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ÁMBITOS SDE UCA OBJETIVOS GENERALES SDE UCA OBJETIVOS DE CALIDAD DEL CENTRO INDICADORES/EVIDENCIAS ASOCIADOS 

DOCENCIA – PROPUESTA 
DE GENERACIÓN DE 

VALOR SOCIAL 

OD1: Consolidar la oferta 
educativa de la Universidad, 
promoviendo la actualización de 
los contenidos y procesos de 
enseñanza-aprendizaje. 

OD-FD1 Mantener una oferta 
educativa de grado y máster 
actualizada, de calidad y adaptada a 
los retos del contexto jurídico actual. 

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global 
del PDI con el título 
ISGC-P07-10: Grado de satisfacción de los 
egresados 
ISGC-P04-16: Tasa de adecuación del título 
ISGC-P04-17: Tasa de ocupación del título 
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del título 



ISGCC-OD-FD1-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OD-FD1 
Memorias verificadas/modificadas de los 
títulos vigentes 

OD2: Adecuar la oferta 
educativa de la UCA con las 
demandas sociales y económicas 
del territorio, basándonos en 
nuestras fortalezas. 

OD-FD2 Ampliar y diversificar la oferta 
formativa de la Facultad en respuesta 
a las necesidades del entorno social, 
económico y profesional. 

ISGC-P04-16: Tasa de adecuación del título 
ISGC-P04-17: Tasa de ocupación del título 
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del título 
ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global 
del PDI con el título 
ISGCC-OD-FD2-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OD-FD2 
Relación de nuevos títulos de Máster y 
microcredenciales aprobados/implantados 
en el curso 

OD3: Adoptar medidas para 
mejorar el conocimiento por 
parte de la sociedad de la oferta 
formativa de la Universidad de 
Cádiz. 

OD-FD3 Mejorar la visibilidad y el 
posicionamiento externo de la 
Facultad de Derecho y sus títulos ante 
la sociedad. 

ISGC-P01-01: Grado de satisfacción del 
alumnado con la información publicada del 
título-Centro 
ISGC-P01-02: Grado de satisfacción del PDI 
con la información publicada del título-
Centro 
ISGC-P01-03: Grado de satisfacción del PAS 



con la información publicada del título-
Centro 
ISGCC-OD-FD3-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OD-FD3 
Nº de Convenios o actas de colaboración 
suscritos con Colegios profesionales y 
entidades sociales 

OD4: Promover la excelencia en 
la docencia y la innovación 
docente, garantizando una 
experiencia académica 
enriquecedora y accesible. 
 
 

OD-FD4 Promover la calidad y la 
excelencia docente, garantizando una 
experiencia académica integral 
orientada al desarrollo competencial y 
profesional del estudiante. 

ISGC-P05-04: Grado de satisfacción global 
de los estudiantes con la docencia 
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 
ISGC-P04-03: Tasa de evaluación 
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 
ISGC-P04-05: Tasa de graduación 
ISGC-P04-07: Duración media de los 
estudios 
ISGC-P04-10: Grado de satisfacción del 
alumnado con la coordinación docente 
ISGC-P04-11: Grado de satisfacción del 
alumnado con el proceso de elección y 
realización de TFG/TFM 
ISGC-P04-14: Grado de satisfacción del 
alumnado con las prácticas externas 
realizadas 

OP2: Mejorar la experiencia 
universitaria de nuestros 
estudiantes. 



ISGC-P07-11: Número de quejas o 
reclamaciones recibidas 
ISGC-P07-14: Número de felicitaciones 
recibidas 
ISGCC-OD-FD4-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OD-FD4 
Número de actividades y formaciones 
“Habilidades para Futuros Profesionales” y 
“Salidas profesionales” con 
reconocimiento de ECTS. 

DOCENCIA - 
INTERNACIONALIZACIÓN 

OIT1: Promover la 
internacionalización del 
currículum y de la oferta 
académica. 

OIT-FD1 Impulsar la dimensión 
internacional de los títulos y de la 
actividad académica de la Facultad de 
Derecho. 

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que 
participa en programas de movilidad 
(saliente internacional) 
ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global 
del PDI con el título 
ISGCC-OIT-FD1-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OIT-FD1 
Relación de convenios de movilidad 
(Erasmus+ u otros) activos y de nuevas 
asignaturas o actividades con proyección 
internacional 



OIT2: Proyectar y posicionar la 
UCA a nivel internacional. 
OIT4: Impulsar la 
internacionalización en casa. 

OIT-FD2 Fomentar la participación 
activa del alumnado en experiencias 
internacionales, tanto en el exterior 
como en la propia Facultad de 
Derecho. 

ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que 
participa en programas de movilidad 
(saliente internacional) 
ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGCC-OIT-FD2-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OIT-FD2 
Registro de actividades de 
"internacionalización en casa" organizadas 
en el Centro (charlas, semanas 
internacionales, etc.) 

OIT3: Promover la sostenibilidad 
de la Alianza SEA-EU. 

OIT-FD3 Consolidar la presencia y la 
contribución de la Facultad de 
Derecho en el marco de la Alianza 
SEA-EU. 

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global 
del PDI con el título 
ISGC-P07-04: Grado de satisfacción global 
del PAS con el Centro 
ISGCC-OIT-FD3-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OIT-FD3 
Relación de actividades, proyectos o 
convocatorias SEA-EU en las que ha 
participado la Facultad 

DOCENCIA – 
TRANSFORMACIÓN 

OITD1: Desarrollar la 
transformación digital en el 

OITD-FD1 Avanzar en la 
modernización digital de la docencia y 

ISGC-P05-04: Grado de satisfacción global 



DIGITAL ámbito de la educación. las actividades de gestión 
desarrolladas por el profesorado de la 
Facultad de Derecho. Fomentar una 
cultura de innovación digital entre el 
profesorado y el alumnado de la 
Facultad. 

de los estudiantes con la docencia 
ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global 
del PDI con el título 
ISGC-P07-04: Grado de satisfacción global 
del PAS con el Centro 
ISGCC-OITD-FD1-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OITD-FD1 
Registro de acciones formativas en 
digitalización e IA impartidas 
(PDI/alumnado) y, en su caso, contrato(s) 
de herramientas de IA jurídica suscritos 
por el Centro 

OITD3: Avanzar en la 
gobernanza y la gestión digital. 

OITD4: Promover la 
transformación digital a través 
de una cultura de innovación 
digital. 

DOCENCIA – 
SOSTENIBILIDAD 

OS1: Promover un modelo de 
gobernanza de la Universidad 
responsable, eficiente y 
participativo. 

OS-FD1 Fortalecer la gobernanza 
interna de la Facultad, mejorando la 
participación, la comunicación y la 
eficiencia administrativa 

ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la 
encuesta para el análisis de satisfacción del 
alumnado 
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la 
encuesta para el análisis de satisfacción del 
PDI 
ISGC-P07-04: Grado de satisfacción global 
del PAS con el Centro 
ISGC-P07-13: Número de sugerencias 
recibidas respecto al número de usuarios 
ISGCC-OS-FD1-01: Tasa media de 

OS2: Garantizar la sostenibilidad 
económica y financiera de la 
institución. 



cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OS-FD1 

OS3: Promover la sostenibilidad 
ambiental como elemento 
diferenciador de la UCA y de su 
modelo de gestión. 

OS-FD2 Integrar los principios de 
sostenibilidad ambiental y los ODS en 
la cultura y la actividad del Centro. 

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global 
del PDI con el título 
ISGC-P07-04: Grado de satisfacción global 
del PAS con el Centro 
ISGCC-OS-FD2-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OS-FD2 
Inclusión en fichas docentes, referencias 
específicas a ODS. 
Número de iniciativas de formación e 
investigación alineadas con ODS. 
Sustitución botellas plástico/adquisición 
vasos y jarras cristal. 

DOCENCIA - PERSONAS 

OP1: Mejorar la calidad de vida y 
promover la salud de toda la 
comunidad universitaria. 
OP5: Promover un entorno 
universitario diverso, equitativo 
e inclusivo. 

OP-FD1 Garantizar el bienestar de 
toda la comunidad universitaria y 
promover un entorno inclusivo, 
equitativo y libre de cualquier forma 
de discriminación. 

ISGC-P07-02: Grado de satisfacción global 
del alumnado con el título 
ISGC-P07-03: Grado de satisfacción global 
del PDI con el título 
ISGC-P07-04: Grado de satisfacción global 
del PAS con el Centro 
ISGC-P07-11: Número de quejas o 
reclamaciones recibidas 



ISGCC-OP-FD1-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OP-FD1 
Registro de actuaciones de atención y 
resolución de incidencias dirigidas a la 
comunidad universitaria 

OP3: Integrar a los egresados en 
la comunidad universitaria. 

OP-FD3 Crear y consolidar vínculos 
estables entre la Facultad de Derecho 
y sus egresados. 

ISGC-P07-10: Grado de satisfacción de los 
egresados 
ISGC-P07-05: Tasa de inserción profesional 
en cualquier sector 
ISGC-P07-06: Tasa efectiva de inserción 
profesional en sector relacionado con los 
estudios 
ISGCC-OP-FD3-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OP-FD3 
Base de datos de contacto de egresados 
actualizada y grupo 
Página "Alumni Derecho UCA" en LinkedIn 
activos 

OP4: Mejorar las condiciones 
laborales del PTGAS y PDI. 

OP-FD4 Apoyar el desarrollo 
profesional e investigador del PDI de 
la Facultad de Derecho. 

ISGC-P05-02: Participación del profesorado 
en acciones formativas 
ISGC-P05-03: Participación del profesorado 
en proyectos de innovación y mejora 
docente 



ISGC-P05-04: Grado de satisfacción global 
de los estudiantes con la docencia 
ISGC-P05-05: Participación del profesorado 
en las convocatorias del programa 
DOCENTIA 
ISGCC-OP-FD4-01: Tasa media de 
cumplimiento de los retos de las acciones 
del objetivo OP-FD4 
Número de ayudas a la investigación a 
profesorado. 

 


