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PLAN DE MEJORAS

i Indicador de
Recomendacion ACCUA o punto . . . .. Fecha de ..
_ Acciones de mejora a desarrollar Prioridad Responsable Fecha de inicio e s seguimiento (en su
débil finalizacién
caso)
. L Las encuestas se realizan desde diciembre Encuesta a
Se deben obtener datos de satisfaccion )
o . de 2022/enero 2023 y los resultados se . . Vicedecanato - - empleadores 2023
de manera periddica del colectivo . Inmediata/ejecutada . Diciembre 2022 Periddica
empleadores/as encuentran publicados en la web de la de Calidad Encuesta a
Facultad de Derecho. empleadores 2024
. . . -Mantener todos los cursos académicos
Se recomienda continuar las acciones . .
. un espacio en el Campus virtual de la
(ya emprendidas y cuyos resultados Universidad de C4diz para la coordinaciéon Coordinacion
hasta el momento han sido positivos) o P , Inmediata/ejecutada 01.2021 Periddica ISGC-P04-10
. . del Grado en Criminologia. del Grado
orientadas a la mejora de |la o . oy
L . . -Intensificar las reuniones periédicas con
coordinacion vertical y horizontal
el alumnado y profesorado.
Se recomienda realizar un seguimiento L,
) . eCelebracidn de un encuentro con los
continuado a la valoracién de las L o
- tutores de practicas el 13 de diciembre de
practicas externas por parte del
. 2022. S
alumnado dado que la misma en el eInclusién de acciones de meiora con Coordinacion
ultimo curso de referencia (2021/22) ha ) Inmediata/ejecutada | de Practicas 06.2023 09.2024 ISG P04-14
caido al 2,79/5. En el caso de que dicha empleadores contempladas en el Plan Externas
- . L Director de la Facultad 2022-2025: AC2.9 y
tendencia continlie en los préximos
, AC.2.11.
cursos habrian de adoptarse las
acciones de mejora oportunas
Se deben adoptar las medidas
oportunas con la finalidad de mejorar | Celebracion de jornadas de orientacion
los servicios de orientacion profesional | profesional en las que participen
a disposicion del titulo. Asimismo, se | preferiblemente los profesionales que hayan S
) . L . . . . Coordinacion
recomienda realizar un seguimiento | sido solicitados por los delegados de | Inmediata/ejecutada 10.2023 09.2024 ISGC-P06-08

continuado de la evolucién del grado de
satisfaccion con la  orientacién
académica para, en su caso, adoptar las
acciones de mejora oportunas.

alumnos y los profesores coordinadores de
las asignaturas en las reuniones semestrales
celebradas con ellos

del Grado
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