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RETO 1 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDO 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDO 

MUY 

AVANZADO 

TOTALMENTE 

CUMPLIDO 

 

MEJORAR LA VISIBILIDAD DE LA FACULTAD 

 

   

X 

 

     

 

ACTUACIÓN 1.01 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Solicitar de forma justificada un Vicedecanato y/o personal 

estable dedicado a las actividades de promoción de la Facultad 

(esta actuación condiciona el mayor o menor grado de desarrollo 

de las siguientes actuaciones de este reto) 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se solicitó un nuevo vicedecanato y se concedió por el número de alumnos de la Facultad 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

SI 

NO     X 

 

 

ACTUACIÓN 1.02 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Crear cuentas en Redes Sociales específicas de la Facultad y que 

se mantengan de forma activa 

    

X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se han creado y se mantienen activas cuentas de Twitter, Instagram y Facebook. En enero de 2021 el Vicedecano de 

Proyección presentó un informe sobre el uso y avance de las RRSS. Evidencia documental en secretaría de Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 



 

 

ACTUACIÓN 1.03 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Incrementar las actuaciones con los medios de comunicación 

para promocionar puntualmente actividades en colaboración 

con el Gabinete de Comunicación de la UCA 

  

 

 

X 

 

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se han celebrado reuniones con la asociación de la prensa de Cádiz y con el Director de comunicación de la UCA. 

Actualmente el Vicedecano de Proyección y Recursos fomenta estas relaciones. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 1.04 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Intensificar las actividades conjuntas con instituciones 

públicas y privadas de la provincia (Jornadas, 

Seminarios, etc..). 

  

X 

  

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se continúa colaborando y organizando actividades con instituciones públicas y privadas, pero debe avanzarse más. 

Evidencia documental en secretaría de Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 1.05 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Diseñar actividades de contacto con agentes sociales (públicos o 

privados), especialmente con empleadores 

   

X 

 

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se han fortalecido y creado nuevos convenios de colaboración para prácticas, especialmente despachos profesionales, 

siendo especialmente significativo el convenio con el Ministerio del Interior para las prácticas con la Policía Nacional. 

Se está avanzando en el convenio con Fiscalía. Se ha contactado también con múltiples organizaciones sociales y ONG 

para el trabajo de la Clínica Jurídica (CLINUCA). Evidencia documental en secretaría de Decanato y en web, Jerez y 

Algeciras: https://derecho.uca.es/clinica-juridica/clinica-juridica-campus-de-jerez/ y https://derecho.uca.es/clinica-

juridica/clinica-juridica-campus-de-algeciras/  

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en los objetivos 2 y 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 

 

https://derecho.uca.es/clinica-juridica/clinica-juridica-campus-de-jerez/
https://derecho.uca.es/clinica-juridica/clinica-juridica-campus-de-algeciras/
https://derecho.uca.es/clinica-juridica/clinica-juridica-campus-de-algeciras/


 

 

ACTUACIÓN 1.06 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Desarrollar Jornadas con la presencia de antiguos egresados que 

han alcanzado una posición relevante 

  

X 

  

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se han organizado jornadas sobre salidas profesionales en las que han participado egresados y se encuentran en vías 

de ejecución una red de egresados y propuestas de actividades para realizar con ellos 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 1.07 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Invitar a alumnado de IES a clases interesantes: prácticas, 

debates o juicios simulados. 

X    

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

La organización de tales actividades de forma permanente o generalizada se ha considerado escasamente viable 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

SI       

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 1.08 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Modificar el diseño de la Web para hacerla más visible e intuitiva     

X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se modificó el diseño de la web según el nuevo formato de la UCA para todos los Centros, y se adapta de forma continua 

a los requerimiento de DEVA 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

La adaptación de las web es una actuación permanente según los requerimientos de DEVA y UCA, no 

parece necesario considerarla una actuación concreta 

SI       

NO   X 

 

 

ACTUACIÓN 1.09 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Crear un Club de Debate y fomentar las actividades de debate 

interuniversitario 

    

X 



 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

El Club de Debate de la Facultad de Derecho (FORUM) se creó en 2018 y actualmente está por completo consolidado 

https://derecho.uca.es/mas-alla-del-aula/forum-club-de-debate-juridico/ 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 3 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 1.10 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Organizar visitas de los alumnos de últimos cursos de Grado y 

Máster a los Centros de secundaria para transmitir sus 

experiencias en la Facultad 

 

X 

   

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

La organización de tales actividades de forma permanente o generalizada se ha considerado escasamente viable 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI       

NO   X 

 

 

ACTUACIÓN 1.11 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Crear alguna competición, premio o concurso dirigidos a 

estudiantes de secundaria (Debate, argumentación, discursos, 

simulación de juicios, etc...), especialmente para la captación de 

talento 

  

X 

  

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se organizó un concurso de debate con estudiantes de primero de bachillerato del Instituto Álvar Núñez de Jerez y los 

miembros del club de debate de la Facultad. El debate se celebró en el salón de actos del campus de Jerez en abril de 

2019. Evidencia documental en secretaría de Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

La organización de tales eventos de forma permanente o generalizada se ha considerado escasamente 

viable 

SI      

NO    X 

 

 

 

 

 

https://derecho.uca.es/mas-alla-del-aula/forum-club-de-debate-juridico/


 

 

ACTUACIÓN 1.12 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Coordinar a todos los miembros de PDI y PAS para que la 

comunicación de todas las actividades que se vayan a realizar se 

publiciten a través del Centro en medios de comunicación 

  X  

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

La relación con PDI y PAS es fluida y se está avanzando en la publicación de actividades a través del Vicedecano de 

Proyección y recursos, además de contar con la agenda de actividades de la UCA. Evidencia documental en secretaría 

de Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO    

 

 

ACTUACIÓN 1.13 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Solicitar el desglose de los antiguos alumnos de la Facultad en la  

base de datos de egresados de la Asociación Alumni que permita 

su actualización, seguimiento y comunicación con los mismos. 

   

X 

 

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se asistió a reuniones con la Vicerrectora de Estudiantes (Concha Valero) en relación a la creación de la red de 

egresados de la UCA.  Se ha creado por el Vicedecano de proyección una red de egresados. Evidencia documental en 

secretaría de Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 1.14 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Plantear la posibilidad de una JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS, 

donde se muestren las instalaciones y se celebren, además de 

conferencias y otras actividades divulgativas, juegos y concursos, 

todos ellos relacionados con el mundo del Derecho, que se 

desarrolle en el campus a modo de una "Feria del Derecho". 

 X   

 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Debido a la pandemia, la jornada de puertas abiertas se realizó on line en el curso 20-21 en el marco de las jornadas 

de orientación universitaria. En ella se realizaron juegos virtuales para los alumnos. En los próximos cursos está prevista 

la colaboración con la Dirección General de Acceso. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI      X 

NO 

 



 

 

 

RETO 2 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDO 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDO 

MUY 

AVANZADO 

TOTALMENTE 

CUMPLIDO 

 

INCREMENTAR Y MEJORAR LA OFERTA Y CALIDAD DE LOS 

TÍTULOS DE LA FACULTAD 

 

   

X 

 

     

 

ACTUACIÓN 2.1 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Establecer criterios de selección para los profesionales que 

imparten docencia en los Másteres 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

En todos los másteres, salvo en el de Abogacía, la selección se realiza por la Comisión Académica, a propuesta del 

Coordinador, sobre la base de la especialidad y cv del profesional. En el Máster en Abogacía corresponde al Colegio de 

Abogados su selección, y ha resultado complicado establecer mayores criterios de los establecidos por la propia 

normativa y el Colegio profesional 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

SI   

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.2 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Hacer sondeos o encuestas al alumnado de Grado para conocer 

sus necesidades formativas de másteres 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se realizó una encuesta durante el curso 20-21 a través de formulario google 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Esta acción se encuentra en el ámbito de las actuaciones del objetivo 1 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 2.3 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Recabar información de los actuales alumnos y Profesores del 

Máster de Abogacía para conocer las carencias e implantar las 

medidas correctoras necesarias  

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 



 

Se realizó un encuentro o jornada con estudiantes y profesorado del máster, con el formato de pecera, para rebabar 

dicha información 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Esta acción se encuentra en el ámbito de las actuaciones del objetivo 1 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO  

 

 

ACTUACIÓN 2.4 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta justificada de implantación de un Doble 

Grado de Derecho y Relaciones Laborales en el Campus de 

Algeciras 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

El doble grado se encuentra ya implantado en la sede de Algeciras. Evidencia documental en secretaría de Decanato. 

https://derecho.uca.es/oferta-academica-grados/doble-grado-en-derecho-y-relaciones-laborales-y-recursos-

humanos-sede-algeciras/  

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR SI 

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.5 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta de acciones conjuntas con la Facultad de 

Ciencias Sociales y con las Sedes presentes en el Campus 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

En el curso 21-22 se ha realizado una campaña solidaria con la Asociación de RRMM de Jerez con todos los centros del 

campus, de la que se dio noticia en el Diario de Jerez: https://www.diariodejerez.es/jerez/UCA-Asociacion-Reyes-

Magos-Jerez_0_1633638416.html La Decana se ha reunido con el nuevo Decano de la Facultad de CCSS para llevar a 

cabo actuaciones conjuntas. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran incluidas en los objetivos 4 y 5 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 2.6 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta justificada de ampliación de la oferta de 

la Doble Titulación de Derecho+ ADE al Campus de Algeciras 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

No se ha considerado justificada por ahora, debido al número de alumnos. Se ha considerado mejor esperar al 

funcionamiento del grupo propio del doble título Derecho-ADE en el campus de Jerez, para realizar una oferta en la 

sede de Algeciras 

https://derecho.uca.es/oferta-academica-grados/doble-grado-en-derecho-y-relaciones-laborales-y-recursos-humanos-sede-algeciras/
https://derecho.uca.es/oferta-academica-grados/doble-grado-en-derecho-y-relaciones-laborales-y-recursos-humanos-sede-algeciras/
https://www.diariodejerez.es/jerez/UCA-Asociacion-Reyes-Magos-Jerez_0_1633638416.html
https://www.diariodejerez.es/jerez/UCA-Asociacion-Reyes-Magos-Jerez_0_1633638416.html


 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Esta actuación se encuentra dentro del objetivo 1 

SI X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 2.7 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta justificada de incremento del número de 

grupos 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se realizó la propuesta de elevar a tres el número de grupos del grado en Derecho, se aprobó por el Vicerrectorado y 

se sigue impartiendo. Cada año se eleva propuestas de los grupos de prácticas necesarios según número de alumnos. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Esta actuación se estudia cada año en el marco de la planificación docente, no es necesario prever una 

acción específica 

SI 

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.8 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar un estudio de incremento del número de plazas en 

Dobles Títulos para facilitar la entrada de un mayor número de 

alumnos con alto nivel formativo. 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se solicitó y se aprobó la existencia de un grupo propio de la doble titulación Derecho-ADE y ha comenzado a impartirse 

en el curso 21-22. https://derecho.uca.es/oferta-academica-grados/doble-grado-en-administracion-de-empresas-y-

derecho/  

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

SI 

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.9 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Ampliar la oferta de prácticas a nuevos sectores profesionales 

como las Autoridades Portuarias de Cádiz y Algeciras, empresas 

consignatarias, Bancos, Ayuntamientos, programas de 

intervención social en Ayuntamientos e Instituciones 

penitenciarias 

  X  

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se han conseguido más convenios con instituciones nuevas, especialmente importante con el Ministerio del Interior 

para prácticas con la Policía Nacional y se ha fortalecido la relación con Instituciones penitenciarias y nuevos 

Ayuntamientos. La Decana se ha reunido con el Rector y el Subdelegado del Gobierno en Cádiz, para fortalecer la 

https://derecho.uca.es/oferta-academica-grados/doble-grado-en-administracion-de-empresas-y-derecho/
https://derecho.uca.es/oferta-academica-grados/doble-grado-en-administracion-de-empresas-y-derecho/


 

colaboración entre las administraciones en el marco de las prácticas de Criminología y Seguridad y el Máster en 

Violencia Criminal. Evidencia documental en secretaría de Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actuaciones se encuentran dentro de los objetivos 2 y 5 

SI X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 2.10 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una reunión de tutores académicos y profesionales, a 

principio de cada curso, donde se pueda plantear la mejora de 

las prácticas, intercambio de experiencias, planificación de las 

prácticas y que sirva de relación entre los participantes en esta 

actividad 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Cada curso académico los coordinadores de prácticas se reúnen con los tutores académicos, pero es muy complicado 

o prácticamente imposible hacerlo de forma conjunta con los tutores profesionales, dado su elevado número y lo 

apretado de su actividad y agenda 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR SI 

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.11 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Aprovechar los contactos con egresados para dinamizar el 

establecimiento de convenios de colaboración para los alumnos 

de Criminología y Derecho, actualmente deficientes 

  X  

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Cada curso los coordinadores de prácticas utilizan estos contactos para conseguir nuevos convenios o nuevas plazas. 

Desde el curso 20-21 cuentan con la colaboración del Vicedecano de proyección y la red de egresados 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Esta labor se encuadra en las actuaciones de los objetivos 2 y 5 

SI X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 2.12 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Celebrar reunión de alumnos en prácticas curriculares para que 

expongan sus experiencias y aprendizajes 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Es muy complicado convocar a los alumnos en prácticas para esta cuestión al final de curso, dados sus diferentes 

horarios e intereses 



 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR SI 

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.13 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Facilitar la impartición de cursos a lo largo de la titulación para 

que los alumnos obtengan el nivel B2 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se habilitó la franja horaria de 13:00 a 15:00 en los horarios de los grados para poder realizar cursos del CSLM, 
https://derecho.uca.es/wp-content/uploads/2021/07/horarios-grado-derecho-jerez-21-22.pdf?u  

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.14 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Incentivar desde la Facultad el intercambio de alumnos, 

profesores y PAS con Universidades Extranjeras 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se incentiva cada curso la movilidad de estudiantes, pero no de PDI y PAS, pues se ha considerado no necesaria, dada 

su normal utilización 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

SI 

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.15 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Organizar una campaña de concienciación sobre la importancia 

de la formación en idiomas, especialmente para estudiantes del 

primer curso 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

No se realizó tal campaña específica, aunque se habla de ello en las distintas actividades del PROA 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 GRADO DE CUMPLIMIENTO 

https://derecho.uca.es/wp-content/uploads/2021/07/horarios-grado-derecho-jerez-21-22.pdf?u


 

ACTUACIÓN 2.16 NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta justificada para que el nivel B1 sea un 

criterio previo de acceso a la Universidad 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Esta cuestión se abordó en Comisión de Garantía de Calidad, llegándose a la conclusión de que el objetivo superaría 

las competencias que corresponden al Centro y que necesitaría en todo caso una modificación de la memoria de los 

títulos 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

SI 

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 2.17 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Colaborar en la nueva aplicación que se está diseñando para 

gestionar los llamamientos especiales e implantarle en el 

contexto de la Facultad 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

La nueva aplicación se puso en funcionamiento y sigue funcionando 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

SI 

NO X 

 

 

RETO 3 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDO 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDO 

MUY 

AVANZADO 

TOTALMENTE 

CUMPLIDO 

 

MEJORAR LA CALIDAD DE LAS INSTALACIONES DE LA FACULTAD 

 

  

X 

  

     

 

ACTUACIÓN 3.1 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta justificada de ampliación de  los horarios 

de los servicios generales y deportivos de mañana a la tarde con 

la dotación del personal necesario 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: PREGUNTAR A JESÚS 

Se materializó verbalmente con la administración del campus, y se solicitó en una reunión con los servicios de deportes. 

Se amplió el horario de tarde de las instalaciones deportivas. Evidencia documental en secretaría del Decanato. 

 SI   



 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR NO X 

 

 

ACTUACIÓN 3.2 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Solicitar una mayor señalización de acceso al Campus.    X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Se remitieron desde la secretaría de Decanato diversos emails al órgano competente del Ayuntamiento de Jerez 

solicitando la señalización del campus. En 2020 se recibió respuesta del Ayuntamiento informando de la falta de 

disponibilidad presupuestaria para ello. Evidencia documental en secretaría del Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 3.3 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Proponer mejoras de  las instalaciones para acoger a terceros 

(Profesores externos, postgraduados, etc.) 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Se ha dado prioridad a la solicitud de un nuevo aulario. Evidencia documental en secretaría del Decanato. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 3.4 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Proponer al Vicerrectorado de Recursos Docentes y de la 

Comunicación el diseño de una APP propia del Centro que dé a 

conocer su ubicación, servicios e instalaciones 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

Ya existe una APP de la propia UCA y no se vio la necesidad de crear una propia 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 3.5 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 



 

Colaborar con los alumnos en la realización de actividades 

lúdicas que incentiven el disfrute y aprovechamiento de las 

instalaciones 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Se han realizado y apoyado diversas actividades lúdicas para los alumnos, como una gymcana de Criminología, una 

berza con música para celebrar el día de la Constitución o una carrera por el campus en los cursos anteriores a la 

pandemia a partir de 2020. Se ha creado, no obstante, un videojuego en el ámbito de Criminial, apoyado por la Facultad 

y el Vicerrectorado de Cultura. https://derecho.uca.es/mas-alla-del-aula/criminial/  

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Estas actividades se encuentran en el ámbito del objetivo 4.8 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO 

 

 

ACTUACIÓN 3.6 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta justificada de construcción de un nuevo 

aulario y de una Residencia Universitaria 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

La obra del nuevo aulario está pendiente de adjudicación. Ahora no cabe la propuesta de residencia universitaria.  

En secretaría del Decanato se encuentra prueba documental de propuesta de espacios en el nuevo aulario. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 3.7 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar la solicitud de dotación para sala de estudios específicas 

y con un horario de apertura durante todo el curso 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 3.8 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Proponer al Vicerrectorado de Infraestructuras la realización de 

un estudio de mejora de la eficiencia energética 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS: 

https://derecho.uca.es/mas-alla-del-aula/criminial/


 

Se ha propuesto la realización de tales estudios con ocasión de reunión con el Vicerrector y Director General de 

Infraestructuras 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 3.9 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta justificada de mejora de la climatización 

del campus durante el período laboral de verano 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Esta propuesta se realiza desde todos los Centros del campus de forma continua, pero sigue sin arreglarse el sistema 

de climatización por problemas técnicos 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

RETO 4 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDO 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDO 

MUY 

AVANZADO 

TOTALMENTE 

CUMPLIDO 

 

PROMOCIONAR LA INVESTIGACIÓN Y LA TRANSFERENCIA DEL 

CENTRO EN UN ENTORNO DE COLABORACIÓN  

 

 

  

X 

  

     

 

ACTUACIÓN 4.1 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Impulsar actividades de colaboración con empresas y 

administraciones ofreciéndoles servicios que pueden prestar los 

investigadores y profesores de la Facultad. 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Se ha creado una Guía de Expertos de nuestros investigadores para dar a conocer a empresas, entidades y profesionales 

el trabajo que se hace por especialistas en la Facultad, y poder contar con sus servicios. 

https://derecho.uca.es/busqueda-inicial/  

 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Actuación prevista en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI  X 

NO 

 

https://derecho.uca.es/busqueda-inicial/


 

 

ACTUACIÓN 4.2 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Solicitar al Vicerrectorado de Investigación gestores 

administrativos para gestionar y promocionar la investigación 

del Centro 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Se ha solicitado en más de alguna ocasión más PAS para apoyar las actividades de gestión en la investigación del PDI 

sobre un sondeo al profesorado sobre sus labores de gestión, pero se sigue insistiendo en ello 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Actuación enmarcada en el objetivo 4.5 del nuevo Plan Director  

SI X 

NO  

 

 

ACTUACIÓN 4.3 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Desarrollar actividades de información y puesta en común que 

apoyen proyectos I+D liderados por investigadores de la 

Facultad, propiciando la participación de varias áreas de 

conocimiento 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

No se ha realizado esta actividad 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.4 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Solicitar de manera justificada la adscripción al Centro de 

personal especializado de la OTRI para prestar apoyo técnico y 

de gestión en la tramitación de solicitudes de proyectos de 

investigación 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Se solicitó dicho personal en reuniones con el Vicerrectorado de Investigación, y se entendió desde el Vicerrectorado 

que se podía contar con el personal adscrito al INDESS 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 GRADO DE CUMPLIMIENTO 



 

ACTUACIÓN 4.5 NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar una propuesta global al Área de Biblioteca para 

recuperar recursos bibliográficos perdidos en los últimos años y 

para permitir que la Biblioteca sea el laboratorio de investigación 

de las Ciencias Jurídicas 

x    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

No se ha llevado a cabo esta actuación 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.6 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Incrementar el número de actuaciones del Centro en relación a 

la consolidación y estabilidad de las plantillas del PDI y del PAS 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

No se ha llevado a cabo esta actuación, que se entiende queda fuera de las competencias del Centro 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.7 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Colaborar activamente con el Vicerrectorado de profesorado en 

la planificación a corto y medio plazo de la cobertura de 

necesidades docentes con personal estable 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Esta actuación se entiende como una colaboración permanente con el Vicerrectorado en los datos y actuaciones que 

se soliciten al Centro 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.8 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar propuestas de programas de becas de formación para 

doctorandos 

X    



 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

No se ha realizado esta actuación 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.9 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Proponer la vinculación de becas de investigación del Plan propio 

de la Universidad a proyectos de investigación del ámbito 

jurídico y a investigadores de acreditada experiencia 

investigadora 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

No se ha realizado esta actuación 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.10 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Plantear la realización de los TFG/TFM en el ámbito de los 

proyectos I+D  o investigaciones de los tutores 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Esta actuación se llevó a cabo por la Vicedecana de Ordenación Académica en reuniones mantenidas en el seno de la 

Comisión de TFG de la Facultad. También en reunión con motivo del programa “proyectados” con el Consejo Social. 

Evidencia documental en la secretaría del Decanato. Algunos profesores han tutorizado trabajos en el ámbito del 

proyecto de investigación que dirigen, proponiendo temas relacionados con el mismo. 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.11 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Convocar premios a los mejores TFG y TFM    X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Se ha creado el premio al mejor TFG-TFM de la Facultad de Derecho en el marco de la Cátedra de Derecho Notarial 

adscrita al Centro. Ya se han celebrado dos ediciones. https://derecho.uca.es/noticia/ii-premio-al-mejor-tfg-o-tfm-

sobre-derecho-privado-y-proteccion-de-colectivos-vulnerables/ Evidencia documental en secretaría del Decanato 

https://derecho.uca.es/noticia/ii-premio-al-mejor-tfg-o-tfm-sobre-derecho-privado-y-proteccion-de-colectivos-vulnerables/
https://derecho.uca.es/noticia/ii-premio-al-mejor-tfg-o-tfm-sobre-derecho-privado-y-proteccion-de-colectivos-vulnerables/


 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.12 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Apoyar jornadas, reuniones, seminarios de jóvenes 

investigadores 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

La Facultad ha prestado apoyo institucional y económico a todas las actuaciones que lo han solicitado a través del Plan 

de apoyo a la investigación con el que cuenta el Centro: https://derecho.uca.es/wp-

content/uploads/2021/10/Investigacion-Plan-de-Apoyo-a-la-Investigacion-de-la-Facultad-de-Derecho.pdf?u 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Se mantiene este tipo de acciones dentro del objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO  

 

 

ACTUACIÓN 4.13 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Facilitar la participación de jóvenes investigadores (alumnos de 

Grado, postgrado y Doctorado) en las actividades organizadas en 

otras universidades 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Al igual que en la anterior acción, la Facultad ha prestado apoyo institucional y económico a todas las actuaciones que 

lo han solicitado a través del Plan de apoyo a la investigación con el que cuenta el Centro 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Se mantiene este tipo de acciones dentro del objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO  

 

 

ACTUACIÓN 4.14 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Proponer al INDESS la realización de una campaña informativa 

sobre el Instituto entre el profesorado de la Facultad 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

No se ha realizado esta actuación 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

https://derecho.uca.es/wp-content/uploads/2021/10/Investigacion-Plan-de-Apoyo-a-la-Investigacion-de-la-Facultad-de-Derecho.pdf?u
https://derecho.uca.es/wp-content/uploads/2021/10/Investigacion-Plan-de-Apoyo-a-la-Investigacion-de-la-Facultad-de-Derecho.pdf?u


 

 

ACTUACIÓN 4.15 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Detectar posibles líneas de colaboración con el INDESS X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

No se ha realizado esta actuación  

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.16 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Elaborar y difundir el Mapa de las líneas de investigación y de 

publicaciones de los investigadores del Campus 

   X 

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Para cumplir con esta acción, en aras de proyectar el trabajo de nuestros investigadores, se fueron publicando en la 

web del Centro las publicaciones de cada año. Posteriormente, en 2020 se creó la Guía de Expertos para facilitar la 

transferencia. https://derecho.uca.es/busqueda-inicial/  

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Esta acción está prevista en el objetivo 5 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO  

 

 

ACTUACIÓN 4.17 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Promover la celebración de reuniones y seminarios de 

investigadores de carácter multidisciplinar 

 X   

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Esta acción se ha ido llevando a cabo a través del programa de Doctorado en Derecho 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros, aunque se apoya institucionalmente en aplicación del Plan de 

apoyo a la investigación de la Facultad. https://derecho.uca.es/wp-

content/uploads/2021/10/Investigacion-Plan-de-Apoyo-a-la-Investigacion-de-la-Facultad-de-

Derecho.pdf?u  

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.18 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

https://derecho.uca.es/busqueda-inicial/
https://derecho.uca.es/wp-content/uploads/2021/10/Investigacion-Plan-de-Apoyo-a-la-Investigacion-de-la-Facultad-de-Derecho.pdf?u
https://derecho.uca.es/wp-content/uploads/2021/10/Investigacion-Plan-de-Apoyo-a-la-Investigacion-de-la-Facultad-de-Derecho.pdf?u
https://derecho.uca.es/wp-content/uploads/2021/10/Investigacion-Plan-de-Apoyo-a-la-Investigacion-de-la-Facultad-de-Derecho.pdf?u


 

Consolidar la realización de eventos (foros, congresos, etc.) de 

dimensión nacional e internacional, de carácter multidisciplinar, 

con la participación de profesionales y personas relevantes del 

mundo del Derecho y la justicia, nacional o extranjero 

  X  

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Estas actuaciones se han venido apoyando desde el Centro por medio el Plan de apoyo a la investigación, otorgando 

apoyo institucional y económico a la celebración de estos foros 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

Esta acción está incardinada en los objetivos 2 y 5 del nuevo Plan Director 

SI X 

NO  

 

 

ACTUACIÓN 4.19 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Intensificar el número de acciones conjuntas con otras 

Universidades para la realización de investigaciones jurídicas y 

criminológicas 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Esta actuación no se ha llevado a cabo, aunque sí ha habido intentos de contacto con las universidades de SEA-EU 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

ACTUACIÓN 4.20 

GRADO DE CUMPLIMIENTO 

NO 

CUMPLIDA 

PARCIALMENTE 

CUMPLIDA 

MUY 

AVANZADA 

TOTALMENTE 

CUMPLIDA 

Realizar un estudio de viabilidad y, en su caso, propuesta de 

Instituto de Investigación en Ciencias Jurídicas 

X    

ELEMENTOS/EVIDENCIAS EN QUE BASA SU ANÁLISIS 

Esta acción no se ha realizado 

TRASLADABLE AL NUEVO PLAN DIRECTOR 

El nuevo Plan Director dedica menor atención a la investigación, al no tratarse de una competencia 

especialmente propia de los Centros 

SI  

NO X 

 

 

 

 


