CONVOCATORIA DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES
Art. 5.4 del Reglamento de Alumno Colaborador)

EL DEPARTAMENTO DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO, PENAL
Y PROCESAL

CONVOCA 40 PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES PARA EL CURSO
ACADEMICO 2021-2022

RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO DE
SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Namero de plaza: 1

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor: Antonio M. Diaz Fernandez

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).......ceeveurnrenes

Dedicaciéon Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Documentacion para tareas de investigacidn relacionadas con proyectos de seguridad e inteligencia.

Coordinacidén de la App educativa CRIMINIAL y confeccién de preguntas

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

50% EXPEDIENTE ACADEMICO
50% ENTREVISTA PERSONAL

Numero de plaza: 2

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor: Antonio M. Diaz Fernandez

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).......ceeveurerenes

Dedicacion Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Documentacién para tareas de investigacion relacionadas con proyectos de seguridad e inteligencia.

Coordinacién de la App educativa CRIMINIAL y confeccién de preguntas

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

50% EXPEDIENTE ACADEMICO
50% ENTREVISTA PERSONAL

Namero de plaza: 3



Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Maria del Rosario GOmez Lépez
éSolicita reconocimiento de créditos? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)
Dedicacién Horaria: 200

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Busqueda, analisis y comentarios de jurisprudencia.

- Estudio prolijo de la jurisprudencia mas destacada.

- Busqueda de bibliografia actualizada en materia penal.

= Iniciacidn en la elaboracion y exposicion de practicas.

- Asistencia y colaboracion en los seminarios llevados a cabo por el area.
- Lectura de bibliografia recomendada.

= Colaboracion en las actividades auxiliares a la docencia e investigacion.

- Mantenimiento del Aula Virtual

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Los criterios de seleccion seran los siguientes:
-Nota media del expediente académico
-Calificaciones obtenidas en las asignaturas de penal

-Entrevista personal

Numero de plaza: 4

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Maria del Rosario GOmez Lépez
&Solicita reconocimiento de créditos? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)
Dedicacién Horaria: 200

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Busqueda, analisis y comentarios de jurisprudencia.

- Estudio prolijo de la jurisprudencia mas destacada.

- Busqueda de bibliografia actualizada en materia penal.

- Iniciacion en la elaboracion y exposicion de practicas.

- Asistencia y colaboracion en los seminarios llevados a cabo por el area.
= Lectura de bibliografia recomendada.

- Colaboracidn en las actividades auxiliares a la docencia e investigacion.

- Mantenimiento del Aula Virtual

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA



Los criterios de seleccidn seran los siguientes:
-Nota media del expediente académico
-Calificaciones obtenidas en las asignaturas de penal

-Entrevista personal

Numero de plaza: 5

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: M. Alejandra Pastrana Sanchez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

-Funciones de apoyo en la docencia: apoyo a las practicas de asignaturas de Derecho penal y
Criminologia

-Iniciacion a las tareas investigadoras: apoyo en investigacién y gestion de bibliografia.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

ENTREVISTA PERSONAL CON EL CANDIDATO (80%)
NOTA MEDIA EN ASIGNATURAS DE DERECHO PENAL (20%)

Numero de plaza: 6

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Beatriz Cruz Marquez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 375 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

a) Recopilacién de bibliografia relativa a la regulacién penal y procesal en materia de violencia de
género, prostitucidn, discriminacién por razén de género y/o orientacion sexual, de ambito nacional e
internacional.

b) Recopilacidon de datos estadisticos de caracter oficial en materia de intervencion judicial frente a la
violencia de género, desglosada en sus diferentes manifestaciones, la prostitucién y la aplicaciéon de
las agravantes de discriminacion por razén de género y/o orientacion sexual.

c) Busqueda de jurisprudencia penal relativa a los temas sefialados.
d) Busqueda y sistematizacion de noticias relativas a los temas sefialados.

e) Colaboracidn para la sistematizacion y analisis de los datos estadisticos recopilados, a través del
uso de programas de tratamiento estadistico de datos, como el SPSS, asi como de la informacion
cualitativa recopilada, a través de ATLAS.ti.



f) Colaboracion en la elaboracion de materiales didacticos, para la imparticién de clases en el Grado
de Criminologia y en los titulos del Master en Violencia Criminal y en Estudios de Género, Identidades
y Ciudadania.

g) Colaboracion en el proceso de elaboracién de presentaciones y poésters en Congresos y Seminarios
en materia de derecho penal y criminologia.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

e 80 % de la valoracion a través de una entrevista personal con el/la candidato/a, en la que se
tendra en cuenta el interés por el ambito de estudio, asi como el conocimiento previo en la
materia.

e 20 % de la valoracion a través del expediente académico del/ de la candidato/a, prestando
especial atencion a las calificaciones obtenidas en Derecho Penal Iy II, Métodos y técnicas de
investigacion criminolodgica, Introduccién a la Criminologia, Teorias criminoldgicas, Formas
Especificas de Criminalidad I y II y Derecho Penitenciario..

Namero de plaza: 7

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor: Pablo Garcia Molina

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacion Horaria: La dedicacion horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Seleccion de material bibliografico y jurisprudencial en alguna o algunas de las materias
siguientes segun se concrete al inicio de la colaboracién, entre otras, el derecho a la defensa y a la
asistencia de letrado, las medidas de investigacion tecnoldgica, y el uso de las nuevas tecnologias en
el proceso penal.

- Iniciacion de la investigacion y participacién y colaboracion en seminarios, jornadas vy
congresos de caracter procesal y, en su caso, la presentacién de comunicaciones, asi como en el
desarrollo de proyectos de innovacién docente.

- Colaboracién en las actividades que organice o en las que participe los miembros del Area de
Derecho Procesal.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- Valoracion del expediente académico (50%).

- Valoracion de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal I, Derecho Procesal II vy
Derecho Procesal III del Grado en Derecho (20%), o valoracion de las calificaciones obtenidas
en Instituciones del Sistema de Control Penal y El Proceso Penal del Grado en Criminologia y
Seguridad (20%).

- Conocimiento de idiomas (10%).

- Entrevista personal (20%), manejo de TICs y programas de ofimatica.



Namero de plaza: 8

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor: Pablo Garcia Molina

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacién Horaria: La dedicacién horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Seleccion de material bibliografico y jurisprudencial en alguna o algunas de las materias
siguientes segun se concrete al inicio de la colaboracion, entre otras, el derecho a la defensa y a la
asistencia de letrado, las medidas de investigacion tecnoldgica, y el uso de las nuevas tecnologias en
el proceso penal.

- Iniciacion de la investigacidon y participacion y colaboracion en seminarios, jornadas y
congresos de caracter procesal y, en su caso, la presentacién de comunicaciones, asi como en el
desarrollo de proyectos de innovacién docente.

- Colaboracién en las actividades que organice o en las que participe los miembros del Area de
Derecho Procesal.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- Valoracion del expediente académico (50%).

- Valoracion de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal I, Derecho Procesal II vy
Derecho Procesal III del Grado en Derecho (20%), o valoracién de las calificaciones obtenidas
en Instituciones del Sistema de Control Penal y El Proceso Penal del Grado en Criminologia y
Seguridad (20%).

- Conocimiento de idiomas (10%).

- Entrevista personal (20%), manejo de TICs y programas de ofimatica.

Numero de plaza: 9

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor: Pablo Garcia Molina

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacion Horaria: La dedicacion horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Seleccion de material bibliografico y jurisprudencial en alguna o algunas de las materias
siguientes segun se concrete al inicio de la colaboracién, entre otras, el derecho a la defensa y a la
asistencia de letrado, las medidas de investigacion tecnoldgica, y el uso de las nuevas tecnologias en
el proceso penal.



- Iniciacion de la investigacidon y participacion y colaboracion en seminarios, jornadas y
congresos de caracter procesal y, en su caso, la presentacién de comunicaciones, asi como en el
desarrollo de proyectos de innovacién docente.

- Colaboracién en las actividades que organice o en las que participe los miembros del Area de
Derecho Procesal.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- Valoracion del expediente académico (50%).

- Valoracion de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal I, Derecho Procesal II vy
Derecho Procesal III del Grado en Derecho (20%), o valoracién de las calificaciones obtenidas
en Instituciones del Sistema de Control Penal y El Proceso Penal del Grado en Criminologia y
Seguridad (20%).

- Conocimiento de idiomas (10%).

- Entrevista personal (20%), manejo de TICs y programas de ofimatica.

Numero de plaza: 10

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Esther Hava Garcia

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).......ceeveurnrenns

Dedicacién Horaria: 200 HORAS

Resumen de las tareas a desarrollar:

Recopilacién de jurisprudencia, material bibliografico y otra documentacion relacionada con las lineas

de investigacién de la profesora. Apoyo en la busqueda de materiales para preparar supuestos
practicos.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

ENTREVISTA PERSONAL CON LOS CANDIDATOS A LA PLAZA, QUE PODRA INCLUIR PREGUNTAS
RELATIVAS AL TEMARIO IMPARTIDO EN LAS ASIGNATURAS DE DERECHO PENAL DEL GRADO EN
DERECHO, CON EL FIN DE VALORAR LOS CONOCIMIENTOS SOBRE LA MATERIA DE CADA
SOLICITANTE. LOS CRITERIOS DE SELECCION SERAN LOS SIGUIENTES: EXPEDIENTE PROMEDIO
DEL CANDIDATO: 50%; CONOCIMIENTOS E INTERES POR EL DERECHO PENAL EVIDENCIADOS EN
LA PRUEBA: 50%.



Numero de plaza: 11

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Maria Acale Sanchez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas a lo largo del curso, distribuidas en el horario que menos perjuicio
cause a estudiante y profesora.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Ayuda en la organizacion de las labores docentes

- Busqueda de material bibliografico y jurisprudencial
- Manejo bases de datos

- Clasificacion de trabajo del Area

- Iniciacidn a la investigacion

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- PRUEBA OBJETIVA A PARTIR DEL SIGUIENTE PROGRAMA:

Tema 1: Teoria del delito: elementos esenciales, funcién sistematica
Tema 2: Autoria y participacion

Tema 3: Circunstancias modificativas de la responsabilidad criminal
Tema 4: Consecuencias juridicas del delito: la pena de prision

Tema 5: Delitos contra la vida

Tema 6: Delitos contra la libertad ambulatoria

Tema 7 Delitos contra la libertad e indemnidad sexual

Tema 8: Delitos contra el patrimonio

- ENTREVISTA PERSONAL

Namero de plaza: 12

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Mariana N. Solari Merlo

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracion en tareas de docencia e investigacidon en el ambito del Derecho penal y la Criminologia.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

50% ENTREVISTA
40% EXPEDIENTE ACADEMICO
10% ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES DE INTERES



Numero de plaza: 13

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Mariana N. Solari Merlo

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracion en tareas de docencia e investigacidon en el ambito del Derecho penal y la Criminologia.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

50% ENTREVISTA
40% EXPEDIENTE ACADEMICO
10% ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES DE INTERES

Numero de plaza: 14
Area de conocimiento: Derecho Penal-Criminologia
Profesor Tutor: Luis Ramoén Ruiz Rodriguez
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):
Dedicacién Horaria: 200 horas.
Resumen de las tareas a desarrollar:
- Apoyo en el desarrollo de jornadas y congresos desarrollados por el Instituto de Criminologia

- Apoyo en la preparacion de actividades docentes y de investigacién del grado en Criminologia
y el Master sobre violencia criminal

- Colaboracion en las actividades formativas e investigadoras de la Catedra 720 de la UCA
sobre riesgos de origen criminoldgico

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Entrevista personal con cada candidato/a donde se valorara el interés del solicitante por las
lineas de seguridad publica y privada y por la Politica criminal

- Se le pedird que redacte un texto de maximo 10 lineas sobre objetivos profesionales e
investigadores préoximos a las lineas de criminalistica y seguridad

- Cada apartado tendra un valor maximo de 5 puntos.



Numero de plaza: 15

Area de conocimiento: Derecho Penal-Criminologia
Profesor Tutor: Luis Ramoén Ruiz Rodriguez
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):
Dedicacién Horaria: 200 horas.
Resumen de las tareas a desarrollar:
- Apoyo en el desarrollo de jornadas y congresos desarrollados por el Instituto de Criminologia

- Apoyo en la preparacion de actividades docentes y de investigacién del grado en Criminologia
y el Master sobre violencia criminal

- Colaboracion en las actividades formativas e investigadoras de la Catedra 720 de la UCA
sobre riesgos de origen criminoldgico

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Entrevista personal con cada candidato/a donde se valorara el interés del solicitante por las
lineas de seguridad publica y privada y por la Politica criminal

- Se le pedird que redacte un texto de maximo 10 lineas sobre objetivos profesionales e
investigadores préoximos a las lineas de criminalistica y seguridad

- Cada apartado tendra un valor maximo de 5 puntos.

Numero de plaza: 16

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Gloria Gonzalez Agudelo

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicaciéon Horaria: 200 horas durante el curso, y el horario se fijara de comun acuerdo con el/la
alumno/a.

Resumen de las tareas a desarrollar:
Iniciacién en las tareas investigadoras
Recopilacién de bibliografia

Ordenacién de materiales

Correccion de originales y bases de datos
Inicio del TFG

Ayuda a la organizacién de eventos de investigacion
Colaboracion con el area

Otras similares

funciones de apoyo en la docencia
Preparacién de materiales

Elaboracién y revisién de listados

Otras similares



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

LA PRUEBA SELECTIVA SE HARA A TRAVES DE ENTREVISTAS A LAS/LOS INTERESADOS, EN LA
FECHA Y HORA PROGRAMADA, Y SE TENDRAN EN CUENTA LOS SIGUIENTES CRITERIOS DE
SELECCION:

EXPEDIENTE ACADEMICO

NIVEL DE INGLES

CONOCIMIENTOS INFORMATICOS Y DE PROGRAMAS ESPECIFICOS
DISPONIBILIDAD HORARIA

OTROS INTERESES Y COMPETENCIAS

Numero de plaza: 17

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Maria del Mar Martin Aragon

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacidon Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracion en tareas iniciales de investigacién
Apoyo en material docente

Apoyo en la organizacién de clases practicas
Apoyo en la elaboracién de material practico
Apoyo en actividades docentes virtuales
Colaboracién en proyectos de innovacién docente

Colaboracién en trabajos de campo

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

Se valorara el expediente académico hasta un 30% y la entrevista personal hasta un 70%. En
caso de alumnado con la misma puntuacién, primara el resultado obtenido en la entrevista
como criterio de seleccidn. En la entrevista se valorard la adecuaciéon de la candidata o el
candidato a las funciones propuestas en la plaza.

Numero de plaza: 18

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Maria del Mar Martin Aragon

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicaciéon Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracién en tareas iniciales de investigacion



- Apoyo en material docente

- Apoyo en la organizacion de clases practicas

- Apoyo en la elaboracidon de material practico

- Apoyo en actividades docentes virtuales

- Colaboracion en proyectos de innovacion docente
- Colaboracion en trabajos de campo

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

Se valorara el expediente académico hasta un 30% vy la entrevista personal hasta un 70%. En caso
de alumnado con la misma puntuacién, primara el resultado obtenido en la entrevista como criterio
de seleccidn. En la entrevista se valorara la adecuacion de la candidata o el candidato a las funciones
propuestas en la plaza.

Numero de plaza: 19
Area de conocimiento: Derecho Penal
Profesora Tutora: Maria del Mar Martin Aragon
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):
Dedicacién Horaria: 200 horas.
Resumen de las tareas a desarrollar:
- Colaboracion en tareas iniciales de investigacion
- Apoyo en material docente
- Apoyo en la organizacién de clases practicas
- Apoyo en la elaboracién de material practico
- Apoyo en actividades docentes virtuales
- Colaboracién en proyectos de innovacion docente
- Colaboracién en trabajos de campo

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

Se valorara el expediente académico hasta un 30% vy la entrevista personal hasta un 70%. En caso
de alumnado con la misma puntuacién, primara el resultado obtenido en la entrevista como criterio
de seleccidn. En la entrevista se valorara la adecuacion de la candidata o el candidato a las funciones
propuestas en la plaza.



Numero de plaza: 20

Area de conocimiento: Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales (Sede
de Algeciras)

Profesor Tutor: Jes(s Verd( Baeza

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Ayudar al Profesor en la preparacion del dossier de practicas de la asignatura de “Derecho
Internacional Publico I” del Grado en Derecho.

- Ayudar al Profesor en la organizacion docente de la citada asignatura (preparacion de fichas
individualizadas de los alumnos, con referencia a la asistencia, participacion y seguimiento de
las actividades que realizan los/as alumnos/as en clase).

- Ayudar al Profesor en la organizacion de Seminarios/Debates sobre temas de actualidad.

- Actualizar la bibliografia en relaciéon con determinados temas de interés o actualidad,
iniciandoles en tareas de investigacion.

- Asistencia en Cursos y Seminarios (Curso de Verano de San Roque y Curso de Otofo de
Algeciras, etc.)

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

Realizacién de una prueba objetiva sobre uno de los temas del Programa de la asignatura y
una entrevista personal al finalizar la prueba escrita.

PROGRAMA

Se marcan con asteriscos (*****) los epigrafes sobre la prdactica internacional que serdn objeto de Tareas,

Trabajos y Exposiciones en clase

LA COMUNIDAD INTERNACIONAL Y SU ORDENAMIENTO JURIDICO

TEMA L- EL DERECHO INTERNACIONAL COMO ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA SOCIEDAD
INTERNACIONAL

1.- Sociedad Internacional, Relaciones Internacionales, Derecho Internacional Publico. El proceso de
formacion historica de la Sociedad Internacional de Estados soberanos y del Derecho Internacional clasico.

2.- Naciones Unidas y Derecho Internacional contemporaneo: sus caracteres y funciones en la Comunidad
Internacional del Siglo XXI.

3.- Las transformaciones de la Sociedad Internacional: de 1945 a la postguerra fria y la ‘Globalizacion’. El

problematico orden internacional actual.



#x% %% ANALISIS DE CASOS — Palestina y el conflicto drabe- israeli.

LOS SUJETOS DEL DERECHO INTERNACIONAL

TEMA I1.- EL ESTADO EN DERECHO INTERNACIONAL

1.- El Estado : concepto y elementos constitutivos. Soberania y estatuto juridico-internacional del Estado. Las
inmunidades y el reconocimiento de nuevos Estados y Gobiernos.

2.- El Estado en las relaciones internacionales: el/la Jefe de Estado, Presidente de Gobierno, Ministro de
Asuntos Exteriores. Relaciones diplomaticas y consulares. La Ley espaifiola de Accion Exterior y Servicio
Exterior del Estado de 2014.

3.- La competencia territorial del Estado. Adquisicion y ejercicio de competencias territoriales y
extraterritoriales.

4.- La competencia personal del Estado: Nacionalidad y Derecho Internacional de Extranjeria. Extranjeros

privilegiados y no privilegiados. Inmigracion, Asilo y Refugio.

*%%%*ANALISIS DE CASOS - La crisis de refugiados en el Mediterrdneo y la inmigracion en el

area del Estrecho

TEMA III.- LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES — LA ONU. OTROS SUJETOS

1.- Origen, evolucidn, concepto, caracteres y clasificacién de Organizaciones Internacionales. Estatuto juridico-
internacional. Tratado constitutivo, competencias, 6rganos, adopcion de decisiones.

2.-La ONU: sistema, organismos especializados. La Carta de las Naciones Unidas. La estructura institucional
de la ONU. La Asamblea General. El Consejo de Seguridad y el ‘derecho de veto’. La Secretaria General. El
Consejo Econémico y Social. El Tribunal Internacional de Justicia.

3.- Funciones, transformaciones y propuestas de reforma de las Naciones Unidas y de sus Organos. Valoracién
de las carencias de NN.UU.

4.- Los Pueblos coloniales y no coloniales y el Derecho de Autodeterminacion. Catalufia y el “Derecho a

decidir”

wkkx® ANALISIS DE CASOS — La descolonizacion del Sahara y la posicion de Espaiia.

ESTRUCTURA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE FORMACION
DEL DERECHO INTERNACIONAL

TEMA 1V.- ESTRUCTURA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE FORMACION DEL DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO




1.- Particularidades del sistema normativo internacional. El consentimiento del Estado en la formacion de
normas internacionales. La codificacion del ordenamiento internacional.

2.- Los Principios estructurales del Ordenamiento Internacional. Normas generales/particulares y normas
imperativas/dispositivas. El Jus Cogens en Derecho internacional.

3.- Las vias de formacion de normas y obligaciones: Tratados, Costumbre internacional, Actos de
Organizaciones Internacionales, formacion de obligaciones por via unilateral. La interaccion entre fuentes

formales.

wxkxk ANALISIS DE CASOS — Las Resoluciones de la Asamblea General de la ONU y su

valor y efectos juridicos.

TEMA V.- LOS TRATADOS

1.- Concepto, elementos constitutivos y clases de Tratados. Los Acuerdos no normativos. Los Gentlemen’s
Agreements como normas de ‘Soft Law’ en Derecho Internacional

2.- El proceso de celebracion de Tratados: Negociacion, Adopcion, Autenticacion, Manifestacion del
consentimiento, entrada en vigor. Las reservas y el régimen de validez de los Tratados.

3.- La celebracion de Tratados en Derecho espaiiol. Gobierno, intervencién parlamentaria y control previo de
constitucionalidad. Articulos 93, 94 y 95 de la Constitucién. La Ley espaifiola de Tratados y otros Acuerdos

Internacionales de 2014

wxkxk ANALISIS DE CASOS - Accion exterior y acuerdos de las Comunidades Autonomas.

LA INTEGRACION, APLICACION Y SANCION DEL DERECHO INTERNACIONAL

TEMA VI.- RELACIONES ENTRE DERECHO INTERNACIONAL Y DERECHO INTERNO

1.- La aplicaciéon por los Estados del Derecho Internacional. Relaciones entre ordenamientos, y perspectiva
comparada de la recepcion, jerarquia y aplicacion de las normas internacionales en los ordenamientos internos.
El caso de Italia.

2.- Recepcion y jerarquia de los Tratados en Espafia. Control de constitucionalidad posterior de Tratados.
Articulos 96 y 161 de la Constitucion.

3.- Constitucion y actos de Organizaciones Internacionales. El silencio constitucional sobre el Derecho

Internacional general.

wxkxk ANALISIS DE CASOS - Jurisprudencia y aplicacion practica en Espaiia de Tratados

internacionales y de Actos de Organizaciones Internacionales

TEMA VIL.- MECANISMOS DE GARANTIA : LA RESPONSABILIDAD INTERNACIONAL. MEDIDAS
DE OBSERVACION, CONTRAMEDIDAS Y SANCIONES EN DERECHO INTERNACIONAL




1.- Concepto y fundamento de la Responsabilidad Internacional. Elementos del hecho ilicito internacional. La
reparacion. Responsabilidad de las Organizaciones Internacionales y de los individuos.
2.- Medidas de Observacion como garantia de cumplimiento del Derecho Internacional: el Control y el
Seguimiento de su aplicacién.
3.- Las medidas de Reaccion ante el incumplimiento de las normas internacionales :

A.- Las Contramedidas del Estado mediante acciones de retorsion y

represalia.

B.- Las medidas de Reaccion ante el incumplimiento de las normas internacionales: las

Sanciones institucionales de las Organizaciones Internacionales. Las ‘Sanciones inteligentes’.

wkxkx ANALISIS DE CASOS - Libia : las medidas y sanciones del Consejo de Seguridad de Naciones
Unidas.

EL REGIMEN JURIDICO DE LOS ESPACIOS

TEMA VIIL- LA DELIMITACION DEL TERRITORIO. LA REGULACION JURIDICA DEL ESPACIO
AEREOQ, DEL ESPACIO EXTERIOR Y DE OTROS ESPACIOS.

1.- La delimitacion del territorio estatal: las fronteras. Cooperacion transfronteriza y relaciones de vecindad.
2.- Fronteras espafiolas con Francia, Portugal, Andorra y Marruecos.
3.- Espaiia y las reclamaciones territoriales:
A.- Marruecos y las Ciudades, Islas y Peiiones de Espaiia en el Norte de Africa.
B.- La controversia hispano-britanica de Gibraltar
5.- El espacio aéreo y la navegacion aérea internacional. El espacio exterior y el régimen de las actividades

espaciales. Los espacios polares.

wkkxk ANALISIS DE CASOS — Gibraltar, cooperacion transfronteriza e incidencia del

‘Brexit’

Numero de plaza: 21

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesora Tutora: Ana Maria Rodriguez Tirado

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacion Horaria: La dedicacién horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Seleccion de material bibliografico y jurisprudencial en alguna o algunas de las materias
siguientes segun se concrete al inicio de la colaboracién, entre otras, medios de investigacién
tecnoldgicos del proceso penal, la victima vulnerable de delitos sexuales y el proceso penal de
menores, la justicia restaurativa y la justicia transicional.

- Iniciacion de la investigacion y participacion y colaboracién en seminarios, jornadas y
congresos de caracter procesal y, en su caso, la presentacion de comunicaciones, asi como en
el desarrollo de proyectos de innovacion docente.



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracién del expediente académico (50%).
- Valoracién del curriculum vitae (20%).
- Conocimiento de idiomas (10%).
- Entrevista personal (20%).
DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Acreditacion de conocimiento de idiomas, ademas del expediente académico y un breve
curriculum vitae.

Namero de plaza: 22

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesora Tutora: Ana Maria Rodriguez Tirado

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacion Horaria: La dedicacion horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Seleccion de material bibliografico y jurisprudencial en alguna o algunas de las materias
siguientes segun se concrete al inicio de la colaboracién, entre otras, medios de investigacion
tecnoldgicos del proceso penal, la victima vulnerable de delitos sexuales y el proceso penal de
menores, la justicia restaurativa y la justicia transicional.

- Iniciacién de la investigacion y participacion y colaboracion en seminarios, jornadas y
congresos de caracter procesal y, en su caso, la presentacion de comunicaciones, asi como en
el desarrollo de proyectos de innovacion docente.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracion del expediente académico (50%).
- Valoracion del curriculum vitae (20%).
- Conocimiento de idiomas (10%).
- Entrevista personal (20%).
DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Acreditacion de conocimiento de idiomas, ademas del expediente académico y un breve
curriculum vitae.

Numero de plaza: 23

Area de conocimiento: Derecho Procesal (Sede de Algeciras)
Profesor Tutor: José Caro Catalan

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: La dedicacién horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.



Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracién en las tareas de organizacién y desarrollo de docencia, investigacion y transferencia
de resultados

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracién del expediente académico (50%)

- Valoracién de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal, Derecho Procesal II y Derecho
Procesal III del Grado en Derecho (20%).

- Entrevista sobre conocimientos de actualidad y otras materias extracurriculares (conocimientos
informaticos, etc.) (30%).

Numero de plaza: 24

Area de conocimiento: Derecho Procesal (Sede de Algeciras)
Profesor Tutor: José Caro Catalan

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacion Horaria: La dedicacion horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracion en las tareas de organizacion y desarrollo de docencia, investigacion y transferencia
de resultados

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracién del expediente académico (50%)

- Valoracién de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal, Derecho Procesal II y Derecho
Procesal III del Grado en Derecho (20%).

- Entrevista sobre conocimientos de actualidad y otras materias extracurriculares (conocimientos
informaticos, etc.) (30%).

Numero de plaza: 25

Area de conocimiento: Derecho Procesal (Sede de Algeciras)
Profesor Tutor: José Caro Catalan

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacion Horaria: La dedicacion horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracion en las tareas de organizacion y desarrollo de docencia, investigacion y transferencia
de resultados

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracién del expediente académico (50%)



- Valoracién de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal, Derecho Procesal II y Derecho
Procesal III del Grado en Derecho (20%).

- Entrevista sobre conocimientos de actualidad y otras materias extracurriculares (conocimientos
informaticos, etc.) (30%).

Numero de plaza: 26

Area de conocimiento: Derecho Penal (Sede de Algeciras)
Profesor Tutor: Manuel Rodriguez Monserrat

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Analisis de jurisprudencia.

- Iniciacién trabajos de investigacion.

- Participacidn en reuniones de investigacion.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- 50 % EXPEDIENTE ACADEMICO.
- 50 % ENTREVISTA PERSONAL.

Namero de plaza: 27

Area de conocimiento: Derecho Penal (Sede de Algeciras)
Profesor Tutor: Manuel Rodriguez Monserrat

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Analisis de jurisprudencia.

- Iniciacién trabajos de investigacion.

- Participacidn en reuniones de investigacion.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- 50 % EXPEDIENTE ACADEMICO.
- 50 % ENTREVISTA PERSONAL.



Numero de plaza: 28

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor: Arturo Alvarez Alarcén

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: La dedicacion horaria serd de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracién en las tareas de organizacién y desarrollo de docencia, investigacion y transferencia
de resultados

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracion del expediente académico (50%)

- Valoracién de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal, Derecho Procesal II y Derecho
Procesal III del Grado en Derecho (20%), o valoracidn de las calificaciones obtenidas en Instituciones
del Sistema de Control Penal y El Proceso Penal del Grado en Criminologia y Seguridad (20%).

- Entrevista sobre conocimientos de actualidad y otras materias extracurriculares (conocimientos
informaticos, etc.) (30%).

Numero de plaza: 29

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor: Arturo Alvarez Alarcén

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: La dedicacion horaria serd de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracién en las tareas de organizacién y desarrollo de docencia, investigacion y transferencia
de resultados

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracion del expediente académico (50%)

- Valoracién de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal, Derecho Procesal II y Derecho
Procesal III del Grado en Derecho (20%), o valoracidn de las calificaciones obtenidas en Instituciones
del Sistema de Control Penal y El Proceso Penal del Grado en Criminologia y Seguridad (20%).

- Entrevista sobre conocimientos de actualidad y otras materias extracurriculares (conocimientos
informaticos, etc.) (30%).



Numero de plaza: 30

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor: Arturo Alvarez Alarcén

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: La dedicacion horaria serd de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracién en las tareas de organizacién y desarrollo de docencia, investigacion y transferencia
de resultados

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracion del expediente académico (50%)

- Valoracién de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal, Derecho Procesal II y Derecho
Procesal III del Grado en Derecho (20%), o valoracidn de las calificaciones obtenidas en Instituciones
del Sistema de Control Penal y El Proceso Penal del Grado en Criminologia y Seguridad (20%).

- Entrevista sobre conocimientos de actualidad y otras materias extracurriculares (conocimientos
informaticos, etc.) (30%).

Numero de plaza: 31

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Rosa Maria Gallardo Garcia

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Inicio en las tareas investigadoras: participacion en congresos, manejo de base de datos, busqueda
de jurisprudencia, bibliografia y otras fuentes.

Funciones de apoyo en la docencia: ayuda con las listas de asistencia, manejo del aula virtual, entre
otras cuestiones.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

SE REALIZARA UNA ENTREVISTA QUE TIENE EL FIN DE HACER UNA SELECCION ATENDIENDO AL
PERFIL (50%) Y SE TENDRA EN CUENTA EL EXPEDIENTE ACADEMICO DEL ALUMNO/A (50%).

EN ESTA PLAZA SE PRIORIZARA A LOS/AS ALUMNOS/AS MATRICULADOS/AS EN EL GRADO EN
CRIMINOLOGIA



Numero de plaza: 32

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Rosa Maria Gallardo Garcia

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Inicio en las tareas investigadoras: participacion en congresos, manejo de base de datos, busqueda
de jurisprudencia, bibliografia y otras fuentes.

Funciones de apoyo en la docencia: ayuda con las listas de asistencia, manejo del aula virtual, entre
otras cuestiones.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

SE REALIZARA UNA ENTREVISTA QUE TIENE EL FIN DE HACER UNA SELECCION ATENDIENDO AL
PERFIL (50%) Y SE TENDRA EN CUENTA EL EXPEDIENTE ACADEMICO DEL ALUMNO/A (50%).

EN ESTA PLAZA SE PRIORIZARA A LOS/AS ALUMNOS/AS MATRICULADOS/AS EN EL GRADO EN
DERECHO

Numero de plaza: 33

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor: Diego Boza Martinez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracidn con las tareas docentes en la preparacion de material docente con apoyo tecnoldgico al
respecto.

Participacidon en las tareas investigadoras del profesor con busqueda y seleccion de material
bibliografico en referencia con las materias de investigacion del profesor.

BuUsqueda y anadlisis de jurisprudencia nacional, europea y del Tribunal Europeo de Derechos
Humanos.

Colaboracion en la actualizacién del curriculum abreviado, curriculum SICA y posicionamiento de las
referencias bibliograficas del profesor.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- ENTREVISTA PERSONAL (80%)
- NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL CURSADAS (20%)

EN LA ENTREVISTA PERSONAL SE VALORARAN ESPECIFICAMENTE LOS CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS DEL SOLICITANTE, ASI COMO SU MANEJO DE IDIOMAS.

LA NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL SE REFIERE A LAS
ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS. ESTAS NOTAS SE ACREDITARA MEDIANTE IMPRESION
DEL EXPEDIENTE ACADEMICO ACCESIBLE EN LA WEB



Numero de plaza: 34

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor: Diego Boza Martinez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracion con las tareas docentes en la preparacion de material docente con apoyo tecnoldgico al
respecto.

Participacidon en las tareas investigadoras del profesor con busqueda y seleccidn de material
bibliografico en referencia con las materias de investigacion del profesor.

Busqueda y analisis de jurisprudencia nacional, europea y del Tribunal Europeo de Derechos
Humanos.

Colaboracién en la actualizacion del curriculum abreviado, curriculum SICA y posicionamiento de las
referencias bibliograficas del profesor.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- ENTREVISTA PERSONAL (80%)
- NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL CURSADAS (20%)

EN LA ENTREVISTA PERSONAL SE VALORARAN ESPECIFICAMENTE LOS CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS DEL SOLICITANTE, ASI COMO SU MANEJO DE IDIOMAS.

LA NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL SE REFIERE A LAS
ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS. ESTAS NOTAS SE ACREDITARA MEDIANTE IMPRESION
DEL EXPEDIENTE ACADEMICO ACCESIBLE EN LA WEB

Numero de plaza: 35

Area de conocimiento: Derecho Internacional Pablico y Relaciones Internacionales
Profesor Tutor: Siham Zebda

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Apoyo para el desarrollo del Proyecto de Innovacion Docente- Actua: Material docente en
inmigracion y asilo desde un enfoque multidisciplinar. s0l-202100203762-tra

- Preparacion de la documentacion.

- Revision de los contenidos

- Preparar y grabar los videos, editarlos y maquetarlos

- Subir los videos al canal de youtube

- Difundir los videos en las redes sociales y demas canales

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

-SE RERQUIERE AL ALUMNO TENER CONOCIMIENTOS BASICOS EN MATERIA DE
INMIGRACION



-SE REQUIERE AL ALUMNO TENER CONOCIMIENTOS BASICOS DE ELABORACION Y EDICION
DE VIDEOS.

-SE REQUIERE AL ALUMNO TENER CONOCIMIENTOS BASICOS SOBRE LA UTILIZACION DEL
CANAL DE YOUTUBE Y DE LAS REDES SOCIALES

-TENDRAN PREFERENCIA LOS ALUMNOS QUE CURSAN EL MASTER INTERUNIVERSITARIO EN
CULTURA DE PAZ, CONFLICTOS, EDUCACION Y DERECHOS HUMANOS

SE REALIZARA UNA ENTREVISTA PERSONAL PARA LA SELECCION

Numero de plaza: 36

Area de conocimiento: Derecho Internacional Puablico y Relaciones Internacionales
Profesora Tutora: Siham Zebda

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Apoyo para el desarrollo del Proyecto de Innovacion Docente- Actua: Material docente en
inmigracion y asilo desde un enfoque multidisciplinar. s0l-202100203762-tra

- Preparacion de la documentacion.

- Revision de los contenidos

- Preparar y grabar los videos, editarlos y maquetarlos

- Subir los videos al canal de youtube

- Difundir los videos en las redes sociales y demas canales

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

-SE RERQUIERE AL ALUMNO TENER CONOCIMIENTOS BASICOS EN MATERIA DE
INMIGRACION

-SE REQUIERE AL ALUMNO TENER CONOCIMIENTOS BASICOS DE ELABORACION Y EDICION
DE VIDEOS.

-SE REQUIERE AL ALUMNO TENER CONOCIMIENTOS BASICOS SOBRE LA UTILIZACION DEL
CANAL DE YOUTUBE Y DE LAS REDES SOCIALES

—TIENDR/\N PREFERENCIA LOS ALUMNOS QUE CURSAN EL GRADO DE PUBLICIDAD Y RELACIONES
PUBLICAS

SE REALIZARA UNA ENTREVISTA PERSONAL PARA LA SELECCION

Numero de plaza: 37

Area de conocimiento: Derecho Internacional Pablico y Relaciones Internacionales
Profesora Tutora: Inmaculada Gonzalez Garcia

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:



- Ayudar al Profesor en la preparacion del dossier de practicas de la asignatura de “Derecho
Internacional Pablico-2" del Grado en Derecho.

- Ayudar al Profesor en la organizacion docente de la citada asignatura (preparacion de fichas
individualizadas de los alumnos, con referencia a la asistencia, participacion y seguimiento de
las actividades que realizan los/as alumnos/as en clase).

- Ayudar al Profesor en la organizacion de Seminarios/Debates sobre temas de actualidad.

- Actualizar la bibliografia en relacidon con determinados temas de interés o actualidad,
iniciandoles en tareas de investigacion.

- Asistencia en Cursos y Seminarios (Curso de Verano de San Roque y Curso de Otofo de
Algeciras, por ejemplo, etc.)

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

Realizaciéon de una prueba objetiva sobre uno de los temas del Programa adjunto y una
entrevista personal al finalizar la prueba escrita.

PROGRAMA

Se marcan con asteriscos (*****) los epigrafes sobre la practica internacional que serdn objeto de Tareas,

Trabajos y Exposiciones en clase

TEMA L.- EL REGIMEN JURIDICO DE LOS ESPACIOS - LA REGULACION JURIDICA DE LOS
ESPACIOS MARITIMOS

1.- Origenes, formacion y evolucion del Derecho del Mar.
2.- Espacios maritimos y jurisdiccion del Estado.
A.- Aguas interiores, Puertos, Bahias, Islas y Archipiélagos.
B.- El1 Mar Territorial.
3.- Los Estrechos Internacionales.
4.- Espacios maritimos, extension de competencias estatales y aprovechamiento de recursos.
A.- La Plataforma Continental.
B.- La Zona Econémica Exclusiva.

C.- El Alta Mar y la Zona Internacional de los Fondos Marinos y Oceanicos.

wwxsk ANALISIS DE CASOS- Espaiia y sus espacios maritimos

TEMA II.- LA PACIFICACION DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES — EL_ARREGLO
PACIFICO DE LAS CONTROVERSIAS

1.- La obligacion de solucion pacifica de controversias. La libre eleccion de los medios de solucion.
La ONU y la solucion de controversias.

2.- Los medios no jurisdiccionales de solucion de controversias: negociacion, buenos oficios, mediacion,
investigacion, conciliacion.
3.- Los medios jurisdiccionales de solucion de controversias: el arbitraje y la solucion judicial.

4.- El Tribunal Internacional de Justicia: competencias, funciones y procedimiento



wwxsk ANALISIS DE CASOS- Espaiia y los medios de solucién de controversias

TEMA III.- LA PACIFICACION DE LAS RELACIONES INTERNACIONALES — EL USO DE LA
FUERZA EN LA COMUNIDAD INTERNACIONAL

1.- La prohibicién del uso de la fuerza. Contenido, alcance y excepciones al principio.
2.- El sistema de seguridad colectiva de la Carta de las Naciones Unidas.
A - El modelo del Capitulo VII de la Carta.
B - Los acuerdos regionales para el mantenimiento de la paz; la Organizacion del Tratado del
Atlantico Norte (OTAN).
3.- El mantenimiento de la paz y seguridad internacionales. La Seguridad internacional en la
Posguerra Fria y desarrollos de la practica internacional. Injerencia e intervenciones humanitarias.
Legitima defensa, Guerra preventiva y Terrorismo internacional. La ‘Responsabilidad de Proteger’.

4.- La evolucion de las Operaciones de Paz y la participacion de Espaiia.

xxwix ANALISIS DE CASOS - Uso de la Fuerza en las Relaciones Internacionales: los casos de
Afganistan, Irak, Libia y Siria

TEMA 1V.- LA PROTECCION INTERNACIONAL DE LOS DERECHOS HUMANOS. DERECHO
INTERNACIONAL HUMANITARIO Y CRIMENES INTERNACIONALES.

1.- La proteccion de derechos y libertades de las personas en Derecho Internacional. Evolucion,
alcance y significado. La Declaracion Universal de Derechos Humanos. El sistema de proteccion de
derechos humanos de las Naciones Unidas.

2.- El sistema de proteccion de derechos humanos en Europa. El Consejo de Europa. El Convenio
Europeo de Derechos Humanos y el Tribunal Europeo de Derechos Humanos.

3.- El Derecho Internacional Humanitario en los Conflictos armados internacionales e internos.

4.- La persecucion de Crimenes Internacionales por los Tribunales internacionales:
A.- Los Tribunal penales internacionales ad hoc creados o impulsados por el Consejo
de Seguridad

B.- La Corte Penal Internacional

wwxsi ANALISIS DE CASOS - Elaboracién y presentacion de una demanda individual ante el
TEDH

TEMA V.- LA COOPERACION INTERNACIONAL POR LA INTERDEPENDENCIA

1.- La cooperacion econémica internacional y las Instituciones del sistema econémico internacional. El
comercio internacional y la Organizacién Mundial del Comercio (OMC).
2.- Conservacion y proteccion internacional del Medio ambiente. Principios inspiradores,

Instrumentos y Sistemas de proteccion.



Climatico

wwiiex ANALISIS DE CASOS - Sociedad Internacional y Derecho Internacional ante el Cambio

Numero de plaza: 38

Area de conocimiento: Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Profesor Tutor: Alejandro del Valle Galvez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Ayudar al Profesor en la preparacion del dossier de practicas de la asignatura de
“Derecho Internacional Publico-1" del Grado en Derecho.

- Ayudar al Profesor en la organizacion docente de la citada asignatura (preparacion de fichas

individualizadas de los alumnos, con referencia a la asistencia, participacion y seguimiento de

las actividades que realizan los/as alumnos/as en clase).

- Ayudar al Profesor en la organizacion de Seminarios/Debates sobre temas de actualidad.

- Actualizar la bibliografia en relacion con determinados temas de interés o actualidad,
iniciandoles en tareas de investigacion.

- Asistencia en Cursos y Seminarios (Curso de Verano de San Roque y Curso de Otofo de

Algeciras, etc.)

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A

EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

Realizacidén de una prueba objetiva sobre uno de los temas del Programa adjunto de “Derecho

Internacional Publico-1” y una entrevista personal al finalizar la prueba escrita.

PROGRAMA

Se marcan con asteriscos (***%*) los epigrafes sobre la prdctica internacional que seran objeto de Tareas,

Trabajos y Exposiciones en clase

LA COMUNIDAD INTERNACIONAL Y SU ORDENAMIENTO JURIDICO

TEMA I.- EL DERECHO INTERNACIONAL COMO ORDENAMIENTO JURIDICO DE LA SOCIEDAD

INTERNACIONAL

1.- Sociedad Internacional, Relaciones Internacionales, Derecho Internacional Publico. El proceso de

formacion historica de la Sociedad Internacional de Estados soberanos y del Derecho Internacional clasico.

2.- Naciones Unidas y Derecho Internacional contemporaneo: sus caracteres y funciones en la Comunidad

Internacional del Siglo XXI.

3.- Las transformaciones de la Sociedad Internacional: de 1945 a la postguerra fria y la ‘Globalizacién’. El

problematico orden internacional actual.



**x%*ANALISIS DE CASOS — Palestina y el conflicto arabe- israeli.

LOS SUJETOS DEL DERECHO INTERNACIONAL

TEMA I1.- EL ESTADO EN DERECHO INTERNACIONAL

1.- El Estado : concepto y elementos constitutivos. Soberania y estatuto juridico-internacional del Estado. Las
inmunidades y el reconocimiento de nuevos Estados y Gobiernos.

2.- El Estado en las relaciones internacionales: el/la Jefe de Estado, Presidente de Gobierno, Ministro de
Asuntos Exteriores. Relaciones diplomaticas y consulares. La Ley espafiola de Accion Exterior y Servicio
Exterior del Estado de 2014.

3.- La competencia territorial del Estado. Adquisicion y ejercicio de competencias territoriales y
extraterritoriales.

4.- La competencia personal del Estado: Nacionalidad y Derecho Internacional de Extranjeria. Extranjeros

privilegiados y no privilegiados. Inmigracion, Asilo y Refugio.

*x% %X ANALISIS DE CASOS - La crisis de refugiados en el Mediterraneo y la inmigracion en el

area del Estrecho

TEMA III.- LAS ORGANIZACIONES INTERNACIONALES — LA ONU. OTROS SUJETOS

1.- Origen, evolucidn, concepto, caracteres y clasificacién de Organizaciones Internacionales. Estatuto juridico-
internacional. Tratado constitutivo, competencias, 6rganos, adopcion de decisiones.

2.-La ONU: sistema, organismos especializados. La Carta de las Naciones Unidas. La estructura institucional
de la ONU. La Asamblea General. El Consejo de Seguridad y el ‘derecho de veto’. La Secretaria General. El
Consejo Econémico y Social. El Tribunal Internacional de Justicia.

3.- Funciones, transformaciones y propuestas de reforma de las Naciones Unidas y de sus Organos. Valoracién
de las carencias de NN.UU.

4.- Los Pueblos coloniales y no coloniales y el Derecho de Autodeterminacion. Catalufia y el “Derecho a

decidir”

wxkxk ANALISIS DE CASOS — La descolonizacion del Sahara y la posicion de Espaiia.

ESTRUCTURA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE FORMACION
DEL DERECHO INTERNACIONAL




TEMA 1V.- ESTRUCTURA NORMATIVA Y PROCEDIMIENTOS DE FORMACION DEL DERECHO
INTERNACIONAL PUBLICO

1.- Particularidades del sistema normativo internacional. El consentimiento del Estado en la formaciéon de
normas internacionales. La codificacion del ordenamiento internacional.

2.- Los Principios estructurales del Ordenamiento Internacional. Normas generales/particulares y normas
imperativas/dispositivas. El Jus Cogens en Derecho internacional.

3.- Las vias de formacion de normas y obligaciones: Tratados, Costumbre internacional, Actos de
Organizaciones Internacionales, formacion de obligaciones por via unilateral. La interaccion entre fuentes

formales.

wkkxx ANALISIS DE CASOS — Las Resoluciones de la Asamblea General de la ONU y su

valor y efectos juridicos.

TEMA V.- LOS TRATADOS

1.- Concepto, elementos constitutivos y clases de Tratados. Los Acuerdos no normativos. Los Gentlemen’s
Agreements como normas de ‘Soft Law’ en Derecho Internacional

2.- El proceso de celebracion de Tratados: Negociacion, Adopcion, Autenticacion, Manifestacion del
consentimiento, entrada en vigor. Las reservas y el régimen de validez de los Tratados.

3.- La celebracion de Tratados en Derecho espaiiol. Gobierno, intervencién parlamentaria y control previo de
constitucionalidad. Articulos 93, 94 y 95 de la Constitucion. La Ley espafiola de Tratados y otros Acuerdos

Internacionales de 2014

wxkxk ANALISIS DE CASOS - Accion exterior y acuerdos de las Comunidades Autonomas.

LA INTEGRACION, APLICACION Y SANCION DEL DERECHO INTERNACIONAL

TEMA VI.- RELACIONES ENTRE DERECHO INTERNACIONAL Y DERECHO INTERNO

1.- La aplicacion por los Estados del Derecho Internacional. Relaciones entre ordenamientos, y perspectiva
comparada de la recepcion, jerarquia y aplicacion de las normas internacionales en los ordenamientos internos.
El caso de Italia.

2.- Recepcion y jerarquia de los Tratados en Espaiia. Control de constitucionalidad posterior de Tratados.
Articulos 96 y 161 de la Constitucion.

3.- Constitucion y actos de Organizaciones Internacionales. El silencio constitucional sobre el Derecho

Internacional general.

wkkkk ANALISIS DE CASOS - Jurisprudencia y aplicacion practica en Espaiia de Tratados

internacionales y de Actos de Organizaciones Internacionales

TEMA VII.- MECANISMOS DE GARANTIA : LA RESPONSABILIDAD INTERNACIONAL. MEDIDAS
DE OBSERVACION, CONTRAMEDIDAS Y SANCIONES EN DERECHO INTERNACIONAL




1.- Concepto y fundamento de la Responsabilidad Internacional. Elementos del hecho ilicito internacional. La
reparacion. Responsabilidad de las Organizaciones Internacionales y de los individuos.
2.- Medidas de Observacion como garantia de cumplimiento del Derecho Internacional: el Control y el
Seguimiento de su aplicacién.
3.- Las medidas de Reaccion ante el incumplimiento de las normas internacionales :

A.- Las Contramedidas del Estado mediante acciones de retorsion y

represalia.

B.- Las medidas de Reaccion ante el incumplimiento de las normas internacionales: las

Sanciones institucionales de las Organizaciones Internacionales. Las ‘Sanciones inteligentes’.

wkxkx ANALISIS DE CASOS - Libia : las medidas y sanciones del Consejo de Seguridad de Naciones
Unidas.

EL REGIMEN JURIDICO DE LOS ESPACIOS

TEMA VIIL- LA DELIMITACION DEL TERRITORIO. LA REGULACION JURIDICA DEL ESPACIO
AEREOQ, DEL ESPACIO EXTERIOR Y DE OTROS ESPACIOS.

1.- La delimitacion del territorio estatal: las fronteras. Cooperacion transfronteriza y relaciones de vecindad.
2.- Fronteras espafiolas con Francia, Portugal, Andorra y Marruecos.
3.- Espaiia y las reclamaciones territoriales:

A.- Marruecos y las Ciudades, Islas y Pefiones de Espaiia en el Norte de Africa.

B.- La controversia hispano-britanica de Gibraltar
5.- El espacio aéreo y la navegacion aérea internacional. El espacio exterior y el régimen de las actividades
espaciales. Los espacios polares.

wkkxk ANALISIS DE CASOS — Gibraltar, cooperacion transfronteriza e incidencia del

‘Brexit’

Numero de plaza: 39

Area de conocimiento: Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales
Profesora Tutora: Lorena Calvo Mariscal

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 200 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Ayudar al Profesor en la preparacion del dossier de practicas de las asignaturas de
“Instituciones y Derecho de la Unidn Europea” y de "Derecho Internacional Publico II” del
Grado en Derecho.

- Ayudar al Profesor en la organizacién docente de las citadas asignaturas (preparacién de
fichas individualizadas de los alumnos, con referencia a la asistencia, participacion vy
seguimiento de las actividades que realizan los/as alumnos/as en clase).

- Ayudar al Profesor en la organizacion de Seminarios/Debates sobre temas de actualidad.



- Actualizar la bibliografia en relacion con determinados temas de interés o actualidad,
iniciandoles en tareas de investigacion.

- Asistencia en Cursos y Seminarios organizados por el Area de Derecho Internacional Plblico y
Relaciones Internacionales.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

e FASE 1. EXAMEN ESCRITO (TEMAS Y EPfNGRAFES DE LA ASIGNATURA DE INSTIUCIONES
Y DERECHO DE LA UNION EUROPEA SENALADOS EN LA CONVOCATORIA TEMARIO DUE
2020-2021, SOLO TEORIA, SIN PRACTICAS): 40%. Si se suspende el examen no se
pasara a la siguiente fase.

e FASE 2. EVALUACION DE MERITOS: 40%. Tendran prioridad quienes cumplan los méritos
preferentes.

o MERITO PREPREFERENTE 1: haber superado la asignatura Instituciones y Derecho
de la UE. En principio, si no se cumple este requisito, la solicitud sera rechazada,
salvo que no se presenten candidatos/as que lo cumplan

o MERITO PREFERENTE 2: calificacidn en las siguientes asignaturas impartidas en el
Grado en Derecho por el Area de Derecho Internacional Plblico y Relaciones
Internacionales: Derecho Internacional Publico I y II, Derecho de la Unidn
Europea.

o CALIFICACIONES OBTENIDAS EN EL RESTO DE ASIGNATURAS GRADO EN
DERECHO

e FASE 3. ENTREVISTA CON EL PROFESOR TUTOR Y OTRO MIEMBRO DEL AREA DE
DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO Y RELACIONES INTERNACIONALES (20%). Solo
pasaran a estas fases los/las candidatos/as que tengan la puntuacién suficiente.

El examen sera por escrito, con preguntas de desarrollo (tres a elegir dos)
Temario del examen:

TEMA 1.- EL PROCESO DE INTEGRACION EUROPEA

1.- Antecedentes y presupuestos politico-econdmicos de la unidad europea.

2.- La instrumentacion mediante Tratados del proceso de construccion europea. La Unidn europea
como Organizacién Internacional de integracion. La integracién como proceso: fases econdmicas y
finalidades politicas de la integracion europea.

3.- Las reformas sucesivas de los Tratados y la evolucidon del modelo: de las CCEE a la UE.
4.- La ampliacién de la Unidn Europea

TEMA 1I.- LA UNION EUROPEA

1.- La UE: estructura formal del TUE y del TFUE. Los Valores, Objetivos y los Principios de la UE.
2.- Las sedes y el régimen linglistico de la UE y de las lenguas espanolas
3.- La diversificacién de obligaciones y de cooperaciones reforzadas en el seno de la UE

TEMA 1II.- LA UNION EUROPEA COMO SISTEMA POLITICO

1.- Los Principios democraticos de la UE y su proteccidn.

2.- La Proteccion de los Derechos fundamentales en la UE:

- La construccion jurisprudencial del TICE y los principales casos

- La adhesion al CEDH.

- La Carta de los Derechos Fundamentales de la UE y el Tratado de Lisboa.

3.- La ciudadania de la Unidn, significado y derechos reconocidos. Ciudadania europea y Derecho
espafol

TEMA VI.- EL SISTEMA DE NORMAS Y ACTOS JURIDICOS

1.- Caracteres generales del ordenamiento, sus normas y actos y especificidad del sistema de
fuentes.



2.- El Derecho originario. Los Tratados constitutivos como bloque constitucional. Caracteres, ambitos
de aplicacién y revision.

3.- El Derecho derivado institucional. Reglamentos, Directivas, Decisiones, Recomendaciones y
Dictamenes.

4.- Derecho Internacional General y Convencional de la UE. Los Principios generales del Derecho.

TEMA VII.- EL DERECHO DE LA UE Y SUS RELACIONES Y APLICACION EN LOS DERECHOS INTERNOS

1.- Relaciones Derecho comunitario - Derechos internos. Especificidad y autonomia del Ordenamiento
juridico de la UE. Cooperacion leal y  autonomia institucional y procesal de los Estados.

2.- El principio de primacia: Fundamento y alcance del principio. El Asunto Costa c. ENEL. Primacia y
Constituciones de los Estados.

3.- El principio de eficacia directa: Fundamento y alcance del principio. El Asunto Van Gend & Loos.

4.- El principio de responsabilidad del Estado por dafios causados por incumplimiento del Derecho de
la UE. El Asunto Francovich y Bonifaci.

5.- Derecho de la UE - Derecho espafol: el fundamento del Art. 93 de la Constitucién y el
procedimiento de atribucion de competencias. Recepcién y desarrollo del Derecho UE en el
ordenamiento espafol.

6.- UE y Comunidades Autéonomas; el Estatuto de Andalucia.

TEMA VIII.- EL SISTEMA JURISDICCIONAL

1.- El poder judicial en la UE. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea y el Tribunal General.
Composicidon, organizacion, competencias y procedimiento.

2- El control del cumplimiento por los Estados del Derecho de la UE.
3.- El control de la legalidad de la UE.

4.- Las cuestiones prejudiciales

Numero de plaza: 40

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesora Tutora: Isabel Villar Fuentes

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacion Horaria: La dedicacion horaria sera de 200 horas de trabajo a lo largo del curso
académico, que se ajustara en la medida de lo posible al horario académico del estudiante para
permitir la compatibilidad de la colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracion en las tareas de organizacion y desarrollo de docencia, investigacion y transferencia
de resultados

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- Valoracion del expediente académico (50%)

- Valoracién de las calificaciones obtenidas en Derecho Procesal, Derecho Procesal II y Derecho
Procesal III del Grado en Derecho (20%), o valoracion de las calificaciones obtenidas en Instituciones
del Sistema de Control Penal y El Proceso Penal del Grado en Criminologia y Seguridad (20%).

- Entrevista sobre conocimientos de actualidad y otras materias extracurriculares (conocimientos
informaticos, etc.) (30%).

EXCMO. SR. VICERRECTOR DE ESTUDIANTES Y EMPLEO DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ



PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Del 5 al 11 de noviembre de 2021

PRESENTACION DE SOLICITUDES:

Via CAU: https://cau-admje.uca.es/cau/grupoServicios.do?id=J07&indiceGlob

CAMPUS DE JEREZ

COMISION TITULAR ALUMNOS COLABORADORES, CAMPUS DE JEREZ

CONSUELO RfOS MOLINA Presidente titular
MICHEL REMI NJIKI Titular
MARIANA SOLARI MERLO Titular

Titular

ALEJANDRA PASTRANA SANCHEZ

COMISION SUPLENTE ALUMNOS COLABORADORES, CAMPUS DE JEREZ

JESUS SAEZ GONZAELZ Suplente

JUAN DOMINGO TORREJON Suplente

RODRIGUEZ

DIEGO BOZA MARTINEZ Suplente
Suplente

DIEGO MALDONADO




