SOLICITUD DE PLAZAS DE ALUMNOS COLABORADORES
POR LOS DEPARTAMENTOS
(Art. 5.1 del Reglamento de Alumno Colaborador)
CURSO 2020-2021

DEPARTAMENTO DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO, PENAL Y
PROCESAL

TOTAL DE PLAZAS QUE SOLICITA 25

1. RELACION DE PLAZAS POR AREAS DE CONOCIMIENTO CON INDICACION DE CADA UNO
DE SUS PERFILES Y PROFESORES TUTORES.

Nimero de plaza: 1

Area de conocimiento: Derecho penal (Grado en Derecho o Grado en Criminologia)
Profesor Tutor (a): Maria José Rodriguez Mesa

&Solicita reconocimiento de créditos? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).....coseeencrnnunee

Dedicacion Horaria (c) 4 semanales en periodo lectivo (no en periodo de evaluacién) hasta
completar 200 horas. La colaboracién puede ser presencial u online.

Resumen de las tareas a desarrollar (d):
Colaboracion en la elaboracién de material docente
Colaboracidn en tareas de investigacién

Colaboracién en tareas de gestién

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

ENTREVISTA PERSONAL

Namero de plaza: 2

Area de conocimiento: Derecho penal (Grado en Derecho o Grado en Criminologia)
Profesor Tutor (a): Maria José Rodriguez Mesa

éSolicita reconocimiento de créditos? NO

Resumen de las tareas a desarrollar (d):
Colaboracion en la elaboracién de material docente

Colaboracion en tareas de investigacién

Colaboracidn en tareas de gestién Uepartamento de Dehe. Intemacional Publica
Penal y Procesal
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA
ENTREVISTA PERSONAL



Nimero de plaza: 3
Area de conocimiento: Derecho Penal. Criminologia.

Profesor Tutor (a): Diego J. Maldonado Guzman

&Solicita reconocimiento de créditos? (b)...NO.......
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)....... a8 aasTRans i Departamento g 'Dd' —

€ Lcho. Infemacional pijhy;
Dedicacion Horaria (c) 200 horas. Penal y Procesa| “

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

¢ El alumno/a desarrollara las siguientes tareas de investigacion: elaboracion de bases de datos
en Excel para el andlisis espacial de datos delictivos y otros fenémenos sociales,
aprendizaje, entrenamiento y uso de programas de analisis geografico de la delincuencia
tales como ArcGis y QGis, aprendizaje, entrenamiento y aplicacién de programas
especificos para la investigacién criminal tales como CrimeStat y Near Repeat Calculator,
elaboracion e interpretacién de mapas delictivos para el analisis geogrifico de la
delincuencia, geocodificacion de datos delictivos y tareas de perfilacién geografica de
delincuentes seriales. Todas las actividades mencionadas pretenden ser aprovechadas para
que el/la alumno/a publique se inicie en la tarea investigativa y de difusién del conocimiento
cientifico.

® El alumno/a desarrollard las siguientes tareas de apoyo a la docencia: busqueda de
bibliografia para la preparacion de clases, creacién y supervision de presentaciones de
PowerPoint (de corta extension) y asistencia al profesor tutor para la elaboracién de
actividades practicas que este 1iltimo aplicara en las clases.

No obstante, podréan realizarse actividades de cualquier otro tipo que el alumno/a proponga y en las
cuales tenga interés, siempre que sean coherentes con el objetivo de la figura del alumno
colaborador.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Dadas las tareas a desarrollar por el/a alumno/a colaborador/a se realizara una entrevista personal en
la que se evaluaréan principalmente los siguientes aspectos del candidato o candidata:

- Motivacion para la incorporacién como alumno colaborador.

- Disponibilidad para realizar presencialmente, algunos dias determinados, tareas de
colaboracién en el propio campus (despacho del profesor).

- Aspiraciones académicas y/o profesionales futuras.
- Qué espera obtener de su condicién de colaborador/a.

- Conocimientos ofimaticos e informaticos (Excel, procesadores de texto, algin tipo de
software, etc.).

- Lineas de investigacion, asignaturas o temas que mas le atraen como estudiante del grado en
Criminologia.

- Afinidad, gusto o atencion por la linea de investigacién del profesor tutor y por las tareas que
desarrollaria si fuese finalmente seleccionado/a.

De todos los items arriba expuestos se dard mayor importancia a la motivacién del alumno para
cubrir la plaza de colaborador, las aspiraciones futuras y a la afinidad con las tareas a desarrollar. El
alumno/a cuyas respuestas se adecuen mejor a las caracteristicas de la plaza de colaborador, a las
expectativas y necesidades del profesor tutor, y, principalmente, a la naturaleza de las tareas a
desarrollar, recibira una mayor puntuacién. La puntuacién maxima sera de cinco puntos (50% de la
puntuacion total). E1 50% restante viene representado por la nota media que conste en el expediente
académico del alumno/a.



Nimero de plaza: 4

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor (a): Antonio M. Diaz Fernandez

éSolicita reconocimiento de créditos? (b) No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)......cccvevvceunenn

Dedicacién Horaria (c) 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar (d):

Documentacidn para tareas de investigacion relacionadas con proyectos de seguridad e inteligencia.

Organizacién y confeccion de preguntas para la App educativa CRIMINIAL

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

50% EXPEDIENTE ACADEMICO
50% ENTREVISTA PERSONAL

Nimero de plaza; 5

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor: MARIA DEL MAR MARTIN ARAGON
éSolicita reconocimiento de créditos? NO

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)
Dedicacién Horaria: 200

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaboracion en tareas iniciales de investigacion
- Apoyo en material docente

- Apoyo en la organizacion de clases practicas

- Apoyo en la elaboracion de material practico

- Apoyo en actividades docentes virtuales

- Colaboracién en proyectos de innovacién docente

- Colaboracion en trabajos de campo

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Se valorard el expediente académico hasta un 30% y la entrevista personal hasta un 70%. En caso
de alumnado con la misma puntuacién, primara el resultado obtenido en la entrevista como criterio
de seleccién. En la entrevista se valorara la adecuacién de la candidata o el candidato a las funciones
propuestas en la plaza.

Departamento de Deho. Internacional Publica
Penal y Procesal



Niamero de plaza: 6

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: D2 Beatriz Cruz Marquez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 300 horas.

Resumen de las tareas a desarrollar:

a) Recopilacion de bibliografia relativa a la regulacién penal y procesal en materia de libertad sexual y
discriminacion, nacional e internacional.

b) Recopilacién de bibliografia relativa al tratamiento de los delitos de odio y los delitos contra la
libertad sexual en el contexto europeo e internacional.

c) Recopilacién de bibliografia relativa al tratamiento de la prostitucién en el contexto europeo e
internacional.

d) Recopilacién de datos estadisticos de caracter oficial en materia de intervencién judicial frente a la
violencia de género, desglosada en sus diferentes manifestaciones, y a los delitos de discriminacién
por razén de género y/o de orientacion sexual.

e) Colaboracién para la sistematizacion y analisis de los datos estadisticos recopilados, a través del
uso de programas de tratamiento estadistico de datos, como el SPSS y el ATLAS.ti.

f) Colaboracién en el proceso de elaboracién de presentaciones y posters en Congresos y Seminarios
en materia de derecho penal y criminologia.

g) Colaboracién en la elaboracion de materiales para la docencia mediante la bldsqueda de noticias
relativas a los temas abordados en clase, asi como la recopilacién de los materiales enviados durante
la realizacion de actividades practicas.

h) Actualizacién de la jurisprudencia relativa a los temas que configuran el contenido de las
asignaturas impartidas por la tutora.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

A) 80 % de la valoracion a través de una entrevista personal con el/la candidato/a, en la que se
tendrd en cuenta el interés por el ambito de estudio, asi como el conocimiento previo en la
materia.

B) 20 % de la valoracién a través del expediente académico del/ de la candidato/a, prestando
especial atencién a las calificaciones obtenidas en Derecho Penal I y II, Métodos y técnicas de
investigacién criminolégica, Introducciéon a la Criminologia, Teorias criminolégicas, Formas
Especificas de Criminalidad I y II y Derecho Penitenciario.

Entrevista personal en la que se abordaran cuestiones relativas a la regulacién penal en materia de
violencia de género, de los delitos contra la libertad sexual, cuestiones fundamentales de derecho
penitenciario y nociones basicas acerca de las técnicas de investigacion cuantitativas y cualitativas en
la investigacion criminologica.

Nimero de plaza: 7
Area de conocimiento: Derecho Penal
Profesora Tutora: D? Beatriz Cruz Marquez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): Depam”'e““’g:nm Infemacionat Pubiica

Dedicacion Horaria: 300 horas.
Resumen de las tareas a desarrollar:

a) Recopilacion de bibliografia relativa a la regulacién penal y procesal en materia de libertad sexual y
discriminacién, nacional e internacional.



b) Recopilacién de bibliografia relativa al tratamiento de los delitos de odio y los delitos contra la
libertad sexual en el contexto europeo e internacional.

c) Recopilacién de bibliografia relativa al tratamiento de la prostitucién en el contexto europeo e
internacional.

d) Recopilacion de datos estadisticos de caracter oficial en materia de intervencion judicial frente a la
violencia de género, desglosada en sus diferentes manifestaciones, y a los delitos de discriminacion
por razén de género y/o de orientacién sexual.

e) Colaboracién para la sistematizacion y andlisis de los datos estadisticos recopilados, a través del
uso de programas de tratamiento estadistico de datos, como el SPSS y el ATLAS.ti.

f) Colaboracién en el proceso de elaboracién de presentaciones y posters en Congresos y Seminarios
en materia de derecho penal y criminologia.

g) Colaboracién en la elaboracién de materiales para la docencia mediante la blsqueda de noticias
relativas a los temas abordados en clase, asi como la recopilacién de los materiales enviados durante
la realizacion de actividades practicas.

h) Actualizacién de la jurisprudencia relativa a los temas que configuran el contenido de las
asignaturas impartidas por la tutora.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

A) 80 % de la valoracidn a través de una entrevista personal con el/la candidato/a, en la que se
tendra en cuenta el interés por el dmbito de estudio, asi como el conocimiento previo en la
materia.

B) 20 % de la valoracion a través del expediente académico del/ de la candidato/a, prestando
especial atencién a las calificaciones obtenidas en Derecho Penal I y II, Métodos y técnicas de
investigacién criminolégica, Introduccién a la Criminologia, Teorias criminolégicas, Formas
Especificas de Criminalidad I y II y Derecho Penitenciario.

Entrevista personal en la que se abordaran cuestiones relativas a la regulacién penal en materia de
violencia de género, de los delitos contra la libertad sexual, cuestiones fundamentales de derecho

penitenciario y nociones basicas acerca de las técnicas de investigacién cuantitativas y cualitativas en
la investigacién criminoldgica.

Namero de plaza: 8

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Diego Boza Martinez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No .
Depariamento de Dcho. Intemacional Plblie:

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3): Penal y Procesal

Dedicacion Horaria: 300 horas de trabajo repartidas segun las necesidades del profesor y el horario
lectivo vy la disponibilidad del estudiante.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracion con las tareas docentes en la preparacién de material docente con apoyo tecnolégico al
respecto.

Participacién en las tareas investigadoras del profesor con bGsqueda y seleccion de material
bibliogréfico en referencia con las materias de investigacién del profesor.

Busqueda y andlisis de jurisprudencia nacional, europea y del Tribunal Europeo de Derechos
Humanos.

Colaboracién en la actualizacién del curriculum abreviado, curriculum SICA y posicionamiento de las
referencias bibliograficas del profesor.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- ENTREVISTA PERSONAL (60%)

- NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL CURSADAS (10%)



- NOTA DE LA ASIGNATURA DERECHO PENAL II {30%)

EN LA ENTREVISTA PERSONAL SE VALORARAN ESPECIFICAMENTE LOS CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS DEL SOLICITANTE, ASf COMO SU MANEJO DE IDIOMAS.

LA NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL SE REFIERE A LAS
ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS QUE NO SON DERECHO PENAL II (INTRODUCCION AL
DERECHO PENAL, DERECHO PENAL I). ESTAS NOTAS Y LAS DE DERECHO PENAL II SE ACREDITARA
MEDIANTE IMPRESION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO ACCESIBLE EN LA WEB

Namero de plaza: 9

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesora Tutora: Diego Boza Martinez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? No
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3):

Dedicacién Horaria: 300 horas de trabajo repartidas segun las necesidades del profesor y el horario
lectivo y la disponibilidad del estudiante.

Resumen de las tareas a desarrollar:

Colaboracioén con las tareas docentes en la preparacién de material docente con apoyo tecnolégico al
respecto.

Participacién en las tareas investigadoras del profesor con bisqueda y seleccion de material
bibliogréfico en referencia con las materias de investigacion del profesor.

Blsqueda y andlisis de jurisprudencia nacional, europea y del Tribunal Europeo de Derechos
Humanos.

Colaboracidon en la actualizacién del curriculum abreviado, curriculum SICA y posicionamiento de las
referencias bibliograficas del profesor.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

- ENTREVISTA PERSONAL (60%)

- NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL CURSADAS (10%)

- NOTA DE LA ASIGNATURA DERECHO PENAL II (30%)

EN LA ENTREVISTA PERSONAL SE VALORARAN ESPECIFICAMENTE LOS CONOCIMIENTOS
INFORMATICOS DEL SOLICITANTE, ASf COMO SU MANEJO DE IDIOMAS.

LA NOTA MEDIA EN LAS ASIGNATURAS DEL AREA DE DERECHO PENAL SE REFIERE A LAS
ASIGNATURAS TRONCALES Y OBLIGATORIAS QUE NO SON DERECHO PENAL II (INTRODUCCION AL
DERECHO PENAL, DERECHO PENAL I). ESTAS NOTAS Y LAS DE DERECHO PENAL II SE ACREDITARA
MEDIANTE IMPRESION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO ACCESIBLE EN LA WEB

Departamento de Deho. Intemacional Piblica
Penal y Procesal



Ndamero de plaza: 10

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor: ESTHER HAVA GARCiA

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).....cceceumrurnne
Dedicacion Horaria: 200 HORAS

Resumen de las tareas a desarrollar:

Recopilacién de jurisprudencia, material bibliografico y otra documentacién relacionada con las lineas
de investigacion de la profesora. Apoyo en la bisqueda de materiales para preparar supuestos
practicos.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

ENTREVISTA PERSONAL CON LOS CANDIDATOS A LA PLAZA, QUE PODRA INCLUIR PREGUNTAS
RELATIVAS AL TEMARIO IMPARTIDO EN LAS ASIGNATURAS DE DERECHO PENAL DEL GRADO EN
DERECHO, CON EL FIN DE VALORAR LOS CONOCIMIENTOS SOBRE LA MATERIA DE CADA
SOLICITANTE.. LOS CRITERIOS DE SELECCION SERAN LOS SIGUIENTES: EXPEDIENTE PROMEDIO
DEL CANDIDATO: 50%; CALIFICACIONES OBTENIDAS EN INTRODUCCION AL DERECHO PENAL,
DERECHO PENAL I Y DERECHO PENAL II: 20%; CONOCIMIENTOS E INTERES POR EL DERECHO
PENAL EVIDENCIADOS EN LA PRUEBA: 30%.

Niumero de plaza: 11

Area de conocimiento: Derecho Internacional Piblico vy Relaciones Internacionales
Profesor Tutor: Dr. MIGUEL ANGEL ACOSTA SANCHEZ

éSolicita reconocimiento de créditos? No

En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3)

Dedicacion Horaria: 200 horas

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Ayudar al Profesor en la preparacion del dossier de practicas de la asignatura de “Derecho de
la Unién Europea” del Grado en Derecho.

- Ayudar al Profesor en la organizacion docente de la citada asignatura (preparacién de fichas
individualizadas de los alumnos, con referencia a la asistencia, participacion y seguimiento de
las actividades que realizan los/as alumnos/as en clase).

- Ayudar al Profesor en la organizacion de Seminarios/Debates sobre temas de actualidad.

- Actualizar la bibliografia en relacién con determinados temas de interés o actualidad,
iniciandoles en tareas de investigacion.

- Asistencia en Cursos (Curso de Derecho de la Unidn Europea; Curso de Verano de San Roque
y Curso de Otofo de Algeciras, etc.)

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA:

Realizacién de una prueba objetiva sobre uno de los temas del siguiente Programa y una entrevista
personal al finalizar la prueba escrita.

Departamento de Dcho. Intemacional Publica
Penal y Procesal



INSTITUCIONES Y DERECHO DE LA UNION EUROPEA

PROGRAMA

EL SISTEMA EUROPEO DE INTEGRACION.
FUNDAMENTO Y ESTRUCTURA

TEMA L- EL PROCESO DE INTEGRACION EUROPEA

1.- Antecedentes y presupuestos politico-economicos de la unidad europea.

2.- La instrumentacién mediante Tratados del proceso de construccion europea. La
Union europea como Organizacién Internacional de integracién. La integracién
como proceso: fases econémicas y finalidades politicas de la integracién europea.
3.- Las reformas sucesivas de los Tratados y la evolucién del modelo: de las CC.EE.
ala U.E.

4.- La ampliaciéon de la Union Europea

***ANALISIS DE CASOS: Balance de la pertenencia de Espaiia a la UE

TEMA IL- LA UNION EUROPEA

1.- La UE: estructura formal del TUE y del TFUE. Los Valores, Objetivos y los
Principios de la UE.

2.- Las sedes y el régimen lingiiistico de la UE y de las lenguas espaiiolas

3.- La diversificacién de obligaciones y de cooperaciones reforzadas en el seno de la

UE

***ANALISIS DE CASOS: La retirada de la Unién. La salida del Reino

Unido y las problemadticas del ‘Brexit’

TEMA IIL- LA UNION EUROPEA COMO SISTEMA POLITICO

1.- Los Principios democraticos de la UE y su proteccién. , ERELZ
. Depanamento de Dehg, Intemacional Piblic
2.- La Proteccion de los Derechos fundamentales en la UE: Penal y Procesal

- La construccion jurisprudencial del TJCE y los principales casos



- La adhesién al CEDH.
- La Carta de los Derechos Fundamentales de la UE y el Tratado de Lisboa.
3.- La cindadania de la Unién, significado y derechos reconocidos. Ciudadania

europea y Derecho espaiiol

***ANALISIS DE CASOS: La crisis de la integracion politica europea de los

Estados-nacion de la UE

TEMA IV.- LA UNION EUROPEA — POLITICAS Y COMPETENCIAS

1.- Categorias y ambitos de competencias de la Unién.
2.- Las Politicas y Acciones internas de la Union:
A.- Mercado interior. Libre circulacién de factores de produccién (mercancias,
personas, servicio y capitales), normas sobre libre competencia.
B.- Cohesién Econémica, Social y Territorial. Desigualdades regionales y
Fondos estructurales.
C.- Espacio de Libertad, Seguridad y Justicia de la Unién. Visados, Asilo,
Inmigracion, Cooperacién judicial y policial.
3.- Controles en Fronteras interiores y exteriores. El Espacio Schengen y la Agencia
Europea de la Guardia de Fronteras y Costas (Frontex).
4.- La politica econémica y monetaria de la UE y las medidas ante la gran crisis

econémica y financiera.

***ANALISIS DE CASOS: La crisis de los refugiados en Europa. La

Inmigracion hacia Esparia en el drea del Estrecho

EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE LA UE

Departamento de Deho. Intemacional Piblica
TEMA V.- EL SISTEMA INSTITUCIONAL Pl g et el Pl

1.- Originalidad del sistema de division y distribucién de poderes. Principios del
sistema institucional: unidad institucional / diversidad funcional; atribucién de
poderes; autonomia y equilibro institucional

2.- Las instituciones de composicion intergubernamental: El Consejo Europeo y el
Consejo

3.- La Comision: Composicién, organizacion, funcionamiento y poderes



4.- El Parlamento Europeo. Eleccion y composicién. Organizacion interna,
funcionamiento y evolucion de sus poderes

5.- Otras Instituciones y o6rganos de la UE: Tribunal de Justicia, Tribunal de
Cuentas; Banco Central Europeo y el Sistema Europeo de Bancos Centrales; el
Comité Econémico y Social; el Comité de las Regiones; el Banco Europeo de
Inversiones

6.- Relaciones interinstitucionales, proceso de decision, procedimientos

normativos

***ANALISIS DE CASOS: Las elecciones al Parlamento Europeo en Esparia

EL SISTEMA JURIDICO

TEMA VL.- EL SISTEMA DE NORMAS Y ACTOS JURIDICOS

Departamento de Dcho. Intemacional Pubiica
Penal y Procesal
1.- Caracteres generales del ordenamiento, sus normas y actos y especificidad
del sistema de fuentes.
2.- El Derecho originarie. Los Tratados constitutivos como bloque
constitucional. Caracteres, ambitos de aplicacién y revision.
3.- El Derecho derivado institucional. Reglamentos, Directivas, Decisiones,

Recomendaciones y Dictimenes.

4.- Derecho Internacional General y Convencional de la UE. Los Principios generales del

Derecho.

***ANALISIS DE CASOS: Ejemplos de Actos tipicos y atipicos en el Derecho
dela UE

TEMA VIL- EL DERECHO DE LA UE Y SUS RELACIONES Y APLICACION EN LOS
DERECHOS INTERNOS

1.- Relaciones Derecho comunitario - Derechos internos. Especificidad y

autonomia del Ordenamiento juridico de la UE. Cooperacién lealy autonomia
institucional y procesal de los Estados.

2.- El principio de primacia: Fundamento y alcance del principio. El Asunto Costa

c¢. ENEL. Primacia y Constituciones de los Estados.



3.- El principio de eficacia directa: Fundamento y alcance del principio. El Asunto
Van Gend & Loos.
4.- El principio de responsabilidad del Estado por dafios causados por
incumplimiento del Derecho de la UE. El Asunto Francovich y Bonifaci.
5.- Derecho de la UE - Derecho espaiiol: el fundamento del Art. 93 de la Constitucion y el
procedimiento de atribucion de competencias. Recepcion y desarrollo del Derecho UE en
el ordenamiento espaiiol.

6.- UE y Comunidades Auténomas; el Estatuto de Andalucia.

***ANALISIS DE CASOS: Primacia y efecto directo en la jurisprudencia: TJUE,

Tribunal Constitucional y aplicacion judicial de los principios

EL SISTEMA JURISDICCIONAL

TEMA VIIIL.- EL SISTEMA JURISDICCIONAL
1.- El poder judicial en la UE. El Tribunal de Justicia de la Unién Europea y el

Tribunal General. Composicion, organizacion, competencias y procedimiento.
2- El control del cumplimiento por los Estados del Derecho de la UE.
3.- El control de la legalidad de la UE.

4.- Las cuestiones prejudiciales
***ANALISIS DE CASOS: Incumplimientos de Esparia ante el TJIUE
LA ACCION EXTERIOR DE LA UNION EUROPEA

TEMA IX.- LA ACCION EXTERIOR DE LA UNION EUROPEA
1.- Subjetividad juridico-internacional de la UE y competencias exteriores. El
Servicio Europeo de Acciéon Exterior.

2.- La Politica Exterior y de Seguridad Comiin. Ambitos y adopcién de decisiones.

***ANALISIS DE CASOS: operaciones militares de la UE; relaciones

comerciales y de cooperacion al desarrollo; sanciones a Rusia

Departamento de Deho. Intemacional Piblica
Penal y Procesal



Ndmero de piaza: 12

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor (a): PABLO GARCIA MOLINA

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacién Horaria:

La dedicacidon horaria serd de 200 horas de trabajo a lo largo del curso académico, que se ajustara en
la medida de lo posible al horario académico del estudiante para permitir la compatibilidad de la
colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Seleccidon de material bibliografico y jurisprudencial en alguna o algunas de las materias
siguientes seglin se concrete al inicio de la colaboracidn, entre otras, el derecho a la defensa
y a la asistencia de letrado, las medidas de investigacidon tecnoldgica, y el uso de las nuevas
tecnologias en el proceso penal.

- Iniciacion de la investigaciéon y participacién y colaboracion en seminarios, jornadas y
congresos de caracter procesal y, en su caso, la presentacién de comunicaciones, asi como en
el desarrollo de proyectos de innovacién docente.

- Colaboracién en las actividades que organicen o en las que participen los miembros del Area
de Derecho Procesal, como, por ejemplo, Derecho en la Onda, el programa de radio de
INDESS Media.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- Expediente académico (50%).

- Calificaciones obtenidas en Derecho Procesal I, Derecho Procesal II y Derecho Procesal III del
Grado en Derecho, o calificaciones obtenidas en Instituciones del Sistema de Control Penal y
El Proceso Penal del Grado en Criminologia y Seguridad (20%).

- Conocimiento de idiomas (10%).

- Entrevista personal, manejo de las TICs y programas de ofimatica (20%).

Namero de plaza: 13
Area de conocimiento: DERECHO PENAL

Profesor Tutor (a): GLORIA GONZALEZ AGUDELO
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO Departamento de Dch;)_ l-ntemacional Pibica
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3). Penaly Procesa
Dedicacion Horaria:

200 horas durante el curso, y el horario se fijard de comun acuerdo con el/la alumno/a
Resumen de las tareas a desarrollar:

Iniciacién en las tareas investigadoras

Recopilacién de bibliografia

Ordenacion de materiales

Correccién de originales y bases de datos

Inicio del TFG

Ayuda a la organizacién de eventos de investigacion



Colaboracién con el area

Otras similares

Funciones de apoyo en la docencia
Preparacion de materiales
Elaboracion y revision de listados

Otras similares
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

LA PRUEBA SELECTIVA SE HARA A TRAVES DE ENTREVISTAS A LAS/LOS INTERESADOS, EN LA
FECHA Y HORA PROGRAMADA, Y SE TENDRAN EN CUENTA LOS SIGUIENTES CRITERIOS DE
SELECCION:

- EXPEDIENTE ACADEMICO

- NIVEL DE INGLES

- CONOCIMIENTOS INFORMATICOS Y DE PROGRAMAS ESPECIFICOS
- DISPONIBILIDAD HORARIA

- OTROS INTERESES Y COMPETENCIAS

Ndmero de plaza: 14
Area de conocimiento: DERECHO PROCESAL (sede Algeciras)

Profesor Tutor {(a): ISABEL VILLAR FUENTES

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacidon Horaria:

Lunes y Miércoles de Sh a 12h (total 216 horas)

Resumen de las tareas a desarrollar:

e Busqueda de bibliografia de lineas de investigacion del area. :
Departamento de Deho. Intemacional Piiblicg
s Busqueda de jurisprudencia de lineas de investigacion. Penal y Procesal
e Elaboracidn trabajo investigacion para presentar como comunicacion.
¢ Colaboracidn en las jornadas organizadas por el drea de Derecho Procesal.
s Clasificacion y edicidon de material digital generado.
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

¢ Nota media del expediente de calificaciones (40%).

« Conocimientos y manejo avanzado de programas informaticos, aplicaciones, youtube y
webs (30%).

« Idiomas: inglés y/o italiano (10%).

« Entrevista personal (20%).

DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:
ACREDITACION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO
ACREDITACION DE IDIOMAS



Nimero de plaza: 15
Area de conocimiento: DERECHO PROCESAL (sede Algeciras)
Profesor Tutor (a): ISABEL VILLAR FUENTES
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).
Dedicacion Horaria:
Lunes y Miércoles de 9h a 12h (total 216 horas)
Resumen de las tareas a desarrollar:
» Busqueda de bibliografia de lineas de investigacion del drea.
s Bulsqueda de jurisprudencia de lineas de investigacion.
» Elaboracion trabajo investigacion para presentar como comunicacion.
» Colaboracién en las jornadas organizadas por el drea de Derecho Procesal.
+ Clasificacion y edicion de material digital generado.
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION A
EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA
¢ Nota media del expediente de calificaciones (40%).

« Conocimientos y manejo avanzado de programas informaticos, aplicaciones, youtube y
webs (30%).

e Idiomas: inglés y/o italiano (10%).

¢ Entrevista personal (20%).

DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD: P T
ACREDITACION DEL EXPEDIENTE ACADEMICO NS o \
ACREDITACION DE IDIOMAS =l

Namero de plaza: 16

Area de conocimiento: DERECHO PROCESAL

Profesor Tutor (a): ARTURO ALVAREZ ALARCON

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacién Horaria: 200

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Colaborar en la creacién de un semillero de jévenes investigadores junto con estudiantes de
otras universidades espafiolas y extranjeras

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

-  Expediente académico (25%)

- Entrevista personal (75%)

DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Expediente académico



Nimero de plaza: 17
Area de conocimiento: DERECHO PROCESAL
Profesor Tutor (a): ARTURO ALVAREZ ALARCON
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).
Dedicacién Horaria: 200
Resumen de las tareas a desarrollar:
- Colaborar en la creacidn de un semillero de jévenes investigadores junto con estudiantes de

otras universidades espafiolas y extranjeras

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA
- Expediente académico (25%)

- Entrevista personal (75%)

DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Expediente académico

Nimero de plaza: 18
Area de conocimiento: DERECHO PROCESAL
Profesor Tutor (a): ARTURO ALVAREZ ALARCON
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).
Dedicacién Horaria: 200
Resumen de las tareas a desarrollar:
- Colaborar en la creacién de un semillero de jévenes investigadores junto con estudiantes de
otras universidades espafolas y extranjeras
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA
- Expediente académico (25%)
- Entrevista personal (75%)

DOCUMENTOS A ADJUNTAR CON ESTA SOLICITUD:

Expediente académico

Namero de plaza: 19

Area de conocimiento: Derecho Penal

Profesor Tutor (a): Maria Revelles Carrasco

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacién Horaria: un minimo de 200 h

Resumen de las tareas a desarrollar:

Tareas de auxilio a la docencia e investigacion



DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

ENTREVISTA PERSONAL
EXPEDIENTE ACADEMICO

Nimero de plaza: 20

Area de conocimiento: Derecho Penal
Profesor Tutor (a): Maria Revelles Carrasco
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).
Dedicaciéon Horaria: un minimo de 200 h
Resumen de las tareas a desarroliar:
Tareas de auxilio a la docencia e investigacion
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

ENTREVISTA PERSONAL
EXPEDIENTE ACADEMICO

Namero de plaza: 21

Area de conocimiento: Derecho Penal
Profesor Tutor (a): Maria Revelles Carrasco
éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracion? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).
Dedicacién Horaria: un minimo de 200 h
Resumen de las tareas a desarrollar:
Tareas de auxilio a la docencia e investigaciéon
DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION

A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA
ENTREVISTA PERSONAL

EXPEDIENTE ACADEMICO

Nimero de plaza: 22

Area de conocimiento: Derecho Internacional Pablico y Relaciones Internaci ORATES.

\\

Profesor Tutor (a): Inmaculada Gonzalez Garcia /<

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).
Dedicacién Horaria: un minimo de 200 h

Resumen de las tareas a desarrollar:

- Ayudar al Profesor en la preparacién del dossier de practicas de las asignaturas “Derecho
Internacional Publico” (I) y (II) del Grado en Derecho.



- Ayudar al Profesor en la organizacién docente de las citadas asignaturas (preparacién de fichas
individualizadas de los alumnos, con referencia a la asistencia, participacién y seguimiento de las
actividades que realizan los/as alumnos/as en clase).

- Ayudar al Profesor en la organizacion de Seminarios/Debates sobre temas de actualidad.

- Actualizar la bibliografia en relaciéon con determinados temas de interés o actualidad, inicidndoles en
tareas de investigacion.

- Asistencia en Cursos (Cursos estacionales, etc).

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

Realizacién de una prueba objetiva sobre uno de los temas del Programa que se indica a
continuacién y una entrevista personal al finalizar la prueba escrita.

PROGRAMA:

1.- La Comunidad Internacional y su ordenamiento juridico.
2.- Los sujetos del Derecho Internacional.
3.- Estructura normativa y procedimientos de formacién del Derecho Internacional.

4.- La integracion, aplicacion y sancién del Derecho Internacional.

5.- El régimen juridico de los espacios. I
157 et
/
Nimero de plaza: 23 (Para alumnos de Grado) ( |
| / 1
Area de conocimiento: Derecho Procesal \\ N\ Jif
Profesor Tutor (a): Jesis Siez Gonzélez \\:\u_/:

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicaciéon Horaria: Un minimo de 200 horas, con presencia en el area de 6 horas
semanales que se ordenaran teniendo en cuenta el horario de clases del alumno y las
normas y pautas que establezca el equipo covid del campus.

Resumen de las tareas a desarrollar:

1. Colaboracién con las tareas de investigacion del profesor.

2. Profundizacion en el estudio del Derecho procesal a través de las lecturas que le seran
entregadas y sobre las que tendra que hacer un resumen de cada una de ellas.

3. Posible profundizacién en la tarea de estudio procesal personal que pueda desembocar
en un trabajo de fin de grado.

4. Colaboracion con las actividades que pueda organizar el Area.

5. Apoyo docente.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- 1 EXPEDIENTE ACADEMICO (40%)

- 2 CONOCIMIENTO DE IDIOMAS (INGLES, FRANCES, ITALIANO). LA PRUEBA
CONSISTIRA EN LA TRADUCCION SOBRE LA MARCHA Y COMENTARIO DE UN TROZO
BREVE DE UN PERIODICO O UNA REVISTA SOBRE UN TEMA DE ACTUALIDAD Y UNA
BREVE CONVERSACION EN LA LENGUA EXTRANJERA CORRESPONDIENTE. (30%)

- 3 ENTREVISTA PERSONAL (30%)



Nuamero de plaza: 24 (Para alumnos de Doctorado)

Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor (a): JesGs Saez Gonzéilez

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).

Dedicacion Horaria: Un minimo de 200 horas, con presencia en el area de 6 horas
semanales que se ordenaran teniendo en cuenta el horario de clases del alumno y las
normas y pautas que establezca el equipo covid del campus.

Resumen de las tareas a desarrollar:

1. Colaboracion con las tareas de investigacién del profesor.

2. Profundizacién en el estudio del Derecho procesal a través de las lecturas que le seran
entregadas y sobre las que tendra que hacer un resumen de cada una de ellas.

3. Posible profundizacion en la tarea de estudio procesal personal que pueda desembocar
en un trabajo que pueda ser publicado en una revista.

4. Colaboracién con las actividades que pueda organizar el Area.
5. Apoyo docente. En compaiiia de su tutor desarrollara en clase los temas relacionados

con la tesis que esté realizando.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y VALORACION
A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA
- 1 EXPEDIENTE ACADEMICO (15%)

- 2 CONOCIMIENTO DE IDIOMAS (INGLES, FRANCES, ITALIANO). LA PRUEBA
CONSISTIRA EN LA TRADUCCION SOBRE LA MARCHA Y COMENTARIO DE UN TROZO
BREVE DE UN PERIODICO O UNA REVISTA SOBRE UN TEMA DE ACTUALIDAD Y UNA
BREVE CONVERSACION EN LA LENGUA EXTRANJERA CORRESPONDIENTE. (15%)

- 3. PUBLICACIONES RELACIONADAS CON EL DERECHO PROCESAL EN REVISTAS Y
OBRAS COLECTIVAS (20%)

- 4. ASISTENCIA Y APORTACION DE COMUNICACIONES SOBRE MATERIAS
RELACIONADAS CON EL DERECHO PROCESAL A CONGRESOS Y JORNADAS (20%)

- 5. ESTANCIAS DE INVESTIGACION EN EL EXTRANJERO (20%)
- 6 ENTREVISTA PERSONAL (10%)

Ni laza;: 25
Area de conocimiento: Derecho Procesal

Profesor Tutor (a): José Caro Catalan

éSolicita reconocimiento de créditos de Libre Configuracién? NO
En caso afirmativo, indique cuantos (de 1 a 3).
Dedicacion Horaria:

La dedicacién horaria serd de 200 horas de trabajo a lo largo del curso académico, que se ajustara en
la medida de lo posible al horario académico del estudiante para permitir la compatibilidad de la
colaboracién.

Resumen de las tareas a desarrollar:



- Seleccién de material bibliogréfico y jurisprudencial en alguna o algunas de las materias
siguientes segtin se concrete al inicio de la colaboracién, entre otras, el derecho a la defensa y a la
asistencia de letrado, las medidas de investigacion tecnoldgica, y el uso de las nuevas tecnologias
en el proceso penal.

- Iniciaciéon de la investigacién y participacidén y colaboracidon en seminarios, jornadas y
congresos de caracter procesal y, en su caso, la presentacién de comunicaciones, asi como en el
desarrollo de proyectos de innovacién docente.

- Colaboracién en las actividades que organicen o en las que participen los miembros del Area
de Derecho Procesal, como, por ejemplo, Derecho en la Onda, el programa de radio de INDESS
Media.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS PROPUESTAS, CRITERIOS DE SELECCION Y
VALORACION A EMPLEAR EN LA CONVOCATORIA

- Expediente académico (50%).

- Calificaciones obtenidas en Derecho Procesal I, Derecho Procesal II y Derecho Procesal III del
Grado en Derecho, o calificaciones obtenidas en Instituciones del Sistema de Control Penal y
El Proceso Penal del Grado en Criminologia y Seguridad (20%).

- Conocimiento de idiomas (10%).

- Entrevista personal, manejo de las TICs y programas de ofimatica (20%).

EXCMO. SR. VICERRECTOR DE ALUMNOS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ



PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: Del 14 AL 20 DE OCTUBRE DE 2020

PUEDEN ENVIAR SU SOLICITUD ESCANEADA A LA SIGUIENTE DIRECCION DE CORREO
ELECTRONICO, PONIENDO EN EL ASUNTO “SOLICITUD ALUMNO COLABORADOR
DEPARTAMENTO DE DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO, PENAL Y PROCESAL”

departamentos.campusjerez@uca.es

LA SOLICITUD DEBE VENIR DEBIDAMENTE CUMPLIMENTADA Y FIRMADA Y ADJUNTANDO LA
DOCUMENTACION REQUERIDA.

O BIEN PRESENTAR LA SOLICITUD Y LA DOCUMENTACION DIRECTAMENTE EN LA SECRETARIA
DE DEPARTAMENTOS DEL CAMPUS DE JEREZ O REGISTRO DE LOS CENTROS.

TRIBUNAL ENCARGADO DE CALIFICAR LA PRUEBA

Se publicara en la convocatoria de la prueba.

Lepanamento de Dcho. internacional Publicx
Penal y Procesal



