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DATOS DE IDENTIFICACION DEL TiTULO

Universidad Universidad de Cadiz

ID Ministerio 4316952

Master Universitario en Relaciones
Internacionales y Migraciones / International
Relations and Migrations (International and
European Studies)

Denominacion del titulo

Curso académico de implantacion 2019/2020

https://derecho.uca.es/masteres-y-
Web de la titulacién posgrados/master-oficial-bilingue-en-
relaciones-internacionales-y-migraciones/

si
Oferta de titulo doble
NO X
En su caso, especificar la/las titulacion/es y el/los centro/s
En caso de ser un titulo conjunto, especificar las
universidades donde se imparte.
Modalidad de ensefianza (presencial, semipresencial-hibrida, PRESENCIAL

virtual, a distancia)

En su caso, fecha de la ultima renovacién de la acreditacion

En su caso, crédito practicos obligatorios.

En su caso, estructuras curriculares especificas.

APLICACIONES PARA LA GESTION DOCUMENTAL Y SISTEMAS DE INFORMACION.
Relacién de aplicaciones y herramientas:

APLICACION O

HERRAMIENTA URL
COLABORA DEL CENTRO https://colabora.uca.es
SISTEMA DF https://sistemadeinformacion.uca.es
INFORMACION
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1) INFORMACION PUBLICA DISPONIBLE (IPD): WEB

1.1. El titulo publica informacion completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa y su desarrollo
operativo

Para garantizar que la informacién del titulo y Centro, se encuentra accesible y actualizada, anualmente se revisa en el seno
de la Comision de Garantia de Calidad, conforme al proceso P01 - Difusion de la Informacién (https://bit.ly/3FCWV19),
teniendo en cuenta las necesidades detectadas, en su caso, en los Informes de ACCUA y el informe resultante de la auditoria
interna realizada por la Inspeccion General de Servicio sobre la IPD.

La informacién publica del Master Oficial Bilinglie en Relaciones Internacionales y Migraciones (International and European
Studies) se elabora, habitualmente, de acuerdo con los protocolos en vigor de ACCUA.

En la web el titulo publica informaciéon completa y actualizada sobre las caracteristicas del programa y su desarrollo
operativo, los resultados alcanzados y la satisfaccién de los grupos de interés, el Sistema de Garantia de Calidad donde se
incluye informacidn sobre los responsables del mismo, los procesos y procedimientos, asi como el Plan de Mejora del titulo.
Asimismo, la web da acceso a las diferentes normativas académicas y sistemas de apoyo especificos para el alumnado una
vez matriculado y a los documentos oficiales del titulo (Memoria, Autoinformes, informes ACCUA, etc.)

Los indicadores de satisfaccion del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de Calidad,
P01 — Proceso de difusién de la informacidn. Estos indicadores se analizan y son utilizados para la mejora del titulo a través
de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este Ultimo caso, acciones de
mejora.

Toda la informa publica del titulo de Master se encuentra desplegada en: https://n9.cl/zn2a.

No obstante, lo anterior, como esta previsto en el P01 del Sistema de Garantia de Calidad, la revisién y actualizacion de la
IPD del titulo se realizé entre junio y septiembre de 2023, previo al inicio del curso académico y siguiendo, tanto en la revisidn
y actualizacion, lo establecido en el Anexo Il de la Guia para el Seguimiento de los Titulos Universitarios Oficiales de Grado y
master y Doctorado.

Ademas de otra informacion de interés, la informacién publica actualizada del Master permite acceder a la memoria del
titulo, al itinerario curricular recomendado, a los perfiles del titulo, al calendario académico, a los programas de las
asignaturas, a los horarios de clase, a las guias docentes, asi como a la informacidn relativa a los Trabajos de Fin de Master.
La informacidn publica del Master en Relaciones Internacionales y Migraciones se estructura segun las recomendaciones de
la Agencia Andaluza del Conocimiento, tratando de satisfacer las demandas de informacién de los diferentes grupos de
interés. La misma es de facil accesibilidad en la web del Master que se encuentra alojada a su vez en el portal general de la
Facultad de Derecho, en el siguiente este enlace antes referido : https://n9.cl/zn2a.

La web se actualiza de forma inmediata con los cambios y actualizaciones que suceden durante el curso. Se diferencia en
tres bloques: Informacién del Titulo, Organizacién y planificacién de la ensefianza y sistema interno de calidad. En el segundo
de los bloques de “organizacidn y planificacion de la ensefianza” los distintos grupos de interés pueden ver actualizada toda
la informacidn que repercute en los aspectos de organizacién y estructura de la docencia del Master correspondiente al
curso de imparticién. Se mantiene la informacion de cursos anteriores en el apartado “Cursos anteriores”, como es el caso
del curso 2022/2023. La informacidn sobre las fichas de las asignaturas no solo puede verse en la propia web del Master,
sino también en el enlace http://asignaturas.uca.es/ que contiene el programa docente de cada una de las asignaturas. En
estas fichas constan su estructura, los requisitos previos y recomendaciones, resultados del aprendizaje, las actividades
formativas, el sistema de evaluacidn, la descripcién de los contenidos y la bibliografia. Se elaboran antes de cada curso
académico por los profesores. Son visadas por el coordinador del titulo y, finalmente, confirmadas por los directores de
departamento después de su aprobacién en los consejos de departamento.

El Master en Relaciones Internacionales y Migraciones / Master in International Relations and Migrations (International and
European Studies) ha constituido uno de los objetivos del Centro de Excelencia Jean Monnet “Inmigracidn y Derechos
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Humanos en las Fronteras Exteriores Europeas”, concedido a la Universidad de Cadiz para el periodo 2017-2021 y que dirige
el Dr. Alejandro del Valle Galvez. Asi, se ha creado una web especifica para la informacién y presentacion del profesorado
que imparte docencia en el Master: https://n9.cl/cs78p donde los alumnos pueden comprobar la experiencia académica
y ambitos de especializacién e investigacion de los docentes. Igualmente, se ha creado un portal especifico para los alumnos,
donde pueden incluir sus datos personales, un breve CV y comentarios sobre su experiencia en el Master en Relaciones
Internacionales y Migraciones (International and European Studies). Esa informacién puede servir de referencia para futuros
alumnos interesados: https://n9.cl/qvrsd

Tanto en la web del Centro, como en la web del Master, se dispone de un enlace directo a la informacidn sobre el calendario
académico, horario de clase y horarios de los examenes. El horario se encuentra distribuido en dos semestres,
encontrandose al final de cada uno de ellos, el periodo correspondiente a la realizacién de los exdmenes.

La Facultad de Derecho, dispone de diversos canales en las principales redes sociales, incluyendo Facebook y Twitter en las
que se da informacién actualizada de todas las actividades relacionadas con los titulos de la Facultad, y también se publica
informacion relevante en cuanto a procesos de acceso, admisién, solicitud, matriculacién, etc. También el Area de Derecho
Internacional Publico y Relaciones Internacionales y el Centro de Excelencia Jean Monnet “Inmigracién y Derechos Humanos
en las Fronteras Exteriores Europeas” cuenta con sus propias redes sociales, a través de las cuales se difunden noticias
relacionadas con la materia del Master, asi como convocatorias de contratos, becas, programa y otras posibles salidas
profesionales que se anuncian.

1.2. El titulo publica informacion sobre los resultados alcanzados y la satisfaccion teniendo en cuenta todos los
grupos de interés (profesorado, estudiantado, egresados, empleadores, personal de apoyo).

Los indicadores de satisfaccion del estudiantado y profesorado con la IPD forman parte del Sistema de Garantia de Calidad,
P01 — Proceso de difusién de la informacidn. Estos indicadores se analizan y son utilizados para la mejora del titulo a través
de este autoinforme, donde se detectan los puntos fuertes, puntos débiles y se disefian, en este ultimo caso, acciones de
mejora.

La satisfaccién de los grupos de interés (especialmente PDI y PAS) segun los indicadores ISGC-P01-01 a 03, se mantiene por
encima del 4, teniendo como valor de referencia el 5 como indicador del grado maximo de satisfaccién.

1.3. La institucidn publica el SIGC en el que se enmarca el titulo, asi como todos los resultados de las revisiones
realizadas, tanto en el seguimiento como en renovacion de la acreditacion

La informacién sobre SIGC se encuentra publicada y actualizada en la pagina web del titulo (https://n9.cl/zn2a). Tal
informacion comprende la memoria verificada y su posterior modificacién. Esta identifica a los responsables, indica los
procedimientos, las acciones de mejoras, las evaluaciones de la ACCUA los informes de seguimientos, el plan de mejora del
titulo, la normativa sobre matricula, acceso y admisidn, sobre permanencia, reconocimiento y transferencia de créditos, asi
como la pertinente sobre movilidad y evaluacion del estudiantado. Del mismo modo se encuentra publicada y actualizada la
informacion sobre TFMs.

1.4. Satisfaccion del estudiantado y el PDI con la informacidn publica disponible relativa al titulo

Los indicadores sobre satisfaccion del estudiantado y del PDI con la informacién publica disponible se adecuan a los
protocolos vigentes que sirven como referencia para las mediciones. Los responsables del SIGC analizan los datos y
determinan las acciones de mejoras (https://n9.cl/4bxif).

Puntos Fuertes:
Creacion de una web especifica para la informacién y presentacion del profesorado que imparte docencia en el Master:
https://n9.cl/cs78p , donde los alumnos pueden comprobar la experiencia académica y dambitos de especializacién e

investigacion de los docentes. Igualmente, se ha creado un portal especifico para los alumnos, donde pueden incluir sus
datos personales, breve cv y comentarios sobre su experiencia en el Master en Relaciones Internacionales y Migraciones
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(International and European Studies), que puede servir de referencia a para futuros alumnos interesados:
https://n9.cl/qvrsd

Recomendaciones recibidas Acciones de mejora para dar respuesta a estas recomendaciones
Informe de Accién de mejora:
Auditoria de la
IPD de la Recomendacidnes n® 3,4,23,30,32,38,40,43, Se han corregido en la pagina Web las deficiencias indicadas en las
Inspeccion de 44,46,48,49,50,51,52,53,54,55,56 ,57,58,59,60,61, 33 recomendaciones proporcionadas por la IGS de la UCA:
Servicios de la 64,65,66,67,68,69,70,72,81
UCA de
26/07/2023

2) SISTEMA DE GARANTIA INTERNO DE LA CALIDAD

El Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz aprobd el 28 de junio de 2021 la versién 3 del Sistema de Garantia de
Calidad de los Centros y Titulos de la UCA, entrando en vigor el 1 de octubre del mismo afio. Dicha versidon ha sido revisada
y actualizada, tras su primer afilo de implantacién, obteniendo el visto bueno del Consejo de Calidad de la UCA el 23 de
noviembre de 2022 y aprobada por Consejo de Gobierno en enero de 2023.

Este Sistema se compone de:

- Manual de Calidad
- 8Procesos
- Protocolos/procedimientos propios de cada Centro.

En el Manual de Calidad se identifican a los responsables dentro del Sistema y se relacionan las funciones que ostentan en
el mismo. Los grupos de interés estdn identificados en el capitulo 3 articulandose su implicacién en los propios procesos del
Sistema, fundamentalmente a través de las distintas comisiones y érganos de decisidn previstos y/o manifestando su opinién
a través de los procesos de recogida de informacién sobre su satisfaccion.

Los 8 procesos se estructuran en los siguientes apartados:

1) Objeto

2) Desarrollo

3) Seguimiento y medicion (indicadores y evidencias). Las fichas técnicas de los indicadores se ubican en el Anexo |l
de cada proceso

4) Herramientas y formatos: desarrollados en el Anexo 1 de cada proceso

5) Cronograma/s: se desarrolla graficamente el proceso a través de actuaciones con sus responsables, fechas de
ejecucién y, en su caso, registros o evidencias de las mismas.

En la Facultad de Derecho, el Sistema de Garantia de Calidad del Centro (en adelante, “SGGC”) se enmarca dentro de los
procesos de garantia de calidad definidos por la UCA para todos sus Centros y titulos y, en consecuencia, el SGGC se ha ido
adaptando a las sucesivas reformas del SGC de la UCA.

La Facultad de Derecho aprobéd su primer Plan Director el 14 de noviembre de 2017, para su aplicacion desde del curso
2017/2018 hasta el curso 2021/2022. Fruto de esta experiencia, la Junta de Facultad aprobd el 27 de abril de 2022, por un
lado, el informe de ejecucidn del primer Plan Director y, por otro, el segundo Plan Director de la Facultad de Derecho, que
estard vigente desde el curso 2022/2023 hasta el curso 2024/2025. El nuevo Plan Director realiza un analisis DAFO;
determina objetivos y acciones que estan alineados con los previstos en el PEUCA3; y tiene como aspiracién ultima la
consecucion de la acreditacidn institucional del Centro, tras la certificacién del SGGC que se solicitard a la ACCUA en el afio
2025.

Para la implementacién del Plan Director y del SGCC, la Facultad de Derecho cuenta con una politica de calidad (cuya ultima
version fue aprobada por Junta de Facultad el 7 de junio de 2022); unos objetivos estratégicos y de calidad, que son revisados
anualmente y que conllevan indicadores asociados de cumplimiento; un cuadro de mando; un organigrama que determina
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responsables y funciones para cada uno de ellos; una planificaciéon temporal de los distintos procesos; un plan de rendicidn
de cuentas; un programa de orientacién y apoyo al estudiante (PROA); y un plan de mejora actualizado.

Por tanto, la Facultad de Derecho despliega en su totalidad el SGC de los Centros de la UCA. Asimismo, dispone de normativa
interna que regula procedimientos especificos (TFGs y TFMs, practicas externas, funcionamiento de los érganos colegiados,
etc.), y tiene establecidos indicadores propios de ejecucién del Plan Director y del plan de mejora. Todos estos aspectos se
someten a analisis y revisién en cada ciclo anual de mejora en el marco del P02, “Proceso para la revisidon del Sistema de
Gestion de la Calidad”. El analisis se lleva a cabo en el seno de la Comision de Garantia de Calidad del Centro (en adelante,
“CGC"), que elabora cada curso el “Informe de Gestién del Centro”, RSGC P02-02, sobre la base de un borrador remitido por
el Responsable de Calidad del Centro. Este informe incluye el plan de mejora del Centro y se acompafia de un cuadro de
mando actualizado.

El SGC de los Centros de la UCA tiene entre sus objetivos principales el de establecer un proceso sistemdatico de mejora
continua de su gestidn y de los programas formativos, facilitando que los Centros superen los procesos de acreditacién o
renovacién de estos programas con las mayores oportunidades y garantias de éxito. A estos fines, de acuerdo con dicho SGC,
la Facultad de Derecho cuenta con una Comisién de Garantia de Calidad (“CGC”), que es el 6rgano encargado de la
implantacion, la revisién y las propuestas de mejora del SGCC y de los titulos incluidos en el mismo.

La CGC de la Facultad de Derecho se configura, asi, como el 6rgano de evaluacién y control de la calidad de las titulaciones
gue se imparten en el Centro vy, en tal sentido, su labor sirve como apoyo a la Direccién del Centro para la gestién de las
titulaciones que son responsabilidad del mismo. La CGC asesora a la Direccion del Centro en todas aquellas medidas que
afectan al aseguramiento de la calidad de las titulaciones, velando, en cualquier caso, por la garantia de publicidad de los
trabajos, informes, recomendaciones, calendarios académicos, calendarios de exdmenes, etc. La CGC verifica el
cumplimiento de todos los objetivos previstos por el Consejo de Calidad de la UCA, érgano responsable de la planificacién
en materia de politica de calidad, y que tiene como objeto fomentar y controlar la excelencia en la docencia, investigacion y
servicios de la UCA.

La composicién, el reglamento y los acuerdos adoptados por la CGC de la Facultad de Derecho pueden consultarse en la web
del Centro. En la sesidon extraordinaria de la Junta de Facultad de 30 de septiembre de 2021 se aprobd un nuevo reglamento
de funcionamiento, para adecuarlo a la versién 3.0 del SGC de los Centros de la UCA.

En cuanto a la gestion documental del sistema, éste se articula a través:

- Laweb del titulo

- El Sistema de Informacidn de la UCA: informes de indicadores

- Espacio COLABORA del Centro: para toda aquella documentacién cuyo contenido, por sus caracteristicas, no sea
posible o conveniente publicarla “en abierto”.

Hay que sefalar que, dado que la Universidad de Cadiz esta en proceso de solicitar en los préximos afios la Acreditacion
Institucional de todos sus Centros y, al mismo tiempo, debe continuar realizando el seguimiento y renovacién de la
acreditacion de sus titulos (con sus nuevos protocolos de 2022), en estos momentos estamos en un periodo transitorio con
respecto a la gestién de la documentacién del Sistema, combinado para el repositorio de las evidencias y registros las tres
plataformas indicadas.

En el PO3-Proceso de disefio, seguimiento y mejora de los programas formativos se define tanto la sistematica a seguir en el
disefio, revisién y mejora del titulo como para la suspensidon o extincién del mismo y se definen los mecanismos de
coordinacidon de los titulos conjuntos o interuniversitarios. Todo ello respetando lo estipulado en el Reglamento
UCA/CGO03/2020, de 18 de febrero, para la Creacidén, modificacion, suspensidn, extincidn y gestidn de titulos oficiales en la
Universidad de Cadiz

El titulo cuenta con un Plan de Mejora actualizado a partir del andlisis y revisién de la informacién recogida a través de los
diferentes procesos del SGC, incluidos los procesos de evaluacion externa (ACCUA). En cada una de las acciones de mejora
se identifican los indicadores que midan las acciones, los responsables, el nivel de prioridad, la consecucién y la
temporalizacién.

Puntos Fuertes: |
Implementacion de todos los procesos del SGC de los Centros de la UCA.
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Funcionamiento agil y continuo de la CGC, con participacidn de todos los grupos de interés
Gestion documental de los procesos a través del espacio Colabora del Centro.
Difusion de la informacién del SGC y rendicion de cuentas en pestafia especifica de Calidad en web del Centro.

Fecha del
informe ACCUA
(Especificar tipo

Recomendaciones recibidas

Acciones de mejora para dar respuesta a estas recomendaciones

de informe
ACCUA) (*)
Informe de Recomendacion n® 1: Accién de mejora:
Seguimiento [Se debe corregir la referencia que figura en la web relativa | Se ha corregido el error en indicado en la pagina Web:
ACCUA de a alumnos que no tengan formacion docente por alumnos | https://n9.cl/jyjt5
30/06/2023 que no tengan formacion juridica].

Recomendacion n® 2:

[Se debe corregir la referencia que figura en la web relativa
a alumnos que no tengan formacién docente por

alumnos que no tengan formacidn juridica.

Se debe reflejar con claridad en la pdgina web si la
asignatura "Instituciones Bdsicas de Derecho" es un
complemento formativo que debe cursar necesariamente el
alumnado carente de formacion juridica o si es
potestativo.].

Accién de mejora:

Se ha incluido en la pagina web la indicacion sobre la
obligatoriedad de cursas la asignatura de Institucion Basica del
Derecho, para el curso 23/2024: https://n9.cl/jyjt5

Recomendacion n?® 3:

[Se recomienda hacer mds accesible la guia docente sobre el
TFM, pues actualmente estd incluida dentro del Reglamento
regulador].

Accién de mejora:

Se ha desagregado la informacion relativa la guia docente de la
asignatura del TFM del Reglamento regulador para colocarla junto
con las guias de las otras asignaturas, en la pagina Web:
https://n9.cl/vlk61

Recomendacion n?® 4:
[Se debe analizar en el autoinforme la satisfaccion de los
empleadores desagregada para el titulo]

Accién de mejora:

Se ha hecho una encuesta a los estudiantes egresados para que
faciliten datos sobre sus empleadores para poder realizar la
encuesta necesaria en aras de la medicién. Es una labor que
requiere de un trabajo progresivo de instauracion de una cultura
propicia a que los estudiantes egresados comuniquen datos de sus
empleadores. Accién de mejora en curso

Recomendacion n2 5:

[Se recomienda hacer un seguimiento del descenso de la
participacion del alumnado en las encuestas de satisfaccion,
para]

Accién de mejora:

La participacidn del alumnado en las encuestas de satisfaccion se
ha cuadruplicado en el curso 2022/2023 (47,83%) en comparacion
con los 10,34% del curso 21/2022; una cifra similar al 53,33 del
curso 2019/2020 que representa la cifra mas alta registrada.

Recomendacion n? 6:
[Se debe generar informacion sobre la insercion laboral de
los egresados y recogerla en los indicadores.]

Accién de mejora:
Esta accion de mejora se combina y va en la misma direccién que
la accion de mejora 4.

(*) Verificacion, seguimiento, modificacion o renovacién acreditacion

3) DISENO, ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL PROGRAMA FORMATIVO

3.1 El diseiio del titulo esta actualizado y se revisa periédicamente, incorporando, si procede, acciones de mejora

La presente Titulacion se encuentra en proceso de modificacion de la Memoria del Titulo, que ha obtenido valoracidn
FAVORABLE con condiciones, donde se identifican los aspectos que deben ser modificados con el objetivo de alcanzar una
propuesta definitiva de informe favorable.

Las modificaciones incluidas en este apartado se dirigen fundamentalmente a la adaptacién a las exigencias del RD 822/2021,

de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad. Se incluye el ambito de conocimiento al que se adscribe el titulo (Derecho y especialidades
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juridicas), se indica el numero de plazas y también los perfiles de egreso. Igualmente, se incorpora una adaptacién de los
objetivos formativos del titulo coherentes con el plan de estudios de acuerdo con los articulos 4 y 5 del RD 822/2021. Se han
adaptado los resultados del proceso de formacion y aprendizaje a los requisitos del RD 822/2021. Se actualizan los requisitos
de acceso y criterios de admisidn para hacerlos coherentes con lo establecido en el RD 822/2021, de 28 de septiembre, al
que se hace referencia expresa y se reproducen los puntos 1y 2 de su articulo 18.

En cuanto a la planificacion de las ensefianzas:

- Se corrigen y actualizan denominaciones de asignaturas, sin que afecte a la estructura ni al contenido de las
ensefianzas.

- Se actualizan los contenidos de algunas asignaturas, al tiempo que se especifica y modifica el porcentaje de ECTS
impartidos respectivamente en inglés y en espafiol.

- Se sustituye la asignatura optativa “La Integracién Europea y la Unién Europea en el Mundo/The European
integration and the European Union in the World” por la asignatura “EU Values, External Action and European
Neighbourhood”, que se impartira integramente en inglés.

Salvo ciertas referencias expresas de la nueva normativa del RD 822/2021 en determinados apartados de la Memoria, que
ya han sido objeto de correccién, todas las modificaciones han sido aceptadas por ACCUA, por ser adecuadas y plenamente.

3.2 La modalidad de ensefianza (presencial, virtual (o no presencial) y/o hibrida (o semipresencial) se ajusta a lo
establecido en la memoria del programa formativo.

Las ensefianzas del Master se han desarrollado en su modalidad presencial de conformidad con lo dispuesto en el apartado
1.3.2.1 de la Memoria del titulo.

En la informacién publicada en la web se indican tanto los horarios (sesion de 16h a 18h y de 16h30 a 20h30) como el aula
de imparticion (0.04 del Edificio Multiusos, Campus de Jerez de la Frontera) de las sesiones del Master.

3.3. Los procesos de gestion e implantacidon de la normativa aplicable al titulo se desarrollan de manera adecuada y
benefician al desarrollo del programa formativo, en particular lo referido a:

En lo relativo al reconocimiento de créditos y convalidaciones los programas formativos se han desarrollado sin incidencia
en relacion con la necesidad de reconocimiento de calificaciones o créditos anteriores, si bien las modalidades se encuentran
definidas de acuerdos con la normativa vigente (https://n9.cl/vcqoit). Se ha tenido en cuenta a la hora de la actualizacion de
la informacion el cambio derivado de la inclusién de un nuevo mdédulo optativo segun lo indicado en el apartado 3.2 de este
autoinforme.

Se ha atendido lo dispuesto en la normativa UCA sobre la elaboraciéon de los TFM (https://n9.cl/fvyu20) y las normas propias
de elaboracion de los TFM del Master (https://n9.cl/zyeby). Se ha actualizado el calendario publicado en la web con detalles
sobre el proceso de matriculacién. La gestion especifica de los TFMs parte de la solicitud a los docentes y centralizacidn de
las lineas de trabajo actualizadas a ofrecer al estudiantado hasta la organizacion de los distintos actos de defensa. Este
sistema incluye la adscripcidn del alumno al tutor, los mecanismos de eleccién, calendario y convocatorias de defensa de los
TFM (https://n9.cl/w7Imu).

Para el curso 2022/2023 estos Cursos/Seminarios de Introduccién al Derecho se han sustituido por la posibilidad de cursar

la asignatura INSTITUCIONES BASICAS DE DERECHO (6 ECTS), de primer curso del Grado de Derecho: https://n9.cl/jyjt5
Como es bien sabido, la oferta de esta Titulacidn no se cifie a alumnos y alumnas licenciados/as o graduados/as en Derecho,
sino que se amplia también a aquellos/as alumnos/as con titulaciones procedentes de otras Artes y humanidades, Ciencias,
Ciencias de la salud, Ciencias sociales y juridicas e Ingenieria y arquitectura. Tras el Informe final de evaluacién emitido por
ACCUA, se ha considerado fundamental la posibilidad de ofertar un curso de formacién complementaria de Introduccidn al
Derecho y al estudio de las Ciencia Juridicas para aquellos estudiantes de Posgrado que deseen complementar su formacion
académica. Este curso estd especialmente dirigido a los/as alumnos/as matriculados/as en el Master en Relaciones
Internacionales y Migraciones / Master in International Relations and Migrations (International and European Studies) de la
UCA, sin perjuicio de que quienes estén matriculados/as en otras titulaciones de posgrado puedan acceder al mismo.
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3.4 Los criterios de admision, el perfil del estudiante de ingreso y nimero de plazas son adecuadas y se ajustan a lo
establecido en la memoria del programa formativo.

El numero de estudiantes de nuevo ingreso en el master se corresponde con lo establecido en la Memoria. El perfil del
estudiante de ingreso y los criterios de admisién (https://n9.cl/qv7pz) se ajustan a la tipologia de la titulacién y no generan
disfuncionalidades en el desarrollo de la misma, si bien dada la particularidad del master, se solicita nivel de inglés (B2) y
espafiol (B1) acreditado.

En relacion a los criterios de admisidn, y de acuerdo con la normativa legalmente establecida, se requiere, aparte del
conocimiento de idiomas, estar en posesién de un titulo de Grado, o de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto
Técnico, Diplomado, Ingeniero Técnico o Maestro, u otro expresamente declarado equivalente; o titulo universitario
extranjero expedido por una institucién de educacién superior del Espacio Europeo de Educacién Superior que facultan en
el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianza de master; o titulo universitario extranjero, equivalente al nivel de
grado en Espafia, pero que no ha sido homologado por el Ministerio de Educacién Espafiol y que faculte en su pais de origen
para cursar estudios de posgrado. Las titulaciones mas afines serdn entonces, Derecho, pero igualmente, Ciencias Politicas,
Relaciones Internacionales, Sociologia, Historia, Econdmicas, etc.

Los criterios de admisidén son coherentes con la tipologia de la titulacidn de referencia y tanto aquellos como el propio perfil
de ingreso (https://n9.cl/qv7pz) han de resultar adecuados con la finalidad de garantizar la adquisicion de las competencias
establecidas por el Titulo.

Por otra parte, el nimero de matriculados en el curso 2022/2023 (19) ha favorecido la implementacién de metodologias
docentes mas practicas, y ha facilitado el debate y la puesta en comun no solo de cuestiones relacionadas con el ambito
material del Titulo, sino también respecto al desarrollo académico del mismo. Las tasas de adecuacidn al titulo, ocupacidn
del titulo, preferencia del titulo y de nuevo ingreso ha bajado al 70% segun los indicadores P04-ISGP, siendo todavia una
cifra razonable.

Para el curso 2023/2023, se recibieron aproximadamente mas de 100 solicitudes de preinscripcidn a través de la plataforma
DUA, entre las tres fases del procedimiento. El nimero de solicitudes para el segundo curso del Master es ampliamente
mayor al anterior, lo que demuestra la tendencia al alza del interés en el Master en Relaciones Internacionales y Migraciones
/Master in International Relations and Migrations (International and European Studies). Finalmente son 19 los alumnos
matriculados en el curso 2022/2023 del Master. De nuevo, las exigencias idiomaticas para el acceso al Master y los filtros
excesivamente estrictos de la plataforma del Distrito Unico Andaluz, hace que se excluyan candidaturas muy meritorias por
una cuestion formal de acreditacion oficial del nivel B2 de inglés de os estudiantes espafioles y B2 de inglés mds B1 o B2 en
espafiol, para los estudiantes cuya lengua materna no es ni el inglés ni el espafiol, cuando se hace una primera valoracién de
las candidaturas por parte de la administracion. Debemos recordar que en los requisitos de acceso al Master se expresa que
ambos niveles idiomaticos pueden demostrarse a través de certificado oficial, certificado equivalente, o cualquier otro titulo
o documentacién, o mediante entrevista, flexibilizandose asi el medio de prueba de quienes efectivamente igualan o superan
el nivel de inglés y/o espafiol.

En cuanto a la tasa de preferencia supera siempre los 100%, si bien, como se ha comentado, tal hecho no se concreta en
matriculas definitivas por eliminaciones vinculadas especialmente al requisito del idioma.

3.5 La coordinacion docente permite la adecuada planificacion del programa formativo asegurando que los
resultados de aprendizaje son asumidos por el estudiantado.

Tal y como aparece publicado en la web del master, se asegura formalmente el desarrollo de la coordinacidn en el marco de
la titulacién (https://n9.cl/pn3ce).

De este modo, el Coordinador General del master debe: Asegurarse de que se establecen, implantan y mantienen los
procesos necesarios para el desarrollo del SGC en el titulo que coordina; Informar a la Comisién de Garantia de Calidad sobre
el desempefio del SGCy de cualquier necesidad de mejora; Asegurarse de que se promueve el cumplimiento de los requisitos
de los grupos de interés a todos los niveles relacionados con el titulo.

Por otra parte, se cuenta con una Comisién Académica del Master, representada y coordinada el/la Coordinador/a general
del Master, y responsable de: Velar por el cumplimiento del plan de estudios del titulo; Llevar a cabo la Implantacion, el
seguimiento y la evaluacién interna del Master; Elaborar la Guia informativa del Master; Organizar y gestionar los recursos
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y los espacios que sean necesarios; Constitucion equipo técnico con los coordinadores de los médulos; Resolver cualquier
incidencia que se produzca en relacidn con la implementacion, el desarrollo y el seguimiento del titulo; Asegurar de que se
establecen, implantan y mantienen los procesos necesarios para el desarrollo del SGC en el titulo propuesto; Asesora a la
persona representante del master en la Comision de Garantia de Calidad del Centro.

Y, finalmente, existen Coordinadores/as de cada uno de los Médulos en los que se compone el master, siendo responsables
de: Coordinar los aspectos organizativos y pedagogicos de cada mddulo; Coordinar las actividades, los contenidos y las
competencias dentro del médulo del que sea responsable; Hacer el seguimiento y la evaluacién del mdédulo; Resolver
cualquier incidencia que se produzca en relacién con el desarrollo del médulo correspondiente.

La figura de los responsables de asignaturas ha sido fundamental para la organizacion y el buen funcionamiento de cada
asignatura del Master. A cada profesor responsable le corresponde la elaboracién con caracter previo del cronograma de
cada asignatura de comun acuerdo con los docentes correspondientes, de manera que se evitan solapamientos entre los
contenidos de cada asignatura que imparte cada profesor, asi como la elaboraciéon de material doctrinal y practico a colgar
en el Campus Virtual.

La buena realizacion de estas funciones se observa, ademds, en el grado de satisfaccion alumnado con la coordinacidn
docente (ISGC-P04-10, Anexo |) que progresivamente, superando el 3 sobre 5 la satisfaccidon con la coordinacion de los
titulos de la titulacién, salvo en el curso objeto de este autoinforme donde ha decrecido de un 4,67 al 3,3.

Puntos Fuertes: ‘

- Se debe destacar la respuesta positiva y la participacién activa de todo el equipo docente en el desarrollo del
primer curso del Mdaster en Relaciones Internacionales y Migraciones. La continua comunicacion entre el
Coordinador del Titulo con los correspondientes coordinadores de asignaturas, y dentro de las asignaturas, con
los docentes participantes en cada una de ellas, ha redundado en un desarrollo fluido de la implementacién del
Titulo y de cada uno de los mddulos. Ello ha sido asi tanto con los docentes UCA como los docentes Externos.

- Se destaca la amplia oferta de actividades académicas complementarias que se organiza desde la Coordinacion
del Master y el Equipo del Area de Derecho Internacional Publico y Relaciones Internacionales dirigidas a la
formacion e interés de los alumnos de la presente titulacién, y que se pueden ver en el canal de noticias del
Centro de Excelencia Jean Monnet: https://centreofexcellencejeanmonnet.uca.es/.

4) PROFESORADO

4.1 El personal académico retne el nivel de cualificacion y experiencia (docente e investigadora) adecuado y se
corresponde con el comprometido en la memoria del programa formativo.

Respecto al profesorado del Master hemos de subrayar que todo el claustro se adecua a las exigencias del Master, contando
con amplia trayectoria docente e investigadora por lo que se refiere al profesorado UCA (destacable presencia de
Catedraticos de Universidad y Titulares de Universidad, con mas de un sexenio de investigacion, en general); y respecto a
los docentes externos UCA, igualmente, ha de subrayarse el amplio bagaje profesional en el marco de las Relaciones
Internacionales y las Migraciones del colectivo que participa en el Master (Ver Anexo ).

En el curso 2022/2023 el cuadro docente ha mantenido la misma fortaleza y adecuacion tal y como se puede apreciar en la
informacion publicada en la web de la titulacion (https://n9.cl/72x6t).

Anualmente, antes del inicio del curso académico, el Vicerrectorado de Profesorado determina la capacidad inicial y final de
cada una de las areas de conocimiento, y garantiza que cada una de las areas y departamentos cuenten con el personal
suficiente para cubrir la totalidad de la docencia asignada, estimando las necesidades de plantilla para el curso académico
siguiente. El procedimiento a seguir tras determinar las necesidades de plantilla viene dispuesto en la instruccion anual,
emitida por este Vicerrectorado (http://gabordenacion.uca.es) para elaborar y coordinar los Planes de Ordenacion Docente
de Centros y Departamentos, cada curso académico. Con cardcter general, para el estudio y solucién de necesidades
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sobrevenidas, los Departamentos hacen uso de la aplicacion GOA, plataforma del Servicio de Organizacién Académica y
Planificacidon Plantillas PDI).

Los datos sobre la evolucion del personal académico que ha impartido el Mdster en relaciones internacionales y migraciones
desde su implantacion reflejan que se ha producido un incremento paulatino de personal doctor, especialmente en el marco
de la figura de PTU, si bien apenas se han producido alteraciones en la composicién original de master, tal y como refleja la
siguiente tabla (ISGC-P05-01: Distribucién y caracteristicas del personal académico del titulo. Tabla: Evolucién del Personal
Académico del Titulo en Anexo Il)

4.2 El personal académico implicado en el titulo es suficiente y su grado de dedicacién es adecuado para llevar a cabo el
programa formativo propuesto en relacién al niimero del alumnado.

Cada profesor/a imparte un porcentaje de horas docentes adecuado, y se realiza un desglose grupal apropiado a cada
asignatura. No se produce una excesiva atomizacidn de la docencia que conduce a una dificultad de seguimiento de los
contenidos por parte del alumnado. Asi mismo, el n2 de horas dedicadas a cada una de las asignaturas es acorde con la
necesidad de adquirir las destrezas y competencias concretas detalladas en cada materia. Ello se puede ver en el calendario
del master accesible en la web. Igualmente, en el Anexo Il adjunto.

4.3 La actividad docente del personal académico es objeto de evaluacién, teniendo en cuenta las caracteristicas del
programa formativo, de manera que se asegure que el proceso de aprendizaje se desarrolle de una manera adecuada.

La Universidad de Cadiz, a través del Vicerrectorado competente, pone a disposicién del profesorado oportunidades y
mecanismos para continuar su formacion y actualizaciéon en herramientas para la mejora de la docencia, investigacién y
gestion universitaria (https://udinnovacion.uca.es/).

Anualmente, tras consulta y peticién a los grupos de interés se disefia un catdlogo de acciones formativas para el
profesorado. (http://udinnovacion.uca.es).

Ademas, existen convocatorias para potenciar la innovacidn y mejora docente en el marco de las asignaturas con objeto de
mejorar continuamente la manera de ensefiar y la manera de aprender en la Universidad de Cadiz. Estas convocatorias son
las siguientes:

e Convocatorias de Proyectos de Innovacidn y Mejora Docente (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Mejora Docente (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Actuaciones Avaladas para la Formacion del Profesorado (http://udinnovacion.uca.es).

e Convocatoria de Ayudas para la Difusion de Resultados de Innovacion Docente (http://udinnovacion.uca.es).

La formacién del profesorado y su participacién en proyectos de innovacién docente se considera un aspecto clave en el
proceso de mejora del titulo. Desde este enfoque, el seguimiento y evaluacién de la actividad docente se articula a través
de los siguientes procedimientos del Sistema de Garantia de Calidad:
e P05 Proceso de gestidn del personal académico, éste permite estudiar el rendimiento del titulo en esta materia,
incluyendo la satisfaccidn del alumnado con la docencia recibida.
e P04 Proceso de gestidn de los procesos de ensefianza-aprendizaje, en éste se evallan indicadores de percepcién,
la coordinacién docente.

La Universidad de Cadiz, de acuerdo con el articulo 127.1 de los Estatutos que establece que “todo Profesor serd objeto de
evaluacion ordinaria, al menos cada cinco afios y cuando asi lo solicite expresamente”, a través del Vicerrectorado
competente en materia de profesorado, elabora y hace publico un informe global de cada convocatoria del procedimiento
de evaluacién de la actividad docente DOCENTIA, certificado en su disefio por ANECA: (http://docentia.uca.es/).

Concretamente, en los indicadores (Anexo 1), referidos al PO5-ISGC, podemos observar unos datos fluctian con récord de
participacion en acciones formativas de un 78% en el curso 2020-2021 a niveles bajos de un 19% en el curso 2022-2023, tras
haber estado en un 40% en el curso 2021-2022. En el caso de los indicadores relacionados con la participacién en proyectos
de innovacién y mejora docente cabe destacar la tasa de partida de unos 33% al inicio del titulo que ha ido incrementandose
hasta llegar en el curso 2021-2022 a unos 72,73% pero que se ha mantenido en 50% en el curso 2023-2023. El porcentaje de
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profesores participantes en DOCENTIA en 2022-2023 ha sido del 13,64%, sin embargo, el porcentaje de los datos de
EXCELENTES es del 100%.

4.4 Disponibilidad de criterios de seleccién y asignacion de TFM o TFG.

El titulo cuenta con procedimiento para asegurar la idoneidad del profesorado que supervisa los TFM, que ademas debe
tener la condicién de doctor. En la informacidn del master, se establecen con claridad los criterios de oferta de TFM y en su
caso, la oferta por parte del profesorado, siempre en igualdad de oportunidades y el trato homogéneo y justo a la totalidad
del estudiantado.

A efectos de designar los TFM, y a partir del nimero de matriculados, la Comisién de TFM determinara el nimero de Trabajos
por Departamento, aprobandose ademas el calendario del proceso de asignacion, elaboracidn y defensa de los Trabajos,
que sera publicado en la pagina Web del titulo. Posteriormente se abrird un plazo no superior a 15 dias naturales para que
los estudiantes manifiesten sus preferencias por orden, entre los temas propuestos o bien puedan proponer a la Comision
de TFM un tema concreto, siempre que cuente con el Informe favorable y la conformidad de un Profesor que imparta
docencia en el Master, quien actuara como Tutor del Trabajo si la Comisién acepta la propuesta. La asignacion provisional
de los Trabajos sera realizada por la Coordinacién del Master y la Coordinacion de TFM y serd elevada a la Comisidn de TFM
para su aprobacion. Tendra en cuenta en la medida de lo posible las preferencias manifestadas por los estudiantes. En caso
de que un mismo Tutor o tema sea seleccionado por mas de un estudiante, se seguira el siguiente orden: 1) Haber sido
Alumno Colaborador o Becario de Colaboracién del Departamento proponente. 2) Expediente del alumno: adecuacién de la
titulacién y nota media. 3) Adecuacion de la formacidn y experiencia laboral previa del alumno. La asignacién provisional del
tema y del Tutor se publicard en la pagina web del Master, abriendo un plazo de una semana para la presentaciéon de
reclamaciones o de peticiones. Una vez resueltas por la Comisidn de TFM, se volvera a publicar la asignacién definitiva en la
web del Centro y del Master.

La informacion estd accesible en: https://n9.cl/zyeby

La satisfacciéon del alumnado puede verse en el indicador ISGC-P04-11: “Grado de satisfaccidon del alumnado con el proceso
para la eleccidn y realizacién del TFG/TFM” siguen siendo superiores a la media del centro a pesar de una bajada del 4,67 al
3,78 en el curso 2022/2023(Ver Anexo ).

4.7 El alumnado esta satisfecho con respecto a la actuacion docente del profesorado.

El Master se apoya en el indicador PO5 para la valoracién de la satisfacciéon de los docentes con el programa formativo. Los
datos extraidos de ello permiten destacar la satisfaccién del alumnado con la docencia recibida dentro del Mdaster. Dicho
instrumento de medicion arroja un 5 sobre 5 en términos de satisfaccién del alumnado. Esta tendencia muy positiva se ha
mantenido desde el origen del Master y se ha consolidado en curso 2022-2023 que es objeto de este autoinforme.

4.8 El profesorado esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo.

El titulo dispone de indicadores validos para conocer la satisfaccién del profesorado respecto al desarrollo del programa
formativo. En concreto el indicador PO7-ISGC-03 (Anexo 1). Los datos proporcionados por ese indicador PO7 sobre la
satisfaccion del profesorado con el desarrollo del programa formativo ensefian igualmente un alto porcentaje de satisfaccién
con el titulo, desde su inicio. Supera el 4 sobre 5, con un pico de mayor satisfaccion observado en el curso 2019-2020, esto
es, un 4,83. En el curso 2022-2023 el grado de satisfaccion del profesorado ha sido del 4,75.

\ Puntos Fuertes:

- El Equipo Docente del Master en Relaciones Internacionales y Migraciones / Master in International Relations and Migrations
(International and European Studies es, sin duda alguna, un punto fuerte en si mismo a destacar en el presente autoinforme. Tal
y como se puede comprobar, el nimero de Catedraticos de Universidad y de Titulares de Universidad es notablemente elevado,
y la calidad del Profesorado Externo, experto en sus materias de imparticién, hace patente el alto nivel de calidad de la docencia
de este Master que luego se refleja en el grado de satisfaccion de los alumnos tanto con el desarrollo de la docencia como con el
titulo en general, como veremos en posteriores apartados. https://n9.cl/ti39a.

- El Profesorado del Master ha demostrado capacidad sobrada para mantener el compromiso lingtiistico de esta Titulacién (70%
ingles 30% espafiol). Destaca también la gran acogida por el Profesorado del Curso de refuerzo de competencias lingliisticas en
inglés nivel C1, que esta avalado, ademas por el Decanato de la Facultad de Derecho.

- El Profesorado es proclive a promover acciones y actividades que enriquezcan la docencia y su propia formacién.

- Existe una gran diversidad en las ramas de especializacion del Profesorado y alta cualificacion en el ambito de las Relaciones
Internacionales y de las Migraciones.

- Buen entorno laboral que favorece la eficiente y eficaz coordinacién del Master.
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5) RECURSOS Y APOYO A LA DOCENCIA

5.1. El titulo cuenta con la infraestructura y los recursos adecuados teniendo en cuenta el tamaiio de los grupos, el
desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de ensefianza-aprendizaje. El alumnado esta satisfecho con
las infraestructuras y recursos disponibles. El profesorado esta satisfecho con las infraestructuras y recursos disponibles.

En lineas generales, se observa de los datos suministrados por el Sistema de Informacién en relacién con las infraestructuras,
servicios y dotacidon de recursos, un alto grado de satisfaccion, sobrepasando la media de 4, y por encima de los datos del
Centro. Es interesante que los datos van en sintonia con aquellos referidos para el Centro, lo cual implica no solamente una
coordinacidn tacita entre ambos sino igualmente, y dado los altos porcentajes, una clara preferencia por estos estudios. En
cuanto al grado de satisfaccién del Titulo, se observa que es incluso superior a los referidos por el Centro (Ver, Anexo |,
indicadores P06-ISGC: 09 y 10).

Las clases presenciales de la presente Titulacion se han llevado a cabo en el aula 0.4 del Edificio Multiusos del Campus de
Jerez de la Frontera, que tiene una capacidad para alojar hasta 40 alumnos. Dicha aula esta dotada con todos los equipos
informaticos necesarios para la utilizacién de las herramientas de apoyo docente que se estiman oportunas para la
imparticion de la docencia en el Master: buena conexién a internet, equipo informatico, y proyector. Cualquier incidencia
relacionada con el equipamiento del aula, ha sido favorablemente resuelta por el Personal de Administracidn y Servicios del
Campus de Jerez de la Frontera.

Igualmente, se ha procedido a equipar a las aulas de cdmaras para posibilitar una docencia mixta presencial/online, esto
ultimo a través de Google Meet.

Finalmente, la Biblioteca de la UCA cuenta con un extenso catdlogo en el que se alojan no sdlo libros y manuales en soporte
fisico, sino también numerosas revistas electrénicas internacionales y nacionales, libros electrénicos y repositorios
institucionales y tematicos. De igual manera se ha estado adquiriendo monografias que versen sobre las cuestiones
conceptuales e interpretativas de la politica de la UE dentro del Espacio de Libertad, Seguridad y Justicia, que son bdsicas
para la comprensién de las cuestiones abordas. El fondo bibliografico de la biblioteca de la UCA supera los 93.000 libros y
unas 1.500 publicaciones periddicas, de las cuales 520 son suscripciones abiertas, asi como material audiovisual, en soporte
informatico y microformas.

El desarrollo de todas las actuaciones de movilidad lleva consigo la existencia previa o establecimiento de convenios con
otras universidades —iniciados y promocionados desde distintas instancias universitarias, especialmente desde la Oficina de
Internacionalizacion de la UCA-, que se desarrollan y concretan posteriormente en el ambito de los estudios de que se trate.

En este marco, los estudiantes también pueden acceder a los programas y becas de movilidad que pone en marcha la
Universidad de Cadiz para fomentar su internacionalizacidn. Entre estas actuaciones deben destacarse, por ejemplo,

- los programas de movilidad de la Asociacidon Universitaria lberoamericana de Posgrado (AUIP) entre
Universidades Andaluzas y Latinoamérica,

- las Ayudas del Aula Universitaria Iberoamericana de la Universidad de Cadiz (Universidades Iberoamericanas y
patrocinada por la UCA y el Banco de Santander)

- las Ayudas del Aula Universitaria del Estrecho (Universidad de Cadiz, Universidad Abdelmalek Essadi de Tanger-
Tetudn en Marruecos y Universidad de Oran en Argelia, patrocinada por la UCA y el Banco de Santander).

- Movilidad dentro del programa Erasmus + (https://n9.cl/r6lvg3)

- La movilidad a través del Consorcio Europeo SEA-EU formado por 9 Universidades europeas y coordinado por
la Universidad de Cadiz ( https://sea-eu.org/ )

Plan/acciones de movilidad especificas para el titulo de Master: La orientacion de los estudiantes sobre los programas de

movilidad a los que pueden tener acceso durante el desarrollo de sus estudios consta de varios pasos, en los que intervienen,

tanto personal especifico de la Oficina de Internacionalizacién de la Universidad, como del centro, especialmente a través

del “Responsable del programa de movilidad del Centro”, persona que asume la coordinacion y gestién directa de los

programas de movilidad nacional e internacional en el Centro, con el necesario apoyo administrativo. En este marco, la

funcién de la Oficina de Relaciones Internacionales conlleva la promocién y gestién de los programas de movilidad y de
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proyectos de cooperacidn e investigacion a nivel europeo e internacional. Los principales programas de intercambio de los
estudios de Master de la Universidad de Cadiz pueden ser consultados en espafiol e inglés en su pagina
web(https://internacional.uca.es/), donde se encuentran actualizados de manera permanente.

En dicha pagina se suministra informacién detallada sobre todas las convocatorias de ayuda vigentes en cada momento para
financiar la movilidad (tanto de Programas Reglados como de Programas Propios de la UCA), con indicacion del proceso de
solicitud: financiacién, impresos, plazos, condiciones, coordinadores académicos, etc. Ademas, en la pagina web del centro
se expone de forma permanente informacion sobre las diferentes convocatorias de movilidad, asi como de las personas de
contacto y coordinadores, requisitos y recomendaciones, etc., sobre los centros con los que se mantiene acuerdo de
movilidad, especialmente dentro del programa ERASMUS. El titulo, dentro del sistema de garantia de calidad, dispone de un
procedimiento para el andlisis de los programas de movilidad. El procedimiento de gestidn de la movilidad (Anexo |, PO4:
ISGC-09 y 15) permite normalizar la definicion de los objetivos de movilidad del titulo, la planificacion de los programas en
relacién con estos objetivos, sistematizar los procedimientos de seguimiento y evaluacién, al igual que regularizar los
mecanismos de apoyo y orientacién a los estudiantes una vez matriculados en lo que respecta a la movilidad.

Ademas la facultad cuenta con una ventana especial en la web que recoge especificamente todo lo relacionado con los
diferentes programas internacionales estd llevando a cabo (https://derecho.uca.es/internacionalizacion/).

Debe destacarse la existencia de una persona responsable de la Coordinaciéon de Movilidad en la Facultad de Derecho, que
realiza funciones de informacion, gestion, apoyo y asesoramiento en la movilidad de los estudiantes. Cada convenio bilateral
se adecua al contenido curricular de la titulacién, y se establece con instituciones contraparte en las cuales existe similitud
desde el punto de vista formativo, lo que asegura el éxito del proceso de intercambio.

En concreto, para el Master Bilinglie en Relaciones Internacionales, Inmigracién y Derechos Humanos (Estudios
Internacionales y Europeos) resultan especialmente significativas las relaciones de la UCA con distintas Universidades
Iberoamericanas a través de la AUIP y del Aula Universitaria Iberoamericana de la Universidad de Cadiz, en tanto los estudios
sociales, juridicos e internacionales, alcanzan en los paises de Iberoamérica una notable trascendencia. El Centro prevé,
pues, la puesta en marcha de acciones especificas de movilidad dirigidas a afianzar las relaciones con estas universidades y
facilitar, por medio de nuevos convenios, la movilidad de los estudiantes del Master. Igualmente es especialmente relevante
la cooperacion a través del Aula Universitaria Hispano Rusa, hoy CUNEAC (Centro Universitario Internacional para Europa
del Este y Asia Central) https://eac.uca.es/

Desde el correo electronico oficial del Master (master.internationalrelations@uca.es) se ha informado al alumnado
matriculado de las convocatorias de movilidad convocadas por la Universidad de Cadiz.

5.4. El personal de apoyo que participa en las actividades formativas es adecuado y suficiente para el desarrollo del
programa formativo y esta satisfecho con el desarrollo del programa formativo/centro donde se imparte el titulo.

6) RESULTADOS DEL PROGRAMA FORMATIVO

6.1 Los resultados del proceso de aprendizaje alcanzados por el estudiantado se corresponden con el nivel MECES, son
acordes con el perfil de egreso y con la memoria verificada.

Los resultados del proceso de aprendizaje son plenamente acordes con el nivel MECES del Titulo. Ello se puede observar en
los indicadores y competencias recogidos en la Memoria. Ademds, en las Guias docentes de las asignaturas accesibles en la
web del titulo se recogen la informacién sobre el profesorado implicado, asi como el sistema de evaluacién.
https://n9.cl/ocrgw.

Concretamente, el master consta de 10 asignaturas obligatorias y 2 optativas.

Las obligatorias serian:

ASIGNATURA I. Metodologia de la Investigacion y habilidades académicas en inglés.
ASIGNATURA II. Analisis de casos en Relaciones Internacionales y Unién Europea.
ASIGNATURA IIl. Analisis de casos en Migraciones y Derechos Humanos.

ASIGNATURA IV. Introduccidn a las Relaciones Internacionales.

ASIGNATURA V. Derecho Internacional, Naciones Unidas y UE. Politica Exterior de Espafia

Pagina 15 de 124



Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
Y UCA | Uiz

UNIVERSIDAD DE CADIZ

ASIGNATURA VI. Seguridad, Conflicto y Cooperacién en la Sociedad Internacional. Inteligencia y Seguridad.

ASIGNATURA VII. Interdependencia econdmica, sostenibilidad medioambiental y cooperacion al desarrollo.

ASIGNATURA VIII. Introduccién a las migraciones internacionales y los derechos humanos.

ASIGNATURA IX. Inmigracidn, refugiados y fronteras en derecho internacional y derecho europeo. Derecho comparado y
derecho internacional privado de la UE.

ASIGNATURA X. Derechos humanos en la sociedad internacional y en la frontera sur de Europa.

Las optativas serian:

ASIGNATURA XI. La integracién europea y la UE en el mundo.

ASIGNATURA XIl. Inmigrantes, ONGs y derechos de los extranjeros en Espafia.

Estd en proceso la incorporacién de una nueva asignatura optativa que se impartird integramente en inglés, tal y como se
ha indicado que llevard como titulo ““EU Values, External Action and European Neighbourhood”,

6.2. Las actividades formativas, la metodologia y los sistemas de evaluacién son pertinentes y adecuadas para certificar
los diferentes aprendizajes reflejados en el perfil de formacién y se adecuan a la memoria verificada.

Las guias docentes aparecen perfectamente desglosadas en cuanto a las competencias a alcanzar, asi como los sistemas de
evaluacion y los resultados de aprendizaje.

En cuanto a los TFM, el Reglamento adoptado al efecto recoge todo el procedimiento de seleccién, elaboracién y defensa
de los mismos. https://n9.cl/xhegm.

Ademas, se ha hecho publicidad de los TFM presentados y defendidos, asi como su resultado.

https://n9.cl/krl7zy

https://n9.cl/onhmk

6.3 Los resultados de los indicadores académicos y su evolucién se adectan a los objetivos formativos del plan de
estudios.

En el Anexo lll se recoge informacion sobre calificaciones globales del titulo, por asignaturas. En el mismo se observa una
mayoria de notables (39%) y sobresalientes (19%), e incluso un 2% de Matriculas de Honor.

Esta adecuacién se observa igualmente en los niveles de satisfaccion y los datos disponibles respecto a la tasa de
rendimiento, tasa de éxito, tasa de evaluacion, tasa de abandono (en claro descenso), tasa de graduacidn, eficiencia y
duracién de los estudios, recogidos todos ellos en el indicador ISGC-P04-01 a 07 (Ver Anexo I). En el mismo se aprecia
amplia mayoria de valores bastantes altos en caso de tasa de rendimiento, éxito y eficiencia. Ademas, ha disminuido de
forma exponencial la tasa de abandono.

6.4 El titulo dispone de indicadores para analizar grado de satisfaccion del estudiantado con cada asignatura, asi como
con el programa formativo.

Segln el articulo 2.4 del Reglamento UCA/CG09/2022, de 26 de septiembre, sobre la evaluacién de la satisfaccion del
estudiantado con la docencia recibida, la Decana de la Facultad de Derecho, tiene acceso a todos los informes de resultados
del grado de satisfaccidon con la docencia de todo el profesorado que imparte docencia en el Master de relaciones
internacionales y migraciones. Los informes estan publicados en el Sistema de Informacidn de la UCA, siendo todos ellos
publicos excepto los informes individualizados del profesorado.

A partir de los datos facilitados por el Sistema de Informacién sobre resultados e indicadores, se observa claramente la
opiniodn satisfactoria del alumnado con el Titulo (P04-ISGC- 10y 11, Anexo ).

No cabe duda de que la satisfaccion global de los estudiantes con la planificacion de la ensefianza del Master en Relaciones
Internacionales y Migraciones /Master in International Relations and Migrations (International and European Studies) se
encuentra en niveles similares a las titulaciones del propio Centro. Lo mismo ocurre con la satisfaccidon del alumnado con
respecto al desarrollo de la docencia del Master si la comparamos con los datos del Centro. Esto demuestra que el desarrollo
de la implementacién, la calidad de la docencia y de las metodologias docentes descritas en la Memoria Verificada ha
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supuesto un amplio grado de satisfaccion general en el alumnado de la primera promocion. Y ello a pesar de la situacién de
pandemia. Ver Anexo |, indicador P04-ISGC- 10 y 11).

Puntos Fuertes:

Los resultados del proceso de aprendizaje son plenamente acordes con el nivel MECES del Titulo.
Las guias docentes aparecen perfectamente desglosadas con toda la informacion. Igualmente, en lo que respecta a los TFM defendidos.
Los resultados de los indicadores académicos y su evolucién se adectan a los objetivos formativos del plan de estudios.

7) ORIENTACION ACADEMICA, ORIENTACION PROFESIONAL Y EMPLEABILIDAD

7.1. El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacién académica y profesional del alumnado. El
alumnado esta satisfecho con los servicios orientacion académica y profesional del alumnado.

Desde la Coordinacién del master y tal y como se recoge en la web del titulo, se ofrece asesoramiento e informacién sobre
orientacion académica y salidas profesionales.

https://oficinadeposgrado.uca.es/oferta-de-programas-de-doctorado-por-la-universidad-de-cadiz/

https://centreofexcellencejeanmonnet.uca.es/salidas-profesionales/

Ello, ademas, se ve apoyado por sesiones especificas de expertos sobre salidas profesionales especialmente en el ambito de
las relaciones internacionales: https://n9.cl/w7m38y

En cuanto a la opinidn del alumnado, se puede ver (Anexo |, indicadores P06-ISGC 07 y 08), se observa una satisfaccidn con
los programas de apoyo y orientacion académica y orientacién profesional, si bien se ha notado una disminucidén pasando
de un 4,67 a un 3,73. Bien es verdad que esta tasa sigue siendo superior al 3,43 del inicio del Titulo.

Un valor muy importante a destacar es el canal de comunicacién creado con los alumnos a través del correo electrénico
master.internationalrelations@uca.es, por medio del cual los alumnos podian comunicar sus consideraciones, dudas,
sugerencias y propuestas de mejoras, asi como felicitaciones relacionadas con la Titulacion del Master en Relaciones
Internacionales y Migraciones / Master in International Relations and Migrations (International and European Studies). La
centralizacidon de las comunicaciones con los alumnos en una cuenta de correo propia del Master ha redundado en la
confianza de los alumnos, en la cercania de los mismos con el érgano de Coordinacién del Master, asi como en la agilizacidn
dela soluciony respuesta de aquellas dudas planteadas, pudiendo ofrecer no sélo una atencién general de todos los alumnos
sino también una atencidon especifica para cada caso planteado por un alumno, a través del correo electrénico. Esta
comunicacion continta siendo fluida a través del Centro de Excelencia.

7.2. Los resultados de los indicadores de empleabilidad de las personas egresadas son adecuados para las caracteristicas
de la titulacion.

Se esta trabajando para asegurar la recogida continua de dichos datos del indicador PO7. Es de destacar, no obstante, que
ese procedimiento de la UCA prevé (ver https://n9.cl/qvbrn) que para para recabar informacidén sobre necesidades o
expectativas, asi como sobre la satisfaccion de los empleadores con las competencias adquiridas por los egresados durante
sus estudios, el Centro facilitara la participacion de este grupo de interés en las Comisiones que estime conveniente, siendo
aconsejable que se produzca ese encuentro una vez al afio, dejando constancia del mismo. La informacién obtenida se
utilizara para realizar los correspondientes analisis y valoraciones necesarios para el seguimiento de los titulos y de las
estrategias de mejora del Centro.

7.3 Los perfiles de egreso fundamentalmente desplegados en el programa formativo mantienen su interés y estan
actualizados seguin los requisitos de su ambito académico, cientifico o profesional.

El titulo dispone de un procedimiento que permite revisar el interés y adecuacién de los perfiles de egreso y actualizarlos en
caso de necesidad.
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A través del ISGC-PO7 (Anexo 1), se puede observar los valores de resultados relativos a los egresados en referencia al Centro
en cuestion. Asi se puede observar que el grado de satisfaccion es moderado en los Ultimos afios, aumentandose la tasa de
autoempleo y de insercién profesional.

En cuanto al titulo, al ser de muy reciente creacién, no se dispone aun de datos sobre estos perfiles.

7.4 Los empleadores estan satisfechos con la formacion recibida por los egresados.

En cuanto a los empleadores, en el P07 Proceso de Medicidn de Resultados del Sistema de Garantia de Calidad se prevé que
para recabar informacién sobre necesidades o expectativas, asi como sobre la satisfaccion de los empleadores con las
competencias adquiridas por los egresados durante sus estudios, el Centro facilitara la participacion de este grupo de interés
en las Comisiones que estime conveniente, siendo aconsejable que se produzca ese encuentro una vez al ailo, dejando
constancia del mismo. La informacidn obtenida se utilizard para realizar los correspondientes analisis y valoraciones
necesarios para el seguimiento de los titulos y de las estrategias de mejora del Centro.

Asi, la Facultad de Derecho organiza reuniones periddicas con los empleadores y tutores de practicas (https://n9.cl/iga34);
del mismo modo, la Facultad de Derecho realizard una encuesta anual a los empleadores de todos los titulos de la Facultad.

7.5 Los egresados estan satisfechos con la formacion recibida.

Respecto al grado de satisfaccion de egresados, los mismos estan publicados, junto con el resto de indicadores del Sistema
de Garantia de Calidad, en el Sistema de Informacién (Anexo Il, ISGC-P07), viéndose que los resultados van progresivamente
aumentando cada curso académico.

7.6 Se analiza la sostenibilidad del titulo teniendo en cuenta el perfil de formacién que ofrece la titulacién y los recursos
disponibles.

La evaluacién continua del master, tanto interna como externa, ademds del plan de mejora, permiten determinar la
sostenibilidad del Titulo en el futuro, y a partir de la demanda, la formacién previa de los alumnos, etc.

Asi, tanto la demanda anual del alumnado con el titulo, como el interés creciente del profesorado en participar en el master
y ampliar lineas de investigacién y vinculos y aplicaciones en la sociedad, concretamente en el dmbito migratorio, dan lugar
a continuas actualizaciones materiales de los contenidos. Al ser una materia viva y en continuo desarrollo y aplicacién
practica, requiere un importante esfuerzo que estd conllevando una mayor atraccién de alumnos interesados y de la
sociedad en general.

Puntos Fuertes:

El titulo tiene los servicios necesarios para poder garantizar la orientacién académica y profesional del alumnado.
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Recomendacion ACCUA o
punto débil

PLAN DE MEJORAS

Acciones de mejora a desarrollar

Prioridad

Responsable

Fecha de
inicio

Fecha de
finalizacion

Indicador de
seguimiento (en su
caso)

Recomendacion n® 1:

[Se debe corregir la referencia que
figura en la web relativa a alumnos
que no tengan formacion docente
por alumnos que no tengan
formacion juridica].

Se ha corregido el error en indicado en la pagina
Web:

ALTA

COORDINACION MASTER

30/06/2023

01/07/2023

https://n9.cl/jyjt5

Recomendacion n® 2:

[Se debe corregir la referencia que
figura en la web relativa a alumnos
que no tengan formacion docente
por

alumnos que no tengan formacién
juridica.

Se debe reflejar con claridad en la
pdgina web si la asignatura
"Instituciones Bdsicas de Derecho"
esun

complemento formativo que debe
cursar necesariamente el alumnado
carente de formacion juridica o si es
potestativo.].

Se ha incluido en la pagina web la indicaciéon sobre
la obligatoriedad de cursas la asignatura de
Institucion Basica del Derecho, para el curso
23/2024

ALTA

COORDINACION MASTER

30/06/2023

29/02/2024

https://n9.cl/jyjt5
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Recomendacion n® 3: Se ha desagregado la informacion relativa la guia
[Se recomienda hacer mds accesible | docente de la asignatura del TFM del Reglamento https://n9.cl/vik61
la guia docente sobre el TFM, pues | regulador para colocarla junto con las guias de las | BAJA COORDINACION MASTER 30/06/2023 29/02/2024
actualmente estd incluida dentro del | otras asignaturas, en la pagina Web:
Reglamento regulador].
Se ha hecho una encuesta a los estudiantes
egresados para que faciliten datos sobre sus
Recomendacidn n® 4: empleafﬂores para poder Vr.elalizar la encuesta
[Se debe analizar en el autoinforme nece:sarla en aras de !a medmo'n‘ Es ur.1a labor q,lfe COORDINACION
) = requiere de un trabajo progresivo de instauracion | ALTA 30/06/2023 30/12/2025 NO PROCEDE
lo satisfaccién de los empleadores de una cultura propicia a que los estudiantes MASTER/DECANATO
desagregada para el titulo] egresados comuniquen datos de sus empleadores.
Accién de mejora en curso
La participacion del alumnado en las encuestas de
Recomendacion n? 5: satisfaccion se ha cuadruplicado en el curso
[Se  recomienda  hacer  un | 2022/2023 (47,83%) en comparacién con los COORDINACION
seguimiento del descenso de la | 10,34% del curso 21/2022; una cifra similar al | BAJA MASTER/COMISION DE 30/06/2023 30/12/2024 NO PROCEDE
participacién del alumnado en las | 53,33 del curso 2019/2020 que representa la cifra GARANTIA DE CALIDAD
encuestas de satisfaccién, para] més alta registrada.
Recomendacion n® 6: » . . . COORDINACION
[Se debe generar informacion sobre E'sta ac':(l:lon de meJo'r? se coml:.nna yvaenlamisma MASTER/COMISION DE
. > direccién que la accién de mejora 4. ALTA P 30/06/2023 30/12/2025 NO PROCEDE
la insercidn laboral de los egresados GARANTIA DE
y recogerla en los indicadores.] CALIDAD/DECANATO
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1) PO1 - Difusidn de la informacién.

INDICADOR (TiTULO- MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES Y MIGRACIONES) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccién del alumnado con la informacién publicada del Titulo-Centro - - 3,43 4,67 4,18
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccién del PDI con la informacién publicada del Titulo-Centro - - 4,64 4,5 4,17
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccién del PAS con la informacién publicada de el/los Centro/s - - 3,76 3,85 3,29

INDICADOR (CENTRO-MASTER) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P01-01: Grado de satisfaccién del alumnado con la informacién publicada del Titulo-Centro 3,75 - 3,46 3,97 3,64
ISGC-P01-02: Grado de satisfaccién del PDI con la informacién publicada del Titulo-Centro 4,8 - 4,42 4,39 4,34
ISGC-P01-03: Grado de satisfaccién del PAS con la informacién publicada de el/los Centro/s 3,64 - 3,76 3,85 3,29

2) P04 — Proceso para la Gestion de los Procesos de Enseiianza-Aprendizaje: Indicadores P04 (Rendimiento)

INDICADOR (CENTRO) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento 71,7% | 90,9% | 80,4% | 68,3% | 72,8%
ISGC-P04-02: Tasa de éxito 81,7% | 93,9% | 85,9% | 79,3% | 82,8%
ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion (también denominada Tasa de presentados) 87,7% | 96,8% | 93,6% | 86,1% | 87,9%
ISGC-P04-04: Tasa de abandono 25,7% | 26% | 24,8% | 23,3% | 23,1%
ISGC-P04-05: Tasa de graduacién 31,3% | 34,1% | 34% | 33,6% | 19,8%
ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia 83,4% | 83,4% | 82,1% | 84% | 85,9%
ISGC-P04-07: Duracién media de los estudios 5,59 5,69 5,75 5,74 5,68
ISGC-P04-08: Nimero de plazas de practicas externas ofertadas sobre el total del alumnado que solicita ) ) 1,25 1,56 1,23

practicas externas

Movilidad entrante internacional | 1,64% | 1,36% | 0,65% | 2,7% | 1,51%
ISGC-P04-09: Porcentaje de alumnado que participa en programas Movilidad entrante nacional 0,38% | 0,42% | 0,12% | 0,76% | 0,58%
de movilidad Movilidad saliente internacional | 1,86% | 2,4% | 1,01% | 3,05% | 1,75%
Movilidad saliente nacional 0,73% | 0,83% | 0,65% | 0,94% | 1,07%

ISGC-P04-10: Grado de satisfaccion del alumnado con la coordinacién docente 2,53 - 3,13 3,06 3,21
- - M H S I I .z I- . I

ISGC-P04-11: Grado de satisfaccion del alumnado con el proceso para la eleccion y realizacién del 2,55 _ 3,18 3,11 3,34

TFG/TFM

ISGC-P04-12: Grado de satisfaccion de los tutores académicos con las practicas externas realizadas por ) _ 431 437 4,25

los estudiantes

ISGC-P04-13: Grado de satisfaccion de los tutores de las entidades colaboradoras con el desempefio del
o - - 4,74 4,57 9,39
alumnado en las practicas externas
ISGC-P04-14: Grado de satisfaccién del alumnado con las précticas externas realizadas 4,62 4,71 3,58 3,45 3,74
_P04-15: . <. .. il ional
ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado que ha participado en redes de movilidad nacional e 2,71 ) 3.42 3,47 3,25

internacional, tanto entrantes como salientes
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3) P05 — Gestidn

INDICADOR (TfTULO—MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES Y MIGRACIONES) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones formativas. - 37,5% | 78,26% | 40,91% | 19,23%
ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en Proyectos de innovacién y mejora docente. - 33,33% (43,48% | 72,73% | 50%
ISGC-P05-04: Grado de satisfaccién global de los estudiantes con la docencia. - 4,8 4,2 4,8 5

ISGC-P05-05: Porcentaje de profesores del titulo que han participado en las convocatorias del

programa de evaluacion de la actividad docente (Modelo DOCENTIA). B 8,33% | 13,04%| 13,64% | 13,64%

ISGC-P05-06: Porcentaje calificaciones "EXCELENTES" obtenidas por los profesores participantes en la
evaluacion de la actividad docente.

- 100% | 100% | 100% | 100%

ISGC-P05-07: Porcentaje calificaciones "FAVORABLE" obtenidas por los profesores participantes en la
evaluacion de la actividad docente.

- 0% - - -

4) P05 — Gestion de los recursos para el aprendizaje y apoyo al estudiante: Indicadores P04 (Acceso) y P06.

INDICADOR (TITULO- MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES Y MIGRACIONES) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones
; : ” ( gresoporp P - 9333 | 100 | 100 | 78,57
realizadas en primera opcidn)

ISGC-P04-17: Tasa de ocupacién del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcién con
iy 75 80 90 70
relacion a la oferta)

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcién sobre plazas ofertadas) - 115 175 200 130

ISGC-P04-19: Tasa de renovacién del titulo o tasa de nuevo ingreso - 100 55,17 | 62,07 | 60,87

ISGC-P06-01: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de apoyo y
orientacion académica

; - | 343 | 467 | 3,73

ISGC-P06-02: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion
programasy - - 329 | 45 3,4

profesional
ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del
. - - 3,8 4,29 4,55
titulo
ISGC-P06-04: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del
ttlo P - - 47 | 429 | 467

INDICADOR (CENTRO-MASTER) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripciones
realizadas en primera opcién)

ISGC-P04-17: Tasa de ocupacién del titulo (matriculados de nuevo ingreso por preinscripcién con
relacion a la oferta)

ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo (preinscripciones en primera opcién sobre plazas ofertadas) | 164,44 | 112,63 | 158,95 | 138,4 | 123,2

102,08 | 98,92 | 100 100 73,58

106,67 | 97,89 | 89,47 | 88,8 84,8

ISGC-P04-19: Tasa de renovacién del titulo o tasa de nuevo ingreso 50,53 | 65,96 | 56,67 | 62,01 | 59,89
IS(.iC-POG_-’OI: Grafio.de satisfaccién del alumnado con los programas y actividades de apoyo y 2,63 ) 2,83 3,15 3,02
orientacién académica

ISGC-PPG-OZ: Grado de satisfaccion del alumnado con los programas y actividades de orientacion 2,57 ) 2,56 2,63 2,61
profesional

ISGC-P06-03: Grado de satisfaccion del alumnado con los recursos materiales e infraestructuras del

titulo 3,26 - 3,66 3,73 3,69
i?t(flIC;POG-M: Grado de satisfaccion del profesorado con los recursos materiales e infraestructuras del 4,05 ) 455 43 44
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5) P07 — Resultados: A) Satisfaccion con la titulacion (01-04).

INDICADOR (TITULO-MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES Y MIGRACIONES) 2(;-]58_ 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el anilisis de la satisfaccién. Alumnado - 53,33% | 24,14% | 10,34% | 47,83%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el anélisis de la satisfaccién. PDI - 26,67% | 50% 25% |19,35%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo - 4,43 3,29 5 4,27
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccién global del PDI con el titulo - 4,83 4,9 4,29 4,75
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro - 3,83 3,89 3,84 3,77

INDICADOR (CENTRO-MASTER) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccién. Alumnado 2,94% | 18,35% | 34% |42,21% |35,46%
ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccién. PDI 13,46% | 16,46% | 39,45% | 25,34% | 21,92%
ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el titulo 2,88 3,77 3,22 3,42 3,37
ISGC-P07-03: Grado de satisfaccion global del PDI con el titulo 44 4,78 4,57 4,36 4,23
ISGC-P07-04: Grado de satisfaccion global del PAS con el Centro 3,76 3,83 3,89 3,84 3,77

6) PO7 — Resultados: B) Egresados (05-10)

ANO DE EGRESO
INDICADOR (TiITULO-MASTER UNIVERSITARIO EN ABOGACIA) 2019-

2016-17 2017-18 2018-19 2020-21
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccién. Egresados 11,29% | 14,29% | 6,82% | 6,52% | 13,33%
ISGC-P07-05: Tasa de insercién profesional en cualquier sector profesional 57,14 | 50,00 |100,00| 33,33 | 33,33
Liiif(—j?:g;ggl:i;r:;zsefectiva de insercion profesional en un sector profesional relacionado con los 50,00 66,67 66,67 | 0,00 | 100,00
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 0 0 33,33 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geografica 25,00 0,00 | 33,33 | 0,00 | 50,00
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccién de los egresados con los estudios realizados 3,00 2,83 3,67 2,00 3,83
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccién de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo - 2,83 3,67 2,00 3,83

NOTA: ISGC-P07-05 al ISGC-P0O7-10: Encuestas realizadas a los alumnos egresados 2 o 3 cursos antes

ANO DE EGRESO

INDICADOR (TiTULO-MASTER UNIVERSITARIO EN RELACIONES INTERNACIONALES Y MIGRACIONES)

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el andlisis de la satisfaccién. Egresados - - - - 23,08%
ISGC-P07-05: Tasa de insercién profesional en cualquier sector profesional - - - - 100,00
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ISGC—?O7—06:ATasa efectiva de insercién profesional en un sector profesional relacionado con los ) ) ) ) 3333
estudios realizados ’
ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo - - - - 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geografica - - - - 33,33
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccion de los egresados con los estudios realizados - - - - 4,67
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccién de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo - - - - 4,67

NOTA: ISGC-P07-05 al ISGC-P0O7-10: Encuestas realizadas a los alumnos egresados 2 o 3 cursos antes

ANO DE EGRESO

INDICADOR (CENTRO-MASTER)

2016-17 2017-18 2018-19 2019-20 2020-21
ISGC-P07-01_03. Tasa de respuesta de la encuesta para el analisis de la satisfaccién. Egresados 11,29% | 14,29% | 6,82% | 10,00% | 18,92%

ISGC-P07-05: Tasa de insercién profesional en cualquier sector profesional 57,14 | 50,00 |100,00| 42,86 | 42,86

ISGC-P07-06: Tasa efectiva de insercién profesional en un sector profesional relacionado con los
estudios realizados

50,00 | 66,67 | 66,67 | 33,33 | 50,00

ISGC-P07-07: Tasa de autoempleo 0 0 33,33 0 0
ISGC-P07-08: Tasa de insercién con movilidad geografica 25,00 0,00 | 33,33 | 33,33 | 50,00
ISGC-P07-09: Grado de satisfaccién de los egresados con los estudios realizados 3,00 2,83 3,67 2,71 4,07
ISGC-P07-10: Grado de satisfaccién de los egresados con las competencias adquiridas en el titulo - 2,83 3,67 2,86 4,21

7) P07 — Resultados: C) BAU (11-14)

INDICADOR (CENTRO-MASTER) 2018-19 2019-20 2020-21 2021-22 2022-23
ISGC-P07-11: Nimero de quejas o reclamaciones recibidas respecto al nimero de usuarios - - - 0,77% -
ISGC-P07-12: Nimero de incidencias docentes recibidas respecto al nimero de usuarios - 0,49% - - 0,39%

ISGC-P07-13: Numero de sugerencias recibidas respecto al nimero de usuarios - - - - -

ISGC-P07-14: Nimero de felicitaciones recibidas respecto al nimero de usuarios 0,87% - 0,91% - -
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Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

c T 2 f._ffgiE_ sz & g3
o5 o5 L = = Area de L 22~ 2vg6 28545 8 2% 282y
Universidad % % % g DZ';?":}!E‘;:’" g 2 £ Conocimiento del Categoria = = g 2 = 2 5 282 8o Ef«; Denominacion del titulo/s 23 % =
og O : 7 g2 Profesorado g 282 283 28 B2 £= ES S
© © = ) oC> i i £ - W (=] E = %
MASTER EN ESTUDIOS DE
, GENERO, IDENTIDADES Y
Universidad . CATEDRATICO/A CIUDADANIA,MASTER EN
de Cadiz 935 30305027 | DERECHO PENAL | 6 Presencial | DERECHO PENAL - DE UNIVERSIDAD S 24 4 - TP 22 VIOLENCIA CRIMINAL: 26
CARACTER., PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA
. GRADO EN CIENCIAS
Universidad INTRODUCCION AL . PROFESOR AMBIENTALES,MASTER EN
de Cadiz 2124 30305026 DERECHO PENAL 6 Presencial | DERECHO PENAL - ASOCIADO N 13 0 - TP 80 CONSERVACION Y GESTION 81.92
DEL MEDIO NATURAL
GRADO EN CIENCIAS
Universidad . PROFESOR AMBIENTALES,MASTER EN
de Cadiz 2124 30305027 | DERECHO PENAL | 6 Presencial | DERECHO PENAL - ASOCIADO N 13 0 - TP 80 CONSERVACION Y GESTION 81.92
DEL MEDIO NATURAL
MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
DERECHO HUMANOS,MASTER EN
Universidad INSTITUCIONES Y INTERNACIONAL PROFESOR/A PROTECCION JURIDICO-
de Cadiz 501 30305012 | DERECHO DE LA Presencial PUBLICO Y - TITULAR DE 15 TP 44 SOCIAL DE PERSONAS Y 44
UNION EUROPEA RELACIONES INT UNIVERSIDAD COLECTIVOS
' VULNERABLES,MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
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Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

Area de =
Conocimiento del '@ Categoria
Profesorado =

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad

Cadigo
Profesor
docente
(afios)
(TCoTP)
a otro/s
titulo/s

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
Tiempo total
de dedicacion

Tiempo (horas
totales)

MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
DERECHO HUMANOS MASTER EN
Universidad DERECHO e PROFESOR/A PROTECCION JURIDICO-
Lnherst 501 | 30305019 | INTERNACIONAL 6 | Presencial | NIERIACION . TITULARDE | S | 15 2 R N SOCIAL DE PERSONAS Y 44
PUBLICO | RELACOSEE T UNIVERSIDAD COLECTIVOS
: VULNERABLES MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
. DERECHO PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 1872 | 30305013 EEFEEsclnglco 6 |Presencial | ECLESIASTICO | - TITULARDE | s | 3t 1 i ¢ | % i 48
DEL ESTADO UNIVERSIDAD
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A
Lnherst 1872 | 30305050 | MATRIMONIAL 6 |Presencial | ECLESIASTICO | - TITULARDE | S | 3t 1 -l 1c| e i 48
COMPARADO DEL ESTADO UNIVERSIDAD
MASTER EN
. ) ABOGACIA MASTER EN
gg'(‘gzzsifad 137028 | 30305033 EESEE;?L ’ 6 Presencial gREggggfL ; géLi?&?gé?&/\g S 29 3 - P | 2632 PROTECCION JURIDICO- 34
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
GRADO EN GESTION Y
. ADMINISTRACION
Universidad DERECHO . DERECHO PROFESOR / ,
rs 164615 | 30305024 6 | Presencil . N | 15 0 - | e PUBLICA MASTER EN 28
de Cadiz ADMINISTRATIVO Il ADMINISTRATIVO ASOCIADO GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA
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Universidad % % % g DZ';?":}!E‘;:’" g 2 £ Conocimiento del Categoria g = g 2 = §’ 5 282 8o s = Denominacién del titulo/s 23 % =
Sa Sz e % g2 Profesorado g 282 283 28 B2 £= ES &
] © 20 oC> i we— wao (=] E -3
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A , ,
fooascad | 377388 | 30305021 | INTERNACIONAL Presencial | INTERNACIONAL CONTRATADO/A 4 ™ | 120 MASTER EN ABOGACIA 8
PRIVADO | PRIVADO DOCTOR/A
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A , ,
PP 377388 | 30305022 | INTERNACIONAL Presencial | INTERNACIONAL CONTRATADO/A 4 ™ | 120 MASTER EN ABOGACIA 8
z PRIVADO |l PRIVADO DOCTOR/A
- PROFESOR/A ,
Universidad DERECHO . DERECHO GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
P, 18812 | 30305085 | e cren | Presencial | o ey SUSTITUTO/A 4 ™ | 692 SEGURIDAD. 16
INTERINO/A
- PROFESOR/A ,
Universidad DERECHO . DERECHO GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
P, 18812 | 30305032 | pecran | Presencial | o ey SUSTITUTO/A 4 ™ | 692 SEGURIDAD. 16
INTERINO/A
MASTER EN
rs 19524 | 30305004 | BASICAS DEL Presencial | DERECHO CIVIL TITULAR DE 13 ™ | 28 DMASTE 288
de Cadiz DERECHO UNIVERSIDAD PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
TERMINOLOGIA GRADO EN
Universidad JURIDICA BASICA . FILOLOGIA PROFESOR/A ENFERMERIA,GRADO EN
de Cadiz 19928 | 30305051 | £y | ENGUA Presencial | |\ GLESA COLABORADOR/A 3 AL FISIOTERAPIAGRADOEN | 22824
INGLESA MEDICINA
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Dedi(facién al Dedicacion a otros titulos
titulo
1) = © (2] —_
5 £ £ = 5 Aread @ % g @ g iy g E S o g £ :g
o o S 3 . Az E] T = rea de LS e cE G5 €289 5% o 5’07 gL
Universidad % % % g DZ';?":}!E‘;:’" g 2 £ Conocimiento del e Categoria g = g 2 = §’ 5 282 8o s = Denominacién del titulo/s 23 % =
S £ S 2 9 7 g2 Profesorado = - 8 282 283 252 B2 E£=& ES S
< © 2 & S mwzZ— wsos o~ o - o
(=] — (= ©
GRADO EN RELACIONES
. LABORALES Y RECURSOS
Universidad DERECHO . DERECHO PROFESOR j
rs 20006 | 30305023 6 | Presencil . s | 2 0 - | s HUMANOS MASTER EN 48
de Cadiz ADMINISTRATIVO | ADMINISTRATIVO ASOCIADO e R N
PUBLICA
Universidad TEORIA DEL FILOSOFIA DEL PROFESOR/A MAJ%ESEE-Z%%TES SIEON
de Cadiz 21533 | 30305003 | pepeco 6 Presencial | pERECHO ; Cogg(r%/;%m s 1 ! ; TP %6 PERSONAS Y COLECTIVOS 2
VULNERABLES
Universidad INSTITUCIONES Y INTEEE%'I'& AL PROFESOR/A MASTER EN RELACIONES
unversidad | 526001 | 30305012 | DERECHO DE LA 6 | Presencial | NIERIACION - | susTmutoA | N | 2 0 - 1| s INTERNACIONALES Y 28
UNION EUROPEA v INTERINO/A MIGRACIONES
Universidad DERECHO INTEEE%'I'& AL PROFESOR/A MASTER EN RELACIONES
Lnversidad | 526001 | 30305020 | INTERNACIONAL 3| Presencial | NIERNACION - | susTmutoA | N | 2 0 - 1| s INTERNACIONALES Y 28
PUBLICO I v INTERINO/A MIGRACIONES
Universidad DERECHO INTEEE%'I'& AL PROFESOR/A MASTER EN RELACIONES
Lvers 226001 | 30305019 | INTERNACIONAL 6 | Presencal | "NTRACION - | susTmutoA | N | 2 0 - 1| s INTERNACIONALES Y 28
iz PUBLICO | v INTERINO/A MIGRACIONES
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GRADO EN FINANZAS Y
CONTABILIDAD,GRADO EN
MARKETING E
- PROFESOR INVESTIGACION DE
gg'&ﬁfad 102058 | 30305035 | ECONOMIA 6 | Presencil i%?ﬁ'%f TITULAR 31 ™| 72 MERCADOS,GRADO EN 136
ESCUELA UNIV. MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
TURISMO
. PROFESOR/A
Universidad DERECHO . DERECHO
Lversidad | 254240 | 30305033 | pERCIRO 6 |Presencial|  D-RECHO SUSTITUTO/A 2 ¢ | 12 172
INTERINO/A
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A , ,
Lnhersidad | 309465 | 30305029 | FINANCIERO Y 6 | Presencial | FINANCIEROY TITULAR DE 7 ™ | 48 MASTER EN ABOGACIA 14
TRIBUTARIO | TRIBUTARIO UNIVERSIDAD
GRADO EN GESTION Y
DERECHO DEL ,
- PROFESOR/A ADMINISTRACION
gg'&ﬁfad 26533 | 30305018 ?FEEBEEJHOO”DEL 6 | Presencil TR@E@{JORTDE\E LA SUSTITUTO/A 11 ™| 2 PUBLICA,GRADO EN 108
v INTERINO/A RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS
. PROFESOR/A ) ,
Universidad DERECHO DE . MASTER EN INVESTIGACION Y
Lversidad | 137363 | 30305046 | DR 6 | Presencial | DERECHO CIVIL U'I"\L'll'\bJELRA; SED 21 P | 3 | MASIERENHVESTOACON 10
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31844

Cadigo
asignatura

30305036

Denominacion
asignatura

DERECHO
ADMINISTRATIVO
%

asignatura

Modalidad de
ensefanza

Presencial

Area de
Conocimiento del
Profesorado

DERECHO
ADMINISTRATIVO

@
©
@

=
=

Categoria

PROFESOR
TITULAR
ESCUELA UNIV.

Doctor/a (S/N)

Experiencia

docente
(afios)

29

Experiencia

Dedicacion al
titulo

investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCoTP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
JEREZ,GRADO EN
ENOLOGIA MASTER EN
DIRECCION
TURISTICA,MASTER EN
PATRIMONIO, ARQUEOLOGIA
E HISTORIA MARITIMA

Tiempo total

a otro/s
titulo/s

de dedicacion

76

Universidad
de Cadiz

32832

30305005

DERECHO CIVIL |

Presencial

DERECHO CIVIL

CATEDRATICO/A
DE UNIVERSIDAD

33

MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS MASTER EN
ESTUDIOS DE GENERO,
IDENTIDADES Y CIUDADANIA

10

Universidad
de Cadiz

32832

30305046

DERECHO DE
DANOS

Presencial

DERECHO CIVIL

CATEDRATICO/A
DE UNIVERSIDAD

33

MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS MASTER EN
ESTUDIOS DE GENERO,
IDENTIDADES Y CIUDADANIA

10

Universidad
de Cadiz

32833

30305018

DERECHO DEL
TRABAJO I

Presencial

DERECHO DEL
TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD
SOCIAL

PROFESOR/A
TITULAR DE
UNIVERSIDAD

23

GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES

92

Universidad
de Cadiz

33843

30305010

DERECHO
CONSTITUCIONAL
Il

Presencial

DERECHO
CONSTITUCIONAL

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS

176
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GRADO EN ADMINISTRACION
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR Y DIRECCION DE
Umhersidad | 34240 | 30305029 | FINANCIERO Y 6 |Presencial | FINANCIEROY | - RIS N | 0 - | e EMPRESAS,GRADO EN 48
TRIBUTARIO | TRIBUTARIO GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA
, GRADO EN ADMINISTRACION
TERMINOLOGIA Y DIRECCION DE
Universidad JURIDICA BASICA | FLoLoei PROFESOR EMPRESAS,GRADO EN
de Cadiz 1899 | 30305051 1 eN | ENGUA 6 |Presencidl| " inGiEsA ) asocpo | N | T® 0 S MARKETING E 60.9
INGLESA INVESTIGACION DE
MERCADOS
GRADO EN ADMINISTRACION
Universidad INSTITUCIONES PROFESOR/A EMPRESAS MASTER EN
s 3900 | 30305004 | BASICAS DEL 6 |Presencial | DERECHOCVIL | - | TTULARDE | S | 27 3 - || 8 SMASTE 2
de Cadiz DS At PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
GRADO EN NAUTICA Y
DERECHO TRANSPORTE
- DERECHO PROFESOR/A TRANSPC
Universidad | 5126 | 30305019 | INTERNACIONAL 6 | Presencial| NTERNACIONAL | 1 quemirytom | N | 2 0 - | P | 128 | MARTIMOMASTEREN 52
de Cadiz PIERNAC PUBLICO Y eI RELACIONES
RELACIONES INT. INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN NAUTICA Y
DERECHO TRANSPORTE
- DERECHO PROFESOR/A TRANSPC
Universidad | 55126 | 30305020 | INTERNACIONAL 3 |Presencial | NTERNACIONAL 1| gystirutom | N | 2 0 - | | 128 | MARTIMOMASTEREN 52
de Cadiz hOBL o PUBLICO Y NERNO RELACIONES
RELACIONES INT. INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN NAUTICA Y
DERECHO TRANSPORTE
- INSTITUCIONES Y PROFESOR/A TRANSPC
Universidad | 8126 | 30305012 | DERECHO DE LA 6 | Presencial| NTERNACIONAL | 1 guemirytom | N | 2 0 - | P | 128 | MARTIMOMASTEREN 52
de Cadiz A PUBLICO Y eI RELACIONES
RELACIONES INT. INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
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Dedicacion a otros titulos

Area de
Conocimiento del
Profesorado

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad Categoria

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
docente
(afios)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCoTP)
Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

Tiempo (horas
totales)

MASTER EN PROTECCION
| RS
Universidad | 147077 | 30305019 | INTERNACIONAL 6 | Presencial | 'NTERNACIONAL CATEDRATICOIA | ¢ | g 5 TP | 32 | VULNERABLESMASTEREN 42
de Cadiz , PUBLICO Y DE UNIVERSIDAD
PUBLICO | A RELACIONES
: INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
DERECHO
o INSTITUCIONES Y PROFESOR/A
Universidad | 70512 | 30305012 | DERECHO DE LA 6 | Presencial | 'NTERNACIONAL SUSTITUTOA | N | 0 0 ¢ | 16 %8
de Cadiz UNION EUROPEA PUBLICO Y INTERINO/A
RELACIONES INT.
. , GRADO EN RELACIONES
Universidad DERECHO . DERECHO CATEDRATICO/A
de Cadiz 6091 | 30305009 | monsTiTUCioNALT| & | Presencial | consTITUCIONAL DEUNIVERSDAD | S | B 4 TP 56 LABORA;E;ZN%ESCURSOS 48
DERECHO DEL PROFESORA GRADO EN ADMINISTRACION
Universidad DERECHO DEL | TRABAJO Y DE LA Y DIRECCION DE
decadz | O4% | 30305018 | rpapaol 6 | Presencal| " sEGURIDAD ety A 0 T | 18 | EMPRESAS,GRADO EN %
SOCIAL CRIMINOLOGIA Y SEGURIDAD,
DERECHO DEL PROFESORA GRADO EN ADMINISTRACION
Universidad DERECHO DEL | TRABAJO Y DE LA Y DIRECCION DE
decadz | 0% | 30305017 | rpapasol 3 |Presencal | SEGURIDAD ety A 0 T | 18 | EPRESAS,GRADO EN %
SOCIAL CRIMINOLOGIA Y SEGURIDAD,
PREVENCION DE DERECHO DEL GRADO EN ADMINISTRACION
Universidad RIESGOS Y TRABAJO Y DE LA PROFESOR/A Y DIRECCION DE
rs 6436 | 30305045 | TUTELA DE LOS 6 |Presencil TITULARDE | s | 28 0 ™ | 116 56
de Cadiz TUTELADE SEGURIDAD UNILARDE EMPRESAS, GRADO EN
TS SOCIAL CRIMINOLOGIA Y SEGURIDAD,
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad
W UCA |V

Dedl(faclon al Dedicacion a otros titulos
titulo
[ = © (] —_ c
o 5 o S = EE Area de = 5— .§3A.§§§.§§A§§ E’u? g%"’w
=2 inanis =2 © M = w| © < & 352
Universidad %’% % s DZ';?"‘;“:’" < S  Conocimientodel T Categoria = = g .2 = 2 5 282 8o §§ Denominacién del titulo/s 82 % 2
S £ S2 Ignatur ol g2 Profesorado = - 8 282 283 252 B2 E£=& ES S
© «© 20 S uw fin} E - wea o~ 9o g
-
- DERECHO '
Universidad . DERECHO CATEDRATICO/A
deCaaz | 49719 | 0305025 | ADMNSTRATIVO Presencial | o DN CoN0 Ao 34 | 4 0
GRADO EN GESTION ¥
ADMINISTRACION
Universidad DERECHO DE LA | oo e PROFESOR/A PUBLICA GRADO EN TRABAJO
umhersidad | 51957 | 30305042 | SEGURIDAD Presencial | | e Kioag TITULAR DE 2 P | 48 SOCIAL MASTER EN 88
SOCIAL v UNIVERSIDAD PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
HISTORIA DEL , '
. PROFESOR CADIZ AULA UNIVERSITARIA
umhersidad | 136440 | 30308002 | ol Presencial | DERECHOY DE TITULAR 31 P | 56 DE MAYORES, SEDE DE 112
e Cadiz DERECHO LAS
NSTITOS ONES ESCUELA UNIV. JEREZ,GRADO EN
RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,MASTER EN
CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS, EDUCACION Y
DERECHOS
Universidad DERECHO | PROFESOR/A HUMANOS, MASTER EN
umersdad | 22533 | 30305037 | DR o Presencial | DERECHO PENAL CONTRATADO/A 13 P | 48 PROTECCION JURIDICO- 52
DOCTOR/A SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,MASTER EN
VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER,, PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad
W UCA |V

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

c T 2 f._ffgiE_ sz & g3
o5 o 5 L = = Area de 3 L 22~ 2vgo 28545 8 2% 2820
Universidad % % % g DZ';?'?}!E‘;:’" g 2 ' Conocimiento del 3 Categoria = = g 2 = 2 5 282 8o §§ Denominacion del titulo/s 23 % =
SE o g 9 = g2 Profesorado = - 8 28 283 29282 E= EZ S
© ] 2 S uw mwzZ— wsos (=] 2 - e
— (= ©
TERMINOLOGIA OROFESOR/A GRADO EN FINANZAS Y
Universidad JURIDICA BASICA . FILOLOGIA CONTABILIDAD,GRADO EN
deCadiz | 184420 | 30305051 | by ENGUA Presencial | |\ GLESA SIH%'FII%%A ! TP | 72 | RELACIONES LABORALES Y 72
INGLESA RECURSOS HUMANOS
TERMINOLOGIA ,
. MINOLO GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
Universidad JURIDICA BASICA . FILOLOGIA PROFESOR/A
Lnversdad | 26473 | 30305051 | S D Presencial | O 00y ol OFESORA 31 ™| o SEGUEFEE/EAEMGERRAUD\O EN 204
INGLESA
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A
unversidad | 505765 | 30305030 | FINANCIERO Y Presencial | FINANCIERO Y TITULAR DE 14 ¢ | 80 0
TRIBUTARIO I TRIBUTARIO UNIVERSIDAD
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
- PROFESOR/A SEGURIDAD, MASTER EN
gg'&ﬁfad 148118 | 30305033 EESEEQE\’L | Presencial EREggggfL AYUDANTE 6 TP | 2968 | PROTECCION JURIDICO- 64
DOCTOR/A SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
GRADO EN RELACIONES
DERECHO DEL , LABORALES Y RECURSOS
Universidad DERECHO DEL | TRABAJO Y DE LA CATEDRATICO/A HUMANOS MASTER EN
de Cadiz 32969 | 30305018 | rpaBAjo I Presencial |~ oEGURIDAD DE UNIVERSIDAD 2 TP 40 CREACION DE EMPRESAS, 30
SOCIAL NUEVOS NEGOCIOS Y
PROYECTOS INNOVADORES
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A SEGURIDAD, MASTER EN
Lmhersidad | 34975 | 30305010 | CONSTITUCIONAL Presencial | syt AL TITULAR DE 22 TP | 112 | PROTECCION JURIDICO- 72
I UNIVERSIDAD SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
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= g g %ﬁ Aread [ g 'gw gg?gg gE § %%w
o o S 3 . Az E] T = rea de LS e cE G5 €289 5% o 5’07 Sg=eL
Universidad % % % g DZ';?":}!E‘;:’" g 2 £ Conocimiento del e Categoria g = g 2 = §’ 5 282 8o s = Denominacién del titulo/s 23 % =
oif oG 9 2 S 2 Profesorado = 8 282 283 252 B2 E£=& EZ oS
< © 2 & S mwzZ— wsos o~ o - o
(=] — (= ©
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
o PROFESOR/A SEGURIDAD,MASTER EN
gg'&ﬁfad 34975 | 30305009 ggﬁg‘%ﬂ%om il 6 |Presencl CONDSET'TTES(':':gN il TITULARDE | S | 22 0 ol 1 PROTECCION JURIDICO- 72
UNIVERSIDAD SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
Universidad DERECHO PROFESOR/A TR:BE/-(\BJL(J)RSI%%[I)AGL?AAESQFEQ EN
Lnversidad | 108773 | 30305037 | pER O 6 | Presencial | DERECHO PENAL | - S|H$EIFI|IIJJ()(/)//AA s | o 0 R T VIOLENCIA CRIMNAL 118
CARACTER., PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN ADMINISTRACION
Universidad PROFESOR/A Y DIRECCION DE
Unhersidad | 539542 | 30305008 | DERECHOCIVILIV | 6 | Presencial | DERECHOCMIL | - | SUSTITUTOA | N | 1 0 - | 4 EMPRESAS,GRADO EN 188
INTERINO/A RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS
MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
DERECHO HUMANOS MASTER EN
Universidad DERECHO e PROFESOR/A PROTECCION JURIDICO-
Umhersidad | 39104 | 30305020 | INTERNACIONAL 3| Presencial | NIERNACION . TITULARDE | S | 26 2 R N SOCIAL DE PERSONAS Y 38
PUBLICO I RELACONEE T UNIVERSIDAD COLECTIVOS
: VULNERABLES MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
MASTER EN
s , , ABOGACIA MASTER EN
umhersidad | 45097 | 30305026 | DRSO | 6| Presencial | DERECHOPENAL | - | SATEDRETCOR | g 1 23 5 | s VIOLENCIA CRIMINAL: 40
CARACTER., PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA
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- ) ! %ﬁ A d @ g 'gw gg?gg gE § Eé
o o S 3 . ” E] T c rea de kS - cE G5 €289 5% o 5’07 8Ly
Universidad % % % g DZ';?":}!E‘;:’" g 2 £ Conocimiento del e Categoria g = g 2 = §’ 5 282 8o s = Denominacién del titulo/s 23 % =
o5 Oz g 7 3 2 Profesorado = - 8 282 288 292 8 ES 58 s E
< © 2 & S mwzZ— wsos o~ o - o
(=] — (= ©
. PROFESOR/A
Universidad | »5e104 | 30305008 | DERECHO CIVIL IV 6 |Presencial | DERECHOCIVIL | - SUSTITUTOA | N 0 0 . TP | 72 | GRADOENTURISMOGRADO | )
de Cadiz EN TURISMO
INTERINO/A
. PROFESOR/A
Universidad | 55604 | 30305005 | DERECHO CIVIL | 6 | Presencial | DERECHOCIVIL | - SUSTITUTOA | N 0 0 i TP | 72 | GRADOENTURISMO.GRADO | )
de Cadiz EN TURISMO
INTERINO/A
AULA UNIVERSITARIA DE
DERECHO DEL
o PROFESOR/A MAYORES, SEDE DE
gg'&ﬁfad 136872 | 30305018 ?FEEBEEJHOO”DEL 6 | Presencil TR@E@{JORTDE\E LAl . | CONTRATADOA | S | 25 2 i ™| 2 CADIZ,GRADO EN 132
v DOCTOR/A RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS
o DERECHO DERECHO ,
gg'&ﬁfad 53957 | 30305047 | TRIBUTARIO 6 |Presencial | FINANCIEROY | - i\%gg:gg N | 25 0 i ™ | 48 s%?SSCETO/?QDIgAEINEIfALTQAE%SQ 32
EMPRESARIAL TRIBUTARIO '
. PROFESOR/A
gg'(‘geéﬁ'dad 54180 | 30305015 hDAEEEEf\:%L | 6 | Presencil N?EERR(E;:,:'T?L . TITULARDE | S | 29 0 i ¢ | 144 i 0
z UNIVERSIDAD
. PROFESOR/A
Universidad | 5100 | 30305014 | DERECHO 6 |Presencial| DERECHO . TITULARDE | S | 29 0 . TC | 144 . 0
de Cadiz MERCANTIL | MERCANTIL At
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Conocimiento del Categoria
Profesorado E

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefianza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
docente
(afios)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCoTP)
Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

Tiempo (horas
totales)

MASTER EN
ABOGACIAMASTER EN
PROTECCION JURIDICO-

- PROFESOR/A SOCIAL DE PERSONAS Y
unwersidad | se7ag | 30305041 | PRSI 6 |Presencial | Lo bSO |- | TITULARDE | s | 3 3 - e | 104 COLECTIVOS 2
UNIVERSIDAD VULNERABLES MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

MASTER EN
ABOGACIAMASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
Universidad DERECHO | berecto PROFESOR/A SOCIAL DE PERSONAS Y
Unversidad | ge74g | 30305011 | CONSTITUCIONAL | 6 [ Presencial | o D-RECHO' |- | TITULARDE | s | 31 3 R R COLECTIVOS 20

I UNIVERSIDAD VULNERABLES MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
PROFESOR/A SEGURIDAD,MASTER EN
129350 | 30305028 | DERECHO PENAL Il 3 Presencial | DERECHO PENAL - SUSTITUTO/A S 9 0 - TP 32 VIOLENCIA CRIMINAL: 84
INTERINO/A CARACTER., PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA

GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
EMPRESAS, GRADO EN
MARKETING E

o PROFESOR/A INVESTIGACION DE
gg'&ﬁfad 59535 | 30305014 EAEEEEE\:%L | 6 | Presencil N?EERR(E;:,:'T?L . TITULARDE | S | 23 2 i ™| 72 MERCADOS,GRADO EN 64
UNIVERSIDAD MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS, GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO

Universidad
de Cadiz
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W UCA | e

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

Area de =
Conocimiento del '@ Categoria
Profesorado =

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad

Cadigo
Profesor
docente

(afios)
(TCoTP)
a otro/s
titulo/s

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion

Tiempo total
de dedicacion

Tiempo (horas
totales)

GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
EMPRESAS GRADO EN
MARKETING E
DERECHO ,
- PROFESOR/A INVESTIGACION DE
Universidad | gosss | 30305044 | MERCANTIL 6 |Presencial| DERECHO - | TTUARDE | s | 23 2 -l R MERGADOS GRADO EN 64
de Cadiz INTERNACIONAL MERCANTIL
ot UNIVERSIDAD MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO
- DERECHO DERECHO ,
Unhersidad | 137054 | 30305038 | TRIBUTARIODELA | 6 | Presencial | FINANCIEROY | - | SATEDRETCOR | g | g5 | 4 - | 1c| : 0
UNION EUROPEA TRIBUTARIO
GRADO EN TURISMO,GRADO
- , EN TURISMO,MASTER EN
Unwersidad | 173120 | 30305006 | DERECHOCIVILI | 6 | Presencial| DERECHOCWMIL | - | SATEDRATICOM | s | 5 - | TP | 9% | PROTECCION JURIDICO- 32
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
GRADO EN TURISMO,GRADO
- , EN TURISMO,MASTER EN
Lnversidad | 73120 | 30305006 | DERECHO CIVIL | 6 |Presencial| DERECHOCIVIL | - | SATEDREICOR | g 1 g 5 - | TP | 9% | PROTECCION JURIDICO- 32
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS VULNERABLES
MASTER EN ARQUEOLOGIA
DERECHO !
- INSTITUCIONES Y NAUTICA Y
unversidad | 14913 | 30305012 | DERECHO DE LA 6 |Presencial | NERACIONAL | PROFESOR | | 1 0 - | TP | 58 | SUBACUATICAMASTEREN | 10
UNION EUROPEA A PATRIMONIO, ARQUEOLOGIA
: E HISTORIA MARITIMA
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titulo
1) = © (2] —_
P o s = i @ % 'gw gs”’?gﬁ Sa g £2
g s 9 = N E T Area de 3 € 2285 828 2578k 27 2RLy
Universidad % % % g DZ';?":}!E‘;:’" g 2 £ Conocimiento del e Categoria g = g 2 = §’ 5 282 8o s = Denominacién del titulo/s 23 % =
o5 Oz g 7 3 2 Profesorado = - 8 282 288 292 8 ES 58 s E
< © 2 & S mwzZ— wsos o~ o - o
(=] — (= ©
GRADO EN PUBLICIDAD Y
RELACIONES
. ) PUBLICAS,GRADO EN
Universidad HISTORIA DE LAS | FILOSOFIA DEL CATEDRATICO/A GRAD
umwersidad | 137037 | 30305039 | 1o ORA DF LS Presencial| 000 1D Ao 35 TP | 48 | TRABAJOSOCIALMASTEREN | 60
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
HISTORIA DEL
. PROFESOR/A
Universidad HISTORIA DEL | DERECHOY DE GRADO EN PUBLICIDAD Y
de Cadiz | 309905 | 30305002 | heperyig Presencial LAS SIH%'FI&B%A 6 TP %6 RELACIONES PUBLICAS 28
INSTITUCIONES
. . PROFESOR/A
Universidad | 4558 | 30305003 | TEORIADEL Presencial | TI-OSOFIADEL CONTRATADO/A 31 ™ | 132 MASTER EN MEDIACION 108
de Cadiz DERECHO DERECHO
DOCTOR/A
. , PROFESOR/A
Universidad | 54058 | 30305056 | ARCUMENTACION Presencial | T -OSOFIA DEL CONTRATADO/A 31 ™ | 132 MASTER EN MEDIACION 10.8
de Cadiz JURIDICA DERECHO
DOCTOR/A
- INSTITUCIONES PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 64058 | 30305004 | BASICAS DEL Presencial F'LS’ESQEFC'QSEL CONTRATADO/A 31 ™ | 132 MASTER EN MEDIACION 108
DERECHO DOCTOR/A
. DERECHO
Universidad DERECHO . PROFESOR
umhersidad | gas79. | 30305013 | DenECor o Presencial ESELLEE?TS/IE)%O JUSyiGos 2 ¢ | 48 0
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. ! e %ﬁ A d [ g 'gw gg?gg gE § Eé
© o S 3 L 3 T c rea de £ =~ c£5% €88 €SE5%| ok =9 2820
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GRADO EN TURISMO MASTER
- PROFESOR/A EN GESTION Y
umwersidad | geara | 30305023 | DRECHO. L6 | Presencial |, 0SRCCPO L | SUSTITUTOA | s | 4 0 R ADMINISTRACION 756
INTERINO/A PUBLICAMASTER EN
MEDIACION
Universidad PROFESOR/A GRADO EN RELACIONES
Lnversidad | 319938 | 30305005 | DERECHO CIVIL | 6 | Presencial| DERECHOCIVIL | - | SUSTITUTOA | N | 1 0 - | TP | 72 | LABORALESYRECURSOS 56
INTERINO/A HUMANOS
Universidad PROFESOR/A GRADO EN RELACIONES
umversidad | 319935 | 30305006 | DERECHO CIVIL I 6 | Presencial| DERECHOCIVIL | - | SUSTITUTOA | N | 1 0 - | TP | 72 | LABORALESYRECURSOS 56
INTERINO/A HUMANOS
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,GRADO EN
iversiad PROFESORA A CEcURsos.
1S 241787 | 30305027 | DERECHOPENALI | 6 | Presencial | DERECHOPENAL | - | SUSTTUTOA | S | 0 0 R N , 120
de Cadiz eI HUMANOS,MASTER EN
VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER,, PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA
- PROFESOR/A
umversidad | 71575 | 30305001 | DoRECHO 6 |Presencial| DRECHO . TTULARDE | s | 27 1 -l 1c| % : 0
UNIVERSIDAD
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Universidad DERECHO . DERECHO CATEDRATICO/A MASTER EN TRANSPORTE
deCadiz | 1°76 | 30305015 | yyepcANTIL I 6 | Presencial | y\recANTIL * |pEUNIVERsiDAD | S | % 5 TP MARITIMO 5
Universidad DERECHO . DERECHO CATEDRATICO/A MASTER EN TRANSPORTE
deCadiz | (1076 | 30305016 | \yepcaNTIL 1N 8 | Presencial | \iERCANTIL * | peuniversipap | S | 3B 5 S L MARITIMO 56
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
. PROFESOR/A ;
Universidad , . ECONOMIA JEREZ MASTER EN
unhersidad | 73845 | 30305035 | ECONOMIA 6 |Presencial|  ECDNOMY . U'I"\EI’\;JELRA; SED s | st 2 | ™| ® | acroameNTACIONMASTER | 2
EN GESTION Y
ADMINISTRACION PUBLICA
. PROFESOR/A
Universidad DERECHO . DERECHO
umversidad | 102860 | 30305023 | pERSCHO o 6 |Presencial |, DERECHO TITULARDE | S | 2t 4 -l | 4 i 0
UNIVERSIDAD
Universidad PROFESORA A IDIGO-SOMAL DE
Lnversidad | 31093 | 30305007 | DERECHO CVIL i 6 |Presencial | DERECHOCIVIL | - oogggﬁga%m s | 10 1 S I I G v Vet O 8
VULNERABLES
MASTER EN PROTECCION
Universidad INSTITUCIONES PROFESOR/A JURIDICO-SOCIAL DE
rs 31093 | 30305004 | BASICAS DEL Presencial | DERECHOCIVIL | - | CONTRATADO/A 10 ™| 76 8
de Cadiz PERSONAS Y COLECTIVOS
DERECHO DOCTOR/A oA ToOEe
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Conocimiento del
Profesorado
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. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad Categoria

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
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Doctor/a (S/N)
Experiencia
docente
(afios)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCoTP)
Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

Tiempo (horas
totales)

MASTER EN CULTURA DE
DERECHO PAZ, CONFLICTOS,
Universidad DERECHO TR PROFESOR/A EDUCACION Y DERECHOS
Universidad | 194806 | 30305019 | INTERNACIONAL 6 | Presencial | NTERMACION AYUDANTE | s | 13 0 ™| 2 HUMANOS MASTER EN 52
PUBLICO | A DOCTOR/A RELACIONES
: INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
Universidad INTRODUCCION AL PROFESOR/A G%é?;%gggg 'mé%g‘f;'ﬁ Y
Unversidad | 77500 | 30305026 | peeomecion A 6 | Presencial | DERECHO PENAL g\(()L(J:I?rgl\JR'I/'E s | 13 0 T | 4 | oiONG ARGUEOLOGA | T®
E HISTORIA MARITIMA
Universidad DERECHO DERECHO CATEDRATICO/A GRADO EN GESTION Y
deCadiz | 1369563 | 30305011 fl:lONST'TUC'ONAL 6 | Presencial | -oNSTITUCIONAL DEUNIVERsIDAD | S | 8 6 TP | 56 | ADMINISTRACION PUBLICA 2
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A PUBLICA.GRADO EN
Universidad | 179901 | 30305025 | ADMINISTRATIVO 3| Presencial | , DERECHO SUSTITUTOIA | N | 2 0 TP | 16 | RELACIONES LABORALESY | 108
i INTERINO/A RECURSOS
HUMANOS, GRADO EN
TRABAJO SOCIAL
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
s PROFESOR/A PUBLICA,GRADO EN
gg'&ﬁfad 179901 | 30305023 REEIE@;'%ATNO | 6 | Presencil ADN?IEEET%';'\%VO SUSTITUTOA | N 2 0 TP | 16 | RELACIONESLABORALESY | 108
INTERINO/A RECURSOS
HUMANOS, GRADO EN
TRABAJO SOCIAL
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad
W UCA |V

Dedi(facién al Dedicacion a otros titulos
titulo
1) = © (2] —_
5 o o = 5 Area d % 'gw 5‘5?5@ ‘gE g E:g
o o S 3 . Az E] T = rea de e cE G5 €289 5% o 5’07 gL
Universidad % % % g DZ';?":}!E‘;:’" g 2 £ Conocimiento del Categoria g = g 2 = §’ 5 282 8o s = Denominacién del titulo/s 23 % =
Sg O : 7 g2 Profesorado g 282 283 28 B2 £= EScE
© © = ) oC> i i £ - W (=] E = %
. PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 137101 | 30305033 EESEEQE\’L | 6 | Presencil EREggggfL TITULAR DE 23 1c | 20142 0
UNIVERSIDAD
. PROFESOR/A
gg'(‘geézsifad 137101 | 30305032 EESEEESL. 6 | Presencil lEREggggfL TITULAR DE 23 1c | 20142 0
UNIVERSIDAD
GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
o , PROFESOR/A SEGURIDAD MASTER EN
umwersidad | 533665 | 30305026 | pURODUSCIONAL | 6| Presencial | DERECHO PENAL CONTRATADO/A 12 ™ | 40 VIOLENCIA CRIMINAL: 84
DOCTOR/A CARACTER., PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA
- INSTITUCIONES PROFESOR/A MASTER EN RELACIONES
gg'&ﬁfad 80546 | 30305004 | BASICAS DEL 6 | Presencil F'LS’ESQEFC'QSEL TITULAR DE 29 ™ | 56 INTERNACIONALES Y 4
DERECHO UNIVERSIDAD MIGRACIONES
rs 4009 | 30305031 | FINANCIERO Y 3 | Presencial | FINANCIERO Y CONTRATADO/A 20 ™ | & ' 88
de Cadiz TRIBUTARIO Il TRIBUTARIO DOCTOR/A RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS
rs 4009 | 30305030 | FINANCIERO Y 6 | Presencial | FINANCIEROY CONTRATADO/A 20 ™ | & ' 88
de Cadiz TRIBUTARIO I TRIBUTARIO DOCTOR/A RELACIONES LABORALES Y
RECURSOS HUMANOS

Pagina 45 de 124




Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al

y Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de =
Conocimiento del '@ Categoria
Profesorado =

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad

docente
(afios)

(TCoTP)
a otro/s
titulo/s

-
o o
=
=K
2 e
O

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

GRADO EN PUBLICIDAD Y

- PROFESOR/A RELACIONES
umversidad | gats0 | 30308024 | pERSCHO |6 | Presendial |, DERCCPO | TITUARDE | 8 | 27 2 S| o= PUBLICAS MASTER EN 50
UNIVERSIDAD ARQUEOLOGIA NAUTICA Y

SUBACUATICA

GRADO EN CRIVINOLOGIA Y
SEGURIDAD,MASTER EN
ABOGACIA MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-

- PROFESOR/A
Universidad DERECHO | pErRecHO SOCIAL DE PERSONAS Y
umversidad | a9042 | 3030805 | perctio o |Pesencnl| procew | c | JTURDE | s |3 |2 - | TP | stes SCrERe) 472
VULNERABLES MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN ADMINISTRACION
Y DIRECCION DE
DERECHO DEL
- PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN
unwersidad | gst0s | 30305018 | DERECHO DEL 6 |Presencial | TRaPR O DEA L | TTULARDE | s | 28 0 R FINANZAS Y 106
v UNIVERSIDAD CONTABILIDAD,MASTER EN
ESTUDIOS DE GENERO,
IDENTIDADES Y CIUDADANIA
GRADO EN CRIVINOLOGIA Y
SEGURIDAD,MASTER EN
MEDIACION MASTER EN
PROFESORIA SOCIAL DE PERSONAS ¥
181952 | 30305028 | DERECHOPENALI | 3 | Presencial | DERECHOPENAL | - | SUSTITUTOA | N | 0 0 - || s < DEPERSO 104.32
INTERINO/A VULNERABLES MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

Universidad
de Cadiz
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad
W UCA |V

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

Area de
Conocimiento del
Profesorado

Denominacion
asignatura

Universidad Categoria Denominacion del titulo/s

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
docente
(afios)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCoTP)
Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,MASTER EN
MEDIACION MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y

COLECTIVOS
VULNERABLES,MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

GRADO EN CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,MASTER EN

SEGURIDAD INFORMATICA

(CIBERSEGURIDAD),MASTER 54.8
EN VIOLENCIA CRIMINAL:

CARACTER., PREVENCION Y
TRAT. DE LA VIOLENCIA

GRADO EN ADMINISTRACION

Y DIRECCION DE

EMPRESAS,GRADO EN

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A N 0 0 - TP 88
INTERINO/A

Universidad INTRODUCCION AL
deCadiz | 181962 | 30805026 | hepr i pENAL

6 Presencial | DERECHO PENAL - 104.32

PROFESOR/A
AYUDANTE S 7 0 - TP 48
DOCTOR/A

Universidad 193697 | 30305049 DERECHO PENAL

de Cadiz DE LA EMPRESA 6 Presencial | DERECHO PENAL -

DERECHO DEL

Universidad
de Cadiz

89566

30305018

DERECHO DEL
TRABAJO I

Presencial

TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD
SOCIAL

PROFESOR/A
CONTRATADO/A
DOCTOR/A

25

P

28

GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN TRABAJO
SOCIAL,GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
ABOGACIAMASTER EN
AGROALIMENTACION

132

Universidad
de Cadiz

89694

30305009

DERECHO
CONSTITUCIONAL |

Presencial

DERECHO
CONSTITUCIONAL

PROFESOR/A
COLABORADOR/A

30

P

56

GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICAMASTER EN
AGROALIMENTACION,MASTER
EN CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS, EDUCACION Y
DERECHOS
HUMANOS MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

92
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefanza

Area de
Conocimiento del
Profesorado

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia

docente
(afios)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCoTP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

GRADO EN TURISMO,MASTER
EN CULTURA DE PAZ,
DERECHO PROFESORA CONFLICTOS, EDUCACION Y
Universidad RELACIONES | INTERNACIONAL DERECHOS
deCadz | 20937 | 30305040 | \\repnacionates | 6 | Presencall T pygicoy e | S 7 0 ™ o HUMANOS MASTER EN 4
RELACIONES INT. RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
- PROFESOR/A PUBLICA,GRADO EN NAUTICA
umversidad | 1oggag | 30305023 | RSO0 |6 | Presencial | o DERCRO SUSTITUTOA | N | 2 0 ™| o2 Y TRANSPORTE 178
INTERINO/A MARITIMO, GRADO EN
TRABAJO SOCIAL MASTER EN
TRANSPORTE MARITIMO
GRADO EN GESTION Y
- DERECHO , ADMINISTRACION
Umhersidad | 137260 | 30305010 | CONSTITUCIONAL | 6 | Presencial | oy 10\ Ao | s | 2 5 ™| PUBLICAMASTER EN 10
I GESTION Y ADMINISTRACION
PUBLICA
- PROFESOR/A AULA UNIVERSITARIA DE
unversidad | 50510 | 30305001 | DoRECHO 6 |Presencial| DRECHO CONTRATADOIA | S | 12 1 | 48 MAYORES, SEDE DE 80
DOCTOR/A ALGECIRAS,
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

Universidad

Universidad
de Cadiz

-
o o
=
=K
2 e
O

165244

Cadigo
asignatura

30305043

Denominacion
asignatura

DERECHO DE LA
CONTRATACION
CIVIL

asignatura
Modalidad de
ensefanza

6 Presencial

Area de
Conocimiento del
Profesorado

DERECHO CIVIL

[
o
2 Categoria
=

PROFESOR/A
- SUSTITUTO/A
INTERINO/A

Doctor/a (S/N)
Experiencia

docente
(afios)

Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCoTP)
Tiempo (horas
totales)

TP 96

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
JEREZ,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
MEDIACION

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

1144

Universidad
de Cadiz

165244

30305007

DERECHO CIVIL Il

6 Presencial

DERECHO CIVIL

PROFESOR/A
- SUSTITUTO/A
INTERINO/A

TP 96

AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
JEREZ,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
MEDIACION

1144

Universidad
de Cadiz

94723

30305033

DERECHO
PROCESAL Il

6 Presencial

DERECHO
PROCESAL

PROFESOR/A
- CONTRATADO/A
DOCTOR/A

TP 8

MASTER EN
MEDIACION MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y

COLECTIVOS VULNERABLES

47.2

Universidad
de Cadiz

95242

30305023

DERECHO
ADMINISTRATIVO |

6 Presencial

DERECHO
ADMINISTRATIVO

CATEDRATICO/A
DE UNIVERSIDAD

29

TP | 54

MASTER EN ABOGACIA

Pagina 49 de 124




Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e |
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

Area de i
Conocimiento del '@ Categoria
Profesorado =

Denominacion
asignatura

Universidad Denominacion del titulo/s

docente
(afios)

(TCoTP)
a otro/s
titulo/s

Cadigo
Profesor
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS MASTER EN
, PROTECCION JURIDICO-
gg'gdsifad 95530 | 30305005 | DERECHO CIVIL | 6 |Presencial | DERECHOCIVIL | - gé\m%é*ggﬁg s | o 3 i ™| o SOC'ACLODLEEEEIF\{/%%NAS Y 2%

VULNERABLES MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

89 74.16
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Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Denominacion del titulo: GRADO EN DERECHO ALGECIRAS (0306)

Universidad/es (si es titulo conjunto):

Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad Categoria

docente

(afinc)
(sexenios)
(TCo TP)

Tiempo (horas

totales)

a otro/s

titulo/s

-
© o
=
=k
2 e
O

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion

Tiempo total
de dedicacion

DERECHO PROFESOR/A
6 | Presencial | ECLESIASTICO DEL - TITULAR DE S 31 1 - TC 48 - 96
ESTADO UNIVERSIDAD

Universidad DERECHO
de Cadiz 1872 | 10306013 | £0) EglASTICO

GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN
SUSTITUTOA | N 10 0 ; ™| 9% FINANZAS Y 80
INTERINO/A CONTABILIDAD,GRADO
EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN
SUSTITUTOA | N 10 0 ; ™| 9% FINANZAS Y 80
INTERINO/A CONTABILIDAD,GRADO
EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
o PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN
gg'(‘gzrdsifad 20269 | 10306015 hDAEEEEi:%L ’ 6 | Presencial AEIEERF{giﬁ'I?L - | susTITUTOA | N 10 0 ; ™| 9% FINANZAS Y 80
INTERINO/A CONTABILIDAD,GRADO
EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS

Universidad DERECHO . DERECHO
de Cadiz 29269 | 10306016 | \1epcANTIL I 3 | Presencil MERCANTIL

Universidad DERECHO . DERECHO
de Cadiz 20269 | 10306014 | \iERCANTIL | 6 | Presencil MERCANTIL
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

o5 L s Ig o = s, -L—‘:ET; SE_ &&7 g _ %%.,,m
= - e = c i .. - — ey < o c *% © < 0 - o= 2
Universidad S8 | 3 & L RS T 3| g | ATECICSEEETIED fE Categoria g 23£2855 228 85 32 Denominaciondeltitulols S5 S 2
EE S2 asignatura =) s = del Profesorado 2 S 285 83x 358 BO 23 £0 92
o @ & 25 8§ &° &Ee Z& A&F §° 3"
2 § 47 dz* & E 2
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
Universidad DERECHO DE LA . DERECHO DEL FROFESOR/A RELAC\}%NEECSU%%%RALES
rs 39547 | 10306042 Presencial | TRABAJO Y DE LA SUSTITUTOA | S | 10 0 -] s 164
de Cadiz SEGURIDAD SOCIAL st o LRI HUMANOS, GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS
HUMANOS MASTER EN
DIRECCION DE LOS
RECURSOS HUMANOS
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
gg'&ﬁfad 223445 | 10306035 | ECONOMIA Presencial | ECONOMIA APLICADA ':\Féngfgg N 12 0 . | 4 EMP%IFE{ISE/(-\:QI(?F'{\IA%% N 64
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
MASTER EN
ABOGACIA MASTER EN
Universidad | PROFESOR/A MEDIACION MASTER EN
Lersi 19524 | 10306008 | DERECHO CIVIL IV Presencial |  DERECHO CIVIL TIULARDE | s | 13 4 - || 4 | PROTECCIONJURDDICO- | 528
UNIVERSIDAD SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES
MASTER EN PROTECCION
o INSTITUCIONES PROFESOR/A JURIDICO-SOCIAL DE
gg'&ﬁfad 21533 | 10306004 | BASICAS DEL Presencial FIL[?ESF?EF(I:?-I([;EL CONTRATADO/ | S 14 1 . | 14 PERSONAS Y 64
DERECHO A DOCTOR/A COLECTIVOS
VULNERABLES
— PROFESOR/A
g“"’?rs.'dad 254240 | 10306055 | DERECHO PROCESAL Presencial | DERECHO PROCESAL SUSTITUTO/A | N 2 0 -1 ] . 12
e Cadiz 1]
INTERINO/A
— PROFESOR/A
Universidad | 954540 | 10306032 | DERECHO PROCESAL Presencial | DERECHO PROCESAL SUSTITUTO/A | N 2 0 -1 ] . 12
de Cadiz ! INTERINO/A
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

. g s $g . Z a3, 357 33 5. ¢ 5§
=] e 3 . = == : e 3 L c25 2898 S5 BE 27 SRLw
Universidad 3 & S8 PRI AEE 3| g | ATECICSEEETIED fE Categoria £ 2g¢ 2 §’ S 282 So o Denominaciéndeltitulo/s 82 £2
Q O 0 o asignatura k=) < 3 del Profesorado = S Soc S X 2LLEE FTO 2% R
Ooa © a2 ] 8 c = - ° S~ %g% S99~ ok E= T ® =
© © = @ QC) i i £ ~ w o (=] E = _g
e PROFESOR/A
Universidad | 954540 | 10306033 | DERECHOPROCESAL | ¢ | prococial | DERECHO PROCESAL SUSTITUTO/A | N 2 0 -1 ] . 12
de Cadiz I INTERINO/A
, GRADO EN GESTION Y
Universidad P D DERECHO DEL PROFESOR/A ADMINISTRACION
Lvers 26533 | 10306045 | SEOCOS LITELR |6 | Presencial | TRABAJO Y DE LA SUSTITUTOA | N | 11 0 N PUBLICA,GRADO EN 114
iz SEGURIDAD SOCIAL INTERINO/A RELACIONES LABORALES
LABORALES Y RECURSOS HUMANOS
Universidad DERECHO . DERECHO PROFESOR
de Cadiz 20412 | 10306036 | \pyvinisTRATIVO IV | O | Presencial | pyiNiSTRATIVO ASOCIADO S 12 0 - | TC| 1 - 0
Universidad DERECHO . DERECHO PROFESOR
de Cadiz 20412 | 10306025 | \pyiNISTRATIVO Il 8 | Presencial | \5\NISTRATIVO ASOCIADO S 12 0 - | TC| - 0
Universidad DERECHO . DERECHO PROFESOR
de Cadiz 20412 | 10306023 | \oAINISTRATIVO | 6 | Presencial | \5\NISTRATIVO ASOCIADO S 12 0 - | TC| - 0
Universidad DERECHO . DERECHO PROFESOR
de Cadiz 20412 | 10306024 | DA INISTRATIVO i 6 | Presencial | »5\NISTRATIVO ASOCIADO S 12 0 - | TC| - 0
MASTER EN
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A ABOGACIA MASTER EN
Lnherst 9257 | 10306022 | INTERNACIONAL 3 | Presencial |  INTERNACIONAL TIULARDE | S | 25 3 R RELACIONES 228
PRIVADO I PRIVADO UNIVERSIDAD INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
MASTER EN
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR/A ABOGACIA MASTER EN
Lersi 9257 | 10306021 | INTERNACIONAL 6 |Presencial | INTERNACIONAL TIULARDE | S | 25 3 R RELACIONES 228
PRIVADO | PRIVADO UNIVERSIDAD INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN GESTION Y
. PROFESOR/A ADMINISTRACION
Universidad | 55343 | 10306009 | DERECHO 6 | Presencial DERECHO SUSTITUTOA | S 5 0 . TP | 104 | PUBLICAGRADO EN 152
de Cadiz CONSTITUCIONAL | CONSTITUCIONAL el A A R e e
Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN GESTION Y
s PROFESOR/A ADMINISTRACION
Universidad | 55373 | 10306041 | DERECHO 6 | Presencial DERECHO SUSTITUTOA | S 5 0 . TP | 104 | PUBLICAGRADO EN 152
de Cadiz AUTONOMICO CONSTITUCIONAL el R A R e e
Y RECURSOS HUMANOS
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedi(facién i Dedicacion a otros titulos
titulo
[ = © (2] —_
. ) ! = @ % 'gw g‘o-"’? gg ‘gE g E:g
© o S 3 L 3 S c 0 - £ L EE€£3 €88 £65% ok =9 g2
Universidad 3 & S8 PRI AEE 3| g | ATECICSEEETIED fE Categoria s 25235 €38 So o= Denominaciondeltitulos 2L S 2
EE S2 asignatura =) < 3 del Profesorado = S 288 8hx LS TO 2% £o°=E
o @ [} o= =z 133 T QG S8~ okF E+ §T ® =
] © 20 oC> i we— wo (=] E -3
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
i | p— i oigon
rs 236651 | 10306035 | ECONOMIA 6 | Presencial | ECONOMIA APLICADA SUSTITUTOA | N | 11 0 - ]| s 118
de Cadiz el MAR GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS
HUMANOS MASTER EN
ACUICULTURA Y PESCA
— e
Universidad RELACIONES | INTERNACIONAL PROFESOR ,
Lnherst 205344 | 10306040 | RoACONES 6 | Presencial v JUSyiGeo N 8 0 - | 1P| 52 | MIGRACIONESMASTER 28
RELACIONES INT EN TRANSPORTE
: __ MARITIMO
INSTITUCIONES Y DERECHO M;I\I\SJ'ITIIEEENE/-{\ICIRCI)EIL_QI(_:IEZCS)'\:(ES
Universidad | 95344 | 10306012 | DERECHO DE LA 6 |Presencial| NTERNACIONAL PROFESOR N 8 0 . TP | 52 | MIGRACIONESMASTER 28
de Cadiz ; PUBLICO Y ASOCIADO
UNION EUROPEA v EN TRANSPORTE
: MARITIMO
DERECHO
. INSTITUCIONES Y PROFESOR/A
Universidad | 470549 | 10306012 | DERECHO DE LA 6 |Presencial | NTERNACIONAL SUSTITUTO/A | N 0 0 - lTc | e . 16
de Cadiz UNION EUROPEA PUBLICO Y INTERINO/A
RELACIONES INT.
DERECHO
s DERECHO PROFESOR/A
Universidad | 470519 | 10306019 | INTERNACIONAL 6 |Presencial | NTERNACIONAL SUSTITUTO/A | N 0 0 - lTc | e . 16
de Cadiz PUBLICO | PUBLICO Y INTERINO/A
RELACIONES INT.
DERECHO
o DERECHO PROFESOR/A
Universidad | 470549 | 10306020 | INTERNACIONAL 3 | Presencial | 'NTERNACIONAL SUSTITUTO/A | N 0 0 - lTc | e . 16
de Cadiz PUBLICO I PUBLICO Y INTERINO/A
RELACIONES INT.
— DERECHO DEL PROFESOR/A GRADO EN RELACIONES
gg'&ﬁfad 126902 | 10306042 gggﬁgmg%gﬁl AL | 6 |Presencial | TRABAJOYDELA SUSTITUTOA | N 7 0 . TP | 44 | LABORALESYRECURSOS | 174
SEGURIDAD SOCIAL INTERINO/A HUMANOS
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Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Y UCA

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

Universidad

docente
[afine)

[
o
© Categoria
=

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

Universidad
de Cadiz

126902

10306018

DERECHO DEL
TRABAJO I

Presencial

DERECHO DEL
TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

44

GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS

174

Universidad
de Cadiz

136440

10306002

HISTORIA DEL
DERECHO

Presencial

HISTORIA DEL
DERECHO Y DE LAS
INSTITUCIONES

PROFESOR
TITULAR

ESCUELA UNIV.

31

P

56

AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
CADIZ AULA
UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
JEREZ,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS

112

Universidad
de Cadiz

4912

10306044

DERECHO
MERCANTIL
INTERNACIONAL
UNIFORME

Presencial

DERECHO
MERCANTIL

PROFESOR/A
CONTRATADO/
ADOCTOR/A

24

P

48

GRADO EN MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
NAUTICA Y TRANSPORTE
MARITIMO,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS
HUMANOS,GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO

118

Universidad
de Cadiz

232542

10306007

DERECHO CIVIL Il

Presencial

DERECHO CIVIL

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

124

GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS

112

Universidad
de Cadiz

232542

10306004

INSTITUCIONES
BASICAS DEL
DERECHO

Presencial

DERECHO CIVIL

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

124

GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS

112

Pagina 55 de 124




Y UCA

Universidad
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad

-
o o
=
=k
2 e
O

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefianza

Area de Conocimiento
del Profesorado

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total

a otro/s
titulo/s

de dedicacion

GRADO EN
Wersidad | y39547 | 10306046 | DERECHODE DAROS | 6 | Presencial| ~DERECHO CIVIL SUSTITUTOA | N | 1 0 -t 1o 112
de Cadiz pedliiic EMPRESAS GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN
Unversidag . PROFESOR/A " DRECCIONDE |
s 200585 | 10306035 | ECONOMIA 6 | Presencial | ECONOMIA APLICADA SUSTITUTOA | N | 11 0 S| 184
de Cadiz pealiidic EMPRESAS GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
— . PROFESOR/A
Universidad | 349355 | 10306003 | [EORA DEL 6 |Presencial| [ I-OSOFIADEL SUSTITUTOA | S | 3 0 T e . 0
de Cadiz DERECHO DERECHO
INTERINO/A
— : PROFESOR/A
Universidad | 349357 | 1030606 | ARCOMENTACION 3 |Presencial | TILOSOFIADEL SUSTITUTOA | s | 3 0 ST w . 0
de Cadiz JURIDICA DERECHO
INTERINO/A
— INSTITUCIONES PROFESOR/A
umwersidad | 349352 | 10306004 | BASICAS DEL 6 | Presencial| OS50 IADEL SUSTITUTOA | S | 3 0 T e . 0
DERECHO INTERINO/A
— PROFESOR/A
Universidad DERECHO . DERECHO
Unhersi 102418 | 10306010 [DERECHO |6 [ Presencial | qeRiHO CONTRATADO/ | S | 19 2 - |t | 1 . 0
A DOCTOR/A
— PROFESOR/A
Universidad DERECHO . DERECHO
Unhersi 102418 | 10306011 [DERECHO 6 [ Presencial | qeRitO CONTRATADO/ | S | 19 2 - |t | 1 . 0
A DOCTOR/A
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
Universidad TERMINOLOGIA PROFESOR/A ENFERMERIA GRADO EN
S 54392 | 10306051 | JURIDICABASICAEN | 6 | Presencial | FILOLOGIAINGLESA SUSTITUTOA | N | 11 0 S| : 186
de Cadiz JRDICABASICA pedliivich RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS
HUMANOS, GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedi(facién i Dedicacion a otros titulos
titulo
[ = © (2] —_
5 £ £ = 8 @ % 'gw 387 'gg S & g E:g
S o S 3 S 3 T c i - S = EE€£3 €88 £65% ok =9 8Ly
Universidad 3 & S8 PRI AEE 3| g | ATECICSEEETIED fE Categoria s 25235 €38 So o= Denominaciondeltitulos 2L S 2
EE S2 asignatura =) < 3 del Profesorado = S 288 8hx LS TO 2% £o°=E
o @ [} o= =z 133 T QG S8~ okF E+ §T ® =
] © 20 oC> i we— wo (=] E -3
) GRADO EN
Universidad HIESG0S Y TUTELA DERECHO DEL PROFESOR/A A DRECCION DE |
rs 328751 | 10306045 6 |Presencial | TRABAJOY DE LA SUSTITUTOA | N 6 0 - ]| es 128
de Cadiz DE LOS DERECHOS oo Y O el EMPRESAS,GRADO EN
LABORALES RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
Universidad DERECHO DEL . DERECHO DEL FROFESOR/A DIRECCION DE
rs 328751 | 10306018 6 |Presencial | TRABAJOY DE LA SUSTITUTOA | N 6 0 - ]| es 128
de Cadiz TRABAJO I SrahO YR LA eliidic EMPRESAS,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN
Universidad DERECHO DERECHO PROFESOR ADMQEI?:ETQS lgg Y
rs 102651 | 10306047 | TRIBUTARIO 6 |Presencial|  FINANCIERO Y N 9 0 - | 4 104
de Cadiz liiedlvven R ASOCIADO EMPRESAS,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
— DERECHO DERECHO
gg'&ﬁfad 132661 | 10306029 | FINANCIERO Y 6 |Presencial|  FINANCIERO Y ':\Féngfgg N 2 0 - 1| e . 0
TRIBUTARIO | TRIBUTARIO
— DERECHO DERECHO
gg'&ﬁfad 132661 | 10306031 | FINANCIERO Y 3 | Presencial|  FINANCIERO Y ':\Féngfgg N 2 0 - 1| e . 0
TRIBUTARIO Il TRIBUTARIO
— DERECHO DERECHO
gg'&ﬁfad 132661 | 10306030 | FINANCIERO Y 6 |Presencial|  FINANCIEROY ':\Féngfgg N 2 0 - 1| e . 0
TRIBUTARIO I TRIBUTARIO
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
CADIZ,GRADO EN
. PROFESOR/A ' )
Universidad DERECHO . DERECHO ADMINISTRACION Y
de Cadiz 64336 | 10306016 | \iERCANTIL I 3 | Presencil MERCANTIL Sﬁ,ﬁg&g% S 2 0 - L DIRECCION DE 8
EMPRESAS,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
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Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedltfaclon i Dedicacion a otros titulos
titulo
[ = © (2] —_ c
o5 | of s 3§ e & feo_0887 SF_ $& 54 8800
Universidad S8 | 3 & L RS T | ey | GUECCOEERIED f ek Categoria g 23£2855 228 85 32 Denominaciondeltitulols S5 S 2
EE S2 asignatura =) s = del Profesorado 2 S 285 83x 358 BO 23 E2SE
o 2 & 25 g 4° Sfe m8 &k §° g3
= =} £ = Lt <
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
CADIZ,GRADO EN
. PROFESOR/A ' )
Universidad DERECHO . DERECHO ADMINISTRACION Y
de Cadiz 64336 | 10306014 | \iERCANTIL | Presencial MERCANTIL Sﬁ,ﬁg&g% S 2 0 o L DIRECCION DE 8
EMPRESAS,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
. PROFESOR/A M2
Universidad DERECHO . DERECHO GESTION Y
de Cadiz 66273 | 10306036 | \pMINISTRATIVO IV Presencial | \bMINISTRATIVO Sﬁ,ﬁg&g% S 4 0 - | TP 18 ADMINISTRACION 636
PUBLICAMASTER EN
MEDIACION
Universidad . PROFESORIA
Lnherst 273006 | 10306028 | DERECHO PENAL Il Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOA | N 0 0 - tc]| e . 0
INTERINO/A
— , PROFESOR/A
Universidad | 973506 | 10306026 | NTRODUCCION AL Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTO/A | N 0 0 -l Tc | a4 . 0
de Cadiz DERECHO PENAL
INTERINO/A
Urveredad | PROFESOR/A GRADO EN RELACIONES
Lnherst 319938 | 10306006 | DERECHO CIVIL I 6 |Presencial | DERECHO CIVIL SUSTITUTOA | N 1 0 - | TP | 48 |LABORALESYRECURSOS| 80
INTERINO/A HUMANOS
GRADO EN
Universidad | PROFESOR/A ADMINISTRACION Y
Lnherst 404696 | 10306005 | DERECHO CIVIL | 6 |Presencial | DERECHO CIVIL SUSTITUTOA | N 3 0 - | 13 DIRECCION DE 104
INTERINO/A EMPRESAS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL
GRADO EN
Universidad | PROFESOR/A ADMINISTRACION Y
Lnherst 404696 | 10306008 | DERECHO CIVIL IV 6 |Presencial | DERECHO CIVIL SUSTITUTOA | N 3 0 - | 13 DIRECCION DE 104
INTERINO/A EMPRESAS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL
— PROFESOR/A GRADO EN
umversidad 1 g0ag96 | 10306043 | DoRECHODELA |6 | Presencial | DERECHO CIVIL SUSTITUTOA | N | 3 0 - | TP | 13 | ADMINISTRACIONY 104
INTERINO/A DIRECCION DE
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Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

o5 L s Ig o = s, -L—‘:ET; SE_ &&7 g _ %%.,,m
= - e = c i .. - — ey < o c *% © < 0 - o= 2
Universidad S8 | 3 & TP S E .2 ArddeConodmisniolf Categoria g 23£2855 228 85 32 Denominaciondeltitulols S5 S 2
EE S2 asignatura =) s = del Profesorado 2 S 285 83x 358 BO 23 E2SE
o 2 & 25 g 4° Sfe m8 &k §° g3
=3 (=] £ = =L
EMPRESAS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL
AULA UNIVERSITARIA DE
Universidad DERECHO | DERECHO PROFESOR/A MAYORES, SEDE DE
Lnherst 74631 | 10306029 | FINANCIERO Y 6 |Presencial|  FINANCIERO Y SUSTITUTOA | S 7 0 R JEREZ,GRADO EN 108
TRIBUTARIO | TRIBUTARIO INTERINO/A RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
AULA UNIVERSITARIA DE
Universidad DERECHO | DERECHO PROFESOR/A MAYORES, SEDE DE
Lersi 74631 | 10306038 | TRIBUTARIO DE LA 6 |Presencial|  FINANCIERO Y SUSTITUTOA | S 7 0 R JEREZ,GRADO EN 108
UNION EUROPEA TRIBUTARIO INTERINO/A RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
MASTER EN PROTECCION
Universidad | PROFESOR/A JURIDICO-SOCIAL DE
Lnherst 31093 | 10306005 | DERECHO CIVIL | 6 |Presencial | DERECHO CIVIL CONTRATADO/ | S | 10 1 I S PERSONAS Y 80
A DOCTOR/A COLECTIVOS
VULNERABLES
MASTER EN PREVENCION
DE RIESGOS
. DERECHO DEL PROFESOR/A .
g“"’?rs.'dad 102544 | 10306017 | DERECHO DEL 3 | Presencial | TRABAJOY DE LA CONTRATADO/ | S 11 1 - | 1P| 24 | LABORALESMASTEREN 34
e Cadiz TRABAJOI SEGURIDAD SOCIAL A DOCTOR/A RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
Uiversicad | PROFESOR/A CRNINAL, CARAGTER
Lmers 78190 | 10306027 | DERECHO PENAL | 6 |Presencial | DERECHO PENAL TIULARDE | s | 14 3 - e 100 , : 4
e Cadiz DNvEaS D= PREVENCION Y TRAT. DE
LA VIOLENCIA
MASTER EN VIOLENCIA
. PROFESOR/A
Universidad DERECHO PENAL DE . CRIMINAL: CARACTER.,
Lnherst 78190 | 10306049 | DERECHOPE 6 |Presencial | DERECHO PENAL UT,JIT\EELF/{\; [I)D/ED s | 14 3 - || o0 | SRVINALCARACTER. 4
LA VIOLENCIA
GRADO EN
s PROFESOR/A CRIMINOLOGIA Y
gg'&ﬁfad 228793 | 10306049 EEEE%"F'{%; ENA" DE | 6 |Presencial| DERECHO PENAL SUSTITUTOA | S 1 0 - | TP | 60 | SEGURIDAD,GRADOEN 72
INTERINO/A RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
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Dedicacion a otros titulos

o5 L g Sg o Z 5, %89 8T_ 3= g 5%,
E] . 2 E] c i Al LS g ceg S K=] S6®w ©O©KF 5’07 S geYL
Universidad 3 & S8 PRI AEE 3| g | ATECICSEEETIED fE Categoria s 25235 €38 So o= Denominaciondeltitulos 2L S 2
Q O 0 o asignatura =) < 3 del Profesorado = S Soc S X 2LLEE FTO 2% Eo°=
Ooa © a2 ] 8 c = - ki S~ %g% S99~ ok E= T ® =
© © = ) QC) i i £ ~ w o (=] E = %
GRADO EN
Universidad DERECHO PROFESOR/A CRIMINOLOGIA Y
s 228793 | 10306037 6 |Presencial | DERECHOPENAL | - | SUSTITUTO/A | S 1 0 - | TP | 60 | SEGURIDAD,GRADOEN 72
de Cadiz PENITENCIARIO INTERINO/A RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
. PROFESOR/A , '
Universidad DERECHO . DERECHO NAUTICA Y TRANSPORTE
de Cadiz 196849 | 10306036 | \pyiNisTRATIVO IV | 8 | Presendial)  apyiNisTRATIVO | ¢ | SUSTITUTO/A | N 2 0 = | TP | 2 | MARITIMO,GRADO EN 156
INTERINO/A e
SOCIAL MASTER EN
TRANSPORTE MARITIMO
e PROFESOR/A AULA UNIVERSITARIA DE
Lnherst 229510 | 10306001 | DERECHOROMANO | 6 |Presencial| DERECHOROMANO | - | CONTRATADO/ | s | 12 1 - | 4 MAYORES, SEDE DE 80
A DOCTOR/A ALGECIRAS,
Universidad DERECHO |NT[E)EE§E:I|-<|)% AL PROFESOR/A MASTER EN RELACIONES
Lnherst 102809 | 10306020 | INTERNACIONAL 3 | Presencial v - | TITULARDE | s | 14 2 - | 1P| 58 | INTERNACIONALESY 12
PUBLICO I v UNIVERSIDAD MIGRACIONES
Universidad DERECHO INT[E’EEE\%% AL PROFESOR/A MASTER EN RELACIONES
Lnherst 102809 | 10306019 | INTERNACIONAL 6 | Presencial v - | TIULARDE | s | 14 2 - | 1P| 58 | INTERNACIONALESY 12
PUBLICO | v UNIVERSIDAD MIGRACIONES
38 52,63
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Denominacién del titulo: GRADO EN CRIMINOLOGIA Y SEGURIDAD

Universidad/es (si es titulo conjunto):

Dedi(facién al Dedicacion a otros titulos
titulo
o | Ba Z o sE- =3 c_ 8 6
o5 of - g 38 | » s Se.%8% SE. 8& 54 £80.
Universided S8 =8 PRI AEE S g | ekt Categoria s 28E25% 298 8o 52  Denominacien deltitulols L S 2
BE S2 asignatura =) < 8 del Profesorado S 2os g3 258 BTO 238 £o0°E
o @ & 25 8 &° &fe Z5 &% §7 A
k- § 47 dz® d& E 2
GRADO EN
- PROFESOR/A ENFERMERIA GRADO EN
umversidad 7050 | 30304010 | YEDSPALESALY 6| prosencial | ToxicoLogiA | - | susTiTUTOA | s | 11 0 - | TP | 1696 | MEDICINAMASTEREN | 7552
INTERINO/A GESTION INTEGRAL DEL
AGUA
GRADO EN
- : LENGUAJES Y PROFESOR/A MARINA,GRADO EN
umversidad 1 317803 | 30304036 | o0 \APLCACON 6 presencia SISTEMAS - | susTuToA | N | o 0 - | TP | 164 | TURISMO,GRADOEN 138
INFORMATICOS INTERINO/A TURISMO MASTER EN
DIRECCION TURISTICA
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
JEREZ GRADO EN
TRABAJO
- , PROFESOR/A SOCIAL MASTER EN
umversidad 1 229549 | 30304009 | AN TROT O-OC 6 |Presencial |  SOCIOLOGIA - | AvupantE | s | 1 0 - | TP | 64 |AGROALIMENTACIONMAS | 92
DOCTOR/A TER EN PROTECCION
JURIDICO-SOCIAL DE
PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES
GRADO EN CIENCIAS
- PROFESOR/A ,
Universidad MEDICINA LEGAL Y . AMBIENTALES,MASTER
Lnherst 1632 | 30304010 | HEDCIACES 6 |Presencial| TOXICOLOGIA | - | TTUARDE | s | 22 | 3 | TP | 1304 | ANPIERTALESMASTER | 4448
UNIVERSIDAD eI
— : LENGUAJES Y INVEST. GRADO EN MARKETING E
umversidad | 149743 | 30304036 | P20 JAPLCACON g presencia SISTEMAS - | PREDOCTORAL | N | 0 0 - | TP | 5064 |  INVESTIGACION DE 296
INFORMATICOS UCAFPI MERCADOS
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Universidad
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Dedi(facién i Dedicacion a otros titulos
titulo
[ = © (2] —_
. ) ! = @ % 'gw g‘o-"’? gg ‘gE g E:g
© o S 3 . 3 T c : .. S z EE€£3 €88 £65% ok =9 S 8L.w»
Universidad 3 & S8 PRI AEE SHIF=I g =Eenesisntc) B Categoria s 25£2855 €88 So o Denominaciondeltitulls S-S 82
BE S2 asignatura =) < 8 del Profesorado = S 288 8hx LS TO 2% £o°=E
[o ] a | Bg =- 3] xTT 20§ X887 ok E= e3T ®=
] © 20 oC> i we— wo (=] E -3
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
Universidad , ESTADISTICA E PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN
Lnherst 256083 | 30304007 | ESTADISTICA 6 |Presencial|  INVESTIGACION SUSTITUTOA | N 0 0 R FINANZAS Y 204
OPERATIVA INTERINO/A CONTABILIDAD,GRADO
EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA
— PROFESOR/A
Universidad ASISTENCIA A LAS | TRABAJO SOCIAL Y GRADO EN TRABAJO
Lnherst 235804 | 30304030 | SO0 ENC 6 | Presencial | T o SOCHL T SUSTITUTOA | N 3 0 -l o 80
INTERINO/A
Universidad PROFESORIA
rs 18812 | 30304027 | ELPROCESOPENAL | 6 |Presencial | DERECHO PROCESAL SUSTITUTOA | S 4 0 - | 1| 16 | GRADOENDERECHO 69.2
de Cadiz
INTERINO/A
INTERVENCION EN EL
. PROFESOR/A
Universidad MEDIO | TRABAJO SOCIAL Y GRADO EN TRABAJO
Lersi 40633 | 30304018 | pE0O 0 e |6 [ Presencial | R DO SOUAL Y SUSTITUTOA | S 3 0 N o 80
INTERINO/A
REFORMA
— INTERVENCION EN PROFESOR/A
gg'(‘geérds.'dad 40633 | 30304046 | EXCLUSION SOCIALY | 6 | Presencial SEEC?SJ(J%SS%%C\LL;S SUSTITUTOA | S 3 0 N GRADOSEM\FEABAJO 80
z RIESGO DELICTIVO INTERINO/A
GRADO EN
- DEPENDENCIAS, MEDICINAMASTER EN
gg'(‘geérds.'dad 229548 | 30304045 | SALUD MENTAL Y 6 | Presencial igngfgg s | 2 0 - | 1P| 66 | VIOLENCIACRIMINAL: 52
z DELITO CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN
. . MEDICINAMASTER EN
umersidad | 229548 | 30304016 | Forener 6 | Presencil s | s | 0 - | TP | 6 | VIOLENCIACRIMINAL: 52
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
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Universidad
de Cadiz
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefanza

Area de Conocimiento
del Profesorado

o
°
°©
=

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total

a otro/s
titulo/s

de dedicacion

MASTER EN
ABOGACIA MASTER EN
SEGURIDAD AGROALIMENTACION,MAS
INTERNACIONAL Y DERECHO PROFESORA TER EN CULTURA DE PAZ,
Universidad ESPACIO EUROPEO | INTERNACIONAL CONFLICTOS,
de Cadiz 9998 | 30304033 | b\ \BERTAD, 6 | Presencial PUBLICO Y UETyE"Q;g/ED S | # f - TP | 4288 | £picACION Y DERECHOS | 9*
SEGURIDAD Y RELACIONES INT. HUMANOS MASTER EN
JUSTICIA RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN LINGUISTICA Y
Universidad LINGUISTICA . LINGOISTICA PROFESOR/A LENGUAS
Lnhersi 37792 | 30304042 | FORENSE APLICADA | 6 | Presencial oS CONTRATADOA | S 9 1 - | TP | 48 | APLICADAS MASTEREN 120
AL DELITO DOCTOR/A COMUNICACION
INTERNACIONAL
MASTER EN ESTUDIOS DE
FORMAS :
|
TS 300766 | 30304023 | CRIMINALIDAD Il 6 |Presencial | DERECHO PENAL TITULARDE | S 7 1 N R ' : 55.04
de Cadiz GENERO/INMIGRACIO UNIVERSIDAD VIOLENCIA CRIMINAL:
° CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
, MASTER EN RELACIONES
EVALUACION Y INTERNACIONALES Y
Universidad CONTROL DE . PROFESOR/A MIGRACIONES MASTER
Unhersi 42325 | 30304035 | SONTROLDE 6 |Presencial | DERECHO PENAL U'I"\i'll'\iJELé-\; [?AED s | 1 3 || 16 | JCRACIONESMPSTER. 32
POLITICAS PUBLICAS CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
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Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion

Universidad 3
asignatura

Denominacion del titulo/s

docente
[afine)
a otro/s
titulo/s

[
o
© Categoria
=

-
o o
=]
=
2 &
O

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion
(TCo TP)

Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,GRADO
EN TURISMO,GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
GESTION PORTUARIA Y
LOGISTICAMASTER EN
INGENIERIA NAVAL Y
OCEANICA

ESTADISTICA ESTADISTICAE PROFESOR/A
157225 | 30304014 | APLICADA A LA 3 | Presencial INVESTIGACION - SUSTITUTO/A S 4 0 - TP 108
CRIMINOLOGIA OPERATIVA INTERINO/A

Universidad

de Cadiz 122

GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,GRADO
EN TURISMO,GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
GESTION PORTUARIA Y
LOGISTICAMASTER EN
INGENIERIA NAVAL Y
OCEANICA

) ESTADISTICAE PROFESOR/A
157225 | 30304007 | ESTADISTICA 6 | Presencial INVESTIGACION - SUSTITUTO/A S 4 0 - TP 108
OPERATIVA INTERINO/A

Universidad

de Cadiz 122
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Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion

Universidad 3
asignatura

Denominacion del titulo/s

docente
[afine)
a otro/s
titulo/s

[
o
© Categoria
=

-
o o
=]
=
2 E
O

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion
(TCo TP)

Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
JEREZ GRADO EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA GRADO EN
PUBLICIDAD Y

- . LENGUAJES Y PROFESOR RELACIONES
umwersidad | 417300 | 30304036 | P20 JAPLCACON g presencia SISTEMAS | AR N | 0 - | TP | 152 | PUBLICASMASTEREN | 1852
INFORMATICOS ESCUELA UNIV. DIRECCION DE
MARKETING DIGITAL Y
SOCIAL MASTER EN
DIRECCION
TURISTICAMASTER EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA
INTERVENCION GRADO EN
SOCIOEDUGATIVA Y DERECHO DEL PROFESOR/A ADMINISTRACION Y
6436 | 30304044 | SOCIOLABORALEN | 6 |Presencial| TRABAJOYDELA | - | TITULARDE | § | 28 | 0 - o DIRECCION DE 148
EL AVBITO SEGURIDAD SOCIAL UNIVERSIDAD EMPRESAS, GRADO EN
CRIMINOLOGICO DERECHO
GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS,
DERECHO EDUCACION Y DERECHOS
PENITENCIARIO Y PROFESOR/A HUMANOS MASTER EN
22533 | 30304026 | EJECUCIONDELA | 3 |[Presencial| DERECHOPENAL | - |CONTRATADOA| S | 13 | 1 - | ™| 24 | PROTECCIONJURIDICO- | 76
PENA Y LA MEDIDA DOCTOR/A SOCIAL DE PERSONAS Y
DE SEGURIDAD COLECTIVOS
VULNERABLES MASTER
EN VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER, PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENGIA
PROFESOR/A GRADO EN
26473 | 30304037 | INGLES 6 | Presencil | FILOLOGIAINGLESA | - | COLABORADOR | N | 31 0 - | | 14 | DERECHOGRADOEN 84
A ENFERMERIA
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Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefianza

Area de Conocimiento
del Profesorado

o
°
°©
=

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

GRADO EN
| st
rs 148118 | 30304027 | ELPROCESOPENAL | 6 | Presencial | DERECHO PROCESAL AYUDANTE S 6 0 - | se 3768
de Cadiz DT SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES
GRADO EN
DERECHO MASTER EN
. PROFESOR/A MASTE
Universidad DERECHO . DERECHO PROTECCION JURIDICO-
de Cadiz 34975 | 30304004 | o ONSTITUCIONAL 6 | Presencial | -oNSTITUCIONAL UTN'IT\fE"F’?;gAED S | 2 0 - TP 1 64 | SociALDEPERSONASY | 120
COLECTIVOS
VULNERABLES
GRADO EN
DERECHO,GRADO EN
Universidad , | PROFESOR/A TRABAJO
Unhersi 108773 | 30304029 | VICTIMOLOGIA 6 |Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOA | S 9 0 R R SOCIAL MASTER EN 70
INTERINO/A VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
o , PROFESOR/A EDUCACION Y DERECHOS
gg'&ﬁfad 210537 | 30304020 BEEF,{&%SQIEE LA" | 6 | Presencial| DERECHO PENAL TITULARDE | s | 27 2 . TP | 34 | HUMANOSMASTER EN 2
UNIVERSIDAD VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
MASTER EN CULTURA DE
PAZ, CONFLICTOS,
o PROFESOR/A EDUCACION Y DERECHOS
gg'&ﬁfad 210537 | 30304028 hsﬂ'ggggésp ENAL DE 3 | Presencial | DERECHO PENAL TITULARDE | s | 27 2 . TP | 34 | HUMANOSMASTER EN 2
UNIVERSIDAD VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN
Universidad , | MEDICINA LEGAL Y PROFESOR ENFERMERIA GRADO EN
Unhersi 45988 | 30304017 | CRIMINALISTICA 6 | Presencil CINA LEC Janiiw N 8 0 < TP 2| ENeRvERA GO N | %98
MEDICINA
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Universidad
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Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion

. Denominacion del titulo/s
asignatura

docente
[afine)
a otro/s
titulo/s
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o
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Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion
(TCo TP)

Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

GRADO EN TRABAJO
SOCIAL MASTER EN
INVESTIGACION
INTERVENCION EN TRABAJO SOCIAL Y FROFESOR/A ENFEEM&E@S%I&?LCT'CA
221605 | 30304046 | EXCLUSION SOCIALY | 6 | Presencial - | AvUDANTE S 9 0 A A !
S SoCAl SERVICIOS SOCIALES DT AVANZADA MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES

126

Universidad
de Cadiz

GRADO EN MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
PUBLICIDAD Y
RELACIONES
PUBLICAS,GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
DIRECCION DE
MARKETING DIGITAL Y
SOCIAL MASTER EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA

. CIENCIA DE LA PROFESOR
137223 | 30304036 | YSO Y APLICACION 6 |Presencial| COMPUTACIONE | - TITULAR s | 2 0 . P | 6648

174
DELASTICS INTELIGENCIA ARTIF. ESCUELA UNIV.

Universidad
de Cadiz

, PROFESORA GRADO EN TRABAJO
237891 | 30304020 EFE{EKIECTJCE'SQIEE LA 1 6 | Presencial SE;C?%%%%%C\LL;S - | susTitutoA | s 10 0 . | 32 SOCIAL MASTER EN 67.6
INTERINO/A MEDIACION

Universidad
de Cadiz

GRADO EN
; . MEDICINA LEGAL Y PROFESOR ENFERMERIA,GRADO EN
56922 | 30304017 | CRIMINALISTICA 6 | Presencial FORENSE - ASOCIADO N 1" 0 - TP 16 ENFERMERIA GRADO EN

MEDICINA

58

Universidad
de Cadiz

GRADO EN
MEDICINA LEGAL Y 6 | Presencial MEDICINA LEGAL Y PROFESOR N 1" 0 P 16 ENFERMERIA,GRADO EN
TOXICOLOGIA I FORENSE i ASOCIADO ) ENFERMERIA,GRADO EN

MEDICINA

56922 | 30304010 58
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Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefianza

Area de Conocimiento
del Profesorado
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Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia

docente
[afine)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total

a otro/s
titulo/s

de dedicacion

Universidad INSTITUCIONES DEL | INVEST.
Lnherst 211460 | 30304003 | SISTEMA DE 6 |Presencial| DERECHO PENAL PREDOCTORAL | N 0 0 - | 1c | 1208 . 0
CONTROL PENAL UCA FPU
TECNICAS DE
Universidad INVESTIGACION | INVEST.
Lersi 211460 | 30304039 | OPERATIVA DEL 6 |Presencial| DERECHO PENAL PREDOCTORAL | N 0 0 - | 1c | 1208 . 0
CRIMEN UCA FPU
ORGANIZADO
Universidad PREVENCION DE LA . INVEST.
rs 211460 | 30304020 6 |Presencial| DERECHO PENAL PREDOCTORAL | N 0 0 - | 1c | 1208 . 0
de Cadiz DELINCUENCIA
UCA FPU
DERECHO
Universidad PENITENCIARIO Y | INVEST.
merse 211460 | 30304026 | EJECUCION DE LA 3 | Presencial | DERECHO PENAL PREDOCTORAL | N 0 0 - | 1c | 1208 . 0
PENA Y LA MEDIDA UCA FPU
DE SEGURIDAD
Urveredad FORVAS | INVEST.
Lnherst 211460 | 30304022 | ESPECIFICASDELA | 6 |Presencial| DERECHO PENAL PREDOCTORAL | N 0 0 - | 1c | 1208 . 0
CRIMINALIDAD | UCA FPU
TECNICAS Y GRADO EN LINGUISTICA Y
Universidad Eﬁ\JTGRLﬁEE%ﬁg DE LINGUISTICA FROFESOR/A LENGUAS
niversiaa 50007 | 30304038 , 6 | Presencial SUSTITUTOA | S 5 0 . TP | 8 | APLICADASMASTEREN 112
de Cadiz EXPRESION, GENERAL ,
, INTERINO/A COMUNICACION
ARGUMENTACION'Y INTERNACIONAL
NEGOCIACION
FORMAS GRADO EN
Universidad ESPECIFICAS DE LA | PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
Lnherst 129350 | 30304023 | CRIMINALIDAD I | 6 | Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOA | S 9 0 - | 1P| 72 | VIOLENCIACRIMINAL: 44
GENERO/INMIGRACIO INTERINO/A CARACTER., PREVENCION
N Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN
Universidad CRIMINALIDAD | PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
Lnherst 129350 | 30304040 | ECONOMICA 6 |Presencial| DERECHO PENAL SUSTITUTOA | S 9 0 - | TP | 72 | VIOLENCIACRIMINAL: 44
TRANSNACIONAL INTERINO/A CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
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Dedicacion al
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion

Universidad 3
asignatura

docente
[afnc)
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

[
o
© Categoria
=

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefianza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion

INTERVENCION
SOCIOEDUCATIVAYY DIDACTICAY
61364 | 30304044 | SOCIOLABORAL EN 6 | Presencial ORGANIZACION
EL AMBITO ESCOLAR
CRIMINOLOGICO

PROFESOR
ASOCIADO

Universidad
de Cadiz

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

GRADO EN EDUCACION
PRIMARIA,MASTER EN
CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS, MASTER EN
PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIAYY
BACHILLERATO...

Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

118

PSICOLOGIA PROFESOR/A
6 | Presencial | EVOLUTIVAY DE LA - | CONTRATADO/A | S 13 1 - TP 48
EDUCACION DOCTOR/A

Universidad PSICOLOGIA
de Cadiz 103224 | 30304008 | cpiviNAL

GRADO EN
PSICOLOGIA,MASTER EN
VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA

72

PSICOLOGIA PROFESOR/A
6 | Presencial | EVOLUTIVAY DE LA - SUSTITUTO/A N 1 0 - TP 16
EDUCACION INTERINO/A

Universidad PSICOLOGIA
de Cadiz 110218 | 30304008 | cpiviNAL

GRADO EN EDUCACION
PRIMARIA,GRADO EN
PSICOLOGIA,MASTER EN
PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIAYY
BACHILLERATO...

194.4

Universidad DEPENDENCIAS, PROFESOR/A
de Cadiz 200815 | 30304045 | SALUD MENTALY 6 | Presencial | PSICOLOGIA SOCIAL - SUSTITUTO/A N 1 0 - TP 24
DELITO INTERINO/A

GRADO EN MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
PSICOLOGIA,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS
HUMANOS,GRADO EN
TRABAJO
SOCIAL MASTER EN
PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIAYY
BACHILLERATO...

198.24

Universidad MEDICINA LEGAL Y | MEDICINA LEGAL Y PROFESOR
de Cadiz 163509 | 30304010 | 16y1c0L0GIA 6 | Presencial FORENSE ; ASOCIADO

GRADO EN
ENFERMERIA,GRADO EN
MEDICINA

50

Pagina 69 de 124



Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

. g s 23 . = ) =i NP ES
o o S 3 . 2 E] T = i Al LS g ceg c 8O eSS+ S Sw S 8Lw
Universidad T & T E L RS T SHIF=I g =Eenesisntc) B Categoria g 2582855 298 85 T2 Denominaciéndeltitulols S & S 2
BE S2 asignatura =) 83 del Profesorado 2 S 285 83x 358 BO 23 £0 92
. & 8 25 g F° Fse x8 &k §° gc®
2 § 47 dze & E 2
e GRADO EN
g“"’?rs.'dad 163509 | 30304017 | CRIMINALISTICA 6 |Presencial| MEDICINALEGALY | | PROFESOR | ¢ 12 0 - | TP | 58 | ENFERMERIAGRADO EN 50
e Cadiz FORENSE ASOCIADO AN
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA, GRADO EN
TRABAJO
. . LENGUAJES Y PROFESOR/A SOCIAL MASTER EN
umwersidad | gogas | 30304036 | o0 \ATLCACON 6 presencia SISTEMAS - | sustruToA | N | 1 0 - | TP | 29 | INVESTIGACIONEN 158.16
INFORMATICOS INTERINO/A INGENIERIA DE SISTEMAS
Y DE LA
COMPUTACION, MASTER
EN PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA Y
BACHILLERATO. .
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
Universidad , . ESTADISTICA E PROFESOR/A CIENCIAS DEL
Lnherst 149199 | 30304007 | ESTADISTICA 6 |Presencial|  INVESTIGACION - | susTitutoA | s 2 0 - | 4 MAR GRADO EN 180
OPERATIVA INTERINO/A MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS, GRADO EN
TURISMO,GRADO EN
TURISMO
TECNICAS DE
. . PROFESOR/A
g“"’?rs.'dad 233553 | 30304015 | NNVESTIGACION 6 |Presencial|  SOCIOLOGIA - | susTiTutolA | N 2 0 - | 1p| 156 | CRADOENTRABAJO 62
e Cadiz CUALITATIVAS EN el SOCIAL
CRIMINOLOGIA
DESIGUALDAD
. : PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 233553 | 30304043 EQSFESZ%E SoCiL | 6 |Presencal|  SOCIOLOGIA i Slﬁ?ém)% N 2 0 - | 15 GRADOSEM\FEABAJO 62
GRUPOS EN RIESGO
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Categoria
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Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente

[afnc)

Experiencia
investigadora

(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

_ METODOLOGIA DE LA PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 233553 | 30304006 | INVESTIGACION EN 6 |Presencial|  SOCIOLOGIA SUSTITUTOA | N 2 0 . P | 156 GRADOSEM\FEABAJO 62
CIENCIAS SOCIALES INTERINO/A
— SEGURIDAD VIAL Y
gg'&ﬁfad 31319 | 30304041 | RECONSTRUCCION 6 |Presencial| DERECHO PENAL i@gﬁfé’g N 3 0 - || s . 0
DE ACCIDENTES
MASTER EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA MASTER EN
, MEDIACION,MASTER EN
Universidad rNE\fE“ggl’gig%N . PROFESOR/A PROTECCION JURIDICO-
rs 245416 | 30304013 3 |Presencial|  SOCIOLOGIA CONTRATADOA | S | 11 1 - | TP | 124 | SOCIALDEPERSONASY | 312
de Cadiz CUANTITATIVAS EN
peapiiilon DOCTOR/A COLECTIVOS
VULNERABLES MASTER
EN VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
MASTER EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA MASTER EN
MEDIACION MASTER EN
o , PROFESOR/A PROTECCION JURIDICO-
gg'&ﬁfad 245416 | 30304005 ggﬁmﬁem 6 |Presencial|  SOCIOLOGIA CONTRATADO/A | S 11 1 . TP | 124 | SOCIALDEPERSONASY | 312
DOCTOR/A COLECTIVOS
VULNERABLES MASTER
EN VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
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Universidad

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefanza

Area de Conocimiento
del Profesorado

o
°
°©
=

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion

(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

MASTER EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA MASTER EN
MEDIACION,MASTER EN
Universidad METODOLOGIA DE LA . PROFESOR/A PROTECCION JURIDICO-
Unhersi 245416 | 30304006 | INVESTIGACION EN Presencial | SOCIOLOGIA CONTRATADOA | S | 11 1 - | TP | 124 | SOCIALDEPERSONASY | 312
CIENCIAS SOCIALES DOCTOR/A COLECTIVOS
VULNERABLES MASTER
EN VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN
DERECHO,GRADO EN
RELACIONES LABORALES
. , PROFESOR/A
Universidad INTRODUCCION A LA . Y RECURSOS
Unhersi 21787 | 30304001 | T oo COOh Presencial | DERECHO PENAL sll'ﬁgmg% S 0 0 © TP | oS ASTER EN %
VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
— INTERVENCION EN PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 72546 | 30304046 | EXCLUSION SOCIAL Y Presencial SE;C?%%%%%C\LL;S SUSTITUTOA | N 0 0 . P | 2392 GRADOSEM\FEABAJO 8
RIESGO DELICTIVO INTERINO/A
e DEPENDENCIAS, . PROFESOR/A
Unhersi 114552 | 30304045 | SALUD MENTAL Y Presencial | PSIQUIATRIA SUSTITUTOA | S 0 0 - || 2 | GRADOENMEDICINA 8238
DELITO INTERINO/A
Universidad PROGRAMAS DE . PEEVFZS'L%“A@%DNA\?' PROFESOR/A GRADO EN EDUCACION
Unhersi 75978 | 30304019 | INTERVENCION Prosoncial | SA-ACION Y SUSTITUTO/A | N 2 0 - | TP | 38 | INFANTILGRADO EN 1332
PSICOLOGICA e INTERINO/A FISIOTERAPIA
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Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion

Universidad 3
asignatura

Categoria Denominacion del titulo/s

asignatura
Modalidad de
ensefanza
docente
[afine)
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)
a otro/s
titulo/s
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©

Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia

investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion

Tiempo total

de dedicacion

GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
ESTADISTICA ESTADISTICAE PROFESOR/A EMPRESAS,GRADO EN
250399 | 30304014 | APLICADAALA 3 | Presencial INVESTIGACION - TITULAR DE S 10 2 - TP 24 MARKETING E 144
CRIMINOLOGIA OPERATIVA UNIVERSIDAD INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
MATEMATICAS,MASTER
EN DIRECCION TURISTICA
GRADO EN ESTUDIOS
ARABESE
ISLAMICOS,GRADO EN
ESTUDIOS
FRANCESES,GRADO EN
ESTUDIOS
LINGUISTICA LINGUISTICA PROFESOR/A INGLESES,GRADO EN
183584 | 30304042 | FORENSE APLICADA 6 | Presencial GENERAL - SUSTITUTO/A S 3 0 - TP 40 _ FILOLOGIA 144
AL DELITO INTERINO/A CLASICA,GRADO EN
FILOLOGIA
HISPANICA,GRADO EN
LINGUISTICA Y LENGUAS
APLICADAS MASTER EN
COMUNICACION
INTERNACIONAL

Universidad
de Cadiz

Universidad
de Cadiz
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Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado
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Universidad 3
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Denominacion del titulo/s
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titulo/s
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Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion
(TCo TP)

Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

GRADO EN ESTUDIOS
ARABESE
ISLAMICOS,GRADO EN
ESTUDIOS
FRANCESES,GRADO EN

ESTRATEGIAS ESTUDIOS

- ; PROFESOR/A INGLESES,GRADO EN
Universidad | 1g3584 | 3030403 | EhooloTICAS DE 6 |Presencial|  HINCUISTICA - | sustutom | s | 3 0 -] FILOLOGIA 144

de Cadz EXPRESION, ¢ GENERAL INTERINO/A CLASICA,GRADO EN
ARGUMENTACION Y ,
NEGOCIACION (HILOLOGIA
HISPANICA GRADO EN
LINGUISTICA Y LENGUAS
APLICADAS MASTER EN
COMUNICACION
INTERNAGIONAL
GRADO EN
- PROFESOR/A DERECHO MASTER EN
Lmversidad 77590 | 30304025 | DEETOS ER 6 |Presencial | DERECHOPENAL | - | AYUDANTE | S | 13 | 0 - || 68 PATRIMONIO, 56
DOCTOR/A ARQUEOLOGIA E
HISTORIA MARITIMA
GRADO EN
Universidad USTICIA . PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
Unhersi 77500 | 30304031 | DSCE 6 |Presencial | DERECHOPENAL | - | AYUDANTE | s | 13 | o - || e PATRIVONIO, 56
DOCTOR/A ARQUEOLOGIA E
HISTORIA MARITIMA
GRADO EN EDUCACION
PERSONALIDAD
- : PROFESOR/A INFANTIL, GRADO EN
umversidad | 359992 | 30304030 | GEOTENCRALAS g presencial | SALDRCONY | susTirutom | s | 6 0 - | TP | 592 | PSICOLOGIAMASTEREN | 84
oy INTERINO/A PSICOLOGIA GENERAL
SANITARIA
GRADO EN EDUCACION
PROGRAMAS DE A DA PROFESOR/A INFANTIL,GRADO EN
329992 | 30304019 | INTERVENGION 6 | Presencial | SUARCONY susTiuTom | s |6 0 - | | 502 | PSICOLOGIAMASTEREN | 84
PSICOLOGICA e INTERINO/A PSICOLOGIA GENERAL
: SANITARIA

TECNICAS Y

Universidad
de Cadiz
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Dedi(facién i Dedicacion a otros titulos
titulo
[ = © (] —_ c
5 £ £ = 5 @ % 'gw 387 'gg S & g E:g
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Universidad 3 & S8 PRI AEE SHIF=I g =Eenesisntc) B Categoria s 25£2855 €88 So o Denominaciondeltitulls S-S 82
BE S2 asignatura =) < 8 del Profesorado = S 288 8hx LS TO 2% £o°=E
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] © 20 oC> w we— wo (=] E -3
GRADO EN RELACIONES
Universidad FUNDAMENTOS DE DERECHO PROFESOR/A L/-I\-IBUOMRAAl\ll_gg :\(AEéE'I?EURRES °
de Cadiz 172001 | 30304002 | pepecHopuBLIcO | O | Presencdl | apviNisTRATIVO CONTRATADOA| S | 1 2 L GESTION Y 6
ADMINISTRACION
PUBLICA
TECNICAS DE
o INVESTIGACION
Universidad | pgs641 | 30304039 | OPERATIVA DEL 6 |Presencial | DERECHO PENAL PROFESOR | 3 0 - tc| w . 0
de Cadiz Rt ASOCIADO
ORGANIZADO
FORMAS
Universidad ESPECIFICAS DE LA PROFESOR/A DERE%E‘(\)D(?RE\%O e
TS 228793 | 30304023 | CRIMINALIDAD Il 6 |Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOIA | S 1 0 A SR ' 108
de Cadiz GENERO/INMIGRACIO INTERINO/A RELACIONES LABORALES
° Y RECURSOS HUMANOS
GRADO EN
Universidad SEGURIDAD VIAL Y PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
Lnherst 233665 | 30304041 | RECONSTRUCCION | 6 | Presencial| DERECHO PENAL CONTRATADOA| S | 12 1 - | TP | 68 | VIOLENCIACRIMINAL: 56
DE ACCIDENTES DOCTOR/A CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN
o PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
umwersidad 1 33665 | 30304024 | PARTECERERALDEL |6 | presencial | DERECHO PENAL CONTRATADOA | § | 12 1 - | TP | 68 | VIOLENCIACRIMINAL: 56
DOCTOR/A CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN CIENCIAS
AMBIENTALES GRADO EN
ENFERMERIAMASTER EN
GESTION INTEGRAL DEL
s PROFESOR/A ,
Universidad MEDICINA LEGAL Y . AGUAMASTER EN
Lnherst 360348 | 30304010 | HEDICIALES 6 |Presencial|  TOXICOLOGIA SUSTITUTOIA | N 0 0 - || s et 63.44
INTERINO/A
RIESGOS
LABORALES, MASTER EN
PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES
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Universidad
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Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefanza

Area de Conocimiento
del Profesorado

o
°
°©
=

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

Universidad i : PROFESOR/A
s 181930 | 30304032 | POLITICACRIMINAL | 6 | Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOA | N | 1 0 - | 1C | 2202 . 0
de Cadiz
INTERINO/A
Onveredad FORMAS . PROFESOR/A
Lnherst 181930 | 30304022 | ESPECIFICASDELA | 6 | Presencial| DERECHO PENAL SUSTITUTOA | N | 1 0 - | 1C | 2202 . 0
CRIMINALIDAD | INTERINO/A
Onveredad SEGURIDAD PUBLICA . PROFESOR/A
Lnherst 181930 | 30304034 | Y SEGURIDAD 6 | Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOA | N | 1 0 - | 1C | 2202 . 0
PRIVADA INTERINO/A
— PROFESOR/A
Universidad | 151930 | 30304025 | DELITOS EN 6 | Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOA | N | 1 0 - Te | 2202 . 0
de Cadiz PARTICULAR
INTERINO/A
EVALUACION Y
Universidad CONTROL DE . PROFESORA
s 181930 | 30304035 6 | Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOA | N | 1 0 - | 1C | 2202 . 0
de Cadiz PROGRAMAS Y el
POLITICAS PUBLICAS
. MASTER EN VIOLENCIA
Universidad , . CATEDRATICO! CRIMINAL: CARACTER.
s 84251 | 30304032 | POLITICACRIMINAL | 6 | Presencial| DERECHO PENAL ADE s | 2 3 -] 2 , : 28
de Cadiz UNIVERSIDAD PREVENCION Y TRAT. DE
LA VIOLENCIA
GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
ABOGACIAMASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
Universidad INSTITUCIONES DEL . PROFESOR/A SOCIAL DE PERSONAS Y
s 29042 | 30304003 | SISTEMA DE 6 | Presencial | DERECHO PROCESAL TTULARDE | S | 35 2 - | 22 107.68
de Cadiz CONTROL PENAL UNIVERSIDAD COLECTIVOS
VULNERABLES, MASTER
EN RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
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Universidad

Universidad
de Cadiz
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181952

Cadigo
asignatura

30304033

Denominacion
asignatura

SEGURIDAD
INTERNACIONAL Y
ESPACIO EUROPEO
DE LIBERTAD,
SEGURIDAD Y
JUSTICIA

asignatura

Modalidad de
ensefanza

Presencial

Area de Conocimiento
del Profesorado

DERECHO PENAL

o
°
°©
=

Categoria

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afine)

Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

P

85.12

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
MEDIACION,MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,MASTER
EN RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

Tiempo total

de dedicacion
a otro/s
titulo/s

107.2

Universidad
de Cadiz

181952

30304021

TEORIAS DE LA
CRIMINALIDAD

Presencial

DERECHO PENAL

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

85.12

GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
MEDIACION,MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,MASTER
EN RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES

107.2

Universidad
de Cadiz

137139

30304036

USO Y APLICACION
DE LASTICS

Presencial

LENGUAJES Y
SISTEMAS
INFORMATICOS

PROFESOR/A
TITULAR DE
UNIVERSIDAD

28

P

GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
INGENIERIA
INFORMATICA,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,MASTER EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA

244
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193697

Cadigo
asignatura

30304032

Denominacion
asignatura

POLITICA CRIMINAL

asignatura

Modalidad de
ensefanza

Presencial

Area de Conocimiento

(%]
o
°
del Profesorado =

DERECHO PENAL

Categoria

PROFESOR/A
AYUDANTE
DOCTOR/A

Doctor/a (S/N)
Experiencia

docente

[afnc)

Experiencia
investigadora

(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al

Dedicacion

P

(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

titulo

14.8

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
SEGURIDAD
INFORMATICA
(CIBERSEGURIDAD),MAST 88
ER EN VIOLENCIA
CRIMINAL: CARACTER,,
PREVENCION Y TRAT. DE
LA VIOLENCIA

Universidad
de Cadiz

8882

30304002

FUNDAMENTOS DE
DERECHO PUBLICO

Presencial

DERECHO
ADMINISTRATIVO

PROFESOR/A
CONTRATADO/A
DOCTOR/A

22

P

32

MASTER EN
ACUICULTURAY
PESCAMASTER EN
CONSERVACION Y
GESTION DEL MEDIO 18
NATURAL,MASTER EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA

Universidad
de Cadiz

92993

30304018

INTERVENCION EN EL
MEDIO
PENITENCIARIO Y DE
REFORMA

Presencial

DIDACTICAY
ORGANIZACION
ESCOLAR

PROFESOR
ASOCIADO

P

32

MASTER EN
INVESTIGACION
EDUCATIVA PARA EL
DESARROLLO
PROFESIONAL MASTER 39.92
EN PROFESORADO DE
EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIAYY
BACHILLERATO...

Universidad
de Cadiz

167422

30304010

MEDICINA LEGAL Y
TOXICOLOGIA

Presencial

MEDICINA LEGAL Y
FORENSE

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

36

GRADO EN
ENFERMERIAGRADOEN |  45.04
ENFERMERIA

Universidad
de Cadiz

216028

30304010

MEDICINA LEGAL Y
TOXICOLOGIA

Presencial

MEDICINA LEGAL Y
FORENSE

PROFESOR/A
SUSTITUTO/A
INTERINO/A

P

26

GRADO EN
ENFERMERIA,GRADO EN
ENFERMERIA,GRADO EN
FISIOTERAPIA,GRADO EN

MEDICINA MASTER
UNIVERSITARIO EN
FISIOTERAPIA
NEUROLOGICA

73.44
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Dedicacion a otros titulos

- © © 3 S g .g .g g > .g = S — g ® ZE
e o :3: Sy :3: = A s —= c25 2T 0 c 5% :5& 2w SRLw
Universidad 5 & s PRI AEE S 2 | Emcstundilng Categoria s 25¢25%5 2 22 So o3 Denominacion deltitulols 82 S 2
BE =) asignatura =) < 2 del Profesorado S 2o 3vxs LS TO 235 £Eo°SE
o % 8| 25§ 8 &° &:& Zs5 &% §7 -
2 § 47 dz® d& E 2
GRADO EN TRABAJO
SOCIAL MASTER EN
, CULTURA DE PAZ,
- INTERVENCION EN PROFESOR/A CONFLICTOS,
Umhersidad | 45354 | 30304046 | EXCLUSION SOCIALY | 6 | Presencial| T X Socc Y |- | TITULARDE | s | 11 3 - | TP | 304 | EDUCACIONYDERECHOS | 9
RIESGO DELICTIVO UNIVERSIDAD HUMANOS, MASTER EN
VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER,, PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENGIA
65 66.15
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Denominacién del titulo: MASTER EN ABOGACIA

Universidad/es (si es titulo conjunto):

Ded't?tau Toon al Dedicacion a otros titulos
[ = © (2] —_ c
- © © T g % = 2552 S —~ g S
5 5 . (25 o _ oo ey C S wn
Universida _%E _%‘E Denominacién ‘E g S | Area de Conocimiento PPN s 8EYS g% g = %g Denominacion del titulols  © & £ s
d =) o 5 asignatura 5 ®& del Profesorado 9 S s 3% oG x| o 25 28 2T 62
o o = - 2 B 25~ 208 | 2 BE EL EZ3 S
[-® t4 o o o o > X S 0 > a<- o )
k- § 47 dze | d E 2
gg'&ﬁfad 445125 | 361008 | DERECHO PENAL 5 | Presencial i N 0 0 -l w2 . 0
GRADO EN
, DERECHO MASTER EN
. CATEDRATICO/ MASTE
Universidad | 157008 | 3g1002 | DERECHOPROCESAL | ¢ 1 brocencial | DERECHO PROCESAL | - ADE s | 29 3 . 7P | 30 | PROTECCIONJURIDICO- | 4, )
de Cadiz CIVIL UNVERS DAD SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES
MATERIAS
PROCESALES , DERE(?ITSR/I?A?I\'IER EN
Universidad COMUNES, CATEDRATICO/ PROTECCION JURIDICO-
rs 137028 | 361004 | PROCESOS 3 | Presencial | DERECHO PROCESAL | - ADE s | 2 3 A R 30.32
de Cadiz SOCIAL DE PERSONAS Y
ESPECIALES Y UNIVERSIDAD SO ieRsO
JURISDICCION
TN VULNERABLES
Onveredad DERECHO PROFESOR/A
Unhersidad | 577388 | 361005 | DERECHO CIVIL 6 |Presencial| INTERNACIONAL | - | CONTRATADO/ | S 4 1 - || 8 | GRADOENDERECHO, 120
PRIVADO A DOCTOR/A
Unhersidad | 45807 | 361011 | DERECHO FISCAL 4 | Presencil . N oo 0 - T 4 . 0
gg'(‘gzrdsifad 15927 361005 | DERECHO CIVIL 6 | Presencial - N 0 0 ; TC | 68 ; 0

Pagina 80 de 124



Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedlt':aclon al Dedicacion a otros titulos
titulo
o5 o S g ﬁﬁ @ g Se 'gg"’T S E S & § %%w
v o E Aoyl E = i fef S = cEE3 c28S | £6% ©E £@ =
Universida. 28 ST D"a';‘l’;r‘:ticrf“ E| S& | AeadeConocimionto 55 Categoia & T8EES5 f8& S g5  Denominacisndeltitulos 25 £
og o5 B | B2 Z: 8 28T 283 | 252 B E=L EZ o E
© © O o o i i = o s o— o 272
= =} £ = Lt <
GRADO EN
DERECHO,GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
. PROFESOR/A O MA
Unhersidad | 19524 | 361005 | DERECHO CIVIL 6 | Presencial |  DERECHO CIVIL TTULARDE | S | 13 | 4 - | TP | 128 | MEDIACIONMASTEREN |
e Cadiz UNVERS D PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES
gg'&ﬁfad 20483 | 361011 | DERECHO FISCAL 4 | Presencial N 0 0 -l | . . 0
MASTER EN PROTECCION
. JURIDICO-SOCIAL DE
gg'&ﬁfad 10283 | 361002 gIEVFfLECHO PROCESAL | ¢ | presencial N 0 0 . | 14 PERSONAS Y 4
COLECTIVOS
VULNERABLES
Onveredad . DERECHO PROFESOR/A
Umhersidad | 300465 | 361011 | DERECHO FISCAL 4 |Presencial|  FINANCIEROY TITULARDE | s 7 3 - || 14 | GRADOENDERECHO, 48
TRIBUTARIO UNIVERSIDAD
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD MASTER EN
Universidad VATERIAS |NT[E)EE§E:||-<|)% AL PROFESOR/A ??5 gﬁ%ﬁ%ﬁilgg 'y:zs,
dg'(‘geérdsi'za 9998 361012 | CoMPLEMENTARIAS | 2 | Presencial PUBLICO Y TITULAR DE s 2% 1 ; | 4 CONFLICTOS, 92.88
AL AN T UNIVERSIDAD EDUCACION Y DERECHOS
: HUMANOS MASTER EN
RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN
Universidad DERECHO PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
Unhersidad | ga57 | 361005 | DERECHO CIVIL 6 |Presencial| INTERNACIONAL TITULARDE | s | 25 3 - || es RELACIONES 88
PRIVADO UNIVERSIDAD INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
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Universida
d

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefianza

Area de Conocimiento
del Profesorado

o
°
°©
=

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)
Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

MASTER EN PROTECCION
Universidad JURIDICO-SOCIAL DE
umwersdad | 99317 | 361005 | DERECHO CIVIL 6 | Presencial N 0 0 - L 108 PERSONAS Y 4
COLECTIVOS
VULNERABLES
MASTER EN PROTECCION
. JURIDICO-SOCIAL DE
gg'&ﬁfad 20317 | 361012 (“:"élﬂﬁ'é\ﬁENT Ras | 2| Presenci N 0 0 . ™ | 108 PERSONAS Y 4
COLECTIVOS
VULNERABLES
gg'&ﬁfad 419180 | 361005 | DERECHO CIVIL 6 | Presencial N 0 0 - |1c| 68 . 0
EJERCICIO DE LA
Universidad ABOGACIA Y .
mersdad | ges0 | astoot | AEOSRCIAY 6 | Presencial N 0 0 - |1 16 . 0
PROFESIONAL
Universidad DERECHO PROCESAL .
mersdad | 49012 | 31003 | pers 5 | Presencial N 0 0 - 1| 2 . 0
EJERCICIO DE LA
Universidad ABOGACIA Y .
mersdad | 40912 | astoot | AEOSRCAY 6 | Presencial N 0 0 - 1| 2 . 0
PROFESIONAL
Universidad DERECHO .
umversidad | gose0 | atooy | DCRECHO 5 | Presencial N 0 0 - 1| 6 . 0
Universidad DERECHO LABORAL Y .
umversdad | y1gges | astoor | oSO ASORALT 5| presencia N 0 0 -l w2 . 0
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
Universidad DERECHO . DERECHO PROFESOR PUBLICAMASTER EN
decadz | >'22 | %1009 | spvinisTRATIVO 5 | Presencial | ApMINISTRATIVO asocpo | S| 12| 0 L GESTIONY 18
ADMINISTRACION
PUBLICA
, GRADO EN
Universidad CATEDRATICO/ DERECHO,MASTER EN
umwersidad | 45097 | 361008 | DERECHO PENAL 5 |Presencial| DERECHO PENAL ADE s | » 5 - | 1P| 16 | VIOLENCIACRIMINAL: 32
UNIVERSIDAD CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
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GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
- PROFESOR/A SOCIAL DE PERSONAS Y
ersdad | geras | 361012 | el o eoenmaras | 2| Presencial | conertmonaL | - | TTULARDE | s | 31 3 -l o COLECTIVOS 120
UNIVERSIDAD VULNERABLES MASTER
EN RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
Universidad DERECHO )
mersdad | 17aaas | astoos | DSECED 5 | Presencil : N 0 0 - |1 s . 0
Universidad DERECHO LABORAL Y )
mversdad | 403030 | astoor | SeRCUO AEORALT 5| presencia : N 0 0 R R . 0
, GRADO EN
o CATEDRATICO/ )
Universidad DERECHO . DERECHO ADMINISTRACION Y
deCadz | 137154 | 361010 ) \iepcaNTIL 5 | Presencial MERCANTIL - UNIV/EIEISEIDAD S | ¥ 4 S L DIRECCION DE 48
EMPRESAS,
EJERCICIO DE LA
Universidad ABOGACIA Y .
mersdad | gazs0 | astoot | AEOSRCAY 6 | Presencial : N 0 0 - |t . 0
PROFESIONAL
MATERIAS
PROCESALES
Universidad COMUNES,
Lvers 64938 | 361004 | PROCESOS 3 | Presencil : N 0 0 - | 1c | 4ss . 0
. ESPECIALES Y
JURISDICCION
VOLUNTARIA
Universidad | 41g1g1 | gp1002 | DERECHOPROCESAL | | pregengial . N | oo 0 - Te| . 0
de Cadiz CIVIL
MASTER EN PROTECCION
o JURIDICO-SOCIAL DE
gg'&ﬁfad 69735 | 361010 EAEEEEE\:%L 5 | Presencial : N 0 0 N T PERSONAS Y 4
COLECTIVOS
VULNERABLES
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Universida
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Universidad
de Cadiz

Cadigo
Profesor

418654

Cadigo
asignatura

361003

Denominacion
asignatura

asignatura

DERECHO PROCESAL
PENAL

Modalidad de
ensefanza

Presencial

Area de Conocimiento
del Profesorado

Categoria

Doctor/a (S/N)
Experiencia

docente

[afine)

Experiencia
investigadora

(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

TP 12

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

MASTER EN PROTECCION
JURIDICO-SOCIAL DE
PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

Universidad
de Cadiz

28460

361010

DERECHO
MERCANTIL

Presencial

DERECHO
MERCANTIL

CATEDRATICO/
ADE
UNIVERSIDAD

26

TP 8

MASTER EN GESTION
PORTUARIA'YY
LOGISTICAMASTER EN
INGENIERIA NAVAL Y
OCEANICA MASTER EN
MEDIACION

63.6

Universidad
de Cadiz

79713

361010

DERECHO
MERCANTIL

Presencial

DERECHO
INTERNACIONAL
PUBLICO Y
RELACIONES INT.

PROFESOR
ASOCIADO

38

TP 8

AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
JEREZ,GRADO EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
TURISMO,MASTER EN
AGROALIMENTACION,MAS
TER EN CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS

104

Universidad
de Cadiz

81043

361012

MATERIAS
COMPLEMENTARIAS

Presencial

ECONOMIA
FINANCIERA'Y
CONTABILIDAD

PROFESOR/A
TITULAR DE
UNIVERSIDAD

33

| 4

GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
MARKETING E
INVESTIGACION DE
MERCADOS,GRADO EN
TURISMO,

122
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Dedlt':aclon al Dedicacion a otros titulos
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MATERIAS
PROCESALES
Universidad COMUNES, )
unhersidad | g19g5 | 361004 | PROCESOS 3 | Presencial i N 0 0 - | 1c| 4ss . 0
ESPECIALES Y
JURISDICCION
VOLUNTARIA
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
- PROFESOR/A PROTECCION JURIDICO-
gg'&ﬁfad 20042 | 361003 EESEEHO PROCESAL | 5 | presencial | DERECHO PROCESAL | - | TITULARDE | S | 35 2 . TP | 14 | SOCIAL DEPERSONASY | 114.88
UNIVERSIDAD COLECTIVOS
VULNERABLES MASTER
EN RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN
ADMINISTRACION Y
DIRECCION DE
EMPRESAS,GRADO EN
- DERECHO DEL PROFESOR/A DERECHO,GRADO EN
umwersidad | ggsgs | astoor | DRECHO USORRLT| 5 | Presencial | TRABAJOYDELA | - | CONTRATADO/ | S | 25 1 SR T GESTION Y 144
SEGURIDAD SOCIAL A DOCTOR/A ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,GRADO
EN TURISMO,MASTER EN
AGROALIMENTACION
MATERIAS
PROCESALES
Universidad COMUNES, )
unwersidad | go707 | 361004 | PROCESOS 3 | Presencial i N 0 0 - l1c| an . 0
ESPECIALES Y
JURISDICCION
VOLUNTARIA
gg'(‘gzzsifad 93801 361003 EEEEEHO PROCESAL | 5 | presencial - N 1 0 ; c | 16 ; 0
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gg'(‘gzrdsifad 93801 | 361008 | DERECHO PENAL 5 | Presencial i N 1 0 - |1 16 . 0
— CATEDRATICO/
Universidad DERECHO . DERECHO
mversdad | gsoap | atoo | DCRECHO 5 | Presencial |, DSROHO | UNIV/E ggIDAD s | 2 5 . TP | 8 | GRADOEN DERECHO, 54

93.75
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Dedlgaclon al Dedicacion a otros titulos
titulo
. a8 | 2; £ 5, 28512, 5 | g8
5 5 k-] . (25 fops c . 9o ey c S wn
U"i"‘;’Sida % é % g PRI AEE § g8 AreadeConocimiento Categoria s g25¢s E’E 288 8% S Denominacion deltitulols 2.5 S 3
EE S2 asignatura =) s = del Profesorado S os 2235 | 368 SO 28 E2SE
o 2 g8 35 8 a4° df£ Fs &% §T i
= =} £ = Lt <
GRADO EN
MULTICULTURALIDAD DERECHO,MASTER EN
Y PROTECCION DERECHO CULTURA DE PAZ,
Universidad INTERNACIONAL E o PROFESOR/A CONFLICTOS,
Lmerse 501 363401 | INTERNA DE LA 7 | Presencial e TITULARDE | S | 15 2 - | TP | 4 |EDUCACIONYDERECHOS | 84
INMIGRACION Y LAS v UNIVERSIDAD HUMANOS MASTER EN
MINORIAS : RELACIONES
RELIGIOSAS, INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
o ITNUTTEERL\’/*EJ,th'grLCA E MASTER EN VIOLENCIA
mhersidad | 41ges0 | 363201 | SOCIALY 9 | Presencil N | oo 0 - e | 4 | CRIMINAL CARACTER. 4
o Cadiz O Y SN PREVENCION Y TRAT. DE
MENORES DE EDAD LA VIOLENCIA
TUTELA JURIDICA E
Universidad INTERVENCION CATEDRATICO/ GRADO EN
umwersidad | 137028 | 363201 | SOCIALY 9 | Presencial | DERECHO PROCESAL ADE s | 2 3 - | TP | 4 | DERECHOMASTEREN | 5632
PSICOLOGICA EN UNIVERSIDAD ABOGACIA,
MENORES DE EDAD
AULA UNIVERSITARIA DE
MAYORES, SEDE DE
VULNERABILIDAD JEREZGRADO EN
o ) ' PROFESOR/A GRADO
Universidad POLITICAS DE . CRIMINOLOGIA Y
mhersidad | gagsag | 363102 | Fon RS 2 |Presencial |  SOCIOLOGIA g\g%r%ﬁ(\)rgi s | 1 0 ~ TP 8| sesURIDAD GRADO EN 148
INCLUSION SOCIAL TRABAJO
SOCIAL MASTER EN
AGROALIMENTACION,
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NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
Universidad PERSONAS Y )
umhersidad | 4ge7g | 363402 | GRUPOSENRIESGO | 7 | Presencia i N 0 0 - 1| 4 . 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
BASES SOCIALES Y
ECONOMICAS DE LA
Universidad DISCRIMINACION Y .
mersdad | ggess | 363301 | Dot e oY |6 | Presencia i N 0 0 - l1c ]| 2n . 0
LA MUJER Y
RECURSOS
PROTECCION
JURIDICO-SOCIAL DE
Universidad PERSONAS MAYORES .
umhersidad | saarss | aeaa0z | FERSOAS MAYH! 7 | Presencial i N 0 0 -] 2 . 0
DIVERSIDAD
FUNCIONAL
DISCRIMINACION Y
Universidad Xﬁéﬁgﬁ'ﬁgg&t y . DERECHO DEL PROFESOR/A GRADO EN RELACIONES
UTWersad | 160045 | 363302 | peorenchoasas Y | 5 |Presencial | TRABAIOYDELA | - | AYUDANTE s 5 0 - | 1P| 8 |LABORALESYRECURSOS| 9%
R e o SEGURIDAD SOCIAL DOCTOR/A HUMANOS,
VIOLENCIA
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Denominacion
asignatura

Universida

d Categoria

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
docente
[afine)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
MARKETING E
BASES SOCIALES Y INVESTIGACION DE
AR MERCADOS MASTER EN
Universidad DISCRIMINACION Y . FROFESOR/A DIRECCION DE
mhersdad | 176348 | 363301 | oUW IO |6 | Presencial | SOCIOLOGIA - | AYUDANTE s | 10 0 - | TP | 2 | MARKETINGDIGALY | 12352
NI DOCTOR/A SOCIAL MASTER EN
R DIRECCION ESTRATEGICA
E INNOVACION EN
COMUNICACION,MASTER
EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,
TUTELA JURDDICA E GRADO EN
Universidad INTERVENCION . PROFESOR/A DERECHO,GRADO EN
umversdad | 19524 | 363201 | SOCIALY 9 |Presencial| DERECHO CIVIL - | TTUARDE | s | 13 4 - | TP | 8 | DERECHOMASTEREN 488
PSICOLOGICA EN UNIVERSIDAD ABOGACIA MASTER EN
MENORES DE EDAD MEDIACION,
PROTECCION
JURIDICO-SOCIAL DE GRADO EN
Universidad PERSONAS MAYORES . PROFESOR/A DERECGHO,GRADO EN
umhersidad | 19504 | aeag02 | FERSOAS MAYHY 7 | Presencial |  DERECHO CIVIL - | TTUARDE | s | 13 4 - | TP | & | DERECHOMASTEREN 488
UNIVERSIDAD ABOGACIA MASTER EN
DIVERSIDAD el
FUNCIONAL '
NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
Universidad PERSONAS ¥ )
mersdad | 49779 | 363402 | GRUPOSENRIESGO | 7 | Presencia i N 0 0 -] 2 . 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
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Denominacion
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Universida
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Categoria

Cadigo
Profesor
Cadigo
asignatura
asignatura
Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
docente
[afine)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional
(afios)
Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

PROTECCION
JURIDICO-SOCIAL DE
Universidad PERSONAS MAYORES .
unversidad | g1agg1 | aeaaz | Do ONAS MAYOS 7 | Presencl : N | o 0 - |1c] 4 . 0
DIVERSIDAD
FUNCIONAL
LA DIGNIDAD DE LA
PERSONA Y LA
- PROFESOR/A GRADO EN
Universidad | 51533 | ag3t01 | [UTELA 2 |Presencal| TIWOSOFIADEL 1 conTRATADOA | 5 | 14 1 - | TP| 8 | DERECHO,GRADOEN 70
de Cadiz CONSTITUCIONAL DE DERECHO oo CHOGRA

LOS COLECTIVOS :
VULNERABLES
TUTELA JURIDICA E
INTERVENCION
10283 | 363201 | SOCIALY 9 | Presencl : N | o 0 - | TP | 4 | WASTERENABOGACIA | 14
PSICOLOGICA EN
MENORES DE EDAD
TUTELA JURIDICA E
INTERVENCION
31365 | 363201 | SOCIALY 9 | Presencl : N | o 0 - |1c] 4 . 0
PSICOLOGICA EN
MENORES DE EDAD
TUTELA JURIDICA E
INTERVENCION
25633 | 363201 | SOCIALY 9 | Presencl : N |9 0 - |1c] 4 . 0
PSICOLOGICA EN
MENORES DE EDAD
BASES SOCIALES Y
ECONOMICAS DE LA
Universidad DISCRIMINACION Y .
unversidad | 7531 | 363301 | DISCRIMACIONY 16| presencia : N | o 0 - | Tc ]| 264 . 0
LAMUJER Y
RECURSOS

Universidad
de Cadiz

Universidad
de Cadiz

Universidad
de Cadiz
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GRADO EN RELACIONES
BASES SOCIALES Y LABORALES Y RECURSOS
Universidad | 35669 | 363301 E'C'S’%g?mmagﬁ tA Presencial | SOCIOLOGIA C(P)Tu?;i'srgg@A 1 TP HUMA'#giéiFngO N 164
de Cadiz VIOLENCIA CONTRA resencia DOCTORIA SOCIAL,MASTER EN
LA MUJER Y GESTION Y
RECURSOS ADMINISTRACION
PUBLICA,
GRADO EN RELACIONES
ggg}@: ORMAS DE LABORALES Y RECURSOS
Universidad PERSONAS Y . PROFESOR/A HUMA'#giﬁ\FngO EN
rsidad | oga660 | 363402 | GRUPOS EN RIESGO Presencial | SOCIOLOGIA CONTRATADO/A 1 TP . 164
de Cadiz SOCIAL MASTER EN
Y MEDIDAS DE DOCTOR/A el
PROTECCION PARA ,
PR CC, ADMINISTRACION
PUBLICA,
GRADO EN
PROTECCION DEREg'E*SOT'%mAEO EN
Universidad PR SOUAL o | DERECHODEL PROFESOR/A ADMINISTRACION
umhersidad | gpga3 | aeazz | FERSOAS MAYHS Presencial | TRABAJO Y DE LA TITULAR DE 23 TP PUBLICA,GRADO EN 86
SEGURIDAD SOCIAL UNIVERSIDAD MARKETING E
DIVERSIDAD ,
DR oL INVESTIGACION DE
MERCADOS, GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,
NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
Universidad PERSONAS Y )
Umhersidad | psa4t4 | 363402 | GRUPOS EN RIESGO Presencial 0 TC . 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
TUTELA JURIDICA E GRADO EN
Universidad INTERVENCION PROFESOR/A ADMINISTRACION Y
umwersidad | 3000 | 363201 | SOCIALY | Presencial |  DERECHO CIVIL TITULAR DE 27 TP DIRECCION DE 44
PSICOLOGICA EN UNIVERSIDAD EMPRESAS,GRADO EN
MENORES DE EDAD DERECHO,
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NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
Universidad PERSONAS Y .
de Cadiz 418680 363402 GRUPOS EN RIESGO 7 Presencial - N 0 0 - TC 2 - 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
MULTICULTURALIDAD
¥ PROTECCION DERECHO , GRADO EN
Universidad INTERNACIONAL E . INTERNACIONAL CATEDRATICO/ DERECHO,MASTER EN
de Cadiz 137077 363401 INTERNA DE LA 7 Presencial PUBLICO Y - ADE S 23 5 - TP 4 RELACIONES 70
INMIGRACION Y LAS RELACIONES INT UNIVERSIDAD INTERNACIONALES Y
MINORIAS : MIGRACIONES
RELIGIOSAS,
TUTELA JURIDICA E
Universidad INTERVENCION . , ,
de Cadiz 29317 363201 SOCIALY ) 9 Presencial - N 0 0 - TP 4 MASTER EN ABOGACIA, 10.8
PSICOLOGICA EN
MENORES DE EDAD
DISCRIMINACION Y
\/IOLENCIA EN EL
Universidad AMBITO LABORAL Y .
de Cadiz 418655 363302 PROTECCION PENAL 5 Presencial - N 0 0 - TC 4 - 0
DE LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA
BASES’ SOCIALES Y GRADO EN
iversiad DISCRMNACION Y | DERECHODEL PROFESORA PR GRSTONY
de Cadiz 51957 363301 VIOLENCIA CONTRA Presencial TRABAJO Y DE LA TITULAR DE 32 TP 8 ADMINISTRACION 128
SEGURIDAD SOCIAL UNIVERSIDAD .
LAMUJERY PUBLICA,GRADO EN
RECURSOS TRABAJO SOCIAL,
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GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
. SEGURIDAD,GRADO EN
S:SEE%'I'XA&OENLY DERECHO MASTER EN
Universidad AMBITO LABORAL Y . PROFESOR/A CULTURA DE PAZ,
mhersidad | gps33 | 363302 | pROTOAOORAL Y |5 | Presencial | DERECHOPENAL | - | CONTRATADOA| § | 13 1 N CONFLICTOS, 92
T o o DOCTOR/A EDUCACION Y DERECHOS
S HUMANOS MASTER EN
VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA EN EL
Universidad AMBITO LABORAL Y .
mersdad | 4gg0s | a0z | pROTO OO Y |5 | Presencia i N 0 0 -] 2 . 0
DE LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA
DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA EN EL
Universidad AMBITO LABORAL Y .
mersdad | yosaap | aeas0z | pROTOBORALY |5 | Presencia i N 0 0 -] 2 . 0
DE LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA
TUTELA JURDDICAE
Universidad INTERVENCION . FROFESOR/A CRI(I?/ITI\AI\(E))I?OEBI\;A y
mwersdad | 1agitg | 363201 | SOCIALY | 9 | Presencial | DERECHO PROCESAL | - | AYUDANTE s 6 0 S TP 8| e AT | 8ses
PSICOLOGICA EN DOCTOR/A o
MENORES DE EDAD '
MULTICULTURALIDAD
Y PROTECCION
Universidad INTERNACIONAL E .
Umhersidad | ggsg9 | 363401 | INTERNA DE LA 7 | Presencial i N 0 0 - 1| 4 . 0
INMIGRACION Y LAS
MINORIAS
RELIGIOSAS,
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LA DIGNIDAD DE LA
PERSONA Y LA GRADO EN
o PROFESOR/A .
Universidad TUTELA . DERECHO CRIMINOLOGIA Y
deCadz | 4978 | 363101 I consTiTucionaLpe | 2 | Presenciall  consTITUCIONAL UET\}JELQ;[E’ED S | 2 0 - | ™| 8 | SEGURIDAD,GRADOEN 176
LOS COLECTIVOS DERECHO,
VULNERABLES
GRADO EN
MULTICULTURALIDAD DERECHO,MASTER EN
Y PROTECCION DERECHO CULTURA DE PAZ,
Universidad INTERNACIONAL E N PROFESOR/A CONFLICTOS,
UThersdad | 39104 | 363401 | INTERNA DE LA 7 | Presencial v - | TuRDE | s | 26 2 - | TP | & |EDUCACIONYDERECHOS | 74
INMIGRACION Y LAS v UNIVERSIDAD HUMANOS MASTER EN
MINORIAS : RELACIONES
RELIGIOSAS, INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN
NUEVAS FORMAS DE CRIMINOLOGIA Y
POBREZA, SEGURIDAD,GRADO EN
- PERSONAS Y PROFESOR/A TRABAJO
Umhersidad | g21605 | 363402 | GRUPOSENRIESGO | 7 | Presencial| qlouoned S0 Lo | - | AYUDANTE | s | 9 0 - | TP | 4 | SOCIALMASTEREN 128
Y MEDIDAS DE DOCTOR/A INVESTIGACION
PROTECCION PARA ENFERMERA Y PRACTICA
LA INCLUSION PROFESIONAL
AVANZADA,
GRADO EN
, ENFERMERIA GRADO EN
PROTECCION TRABAJO
JURIDICO-SOCIAL DE DROFESORA SOCIAL MASTER EN
Universidad PERSONAS MAYORES . INVESTIGACION
umversidad | gsagge | aeaa02 | LoOONAS MATDS 7 |Presencial | ENFERMERIA : COLABZ)ARADOR s | 17 0 TP 8| ene N | 11936
DIVERSIDAD PROFESIONAL
FUNCIONAL AVANZADA MASTER EN
PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES,
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. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion
asignatura

Universida

d Denominacion del titulo/s

Categoria

docente
[afine)
Experiencia
a otro/s
titulo/s

-
o o
=
=K
2 e
O

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefianza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion

(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

Q{A gg&%&%ﬁ HOAD GRADO EN

INTERNACIONAL E PROFESOR/A DERECHO MASTER EN

Universidad | 748 | 363401 | INTERNA DE LA 7 | Presencial DERECHO - | TTULARDE | s | 3f 3 . TP | g | ABOGACIAMASTEREN

de Cadiz . CONSTITUCIONAL RELACIONES
INMIGRACION Y LAS UNIVERSIDAD

MDA INTERNACIONALES Y

RELIGIOSAS, MIGRACIONES

BASES SOCIALES Y GRADO EN
ECONOMICAS DE LA PSICOLOGIA GRADO EN
Universidad DISCRIMINACION Y . PROFESOR/A TRABAJO
Lmversdad | g7ste | 363301 | o e ey, |6 | Presencial | PSICOLOGIASOCIAL | - cogggﬁgg%m S 8 1 R SOCIAL MAGTER EN
LA MUJER Y PSICOLOGIA GENERAL
RECURSOS SANITARIA
NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
PERSONAS Y

162436 | 363402 | GRUPOSENRIESGO | 7 | Presencil i N 0 0 R . 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
PROTECCION
JURIDICO-SOCIAL DE
Universidad PERSONAS MAYORES .
umversidad | ga071 | aeaanz | DERSONAS MAYOS 7 | Presencil i N 0 0 R . 0
DIVERSIDAD
FUNCIONAL

NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
PERSONAS Y

418657 | 363402 | GRUPOSENRIESGO | 7 |Presencial i N 0 0 R . 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION

116

94.56

Universidad
de Cadiz

Universidad
de Cadiz
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Universidad
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Universida
d

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

TUTELA JURIDICA E

asignatura
Modalidad de
ensefanza

Area de Conocimiento
del Profesorado

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)
Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

, . GRADO EN
- INTERVENCION CATEDRATICO/
gg'(‘gzzsifad 173120 | 363201 | SOCIALY 9 | Presencial |  DERECHO CIVIL ADE s 1 5 ; ™| 8 35%78@5:53 EE,T 120
PSICOLOGICA EN UNIVERSIDAD R
MENORES DE EDAD '
PROTECCION GRADO EN TRABAJO
Universidad IJDlIJEEE)(I)CI:\I?A-SS f\)/lil\/(%ggs TRABAJO SOCIAL Y FROFESOR/A S?r\(l:\l/éLs"\TAléiI:ElgNE "
niversiaa .
deCadiz | 5°1712 | 363202 |y peRSONAS CON 7 | Presencial | orpvici0S SOCIALES gg%%’gﬁ S 6 0 - TPl 4 | ENFERMERAYPRACTICA | %
DIVERSIDAD PROFESIONAL
FUNCIONAL AVANZADA,
TUTELA JURIDICA E
Universidad INTERVENCION )
Lmversdad | 41649 | 363201 | SOCIALY 9 | Presencial N 0 0 - 1| 4 . 0
PSICOLOGICA EN
MENORES DE EDAD
BASES SOCIALES Y GRADO EN RELACIONES
i S s
niversiaa . y
mhersidad | 10308 | 363301 | DISTRMGWVCIONY | 6| Presencial | ECONOMIA APLICADA ESCTJII'ELEIAAURNIV s | a3 0 N oSeoTE 60
LA MUJER Y : DESARROLLO
RECURSOS TERRITORIAL,
MULTICULTURALIDAD
Y PROTECCION
Universidad INTERNACIONAL E .
Umhersidad | 64352 | 363401 | INTERNA DE LA 7 | Presencial N 0 0 - 1| 4 . 0
INMIGRACION Y LAS
MINORIAS
RELIGIOSAS,
BASES SOCIALES Y
ECONOMICAS DE LA
Universidad DISCRIMINACION Y .
mversidad | pasags | 363301 | Do et oNY |6 | Presencia N 0 0 - 1c| 26 . 0
LA MUJER Y
RECURSOS
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Universida
d

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura
Modalidad de
ensefanza

Area de Conocimiento
del Profesorado

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)
Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion
a otro/s
titulo/s

TUTELA JURIDICA E
Universidad INTERVENCION . , ,
mwersdad | goras | 363201 | SOCIALY 9 | Presencial N 0 0 - | 1P| 4 | MASTEREN ABOGACIA, 16
PSICOLOGICA EN
MENORES DE EDAD
DISCRIMINACION Y
VIOLENCIA EN EL
mwersdad | yigesa | 363302 | pROTOCEORAY |5 | Presencia N | oo 0 - | TP | 8 | MASTERENABOGACIA, 2
DE LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD MASTER EN
VULNERABILIDAD GESTION Y
. ) ' PROFESOR/A ,
gg'&ﬁfad 245416 | 363102 :’G%L/LTL'SQS g E 2 |Presencial|  SOCIOLOGIA cogggﬁgg%om s 1 1 . ™| 8 PSBDM(!J'\/I-\I,SI\/ITESA'I%CRN\IJEN 1472
INCLUSION SOCIAL MEDIACION.MASTER EN
VIOLENCIA CRIMINAL:
CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
GRADO EN
PROTECCION ENFERMERIA GRADO EN
JURIDICO-SOCIAL DE ENFERMERIA GRADO EN
s METODOLOGIA DE PROFESOR/A XIA,Cl
Universidad | 780 | 363002 | PERSONASMAYORES | 7 15 concial | LAS CIENCIAS DEL AYUDANTE s 9 0 . 7p | g | PSICOLOGIAMASTEREN |,y o6
de Cadiz Y PERSONAS CON e e ol INVESTIGACION
DIVERSIDAD ENFERMERA Y PRACTICA
FUNCIONAL PROFESIONAL
AVANZADA,
NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
Universidad PERSONAS Y )
umversdad | 418679 | 363402 | GRUPOSENRIESGO | 7 | Presencia N 0 0 - 1| s . 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
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Universida
d

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura
Modalidad de
ensefanza

Area de Conocimien
del Profesorado

e Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)
Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al
titulo

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total

a otro/s
titulo/s

de dedicacion

TUTELA JURIDICA E
Universidad INTERVENCION )
de Cadiz 418651 363201 SOCIALY 9 Presencial N 0 0 - TC 4 - 0
PSICOLOGICA EN
MENORES DE EDAD
PRQTECCION
| oo
o 31093 363202 7 Presencial DERECHO CIVIL CONTRATADO/A S 10 1 - TP 4 DERECHO,GRADO EN 80
de Cadiz Y PERSONAS CON DOCTOR/A DERECHO
DIVERSIDAD ’
FUNCIONAL
MULTICULTURALIDAD
Y PROTECCION
Universidad INTERNACIONAL E .
de Cadiz 418656 363401 INTERNA DE LA 7 Presencial N 0 0 - TC 4 - 0
INMIGRACION Y LAS
MINORIAS
RELIGIOSAS,
GRADO EN MARKETING E
NUEVAS FORMAS DE INVESTIGACION DE
POBREZA, MERCADOS,MASTER EN
Universidad PERSONAS Y . CATEDRATICO/ DIRECCION ESTRATEGICA
de Cadiz 78867 363402 GRUPOS EN RIESGO 7 Presencial SOCIOLOGIA ADE S 10 2 - TP 2 E INNOVACION EN 74
Y MEDIDAS DE UNIVERSIDAD COMUNICACION,MASTER
PROTECCION PARA EN GESTION Y
LA INCLUSION ADMINISTRACION
PUBLICA,
NUEVAS FORMAS DE
POBREZA, ;
o 80184 363402 GRUPOS EN RIESGO 7 Presencial DERECHO PENAL ADE S 27 3 - TP 8 A ¢ 40
de Cadiz PREVENCION Y TRAT. DE
Y MEDIDAS DE UNIVERSIDAD LA VIOLENCIA
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
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Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

5 g g Eg e = = e ES
A e S e 3 L S| ®B8E ; - L 22, 28380 | 254 S 8w 282w
U""’Z’S'da 58 ST D"a';‘l’;r‘:ticrf“ -2 A’e:e?‘;g‘;;‘:g::‘é§“‘° Categoria g 23f£85 fzs & S 9§  Denominacién deltitwiols  2& £ 3
°&e % 3| 85 § £8°883 £9° 3B £ EECS
© © =@ <] [ nmzZ— | wsa [= T = o
= =} £ = Lt <
GRADO EN
PROTECCION CRIMINOLOGIA Y
JURIDICO-SOCIAL DE DROFESORA SEGURIDAD,GRADO EN
Universidad PERSONAS MAYORES . DERECHO,MASTER EN
mersidad | geoap | aeag0z | FERSOMAS MAYHY Presencial | DERECHO PROCESAL TUARDE 35 TP | 8 | ReooACiiMASTEREN | 12088
DIVERSIDAD RELACIONES
FUNCIONAL INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
GRADO EN
(st
Universidad INTERVENCION . PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
umwersidad | ggoa2 | 363201 | SOCIALY | Presencial | DERECHO PROCESAL TITULAR DE 35 | 8 | oEECHOMASTERER | 12088
PSICOLOGICA EN UNIVERSIDAD IS
MENORES DE EDAD INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
MULTICULTURALIDAD GRADO EN
(st
Universidad INTERNACIONAL E . PROFESOR/A DERECHO,MASTER EN
Umhersidad | 1g1952 | 363401 | INTERNA DE LA Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTO/A 0 | g | CERECHOMASTEREN | 18432
INMIGRACION Y LAS INTERINO/A ’
S RELACIONES
RS INTERNACIONALES Y
' MIGRACIONES
NUEVAS FORMAS DE
POBREZA,
Universidad PERSONAS Y .
Umhersidad | 373475 | 363402 | GRUPOS EN RIESGO Presencial 0 €| 8 . 0
Y MEDIDAS DE
PROTECCION PARA
LA INCLUSION
TUTELA JURIDICA E
: GRADO EN
- INTERVENCION PSICOLOGIA PROFESOR/A \DOE
umhersidad | ya114g | 363201 | SOCIALY Presencial | EVOLUTIVA Y DE LA TITULAR DE 12 | g | PSR | 40
PSICOLOGICA EN EDUCACION UNIVERSIDAD o o
MENORES DE EDAD
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion
asignatura

Universida

d Denominacion del titulo/s

Categoria

docente
[afine)
Experiencia
a otro/s
titulo/s

-
o o
=
=K
2 e
O

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefanza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion

(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)
Tiempo total
de dedicacion

MULTICULTURALIDAD
Y PROTECCION
INTERNACIONAL E
87738 363401 INTERNA DE LA 7 Presencial - N 0 0 - TC 4 - 0
INMIGRACION Y LAS
MINORIAS
RELIGIOSAS,
MULTICULTURALIDAD
Y PROTECCION
. 103011 363401 INTERNA DE LA 7 Presencial SOCIOLOGIA - COLABORADOR S 23 0 - TP 8 :
de Cadiz p HUMANOS,MASTER EN
INMIGRACION Y LAS 1A MEDIACION
MINORIAS '
RELIGIOSAS,
PROTECCION
06000 1¢ | cooc
. 94723 363202 7 Presencial | DERECHO PROCESAL - | CONTRATADO/A S 17 1 - TP 4 DERECHO,MASTER EN 51.2
de Cadiz Y PERSONAS CON DOCTOR/A MEDIACION
DIVERSIDAD '
FUNCIONAL
PROTECCION
JURIDICO-SOCIAL DE
Universidad PERSONAS MAYORES .
de Cadiz 430652 363202 Y PERSONAS CON 7 Presencial - N 0 0 - TC 2 - 0
DIVERSIDAD
FUNCIONAL
DISCRIMINACION Y GRA’DO EN
| FeEaLoGA R
de Cadiz 113675 363302 PROTECCION PENAL 5 Presencial | PSICOLOGIA SOCIAL - ;‘E\)Bléf_l)%l\gi S 8 0 - TP 8 SOCIAL MASTER EN
DE LAS VICTIMAS DE PSICOLOGIA GENERAL
VIOLENCIA SANITARIA

Universidad
de Cadiz

183.2

102
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Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

o5  of e g s f.. %59 8% sz E_ £, ,
. . = . .z = =~ i P ~ cey < K= :_9’,7; o £ 9 - O s =
EHROTEICay e SE L RS T S 2 | Emestundilng Categoria £ 23£255 288 So o= Denominaciondeltitulols 2L S 2
d o o =) asignatura =) s 3 del Profesorado S 8388 8 Bx | LS [FoO 238 £Eo0°=
Oa °g 2| B% 3 g5 288 29F B2 2 §8 %
= 2 1] we— | wa (=] 2 g
GRADO EN
BASES SOCIALES Y DERECHO,MASTER EN
' CULTURA DE PAZ,
ECONOMICAS DE LA CATEDRATICO/ CONFLICTOS
gg'(‘gzrdsifad 95530 | 363301 S:SEEMN&I)%%{ \ | 6 |Presencial| DERECHO CIVIL i ADE s | 3 . TP | & |EDUCACIONYDERECHOS| 42
UNIVERSIDAD HUMANOS MASTER EN
LA MUJER Y
RECURSOS RELACIONES
INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES
35 97.14
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad
W UCA |V

Denominacién del titulo: MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES Y

MIGRACIONES
Universidad/es (si es titulo conjunto):

Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

g5 OE e ﬁﬁ g 'gw 'gg”; 'NE gE ‘g»\ %%w
U"i"‘;’Sida ol é ol g PRI AEE g £ £ Area de Conocimiento Categoria s g25¢s E’E £228 85 S£  Denominaciondeltituiols 8 S E 3
82 382 asignatura 2| S8 del Profesorado £ ;%__g & ;g<_ ? § §_-§ s 5o 2% ES oS
@ © EO @ 3 w w E — | was o E (=]
GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
INMIGRACION, CULTURA DE PAZ,
REFUGIADOS Y DERECHO PROFESORA CONFLICTOS,
Universidad FRONTERAS EN | INTERNACIONAL EDUCACION Y DERECHOS
de Cadiz 501 364009 | peRecHO EUROPED, | & | Presencial PUBLICO Y UET\}JELQ;[E’ED S 15 2 - TP 130 | " HUMANOS MASTER EN 58
DERECHO RELACIONES INT. PROTECCION JURIDICO-
COMPARADO SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
CULTURA DE PAZ,
Universidad Egﬁﬂﬁﬁ)ﬁgy |NT[E)E§E€:||-<|)%AL PROFESOR/A EDUCAC(%EL\I(CLISF?ECHOS
d""’e.rs.' ad | 501 364006 | COOPERACIONENLA | 4 | Presencial TITULAR DE T | 30 :
e Cadiz R PUBLICO Y UNVERS e HUMANOS, MASTER EN
e ONAL RELACIONES INT. PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
CULTURA DE PAZ,
LAINTEGRACION DERECHO PROFESORIA CONFLICTOS,
Universidad | . soaor; | EUROPEAYLAUNION | o [, | INTERNACIONAL RO R » | 5 |EDUCACIONY DERECHOS
de Cadiz EUROPEA EN EL PUBLICO Y UNVERS e HUMANOS MASTER EN
MUNDO RELACIONES INT. PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
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Universidad
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SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Y UCA

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos

Universida Denominacion Area de Conocimiento

d

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefanza

del Profesorado

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)
Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion
(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

Denominacion del titulo/s

Tiempo total

a otro/s
titulo/s

de dedicacion

INMIGRACION,
REFUGIADOS Y DERECHO
o PROFESOR/A
Universidad FRONTERAS EN | INTERNACIONAL
unversidad | 26001 | 364000 | FRONTERASEN | 8 | Presencia ERACOY SUSTTUTOA | N 2 0 - || 28 | GRADOENDERECHO, 86
DERECHO RELACIONES INT.
COMPARADO
DERECHO
Universidad WI&%%@%'%NT\DLAS y |NT[E)E§E€:||-<|)%AL FROFESOR/A
rsidad | 556001 | 364005 , 4 | Presencial SUSTITUTOA | N 2 0 - || 28 | GRADOENDERECHO, 86
de Cadiz UE. POLITICA PUBLICO Y pealiidici
EXTERIOR DE RELACIONES INT.
ESPARA
DERECHOS
Universidad HUMANOS EN LA |NT[E)EE§E:I|-<|)% AL PROFESOR/A
Unversidad | 26001 | 364010 | SOCIEDAD 4 | Presencial ERACOY SUSTITUTOA | N 2 0 - | 1| 28 | GRADOENDERECHO, 86
INTERNACIONAL Y EN A INTERINO/A
LA FRONTERA SUR '
GRADO EN
INTERDEPENDENCIA CRIMINOLOGIA Y
. SEGURIDAD,MASTER EN
ECONOMICA, DERECHO AD M,
Universidad SOSTENIBILIDAD INTERNACIONAL PROFESOR/A ABOGACIAMASTER EN
TS 9998 | 364007 5 | Presencial TITULARDE | s | 24 1 - | TP | 32 |AGROALIMENTACIONMAS | 64.88
de Cadiz MEDIOAMBIENTAL Y PUBLICO Y UNNIARDE ACGROPLIENTACION IS
COOPERACION AL RELACIONES INT. :
DESARROLLO CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
LA INTEGRACION DERECHO SEGURIDAD,MASTER EN
Universidad EUROPEA Y LA UNION INTERNACIONAL PROFESORA ABOGACIAMASTER EN
rs 9998 | 364011 6 | Presencil TITULARDE | s | 24 1 - | TP | 32 |AGROALIMENTACIONMAS | 64.88
de Cadiz EUROPEA EN EL PUBLICO Y
ELROP A UNIVERSIDAD TER EN CULTURA DE PAZ,
: CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
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Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universida
d

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura

Modalidad de
ensefianza

Area de Conocimiento
del Profesorado

Categoria

Doctor/a (S/N)

Experiencia
docente
[afnc)
Experiencia

investigadora
(sexenios)

Experiencia

profesional

(afios)

Dedicacion al

Dedicacion

(TCo TP)
Tiempo (horas
totales)

titulo

Dedicacion a otros titulos

Denominacion del titulo/s

Tiempo total

a otro/s
titulo/s

de dedicacion

INMIGRACION,
By | oo || s -
unversidad | gps7 | 3p4000 | FRONTERASEN Presencial | INTERNACIONAL TITULARDE | S | 25 3 - | TP | 16 | DERECHOMASTEREN 788
PRIVADO UNIVERSIDAD ABOGACIA,
DERECHO
COMPARADO
DERECHOS
DERECHO GRADO EN
o HUMANOS EN LA PROFESOR/A
Universidad | o5a106 | 364010 | SOCIEDAD Presencial | NTERNACIONAL SUSTITUTOA | N 2 0 . 7 | 16 |  DERECHO.GRADOEN 164
de Cadiz PUBLICO Y NAUTICA Y TRANSPORTE
INTERNACIONAL Y EN v INTERINO/A s
LA FRONTERA SUR ' :
DERECHO
INTERNACIONAL, DERECHO PROFESORIA GRADO EN
Universidad NACIONES UNIDAS Y | INTERNACIONAL DERECHO,GRADO EN
deCadiz | 298126 | 364005 | e ooy iTicA Presencial PUBLICO Y ﬁﬁ%g&{%‘ N 2 0 - TP 1 16 | NAUTICAY TRANSPORTE | 164
EXTERIOR DE RELACIONES INT. MARITIMO,
ESPARA
INMIGRACION, GRADO EN
REFUGIADOS Y DERECHO CATEDRATICO/ DERECHOMASTER EN
Universidad | oo | aei00s | FRONTERAS EN orosanial | NTERNACIONAL DR s | 2 5 | 1p| 35 | PROTECCION JURDDICO- "
de Cadiz DERECHO EUROPEO. PUBLICO Y UNVEBE D SOCIAL DE PERSONAS Y
DERECHO RELACIONES INT. COLECTIVOS
COMPARADO VULNERABLES,
GRADO EN
LA INTEGRACION DERECHO CATEDRATICO)! DERECHO,MASTER EN
Universidad | oo | gsi0r; | EUROPEAY LAUNION orosanal | NTERNACIONAL DR s | 2 5 | 1p| 35 | PROTECCION JURDDICO- "
de Cadiz EUROPEA EN EL PUBLICO Y UNVEBE D SOCIAL DE PERSONAS Y
MUNDO RELACIONES INT. COLECTIVOS
VULNERABLES,
DERECHO GRADO EN
INTERNACIONAL, DERECHO CATEDRATICO/ DERECHOMASTER EN
Universidad | oo | ae,00 | NACIONES UNIDAS Y orosanal | NTERNACIONAL DR s | 2 5 | 1p| 35 | PROTECCION JURIDICO- "
de Cadiz UE. POLITICA PUBLICO Y NP SOCIAL DE PERSONAS Y
EXTERIOR DE RELACIONES INT. COLECTIVOS
ESPARA VULNERABLES,
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universidad
W UCA |V

Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

Area de Conocimiento
del Profesorado

Denominacion
asignatura

Universida

d Denominacion del titulo/s

Categoria

docente
[afine)
Experiencia
(TCo TP)
a otro/s
titulo/s

-
o o
=
=K
2 e
O

Cadigo
asignatura
asignatura

Modalidad de
ensefianza
Doctor/a (S/N)
Experiencia
investigadora
(sexenios)
Experiencia
profesional

(afios)
Dedicacion

Tiempo total
de dedicacion

Tiempo (horas
totales)

GRADO EN
DERECHOS )
. HUMANOS EN LA DERECHO CATEDRATICO/ DERECHOMASTER EN
Universidad | INTERNACIONAL PROTECCION JURIDICO-
rsidad | 4a7077 | 364010 | SOCIEDAD Presencial ADE 2 | 38 36
de Cadiz PUBLICO Y SOCIAL DE PERSONAS Y
INTERNACIONAL Y EN UNIVERSIDAD
ITERVACIONA 1 RELACIONES INT. COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN
SEGURIDAD, )
Universidad CONFLICTO ¥ |NT[E)E§E€:||-<|)%AL CATEDRATICO/ P%EORTEE%%?E)%AJSUTRE glgg-
rsidad | 457077 | 364006 | COOPERACION EN LA Presencial ADE 2 | 38 36
de Cadiz PUBLICO Y SOCIAL DE PERSONAS Y
SOCIEDAD UNIVERSIDAD
O D AL RELACIONES INT. COLECTIVOS
VULNERABLES,
SEGURIDAD, CRI(I?/ITI\AI\(E))I?OEG'\:A y
Universidad CONFLICTO ¥ PROFESORA SEGURIDAD,MASTER EN
rs 42325 | 364006 | COOPERACION EN LA Presencial | DERECHO PENAL TITULAR DE 1 ™| 2 : _ 2
de Cadiz VIOLENCIA CRIMINAL:
SOCIEDAD UNIVERSIDAD .
O D AL CARACTER., PREVENCION
Y TRAT. DE LA VIOLENCIA
[AINTEGRACION _ DERECHO RADO EN
Universidad | opass | 3papqq | EUROPEAY LA UNION Presencial | NTERNACIONAL PROFESOR 8 TP | 16 | DERECHOMASTEREN 64
de Cadiz EUROPEA EN EL PUBLICO Y ASOCIADO el
MUNDO RELACIONES INT.
ANALISIS DE CASOS DERECHO CRADOEN
Universidad EN RELACIONES | INTERNACIONAL PROFESOR )
deCadiz | 249344 | 364002 | \\TERNACIONALES Y Presencial PUBLICO Y ASOCIADO 8 TP 18 T[éiﬁigg%“@ﬁlﬁmo 64
UNION EUROPEA RELACIONES INT.
INTERDEPENDENCIA
ECONOMICA, DERECHO CRADO EN
Universidad SOSTENIBILIDAD | INTERNACIONAL PROFESOR .
decadz | 249344 | 34007 | yepioaMBIENTAL Y Presencial | ™ pyBLICO Y ASOCIADO 8 TP To | DERECHOMASYERE | ®
COOPERACION AL RELACIONES INT.
DESARROLLO
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Universidad
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UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedicacion al
titulo

Dedicacion a otros titulos
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INTERDEPENDENCIA
ECONOMICA,
Universidad SOSTENIBILIDAD .
e Cag | 416903 | 36007 | e e TALy | 5 | Presenci N | o 0 - |1c]| s . 0
COOPERACION AL
DESARROLLO
GRADO EN
DERECHO MASTER EN
DERECHO CULTURA DE PAZ,
INTERNACIONAL, DERECHO PROFESORIA CONFLICTOS,
Universidad NACIONES UNIDAS Y | INTERNACIONAL EDUCACION Y DERECHOS
decadz | 2104 | 384005 1y poririca 4 | Presencial | " pygiico Y et N O I © | ™| 2| HUMANOSMASTEREN %
EXTERIOR DE RELACIONES INT. PROTECCION JURIDICO-
ESPARA SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN
DERECHO MASTER EN
CULTURA DE PAZ
DERECHOS ’
DERECHO CONFLICTOS
- HUMANOS EN LA PROFESOR/A :
Universidad | 39104 | 364010 | SOCIEDAD 4 | Presencial | INTERNACIONAL TTULARDE | S | 26 | 2 - | TP | 24 |EDUCACIONYDERECHOS | g
de Cadiz O ONAL Y EN PUBLICO Y el HUMANOS, MASTER EN
PR RELACIONES INT. PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN
DERECHO MASTER EN
INTERDEPENDENCIA CULTURA DE PAZ,
ECONOMICA, DERECHO DROFESORA CONFLICTOS,
Universidad SOSTENIBILIDAD | INTERNACIONAL EDUCACION Y DERECHOS
decadz | S04 | 4007 | yepoamsiENTALY | O |PresencRll T pygicoy et N N B © | ™| 2| HUMANOSMASTEREN %
COOPERACION AL RELACIONES INT. PROTECCION JURIDICO-
DESARROLLO SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
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Universidad SGC DE LOS CENTROS DE LA
W UCA | e

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Dedlt':aclon al Dedicacion a otros titulos
titulo
5 g g Eg e = = e ES
A e S e 3 L S| ®B8E ; - L 22, 28380 | 254 S 8w 282w
Unversida 28 SE R E| S AreadeConocimiento Categoria £ T8EE55 2%& Eo S  Denominacion deltituiols 35 £ 2
ox o3 2| B2 g 238283 g9 BB E= JE 5=
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GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS MASTER EN
CULTURA DE PAZ,
Universidad INTRODUCCION A . PROFESOR/A CONFLICTOS,
UThersidad | 177518 | 364004 | LAS RELACIONES 4 |Presencial|  SOCIOLOGIA - | CONTRATADOA| s | 12 0 - | TP | 20 |EDUCACIONYDERECHOS | 4672
INTERNACIONALES DOCTOR/A HUMANOS MASTER EN
DIRECCION ESTRATEGICA
E INNOVACION EN
COMUNICACION,MASTER
EN MEDIACION,
GRADO EN RELACIONES
LABORALES Y RECURSOS
HUMANOS MASTER EN
ANALISIS DE CASOS CULTURA DE PAZ,
Universidad EN RELACIONES . PROFESOR/A CONFLICTOS,
umwersidad | 4771g | aea002 | ENREACONES |3 | Presencial|  SOCIOLOGIA - | CONTRATADOA| s | 12 0 - | TP | 20 |EDUCACIONYDERECHOS | 46.72
. DOCTOR/A HUMANOS MASTER EN
UNION EUROPEA 05, ,
DIRECCION ESTRATEGICA
E INNOVACION EN
COMUNICACION,MASTER
EN MEDIACION,
INTRODUCCION A
Universidad LAS MIGRACIONES .
umwersidad | 30o8s | 364008 | INTERNACIONALESY | 4 | Presencia i N 0 0 - |1 16 . 0
LOS DERECHOS
HUMANOS
GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
INMIGRANTES, ONGs O,MA
Universidad Y DERECHOS DE LOS . DERECHO PROFESOR/A ABOGACIAMASTER EN
mwersidad | gerag | asd012 | LOERCHOS DEC 6 | Presencial| oo\ | - | TTULARDE | 8 | 31 3 - || 8 | PROTECCIONJURIDICO- | 116
Al UNIVERSIDAD SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
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) GRADO EN
ANALISIS DE CASOS . DERECHO,GRADO EN
Universidad | oo | gei00s | ENINMIGRACIONY brosencial | FILOSOFIA DEL CATEEFS’ET'CO’ % ol e PUBLICIDAD Y 100
de Cadiz DERECHOS DERECHO UNVERS DAD  RELACIONES
HUMANOS PUBLICAS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,
, GRADO EN
LAINTEGRACION DERECHO DROFESORA DERECHO,MASTER EN
Universidad EUROPEA Y LA UNION | INTERNACIONAL CULTURA DE PAZ,
deCadiz | 194806 | 364011 | £ ROPEAENEL Presencial PUBLICO Y gg%%'gﬁf 13 TP | 40 CONFLICTOS, 36
MUNDO RELACIONES INT. EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
, GRADO EN
INTRODUCCION A DERECHO DERECHO,MASTER EN
Universidad LAS MIGRACIONES INTERNACIONAL FROFESOR/A CULTURA DE PAZ
rsidad | 04806 | 364008 | INTERNACIONALES Y Presencial AYUDANTE 13 | 40 ’ 36
de Cadiz i PUBLICO Y ol CONFLICTOS,
o e RELACIONES INT. EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
GRADO EN
Universidad INTRODUCCION A |NT[E)E§E€:||-<|)%AL FROFESOR/A DE(?UEL(';I'TJ%RA SETIE/EZEN
rsidad | 04806 | 364004 | LAS RELACIONES Presencial AYUDANTE 13 | 40 ’ 36
de Cadiz R PUBLICO Y ol CONFLICTOS,
RELACIONES INT. EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
ANALISIS DE CASOS GRADO EN
. / DERECHO DEL PROFESOR/A ,
Universidad | 55544 | 3p4003 | EN INMIGRACION'Y Presencial | TRABAJO Y DE LA CONTRATADO/A 1 TP | 12 | DERECHOMASTEREN 46
de Cadiz DERECHOS SrahO Y OE L o PREVENCION DE
HUMANOS RIESGOS LABORALES,
METODOLOGIA DE
Universidad INVESTIGACION Y DERECHO DEL PROFESOR/A DERECHADG - o
Umhersidad | 4oz544 | 364001 | COMUNICACION Presencial | TRABAJO Y DE LA CONTRATADO/A 1 ™| 12 Ao 46
ACADEMICA EN SEGURIDAD SOCIAL DOCTOR/A
s RIESGOS LABORALES,

Pagina 108 de 124




Y UCA

Universidad
de Cadiz

SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

Universida
d

Cadigo
Profesor

Cadigo
asignatura

Denominacion
asignatura

asignatura
Modalidad de
ensefanza

Area de Conocimiento

del Profesorado Categoria
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Denominacion del titulo/s

Tiempo total
de dedicacion
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titulo/s

METODOLOG[A DE
N INVESTIGACION Y PROFESOR/A
g:'ézr;fad 80546 364001 COMUNICACION 9 Presencial FILéJESF?EFéﬁgEL TITULAR DE S 29 3 - TP 4 GRADO EN DERECHO, 56
ACADEMICA EN UNIVERSIDAD
INGLES
SEGURIDAD,
Universidad CONFLICTO Y .
de Cadiz 358735 364006 COOPERACION EN LA 4 Presencial N 0 0 - TC 4 - 0
SOCIEDAD
INTERNACIONAL
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,GRADO EN
|
de Cadiz 29042 364012 EXTRANJEROS EN 6 Presencial | DERECHO PROCESAL TITULAR DE S 35 2 - TP 4 ABOGACIAMASTER EN 124.88
ESPARA UNIVERSIDAD PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,GRADO EN
de Cadiz 181952 364012 EXTRANJEROS EN 6 Presencial DERECHO PENAL SUSTITUTO/A N 0 0 - TP 4 MEDIACION,MASTER EN 188.32
ESPARA INTERINO/A PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
METODOLOGIA DE
Universidad INVESTIGACIQN Y .
de Cadiz 418900 364001 COMUNICACION 9 Presencial N 0 0 - TC 56 - 0
ACADEMICA EN
INGLES
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5 g g Eg e = = e ES
A e S e 3 L S| ®B8E ; - L 22, 28380 | 254 S 8w 282w
U""’Z’S'da 58 ST D"a';‘l’;r‘:ticrf“ -2 A’e:e?‘;g‘;;‘:g::‘é§“‘° Categoria g 23f£85 fzs & S 9§  Denominacién deltitwiols  2& £ 3
°&e % 2| 85 § £8°883 £9° 3B £ EECS
© © =@ <] [ nmzZ— | wsa [= T = o
= =} £ = Lt <
GRADO EN
DERECHO,GRADO EN
GESTION Y
INMIGRANTES, ONGs PROFESORA ADMINISTRACION
Universidad Y DERECHOS DE LOS . DERECHO PUBLICAMASTER EN
deCadiz | 096% | 364012 | pyrRANJEROS EN 6 | Presencial | coNSTITUCIONAL | COLAB/?\RADOR N 30 0 - TP 18 | AGROALIMENTACIONMAS | 140
ESPANA TER EN CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
GRADO EN
METODOLOGIA DE DERECHO DERECHO,GRADO EN
Universidad INVESTIGACION Y e PROFESOR/A TURISMO,MASTER EN
Lmversdad | 90937 | 364001 | COMUNICACION 9 | Presencial S - | AYUDANTE s 7 0 -l s CULTURA DE PAZ, 102
ACADEMICA EN v DOCTOR/A CONFLICTOS,
INGLES : EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
INTERDEPENDENCIA
ECONOMICA DERECHO
. ' PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 102809 | 364007 a%grgz‘,:%%&‘& v | 5 |Presenca 'NTFESE’;'L”"&O\“('AL i UTNllT\yELr?; [?ED s 14 2 . TP | 12 | GRADOEN DERECHO, 58
COOPERACION AL RELACIONES INT.
DESARROLLO
GRADO EN GESTION Y
INMIGRANTES, ONGs DROFESORA ADMINISTRACION
Universidad Y DERECHOS DE LOS . DERECHO PUBLICAMASTER EN
de Cadiz | 208808 | 364012 | pyrpANJEROS EN 6 |Presencial | snyNISTRATVO | gg%%’gﬁ S 4 0 - o8 GESTION Y 126
ESPANA ADMINISTRACION
PUBLICA,
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| eE £ 23 2 f.. %8z g% s B 5f..
. . = . .z = =~ i P ~ cey < K= :_9’,7; o £ 9 - O s =
Universital =2 5 28 PRI AEE ) =R e ElC el esenty Categoria s 256255 238 8o TS Denominaciéndeltitulols 9L 82
d o oS ) asignatura =) = del Profesorado S 238 ShBx | 8L 50 235 £ o=
°s % 2 35 8 H° Sge |58 &% §° R
2 § 4@ dg® 48 2 F 3
GRADO EN
DERECHO,MASTER EN
CULTURA DE PAZ,
INMIGRANTES, ONGs , CONFLICTOS
. ’ CATEDRATICO/ '
Universidad Y DERECHOS DE LOS . EDUCACION Y DERECHOS
G0 Cags 95530 364012 | Lyroan EROS EN 6 |Presencial| DERECHO CIVIL - UNIV/; ISISEIDAD s 27 3 - TP | 16 | LUMANOS MASTER EN 34
ESPANA PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
2 7727
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Denominacién del titulo: MASTER EN VIOLENCIA CRIMINAL: CARACTER,

PREVENCION Y TRATAMIENTO DE LA VIOLENCIA
Universidad/es (si es titulo conjunto):

Dedicacion al

. Dedicacion a otros titulos
titulo

—_— (7}
o5  g& : 3§ 5 2. 287 fE. §z &4 i3,
U““’Z’Sid"‘ 58 S g PRI AEE § 8§  AreadeConocimiento Categoria = 258 25% 282 85 T2 penominaciondeltitulols 28 82
EE S2 asignatura > 3 del Profesorado S ges 3B3 885E& TO 238 E2SE
o z 2 385 g8 F°  Fte m3T &k §-° %
=3 (=] £ = -3
GRADO EN
o CATEDRATICO/ DERECHO,MASTER EN
gg'&ﬁfad 935 365006 \C/;%Eggm Y 3 | Presencial | DERECHOPENAL | - ADE s | 4 . TP | 10 | ESTUDIOS DE GENERO, 38
UNIVERSIDAD IDENTIDADES Y
CIUDADANIA,
MASTER EN PROTECCION
Universidad . JURIDICO-SOCIAL DE
Umhersidad | 41ges0 | 365008 | VIOLENCIAJUVENIL | 3 | Presencil i N 0 0 I S PERSONAS Y 4
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,GRADO EN
TURISMO MASTER EN
, AGROALIMENTACION,MAS
INTRODUCCION A LA TER EN CREACION DE
Universidad VIOLENCIA | ORGANIZACION DE FROFESOR/A EMPRESAS, NUEVOS
deCadiz | 19226 | 365009 1 \\sTITUCIONAL Y 3 | Presencil EMPRESAS - CESBRC‘%}SE’ S 14 f - TP1 4 I\ecocios Y PROYECTOS | 98
ESTRUCTURAL INNOVADORES MASTER
EN DIRECCION
TURISTICAMASTER EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,
, GRADO EN
. INTRODUCCION A LA .
Universidad . PROFESOR CRIMINOLOGIA Y
unersidad | ya0548 | 365005 m%gggg\sorw 3 | Presencial | PROESR s | 0 © TP 8 | seaUROADGRADG EN 110
MEDICINA,
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Tiempo total
de dedicacion
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titulo/s

GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
o PROFESOR/A .
Universidad VIOLENCIA EN EL . SEGURIDAD,MASTER EN
Umversidad | 300766 | 365015 | L oA 3 | Presencial | DERECHO PENAL U'I,'\i'll'\bJELé\; [I)D/ED S 7 1 S TP B | e b oneRo, | 6104
IDENTIDADES Y
CIUDADANIA,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
. PROFESOR/A )
gg'&ﬁfad 309766 | 365006 \C/;%Eggm Y 3 | Presencial | DERECHO PENAL TITULARDE | 7 1 . ™| 2 SE%%FD{'&DD"\E"AGSETNE;R%'!“ 61.04
UNIVERSIDAD IDENTIDADES Y
CIUDADANIA,
GRADO EN
Universidad DISTRIBUCION . PROFESOR/A SEG%T?II’\EI)U;I[? kﬁ\%ﬁ{ EN
rsidad | 509766 | 365013 | ESPACIAL DE LA 3 | Presencial | DERECHO PENAL TITULARDE | S 7 1 -l o MAS 61.04
de Cadiz ! UNNIARDE ESTUDIOS DE GENERO,
IDENTIDADES Y
CIUDADANIA,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
. PROFESOR/A )
Universidad VIOLENCIA EN EL . SEGURIDAD,MASTER EN
UMNersOad | gog7gs | 365016 | frorio el 3 | Presencial | DERECHO PENAL U'I,'\i'll'\iJELé\; [I)D/ED S 7 1 S TP % | s bt oiner, | 6104
IDENTIDADES Y
CIUDADANIA,
GRADO EN
Universidad hoﬂé ,ELF \E/?ngch?:E\EEN PROFESOR/A SEG%T?II’\EI)U;I[? kﬁ?&%i'll'_\E\;{ EN
niversiaa . s
Unversidad | 300766 | 365001 | Lr sm s pe) 3 | Presencial | DERECHO PENAL U'I,'\i'll'\bJELé\; [I)D/ED S 7 1 S TP B | e b oeRo, | 6104
ACTUAL IDENTIDADES Y
CIUDADANIA,
, GRADO EN
TECNOLOGIAS CRIMINOLOGIA Y
. ' PROFESOR/A )
Universidad SEGURIDAD Y . SEGURIDAD,MASTER EN
mversdad | gs5 | 365014 | Seas ol a | 3 | Presencial | DERECHO PENAL U'I,'\i'll'\bJELé\; [I)D/ED s |1 3 N SR Y el 36
DE LA VIOLENCIA INTERNACIONALES Y
MIGRACIONES.,
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82 82 asignatura 2 =53 del Profesorado 2 £ ;%__g s ;g<_ 25 35S T 28 ESCE
© ] S o S nzZe ds o~ o S o
= =} £ = Lt <
PRINCIPIOS Y CRIMNOLOGIAY
Universidad POLITICAS DE PROFESOR/A SEGURIDAD,MASTER EN
de CAdi 42325 365002 SEGURIDAD ANTE EL 3 Presencial DERECHO PENAL - TITULAR DE S 11 3 - TP 12 y 36
e Cadiz FENOMENO UNIVERSIDAD RELACIONES
INTERNACIONALES Y
VIOLENTO
MIGRACIONES,
Universidad INTRODUCCION A LA .
de Cadiz 462042 365005 VIOLENCIA 3 Presencial - N 0 0 - TC 2 - 0
INTERPERSONAL
Universidad VIOLENCIA EN EL )
de Cadiz 462063 365016 ESPACIO URBANO 3 Presencial - N 0 0 - TC 4 - 0
Universidad VIOLENCIA DE .
de Cadiz 462062 365012 ESTADO Y CONTRA 3 Presencial - N 0 0 - TC 4 - 0
EL ESTADO
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,GRADO EN
) DERECHO,MASTER EN
INTRODUCCION A LA CULTURA DE PAZ
N PROFESOR/A ’
Universidad VIOLENCIA . CONFLICTOS,
de Cadiz 22533 365009 INSTITUCIONAL Y 3 Presencial DERECHO PENAL - CES;RC;_AI%AR[/)E/ S 13 1 - TP 16 EDUCACION Y DERECHOS 84
ESTRUCTURAL HUMANOS,MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
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© © 3 S g .g .g g > .g = S — g ® Z‘S
. . o 5 °:=: . . ::3 T = : _ 3 = :3',;; c TS o c S :5& = S 8L v
Universida. 28 S g TP E 2& AreadeConocimiento 4 Categoia € 282 22§ 238 So 3§ Denominacion del titulols 35 & 2
88 32 asignatura 2 S35 el Profesorado = g 38& 883 38& L 2% ESSE
© © S o S o aze 4ds o~ o 2 o
= =} £ = Lt <
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,GRADO EN
DEFINICION JURIDICO DE&E&'['J%R"SETPE/EZEN
Universidad PENAL DE LA FROFESOR/A CONFLICTOS,
rs 22533 | 365004 | VIOLENCIA Y 3 |Presencial | DERECHOPENAL | - | CONTRATADO/ | S | 13 1 N T ' 84
de Cadiz EDUCACION Y DERECHOS
MECANISMOS DE A DOCTOR/A ,
oo, HUMANOS MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN GESTION Y
ADMINISTRACION
Universidad PROFESOR/A PUBLICA,GRADO EN
Umwersidad | 96536 | 365008 | VIOLENCIAJUVENIL | 3 | Presencial | PSICOLOGIASOCIAL | - | CONTRATADO/ | S | 18 1 I S PUBLICIDAD Y 156.56
A DOCTOR/A  RELACIONES
PUBLICAS,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,
GRADO EN
umversidad | 108773 | 365001 | remViEre) 3 | Presencial | DERECHOPENAL | - | SUSTITUTOA | s 9 0 - | TP | 14 | SEGURIDAD,GRADOEN 120
Asd INTERINO/A DERECHO,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,
DEFINICION JURIDICO GRADO EN
Universidad PENAL DE LA PROFESOR/A CRIMINOLOGIA Y
umwersidad | yog773 | 365004 | VIOLENCIAY 3 | Presencial | DERECHOPENAL | - | SUSTITUTOA | s 9 0 - | TP | 14 | SEGURIDAD,GRADOEN 120
MECANISMOS DE INTERINO/A DERECHO,GRADO EN
REPARACION TRABAJO SOCIAL,
GRADO EN
o PROFESOR/A CRIMINOLOGIA Y
gg'&ﬁfad 108773 | 365006 \é'&ggg'” 3 | Presencial | DERECHOPENAL | - | SUSTITUTOA | s 9 0 - | TP | 14 | SEGURIDAD,GRADOEN 120
INTERINO/A DERECHO,GRADO EN
TRABAJO SOCIAL,
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GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
o PROFESOR/A SEGURIDAD MASTER EN
gg'&ﬁfad 210537 | 365015 \E"S%Lfgg'éEQAELL 3 | Presencial | DERECHO PENAL TIULARDE | § | 27 2 N T CULTURA DE PAZ, 44
UNIVERSIDAD CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
. PROFESOR/A SEGURIDAD MASTER EN
gg'&ﬁfad 210537 | 365016 \E"S%L/fgg'ﬁgg/\%o 3 | Presencial | DERECHO PENAL TITULARDE | § | 27 2 N T CULTURA DE PAZ, 44
UNIVERSIDAD CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
Universidad | PROFESOR/A SEGURIDAD MASTER EN
Lmversdad | 210537 | 365008 | VIOLENCIAJUVENIL | 3 | Presencial | DERECHO PENAL TIULARDE | § | 27 2 N T CULTURA DE PAZ, 44
UNIVERSIDAD CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
— DISTRIBUCION PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 145620 | 365013 | ESPACIAL DE LA 3 | Presencial SEEC?QJ(J%%%%C\LL;S SUSTITUTOIA | S 1 0 I S GRAD%CEQIEABAJO 80
VIOLENCIA INTERINO/A '
e i e v
Lnhers 45097 | 365014 . 3 | Presencial | DERECHO PENAL ADE s | » 5 - || 24 | DERECHOMASTEREN 24
e Cadiz GESTION ESPACIAL UNIVERSIDAD sl
DE LA VIOLENCIA '
e INTRODUCCION A LA | CATEDRATICO/ GRADO EN
umwersidad | 45097 | 365005 | VIOLENCIA 3 | Presencial | DERECHO PENAL ADE s | » 5 - | TP | 2¢ | DERECHOMASTEREN 24
INTERPERSONAL UNIVERSIDAD ABOGACIA,
— CATEDRATICO/ GRADO EN
mersdad | gs007 | 365010 | Qorenonna " | 3| Presoncial | DERECHO PENAL ADE s | 2 5 - | TP | 24 | DERECHOMASTEREN 24
UNIVERSIDAD ABOGACIA,
— CATEDRATICO/ GRADO EN
umversdad | gse07 | 3007 | [ORORESERCOA | 3| presencial | DERECHO PENAL ADE s | 2 5 - | 1P| 24 | DERECHOMASTEREN 24
UNIVERSIDAD ABOGACIA,
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o
© Categoria
=
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Cadigo
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asignatura
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Doctor/a (S/N)
Experiencia
Experiencia
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(sexenios)
Experiencia
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(afios)
Dedicacion

Tiempo total
de dedicacion

a otro/s
titulo/s

Universidad INTRODUCCION A LA
Lnherst 1053 | 365005 | VIOLENCIA Presencial N 0 0 -1 2 . 0
INTERPERSONAL
Universidad VIOLENCIA CRIMINAL .
de Cadiz 58895 365010 ORGANIZADA Presencial N 0 0 - TC 4 - 0
GRADO EN
. PROFESOR/A .
Universidad VIOLENCIA EN EL . CRIMINOLOGIA Y
umversidad | 1p0s50 | 3gs01s | LOENGASY Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOIA | S 9 0 © TP 12| G aiROAD SRADG EN 104
INTERINO/A
DERECHO,
Universidad hoﬂé 'ELF \E/lsngchgﬁngN FROFESOR/A CRI(I?/ITI\AI\CE))I?OEG'\:A y
umversidad | 120350 | ags00t | Dr o8 VIOEED Presencial | DERECHO PENAL s,lt'ﬁgwo% s 9 0 © TP 12 | G GiROAD SRADG EN 104
ACTUAL DERECHO,
GRADO EN
. PROFESOR/A .
Universidad VIOLENCIA EN EL . CRIMINOLOGIA Y
umversidad | 120350 | 35016 | LonCAER S Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTOIA | S 9 0 © TP 12| G GiROAD SRADG EN 104
INTERINO/A
DERECHO,
Universidad VIOLENCIA EN EL .
mversidad | gazazs | assots | LOLENGIAEN B Presencial N 0 0 -1 2 . 0
Unversidad INTRODUCCION A LA
umwersdad | 6o3a7 | 365005 | VIOLENCIA Presencial N 8 0 N . 0
INTERPERSONAL
— CATEDRATICO/ GRADO EN
gg'(‘geéﬁ'dad 195269 | 365011 | CIBERVIOLENCIA Presencial Mﬁ;mﬂ)‘g“ ADE s 14 3 . TP | 8 | MATEMATICASMASTER | 276
z UNIVERSIDAD EN MATEMATICAS,
GRADO EN
. PSICOLOGIA PROFESOR/A .
Universidad | 155904 | 365007 | YIOLENCIA EJERCIDA Presencial | EVOLUTIVA Y DE LA CONTRATADO! | S 13 1 . ™| 8 CRIMINOLOGIA Y 112
de Cadiz CONTRA MENORES SEGURIDAD,GRADO EN
EDUCACION A DOCTOR/A ,
PSICOLOGIA,
GRADO EN
. PSICOLOGIA PROFESOR/A .
Universidad | 145904 | 365006 | Y/OLENCIAY Presencial | EVOLUTIVA Y DE LA CONTRATADO/ | S 13 1 . ™| 8 CRIMINOLOGIA Y 112
de Cadiz GENERO L oacion el SEGURIDAD,GRADO EN
PSICOLOGIA,
TECNOLOGIAS,
Universidad SEGURIDAD Y .
Uersdad | 64910 | 365014 | omarion ESMAGIAL Presencial N 0 0 -1 2 . 0
DE LA VIOLENCIA
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SGC DE LOS CENTROS DE LA

Dedicacion a otros titulos
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a otro/s
titulo/s

de dedicacion

DEFINICION JURIDICO
Universidad PENAL DE LA )
mwersdad | 6g2a1 | 365004 | VIOLENCIAY 3 | Presencial i N 0 0 -1 2 . 0
MECANISMOS DE
REPARACION
GRADO EN
BIOTECNOLOGIA,GRADO
EN
Universidad OBSERVACION Y . ESTADISTICA E CATEDRATICO/ MAEE%?;'E%%?Q’,LASEER
umwersdad | 136798 | 365003 | MEDICION DE LA 3 | Presencial |  INVESTIGACION i ADE s | 0 I T S R 204
VIOLENCIA CRIMINAL OPERATIVA UNIVERSIDAD SOOIAL MASTER EN
GESTION Y
ADMINISTRACION
PUBLICA,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD MASTER EN
GESTION Y
penoows ||
mversidad | pasats | ags00t | D o8 VIEED 3 |Presencial|  SOCIOLOGIA - | CONTRATADO/ | § | 11 1 - | 1P| 12 | PUBLICAMASTEREN 1432
asou A DOCTOR/A MEDIACION,MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD MASTER EN
GESTION Y
Universidad OBSERVACION Y . PROFESOR/A ADMINISTRACION
umwersidad | p4s4t6 | 365003 | MEDICION DE LA 3 |Presencial|  SOCIOLOGIA - | CONTRATADO/ | § | 11 1 - | TP | 12 | PUBLICAMASTEREN 1432
VIOLENCIA CRIMINAL A DOCTOR/A MEDIACION.MASTER EN
PROTECCION JURIDICO-
SOCIAL DE PERSONAS Y
COLECTIVOS
VULNERABLES,
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) GRADO EN
INTRODUCCION A LA CRIMINOLOGIA Y
Universidad VIOLENCIA . PROFESOR/A SEGURIDAD,GRADO EN
unversidad | gu17e7 | 3000 | piosOR Presencial | DERECHO PENAL sltrﬁgngO%A S 0 0 .| s S ERECHO D0 EN 154
ESTRUCTURAL RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS.,
GRADO EN
Universidad VIOLENCIA DE . FROFESOR/A SEgURlR,\IAD”XgL(?RGAgg EN
rsidad | 544787 | 365012 | ESTADO Y CONTRA Presencial | DERECHO PENAL SUSTITUTO/A | S 0 0 .| s ' 154
de Cadiz RUSHAN pealiidic DERECHO.GRADO EN
RELACIONES LABORALES
Y RECURSOS HUMANOS,
e OBSERVACION Y | MASTER EN GESTION Y
Unversidad | 41g3t6 | 365003 | MEDICION DE LA Presencial N 0 0 .| s ADMINISTRACION 2
VIOLENCIA CRIMINAL PUBLICA,
— PROFESOR/A
Universidad | 75190 | 35016 | Y/OLENCIAENEL Presencial | DERECHO PENAL TITULARDE | 14 3 . ™| 4 GRADO EN DERECHO, 100
de Cadiz ESPACIO URBANO
UNIVERSIDAD
DEFINICION JURIDICO MASTER EN PROTECCION
Universidad PENAL DE LA | CATEDRATICO/ JURIDICO-SOCIAL DE
Unversidad | gotga | 365004 | VIOLENCIAY Presencial | DERECHO PENAL ADE s | 2 3 I R PERSONAS Y 8
MECANISMOS DE UNIVERSIDAD COLECTIVOS
REPARACION VULNERABLES,
MASTER EN PROTECCION
Universidad VIOLENCIA DE | CATEDRATICO/ JURIDICO-SOCIAL DE
Uniersidad | go1as | 365012 | ESTADO Y CONTRA Presencial | DERECHO PENAL ADE s | 2 3 I R PERSONAS Y 8
EL ESTADO UNIVERSIDAD COLECTIVOS
VULNERABLES,
, MASTER EN PROTECCION
o CATEDRATICO/ JURIDICO-SOCIAL DE
gg'&ﬁfad 80184 | 365007 XL?IL_ESEIGI;ENJE)EEISIDA 3 | Presencial | DERECHO PENAL ADE s | 3 . | 40 PERSONAS Y 8
UNIVERSIDAD COLECTIVOS
VULNERABLES,
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titulo/s
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) ) MASTER EN PROTECCION
Universidad DISTRIBUCION CATEDRATICO/ JURIDICO-SOCIAL DE
mersdad | gotea | 365013 | ESPACIAL DE LA 3 | Presencial | DERECHO PENAL ADE s | 3 - | 4 PERSONAS Y 8
VIOLENCIA UNIVERSIDAD COLECTIVOS
VULNERABLES,
Universidad FROFESOR/A CRI(I?/ITI\AI\(E))I?OEBI\:A y
rsidad | o3a665 | 365011 | CIBERVIOLENCIA 3 | Presencial | DERECHO PENAL CONTRATADO/ | § | 12 1 N T 108
de Cadiz SEGURIDAD,GRADO EN
A DOCTOR/A
DERECHO,
GRADO EN
. PROFESOR/A .
Universidad VIOLENCIA EN EL . CRIMINOLOGIA Y
umversidad | p33ees | 35015 | Lo cASY 3 | Presencial | DERECHO PENAL CONTRATADO/ | § | 12 1 © TP 16 | seoUROAD SRADG EN 108
A DOCTOR/A
DERECHO,
Universidad wgfgﬁg&mw AtA PROFESOR/A
rs 137049 | 365009 3 | Presencial | DERECHO PROCESAL TITULARDE | S | 26 2 - || 2 . 0
de Cadiz INSTITUCIONAL Y DvEaS D=
ESTRUCTURAL
— PROFESOR/A
Universidad | 157049 | 3e5007 | VIOLENCIABJERCIDA | 3 | oo cial | DERECHO PROCESAL TITULARDE | S | 26 2 R . 0
de Cadiz CONTRA MENORES
UNIVERSIDAD
— PROFESOR/A
Universidad | 157049 | 365015 | YIOLENCIAENEL 3 | Presencial | DERECHO PROCESAL TITULARDE | S | 26 2 R . 0
de Cadiz ESPACIO RURAL
UNIVERSIDAD
Universidad PROFESORIA
Unwersdad | 137049 | 365008 | VIOLENCIAJUVENIL | 3 | Presencial | DERECHO PROCESAL TITULARDE | S | 26 2 - || 2 . 0
UNIVERSIDAD
— PROFESOR/A
gg'(‘geérds.'dad 137049 | 365010 \é'géf\mgﬁ‘DiR'M'NA" 3 | Presencial | DERECHO PROCESAL TITULARDE | S | 26 2 - || 2 . 0
z UNIVERSIDAD
— PROFESOR/A
gg'&ﬁfad 137049 | 365006 \C/;%Eggm Y 3 | Presencial | DERECHO PROCESAL TITULARDE | S | 26 2 - || 2 . 0
UNIVERSIDAD
Universidad PROFESORA
Umhersidad | 137049 | 365011 | CIBERVIOLENCIA 3 | Presencial | DERECHO PROCESAL TITULARDE | S | 26 2 - || 2 . 0
UNIVERSIDAD
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MASTER EN DIRECCION
Universidad OBSERVACION Y | ESTADISTICA E PROFESOR/A DE S'\"(?(;AK\ET&NA(;TDE'S'EQL Y
Unersidad | 437130 | 365003 | MEDICION DE LA Presencial | INVESTIGACION TITULARDE | S | 30 3 .| s e 36
VIOLENCIA CRIMINAL OPERATIVA UNIVERSIDAD oY
PUBLICA,
PRINCIPIOS Y
Universidad POLITICAS DE | CATEDRATICO/ GRADO EN
Unversidad | g4p51 | 365002 | SEGURDADANTEEL | 3 |Presencial | DERECHO PENAL ADE s | 2 3 N SR CRIMINOLOGIA Y 2
FENOMENO UNIVERSIDAD SEGURIDAD,
VIOLENTO
- e —— o
rs 84251 | 365009 3 | Presencial | DERECHO PENAL ADE s | 2 3 N SR CRIMINOLOGIA Y 2
de Cadiz INSTITUCIONAL Y NARE AMoLoc
ESTRUCTURAL '
TECNOLOGIAS,
Universidad SEGURIDAD Y .
umversiad | ggstz | agsote | ScooRDADY |3 | Presenci N 0 0 N . 0
DE LA VIOLENCIA
e INTRODUCCION A LA |
Umversidad | gseat | 365005 | VIOLENCIA 3 | Presencial N 1 0 N . 0
INTERPERSONAL
GRADO EN
, CRIMINOLOGIA Y
Universidad LEONOLOGIAS, | PROFESOR/A SEGURIDAD,GRADO EN
rs 193697 | 365014 . 3 | Presencial | DERECHO PENAL AYUDANTE | S 7 0 - || 24 | DERECHOMASTEREN 788
de Cadiz GESTION ESPACIAL
SESTION ESPAC) DOCTOR/A SEGURIDAD
INFORMATICA
(CIBERSEGURIDAD),
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
o PROFESOR/A SEGURIDAD,GRADO EN
gg'(‘;zzsifad 193697 | 365016 ggﬂg'ﬁggﬁo 3 | Presencial | DERECHO PENAL AYUDANTE | S 7 0 - || 24 | DERECHOMASTEREN 788
DOCTOR/A SEGURIDAD
INFORMATICA
(CIBERSEGURIDAD),
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[ = © (] —_ c
o & og g :E , ) 5 lgﬁA lggf'g lgEA 255: g’.,? %%.,,m
Univzrsida %é _§’§ Denominacién E 3 g Area de Conocimiento = Categoria R § §§ § §§ § % § § E %§ SO *ég g g
82 82 asignatura 2 =53 del Profesorado 2 £ ;%__g s ;g<_ ? § §_-§ s 5P 2% ES oS
@ © EO @ 3 w w E - o o E (=T
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
Universidad DISTRIBUCION . PROFESOR/A SEGURIDAD,GRADO EN
umhersidad | 43607 | 365013 | ESPACIAL DE LA 3 |Presencial | DERECHOPENAL | - | AYUDANTE | s 7 0 - | 1P| 24 | DERECHOMASTEREN 788
VIOLENCIA DOCTOR/A SEGURIDAD
INFORMATICA
(CIBERSEGURIDAD),
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
Universidad . PROFESOR/A SEGURIDAD,GRADO EN
Umhersidad | 193607 | 365011 | CIBERVIOLENCIA 3 |Presencial | DERECHOPENAL | - | AYUDANTE | s 7 0 - | 1P| 24 | DERECHOMASTEREN 788
DOCTOR/A SEGURIDAD
INFORMATICA
(CIBERSEGURIDAD),
mhersidad | 136783 | 365010 | dopeloa MINAL g presencial . s | 6 .o o4 . 0
GRADO EN
CRIMINOLOGIA Y
SEGURIDAD,GRADO EN
o PROFESOR/A TRABAJO
gg'&ﬁfad 245354 | 365008 | VIOLENCIAJUVENIL | 3 | Presencial SE;C?%%%%%C\LL;S - | TITULARDE | s 1 3 I S SOCIAL MASTER EN 95.04
UNIVERSIDAD CULTURA DE PAZ,
CONFLICTOS,
EDUCACION Y DERECHOS
HUMANOS,
25 100
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3) Informacién sobre calificaciones globales del titulo y por asignaturas y tipo de ensefianza.

SGC DE LOS CENTROS DE LA

UNIVERSIDAD DE CADIZ

MASTER EN RELACIONES INTERNACIONALES Y MIGRACIONES (0364)

. % No % Aprobados % % Matriculas

Asignatura Presentados % Suspensos | % Aprobados Comzensacién % Notables Sobresalientes Honor
ANALISIS DE CASOS EN INMIGRACION Y DERECHOS 7 0 14 0 43 36 0
HUMANOS
ANALISIS DE CASOS EN RELACIONES INTERNACIONALES Y 7 0 7 0 79 7 0
UNION EUROPEA
DERECHO INTERNACIONAL, NACIONES UNIDAS Y UE. 7 0 64 0 14 14 0
POLITICA EXTERIOR DE ESPANA
DERECHOS HUMANOS EN LA SOCIEDAD INTERNACIONAL Y 7 0 36 0 43 7 7
EN LA FRONTERA SUR
INMIGRACI()N, REFUGIADOS Y FRONTERAS EN DERECHO 7 0 29 0 43 21 0
EUROPEO. DERECHO COMPARADO
INMIGRANTES, ONGS Y DERECHOS DE LOS EXTRANJEROS 0 0 50 0 33 17 0
EN ESPANA
INTERDEPENDENCIA ECON()MICA, SOSTENIBILIDAD 7 0 7 0 36 50 0
MEDIOAMBIENTAL Y COOPERACION AL DESARROLLO
INTRODUCCION A LAS MIGRACIONES INTERNACIONALES Y 7 0 7 0 86 0 0
LOS DERECHOS HUMANOS
INTRODUCCION A LAS RELACIONES INTERNACIONALES 7 0 14 0 43 29 7
LA INTEGRACION EUROPEA Y LA UNION EUROPEA EN EL 13 0 0 0 38 50 0
MUNDO
METODOLOGIA DE INVESTIGACION Y COMUNICACION 7 0 29 0 36 21 7
ACADEMICA EN INGLES
SEGURIDAD, CONFLICTO Y COOPERACION EN LA SOCIEDAD 7 0 57 0 21 7 7
INTERNACIONAL
TRABAJO FIN DE MASTER 70 0 4 0 13 9 4
Totales plan 15 0 23 0 39 19 2
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