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Laboratori
o de 
Inmigració
n, 
Intercultur
alidad e 
Inclusión 
Social 
(Lab3In) 

Jerez 
de la 
Front
era 

3 01/03
/2022 

Trabajo 
Social, 
Criminologí
a y Derecho 

https://i
ndess.uca
.es/labor
atorio-de-
inmigraci
on-
intercultu
ralidad-e-
inclusion-
social/  

El Laboratorio de Inmigración, Interculturalidad e Inclusión 
Social (Lab3In) tiene como objetivos fundamentales el 
desarrollo de actividades de investigación y de concienciación 
sobre las problemáticas generadas por la llegada a Europa, y 
más en particular a España y Andalucía, de personas 
procedentes de otros países y contextos culturales, religiosos 
y/o lingüísticos diferentes a la sociedad donde han de 
integrarse tales personas.T ales actividades se realizarán desde 
una perspectiva multidisciplinar y con un enfoque práctico y 
de responsabilidad social universitaria. Las actividades a 
realizar en el Lab3In, serían principalmente el diseño y puesta 
en práctica de determinadas actividades relacionadas con la 
interculturalidad y la inclusión social de los inmigrantes (como 
por ejemplo, las que se desarrollarán con motivo del Día 
Internacional contra el Racismo y la Xenofobia), participación 
en cursos de formación auspiciados por el Laboratorio, la 
colaboración en programas temáticos de Radio UCA Incluye, 
o la gestión de las redes sociales del Lab3In, entre otras. 

 

UNIVERS
IDAD DE 
CADIZ 
(UCA - 
SECRET
ARIADO 
DE 
POLITIC
AS DE 

Jerez 
de la 
Front
era 

2 18/04
/2022 

Trabajo 
Social, 
Criminologí
a y Dercho 

Inclusión 
– Sitio 
web de la 
Universid
ad de 
Cádiz 
(uca.es)  

El Secretariado de Políticas de Inclusión es una medio para 
hacer efectiva la Atención a la Diversidad en la Universidad de 
Cádiz, adscrito a la Delegación del Rector para Políticas de 
Igualdad e Inclusión. Su finalidad es promover procesos, 
acciones y proyectos encaminados al avance en un tratamiento 
equitativo y la articulación de una efectiva igualdad de 
oportunidades para cualquier miembro de la comunidad 
universitaria. En este sentido, entre sus cometidos se encuentra 
el desarrollo de la accesibilidad universal, la eliminación y/o 
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INCLUSI
ON) 

minimización de las barreras físicas, en la comunicación, 
culturales y curriculares que comprometen la inclusión, así 
como la facilitación de los apoyos necesarios a lxs miembros 
de la comunidad UCA. También se orienta a que estos 
principios se hagan realidad en la sociedad en general, a través 
de la coordinación con otras unidades y servicios de la propia 
universidad y de su entorno. 

CENTRO
S 
PROVIN
CIALES 
DEL 
INSTITU
TO 
ANDALU
Z DE LA 
MUJER 

Cádiz 1   https://w
ww.juntad
eandalucia
.es/institu
todelamuj
er/ 

El Instituto Andaluz de la Mujer tiene como misión promover 
las condiciones para que la igualdad entre mujeres y hombres 
de Andalucía, sea real y efectiva, haciendo posible la 
participación y presencia de las mujeres en la vida política, 
cultural y social, y superando cualquier discriminación laboral, 
cultural, económica o política. 
 
 

 

CEAIN Jerez 
de la 
Front
era 

2 04/04
/2022 

 INICIO - 
CEAin 
(acoge.or
g)  

CEAin es una entidad independiente de referencia en el 
sector de las migraciones, que se sitúa cerca de las personas y 
del territorio en el que trabaja, para a partir de ahí desarrollar 
respuestas innovadoras y eficientes centradas en los valores 
de equidad, interculturalidad y ciudadanía, teniendo en cuenta 
los cambios que se operan en el entorno. 
Asesoramiento especializado mediante los siguientes: 
programas asistencial 
· Atención a necesidades básicas urgentes 
· Apoyo al acceso a la vivienda 
· Atención jurídica 
· Intervención en centros penitenciarios 
· Programa FAGUAS 
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PROYEC
TO 
HOMBRE 
PROVIN
CIA 
CADIZ 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 04/04
/2022 

Trabajo 
Social 

Proyecto 
Hombre 
Provincia 
de Cádiz 
(proyecto
hombrep
rovinciac
adiz.org) 

Proyecto Hombre aborda las adicciones a través de un 
método biopsicosocial que persigue la maduración y el 
crecimiento de la persona. En Proyecto Hombre se ayuda a 
abandonar las adicciones con programas diferentes, tanto de 
carácter ambulatorio como residencial. La evaluación sobre la 
situación de cada persona será determinante para decidir la 
participación en un tipo de programa u otro 
La propuesta de trabajo de Proyecto Hombre en el ámbito de 
la prevención laboral va dirigida a la información y la 
formación como primer elemento de sensibilización y, 
posteriormente, a la elaboración de planes de prevención de 
consumo de sustancias en empresas, entidades y colectivos 
demandantes, implicando a representantes de las empresas y 
de los y las trabajadoras en la elaboración e implantación de 
dichos planes 

 

AFEMEN 
(ASOCIA
CION DE 
FAMILIA
RES Y 
PERSON
AS CON 
ENFERM
EDAD 
MENTAL 
DE 
CADIZ) 

Jerez 
de la 
Front
era 

2 04/04
/2022 

Trabajo 
Social 

https://a
sociacion
afemen.o
rg/  

AFEMEN es la asociación de familiares y personas con 
enfermedad mental grave de la provincia de Cádiz. Es una 
entidad sin ánimo de lucro, que se creó en el año 1.990. Y 
está declarada de utilidad pública nacional desde el año 1.996. 
A través de nuestros diferentes programas, atendemos a cerca 
de 1.000 personas al año, entre personas usuarias y familiares, 
repartidas en 13 localidades. 
Entre los programas para usuarios:  
- Integración social 
- Programa de acompañamiento. 
- Atención en centro penitenciaros 
- Atención a personas judicializadas 
- Grupos de autoayuda para usuarios 
Entre los programas para los familiares: 
- Escuela de familias 
- Grupos de autoayuda 
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- Asesoramiento Jurídico 
Programas de Sensibilización y concienciación social. 

Juzgado de 
Menores - 
Cadiz- 
Antonio 
Puerta 

Cadiz 2 04/04
/2022 

Trabajo 
Social, 
Derecho, 
Criminologi
a, 
Educación 
Social 

 Se trata de conocer el funcionamiento del juzgado y del 
personal del mismo (equipos tecnicos). Conocer la respuesta 
del sistema ante la situaciones que afectan a los menores. 
Conocen de los delitos cometidos por personas mayores de 
catorce años y menores de dieciocho y de acuerdo a la Ley 
Orgánica 5/2000, de 12 de enero, reguladora de la 
Responsabilidad Penal de los Menores, son también 
competentes para conocer, ejecutar y resolver sobre la 
responsabilidad civil. El objetivo es ver como funciona el 
juzgado de menores por dentro. El papel del juez y del resto 
de profesionales que forman el equipo del juzgado.  

 

CARITAS 
DIOCES
ANA DE 
ASIDONI
A JEREZ 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 04/04
/2022 

Trabajo 
Social 

https://
www.cari
tas.es/jer
ez/  

El empleo es una de las áreas básicas de inserción que 
trabajan transversalmente. Para ello, dividen la labor en 
cuanto al empleo en tres áreas diferenciadas: orientación 
laboral, intermediación laboral y formación para el empleo. 
ORIENTACION LABORAL: Acciones de búsqueda de 
Empleo, trabajando actitudes, conductas y destrezas 
laborales. INTERMEDIACION: relación de colaboración 
con empresas con el fin de crear oportunidades de empleo y 
formación práctica. FORMACIÓN: Ofrecen talleres 
específicos que cualifican a la persona para una profesión. 
Por el momento ya se han desarrollado acciones formativas 
de auxiliar de cocina, mantenimiento de edificios, atención a 
la dependencia, agricultura ecológica, mantenimiento de 
piscinas y jardines, guarnicionería. 

 

FAEM - 
FAMILA
RES, 

Cadiz
/ 
Conil 

2 04/04
/2022 

Trabajo 
Social y 
Derecho 

FAEM 
CÁDIZ 
– 

Nuestra misión es mejorar la calidad de vida de las personas 
con trastorno mental grave desde una atención integral, 
orientado a la recuperación y la inclusión social. 

 

Comentado [U1]:  Si quieres puedes añadir esto también:  
Estas prácticas van dirigidas a potenciar la formación 
de profesionales que en un futuro pudieran colaborar o 
dar servicio a la Administración de Justicia, conociendo 
la aplicación del derecho sustantivo y procesal en la 
realidad de la actividad del órgano judicial.  Lo anterior 
permitirá al alumnado acercarse al funcionamiento 
interno del juzgado, a la labor de juez y del resto de 
profesionales del órgano judicial, adquirir experiencia 
en la medida que se acercará a los casos que en la 
práctica diaria se presentan ante el órgano judicial, en 
la complejidad de las vicisitudes fáticas y jurídicas de 
cada uno de ello. La tutorización por el juez se presenta 
como una oportunidad para la aprehensión de 
conocimientos teóricos y prácticos para el desarrollo 
profesional del alumnado. 
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ALLEGA
DOS Y 
PERSON
AS CON 
ENFERM
EDAD 
MENTAL 

de la 
Frone
ra 

faemsalu
dmental.
org 

Promocionar los autocuidados y hábitos saludables. 
Contamos con la responsabilidad y participación activa de la 
persona con problemas de salud mental en su propio 
tratamiento.– Defender los derechos de las personas con 
trastorno mental grave.  
– Informar , orientar y ayudar a los familiares y allegados en 
aspectos sanitarios, sociales y legales.  
– Organizar actividades de tipo asistencial, social, educativo , 
laboral, cultural, recreativo y de prevención.  
– Promover mediante diferentes medios de publicidad, 
formación y difusión para sensibilizar sobre las necesidades 
del colectivo.  
– Estimular las relaciones de los asociados en toda la 
provincia.  
– Promover, crear y gestionar centros sociales, ocupacionales, 
laborales, residenciales , asistenciales y otros recursos para el 
colectivo.  
– Establecer conciertos , convenios y colaboraciones con 
distintas Administraciones Públicas y entidades y solicitar 
subvenciones para obtener recursos económicos para la 
puesta en marcha y desarrollo de los proyectos.  
– Promover cualquier actividad que se apruebe en las 
distintas Juntas Locales. 

Plataforma 
Andaluza 
de 
Voluntaria
do cadiz 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 04/04
/2022 

Trabajo 
Social 

Platafor
ma 
Andaluza 
de 
Voluntari
ado – 
Hacemos 
Voluntari

Plataforma Andaluza de Voluntariado Cádiz: apoyo a las 
actividades programadas por la plataforma. Entre sus 
principales proyecto de trabajo:  
Sensibilización y Formación de Personas Voluntarias 
Campañas de Sensibilización sobre la acción voluntaria 
Formación en enfoque de género en el voluntariado andaluz. 
Voluntariado y la emergencia del COVID. 

 

http://www.faemsaludmental.org/delegaciones/faem-cadiz/
http://www.faemsaludmental.org/delegaciones/faem-cadiz/
http://www.faemsaludmental.org/delegaciones/faem-cadiz/
https://voluntariadoandaluz.org/
https://voluntariadoandaluz.org/
https://voluntariadoandaluz.org/
https://voluntariadoandaluz.org/
https://voluntariadoandaluz.org/
https://voluntariadoandaluz.org/
https://voluntariadoandaluz.org/
https://voluntariadoandaluz.org/


Curso 21-22 
Asignatura: Prácticas Externas. 

Máster en Protección Jurídico-Social de Personas y Colectivos Vulnerables.  
Universidad de Cádiz. 

ado 
(voluntari
adoandal
uz.org)  

Contribución a los ODS desde el voluntariado andaluz. 
Plan formativo a entidades de tercer nivel 

ONGD 
Tharsis 
Betel 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 04/04
/2022 

Trabajo 
Social y 
Derecho 

THARSI
S 
BETEL 
– Una luz 
de 
esperanza 
para el 
mundo 

La ASOCIACIÓN DE AYUDA SOCIAL THARSIS 
BETEL, es una entidad sin ánimo de lucro que se constituye 
oficialmente el 28 de enero del año 2006. Desde el principio 
el trabajo se orienta a todos aquellos grupos que sufren la 
exclusión social, la discriminación, la marginalidad, la 
pobreza, en cualquiera de sus formas. 
 
Por encima de las circunstancias que acompañan a estas 
personas, como entidad se pretende dignificar al individuo, 
mostrando nuestro amor, preocupación e interés por sus 
vidas. 

 

Equa Cadiz 1  Trabajo 
Social, 
Derecho, 
Criminologí
a, 
Edudación 
Social y 
Relaciones 
laborales y 
Recursos 
Humanos 

Asociació
n Equa | 
Asociació
n para la 
mediació
n social 
(asociacio
nequa.org
) 

La asociación EQUA tiene como misión el trabajar desde una 
óptica de desarrollo local inclusivo a través de la 
dinamización comunitaria, la inclusión sociolaboral y el 
fomento de la economía social y solidaria con colectivos en 
riesgo o situación de exclusión social, priorizando las 
personas con discapacidad intelectual. 

 

Cruz Roja 
Cadiz - 
Centro de 
Protección 
Internacio

Jerez 
de la 
Front
era 

2 04/04
/2022 

(1)Trabajo 
Social y (1) 
Derecho 

Personas 
Refugiad
as - Cruz 
Roja 

La actividad de Cruz Roja en este ámbito se realiza en el 
marco del Programa de Acogida e Integración de Personas 
Solicitantes de Protección Internacional del Ministerio de 
Inclusión, Seguridad Social y Migraciones. Con este programa 
se pretende hacer frente, no sólo a las necesidades básicas de 
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nal de 
Jerez de la 
Frontera- 

alojamiento y manutención que presentan estas personas, 
sino también a necesidades de naturaleza física, psicológica, 
sanitaria, comunicativa, social, jurídica, formativa y laboral, 
entre otras. Es decir, en todo momento se busca atender a las 
necesidades específicas de cada una de las personas con las 
que CRE trabaja. 
 
Es importante destacar que, desde que las personas ingresan 
en el programa, se trabaja con el fin de prepararlas para llevar 
una vida autónoma, para que construyan nuevas redes de 
apoyo social y consigan integrarse en nuestra sociedad. 

Voluntario
s por otro 
mundo 

Jerez 
de la 
Front
era 

2 04/04
/0202 

Trabajo 
Social, 
Derecho, 
Criminologí
a, 
Educación 
Social y 
Relaciones 
laborales y 
Recursos 
Humanos 

Voluntari
os Por 
Otro 
Mundo 
Jerez - 
Inicio | 
Facebook 

La asociación Voluntarios por otro Mundo con sede en 
Sevilla, mantiene abierta una delegación en Jerez de la 
Frontera con varios proyectos de Intervención dirigido 
prioritariamente a jóvenes extutelados inmigrantes, se atiende 
a chicos en situación de especial vulnerabilidad que han 
pasado por centros de menores y al alcanzar la mayoría de 
edad se encuentran en la calle y sin recursos para hacer frente 
a esta situación. Se ofrece atención, orientación, información 
y asesoramiento a jóvenes inmigrantes que viven en la calle y 
un programa de atención residencial con tres pisos que 
acogen a aquellos jóvenes que deciden iniciar un proceso de 
inserción social. Por su filosofía Voluntarios por otro Mundo 
hace una opción por la autogestión lo que requiere la 
Solidaridad y el apoyo de la ciudadanía. 

 

Feproami Puert
o de 
Santa 
Maria 

2 04/04
/2022 

Trabajo 
Social 

Feproami 
– Plena 
Inclusión 
en Cádiz 

Feproami, es la Federación Provincial de Organizaciones de 
Personas con Discapacidad Intelectual, Parálisis Cerebral y 
Autismo de Cádiz. Representa al movimiento asociativo de la 
discapacidad intelectual y del desarrollo en la provincia de 
Cádiz. 
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Nuestro trabajo se centra en apoyar a las organizaciones 
miembro en el cumplimiento de su Misión, así como a 
contribuir a que cada persona con discapacidad intelectual o 
del desarrollo, pueda desarrollar su proyecto de vida. 
Asimismo defendemos derechos de ciudadanía y generamos 
dinámicas de trabajo colaborativo con el entorno, para 
promover oportunidades que los hagan efectivos. 

Arrabalem
pleo 

Chicla
na 

1 04/04
/2022 

Trabajo 
Social, 
Educación 
Social y 
Relaciones 
Laborales y 
Recursos 
Humanos 

https://a
sociacion
arrabal.or
g/  

ARRABAL-AID es una asociación de carácter social, sin 
ánimo de lucro. Nuestra misión es trabajar por la plena 
incorporación social y laboral de las personas, especialmente 
de las más vulnerables, a través de acciones de 
acompañamiento e incidencia en el medio social. 
Debemos atender bien a todas las personas y con calidad, 
consiguiendo que la persona atendida se vaya de nuestra 
entidad habiendo satisfecho su demanda. 
La Asociación Arrabal-AID ofrece de forma permanente una 
serie de servicios y programas puestos en marcha para 
atender las necesidades de las personas en materia de 
formación, empleo y participación social. 

 

CasaAnyd
es 

Puert
o de 
Santa 
Maria 

2 (1) 
01/03
/2022 
(2) 
03/05
/2022 

Trabajo 
Social, 
Educación 
Social y 
Criminologí
a 

Inicio - 
Albergue 
Municipa
l y 
Centro 
de 
emergenc
ia social 
"Asociaci
ón 
Anydes" 
| 

Es una asociación, privada, aconfesional y sin ánimo de lucro, 
que trabaja para promover el pleno desarrollo de los derechos 
sociales y civiles de los colectivos más vulnerables y 
desprotegidos a través de la integración, la labor pedagógica y 
de acompañamiento en el desarrollo de las competencias 
mínimas de funcionalidad social. 
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Albergue 
Municipa
l y 
Centro 
de 
emergenc
ia social 
"Asociaci
ón 
Anydes" 

Spiral 
gabinete 
social 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 04/04
/2022 

Trabajo 
Social 

SpiralPer
sonal - 
Gabinete 
Social & 
Coach 

Spiral Personal es un gabinete de Trabajo Social que ofrece e 
innova a la hora de atender a las personas y a las empresas, 
para que obtenga las herramientas y habilidades necesarias 
para que puedan conseguir los objetivos y retos que se 
propongan. Trabaja las áreas de: oaching personal, coaching 
empresas y ejecutivo, trabajo social y educación social y 
peritaje social forense. 

 

FEDERA
CION 
GADITA
NA DE 
PERSON
AS CON 
DISCAPA
CIDAD 
FISICA Y 
ORGANI
CA 
(Fegadi 
Cocemfe) 

Cadiz 1 04/04
/2022 

Trabajo 
Social 

FEGADI La Federación Gaditana de Personas con Discapacidad Física 
y Orgánica,es una organización sin ánimo de lucro, declarada 
de utilidad pública, que representa a todas las personas con 
discapacidad física y/u orgánica de Cádiz y su provincia, a 
través de sus asociaciones miembro. Entre sus áreas de 
desarrollo se encuentra: área de formación y empleo y eñ área 
social.  
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FUNDAC
ION 
UPACES
UR 
ATIEND
E 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 16/05
/2022 

Trabajo 
social, 
Derecho 

https://
www.disc
apnet.es/
participa
/movimi
ento-
asociativ
o/organi
zaciones/
upace-
union-
paralisis-
cerebral-
jerez-de-
la-
frontera 

Es una asociación privada, sin ánimo de lucro y de utilidad 
pública. 
 
Su principal objetivo es mejorar la calidad de vida de las 
personas con parálisis cerebral y discapacidades afines para 
normalizar su día a día y favorecer su integración en la 
sociedad. Con esta premisa, ofrece una atención integral a 
estas personas, desde su nacimiento hasta la edad adulta, con 
especial atención a su socialización, rehabilitación, educación, 
deporte, ocio y tiempo libre, o incluso, su ocupación, trabajo 
y residencia. 

 

Fudación 
Tamaide 

Cadiz 1 04/04
/2022 

Trabajo 
social  

http://as
ociaciont
amaide.or
g/?fbclid
=IwAR3l
n41Uykw
Lz6grC34
FGk5ZL
hcMgbw
FbTFA_t
bIr3v5jF
FRxMNi
YdZeAy
U 

Asociación Tamaide es una organización sin ánimo de lucro 
que trabaja, principalmente, en tres frentes: 1.- Sociolaboral, 
2.- Patrimonio Medioambiental, 3.-Patrimonio Cultural. En 
este aspecto, nos vamos a centrar en 1.- Sociolaboral: Ha 
nacido para llevar a cabo proyectos de inserción sociolaboral 
de personas en situación de exclusión social o riesgo de 
padecerla, especialmente jóvenes, mujeres, inmigrantes o 
personas con discapacidad.  
 
Sus principales tareas son: 
 
Asesorar y orientar a personas en situación de exclusión 
social y sus familias. 
Atender a las necesidades formativas y/o laborales de las 
personas en situación de exclusión social o riesgo de 

Pendiente firma 
del convenio 
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padecerla y sus familias. 
Educar, informar y sensibilizar tanto a empresas y 
organizaciones, como a la sociedad en general. 
Colaborar con organizaciones con objetivos similares para 
compartir conocimientos y recursos. 
Investigar nuevas prácticas que sigan mejorando la calidad de 
vida de las personas vulnerables 

Punto de 
Encuentro 
Familiar- 
AOSSA 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 04/04
/2022 

Trabajo 
social 

https://a
ossa.es/  

Es una empresa de servicio que desde 2019 tiene la licitación 
del Punto de Encuentro Familiar (PEF) en Jerez de la 
Frontera. Los Puntos de Encuentro Familiar son 
competencia de la Consejería competente en materia de 
Justicia y su función es la servir de espacio neutral para 
garantizar el régimen de visitas de los menores, y que así 
puedan relacionarse con sus progenitores y familiares durante 
los procesos y situaciones de separación, divorcio u otros 
supuestos de ruptura familiar u otros casos en que el interés 
del menor lo aconseje 

Pendiente firma 
del convenio 

Observato
rio 
Andaluz 
de las 
Diversidad
es 
Sexogenéri
cas, Salud 
y 
Ciudadaní
a 
(DIVERS
ACI) 

Jerez 
de la 
Front
era 

1 04/04
/2022 

Derecho y 
Trabajo 
Social  

https://i
gualdad.u
ca.es/not
icia/la-
uca-crea-
el-
observato
rio-
andaluz-
de-las-
diversida
des-
sexogene
ricas-

El Observatorio DIVERSACI de la UCA promoverá una 
visión integral y global que contemple, en un plano de 
igualdad, las distintas modalidades de la sexualidad humana y, 
en especial, las diferentes orientaciones sexuales e identidades 
de género para, así abarcar su problemática jurídica, social, 
sanitaria, educativa y psicológica. 
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salud-y-
ciudadani
a/ 
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