CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ, EL ILUSTRE COLEGIO DE ABOGADOS DE JEREZ DE LA

FRONTERA, EL ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES DE JEREZ
DE LA FRONTERA Y EL ILUSTRE COLEGIO DE PROCURADORES DE
CADIZ PARA LA IMPARTICION CONJUNTA DEL MASTER
UNIVERSITARIO EN ABOGACIA Y PROCURA

' s ' En Cadiz, a 13 de febrero de 2023

REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Piniella Corbacho, Rector Magnifico de la Universidad de
4diz, con domicilio en Paseo Carlos III n° 9, de Cadiz, en nombre y representacion de
la misma, segiin nombramiento de la Presidencia de la Junta de Andalucia aprobado por

Decreto nimero 498/2019, de 17 de junio (BOJA num. 117, de 20 de junio), y de
conformidad con las competencias que le atribuyen los Estatutos de la Universidad de
Cédiz, aprobados por Decreto 281/2003, de 7 de octubre (BOJA n° 207, de 28 de octubre)

~. y modificados por el Decreto 2/2005, de 11 de enero, el Decreto 4/2007, de 9 de enero, y
el Decreto 233/2011, de 12 de julio.

Y de otra. el Decano del Ilustre Colegio de Abogados de Jerez de la Frontera,

7 Excelentisimo Sr. D. Federico Fernandez Rodriguez, en nombre y representacion del

AV [lustre Colegio de Abogados de Jerez de la Frontera, con domicilio en la calle Sevilla, n°

37 (11402 Jerez de la Frontera, Cédiz) y CIF Q-1163004C, elegido con fecha 17 de

\ noviembre de 2020, y habiendo tomado posesién del cargo con fecha 4 de diciembre de
N 2020,

El Decano del Ilustre Colegio de Procuradores de Jerez de la Frontera, Tlustrisimo Sr. D.
Fernando Carrasco Mufioz, en nombre y representacion del Ilustre Colegio de
Procuradores de Jerez de la Frontera, con domicilio en Calle Alazan, 28 (1 1405 Jerez de
la Frontera, Cadiz) y CIF Q-1163005J, elegido con fecha 15 de mayo de 2015, y habiendo
tomado posesion del cargo con fecha 15 de mayo de 2015.

Y el Decano del Tlustre Colegio de Procuradores de Cadiz, Ilustrisimo Sr. D. Oscar
Alonso Garcia, en nombre y representacion del Ilustre Colegio de Procuradores de Cadiz,
con domicilio en calle Poeta Nieto, 7 (11009 Cadiz) y CIF Q-1163002G, elegido con
fecha de 4 de septiembre de 2020, y habiendo tomado posesion del cargo con fecha de 4
de septiembre de 2020.



EXPONEN

Que la Ley 34/2006, de 30 de octubre, sobre el acceso a las profesiones de la Abogacia y
la Procura, exige la superacion de una formacion especifica y una posterior evaluacion
para la obtencion del titulo profesional de abogado y de procurador que capacite para el
ejercicio de ambas profesiones.

Que tanto la Universidad de Cadiz como los Ilustres Colegios de Abogados de Jerez de
la Frontera, de Procuradores de Jerez de la Frontera y de Procuradores de Cadiz, en el
ambito de sus respectivas competencias y de acuerdo con la legislacion aplicable en cada
caso, tienen entre sus objetivos y misiones la formacién de quienes pretenden ejercer la
profesion de abogado y procurador.

,Que la Universidad de Cadiz y el llustre Colegio de Abogados de Jerez, suscribieron un
convenio de colaboracion con fecha 23 de diciembre de 2011, al objeto de materializar la
puesta en marcha de una oferta formativa consistente en la imparticion conjunta de un
Master Universitario en Abogacia.

Que, tras la aprobacion por los 6rganos y autoridades competentes en la materia, desde el
curso académico 2012-2013 se viene impartiendo el Master Universitario en Abogacia,
de forma conjunta por la Universidad de Cadiz y el Tlustre Colegio de Abogados de Jerez
de la Frontera.

Que la Ley 15/2021, de 23 de octubre, ha modificado la Ley 34/2006, de 30 de octubre,
sobre el acceso a las profesiones de la Abogacia y la Procura, en el sentido de establecer
una misma capacitacion para el ejercicio de ambas profesiones, por medio de un Master
Gnico, lo que conduce, en cumplimiento de lo dispuesto, a la articulacién de un Master en
Abogacia y Procura.

Que, debido a la exigencia derivada de las normas aplicables en materia de duracién de
los convenios entre las universidades publicas y los colegios profesionales, para la
consecucién de objetivos de formacién académica propios de la funcién del servicio
publico docente universitario, se procede a la firma del siguiente convenio, que viene a
sustituir al convenio firmado el 20 de abril de 2021 con el Ilustre Colegio de Abogados
de Jerez de la Frontera, quedando el marco de colaboracién entre todas las instituciones
firmantes, para el desarrollo del Master Universitario en Abogacia y Procura, sujeto a las
siguientes



CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO DEL CONVENIO.

El objeto del presente Convenio es regular la colaboracion entre la Universidad de Cadiz
y los Ilustres Colegios de Abogados de Jerez de la Frontera, de Procuradores de Jerez de
la Frontera, y de Procuradores de C4diz, para la imparticién conjunta de la formacion
profesional exigida en el capitulo segundo dela Ley 34/2006, de 30 de octubre, de Acceso
a las Profesiones de la Abogacia y la Procura, mediante la via prevista en el articulo 4 de
la dicha Ley, articulada en el Master Universitario en Abogacia y Procura que pretende
comenzar su imparticién en el curso académico 2023/2024.

SEGUNDA. NATURALEZA JURIDICA

Este Convenio tiene la naturaleza de los previstos en el art. 47.2.c) de la Ley 40/2015, de
1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y se regird por lo dispuesto en el
clausulado de este Convenio y por la demas normativa general aplicable.

TERCERA. ORGANOS DE DIRECCION, GESTION Y COORDINACION
ACADEMICA

Para la ejecucion de los acuerdos del presente convenio en lo que se refiere a la
articulacion de la formacion académica a la que el mismo se dirige, y sin perjuicio de los
6rganos y funciones que se establezcan de obligatoria existencia en la gestion académica
de los titulos ofertados por la Universidad de Cédiz, se prevé la existencia de los
siguientes 6rganos:

1. Comisién Académica del Master en Abogacia y Procura.
Estara compuesta por los siguientes miembros:

- El Decano o la Decana de la Facultad de Derecho, que ejercera la Presidencia

- Un Vicedecano o una Vicedecana de la Facultad de Derecho, cuya designacion
corresponderé al Decano o Decana de la misma.

_ El Coordinador o la Coordinadora del Master, que ejercera la Secretaria.

-Dos Profesores o Profesoras de la Facultad de Derecho de la Universidad de Cédiz, cuya
designacion corresponderd al Decano o a la Decana de la Facultad de Derecho de la
Universidad de Cadiz.



- El Decano o la Decana del Ilustre Colegio de Abogados de Jerez de la Frontera.

- El Coordinador o la Coordinadora de Docencia Externa y Précticas del Master.

- El Secretario o la Secretaria del Ilustre Colegio de Abogados de Jerez de la Frontera.
- El Decano o la Decana del Ilustre Colegio de Procuradores de Jerez de la Frontera.

- El Decano o la Decana del Ilustre Colegio de Procuradores de Cadiz.

Seréan funciones propias de la Comision Académica:
a) Impulsar el cumplimiento del presente Convenio por las partes.
b) Supervisar la gestién ordinaria de los aspectos académicos y econémicos del Méster.
¢) Aprobar la propuesta de organizacién académica y designacion del profesorado del
Master.
d) Informar las modificaciones necesarias en la organizacién académica del Master.
¢) Establecer la proporcién adecuada en la intervencién de abogados y procuradores en
&H_ la imparticién de los contenidos de las materias que conforman el plan de estudios del
<g titulo, asi como velar por el cumplimiento de los requisitos exigibles a los docentes en
. virtud de lo dispuesto en el presente convenio o en los acuerdos que en desarrollo del
— mismo establezca la Comision Académica.
—

La Comision Académica del Master se reunira al menos una vez al afio, y siempre que lo
soliciten alguno de sus miembros. Para la valida constitucion del Organo serd necesaria la
asistencia de al menos un tercio de sus miembros.

2. Organos de coordinacién y gestién académica del Méster en Abogacia y Procura.

La organizacion académica del Master se estructura del si guiente modo:

a) El Coordinador del Master.

Sera un profesor de la Universidad de Cadiz, con el grado de Doctor, con vinculacién
permanente con la Universidad y al menos un quinquenio de docencia, nombrado por el
Rector de la Universidad a propuesta del Decano de la Facultad de Derecho.

Ejercerd la funcion de coordinacion general de los aspectos académicos y econdmicos del
\ Master en Abogacia y Procura y supervisaré la labor de los demas Organos que intervienen
en la organizacion académica del Master, que actuaran bajo su dependencia.

@ b) El Coordinador/a de Docencia Externa y Practicas.

Sera un letrado en ejercicio, con mas de diez aios de experiencia como ejerciente,
nombrado por el Decano o la Decana del Tlustre Colegio de Abogados de Jerez de la
Frontera.



Ejercerd la funcién de coordinacion de los docentes externos que intervengan en la
imparticion de las materias del Master, asi como de la gestion de las précticas externas,
incluida la seleccion y coordinacion de los tutores profesionales.

¢) Los Coordinadores Adjuntos de Docencia Externa y Précticas.

Cada uno de los Ilustres Colegios de Procuradores firmantes del presente Convenio
designaran a un Coordinador Adjunto de Docencia Externa y Practicas, de entre los
Procuradores en ejercicio con mas de diez afios de experiencia.

Estos Coordinadores, que actuardn bajo la supervision del Coordinador de Docencia
Externa y Practicas, tendrdn como funcién la seleccion y coordinacién de los docentes
externos pertenecientes a sus colegios profesionales que intervengan en la imparticién de
las materias del Master, asi como de la gestion de las practicas externas, incluida la
seleccion y coordinacion de los tutores profesionales.

d) Los Coordinadores de asignaturas.

En todas las asignaturas del Master en Abogacia y Procura, excepto “Practicas I7,
“Practicas II” y “Trabajo Fin de Master”, se nombrara un Coordinador por cada una de
ellas, que debera ser un profesor de la Universidad de Cadiz, con el grado de Doctor, con
vinculacién contractual estable con la Universidad y al menos seis afios de experiencia
docente. Su designacion corresponderé al Departamento de la Universidad de Cadiz que
tenga asignada la responsabilidad de la docencia.

e) Los tutores profesionales.

Seran letrados y procuradores con al menos seis afios de experiencia en el ejercicio, que
ejerceran la funcién de tutorizacion profesional de los estudiantes en la realizacion de las
practicas del Master, actuando bajo la dependencia y supervision del Coordinador de
Docencia Externa y Practicas y de los Coordinadores Adjuntos, a quienes correspondera
su seleccion y asignacion.

f) Los tutores académicos.

Seran profesores de los Departamentos de Derecho de la Universidad de Cadiz con
docencia en el Master, a los que corresponderd su seleccion, que ejerceran la funcion de
tutorizacién académica de los estudiantes en la realizacion de las practicas del Master,
actuando bajo la dependencia y supervision del Coordinador del Master.



g) Los tutores docentes de TFM.

Seran profesores de los Departamentos de Derecho de la Universidad de Cadiz con
docencia en el Master. Su designacion, requisitos y funciones seran las determinadas en
la normativa interna de Trabajos Fin de Master en Abogacia y Procura de la Facultad de
Derecho de la Universidad de Cadiz.

CUARTA. ESTRUCTURA Y DESARROLLO DE LA FORMACION

El Master Universitario en Abogacia y Procura, impartido conjuntamente por la
Universidad de Cadiz y los Ilustres Colegios de Abogados de Jerez de la Frontera, de
Procuradores de Jerez de la Frontera y de Procuradores de Cédiz, se regira por la memoria
del titulo que sea verificada positivamente por el Consejo de Universidades, previo
informe positivo favorable de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion (DEVA) de la
Agencia Andaluza de Conocimiento, y por el plan de estudios que sea aprobado por
Resoluciéon de la Universidad de Cadiz, constituyendo una titulacion oficial de
conformidad con lo establecido en la normativa aplicable, con las modificaciones que
realicen durante el periodo de imparticion y que sean debidamente implementadas, previa

autorizacién de los érganos competentes para la verificacion y control de los titulos
: universitarios.
~—

La memoria del titulo, que se correspondera con 90 créditos ECTS, deber4 estructurar la
formacion en las siguientes materias:

PRIMER SEMESTRE

- Derecho Civil (6 cr.)

- Derecho Penal (5 cr.)

- Derecho Procesal Civil I (6 cr.)

- Derecho Procesal Penal (5 cr.)

- Jurisdiccion Constitucional e Internacional (2 cr.)

- Deontologia y ejercicio profesional de la Abogacia (4 cr.)
- Deontologia y ejercicio profesional de la Procura (2 cr.)

2

SEGUNDO SEMESTRE

- Derecho Administrativo (5 cr.)

- Derecho Tributario (4 cr.)

- Derecho Mercantil (5 cr.)

- Derecho Laboral y de la Seguridad Social (5 cr.)



- Derecho Procesal Civil IT (3 cr.)
- Practica Notarial y Registral (2 cr.)
- Précticas I (6 cr.)

TERCER SEMESTRE

- Practicas II (24 cr.)
- TFM (6 cr.)

Este esquema del plan de estudios podra ser modificado si, como consecuencia del
desarrollo reglamentario de la Ley 34/2006, de 30 de octubre, pendiente de aprobacion a
la fecha de celebracion del presente convenio, fuera necesaria alguna adaptacion a los
términos del mismo. En este caso, la propuesta del plan de estudios que se contenga en la
memoria del titulo que se presente para la obtencion de la preceptiva autorizacion de
imparticion, debera ser informada por la Comision Académica del titulo que se configura
en el presente convenio.

QUINTA. PROFESORADO

El personal docente del Master en Abogacia y Procura debera tener una composicion
equilibrada entre abogados y procuradores, por un lado, y profesores universitarios, por
otro, de forma que en su conjunto cada uno de estos colectivos no supere el sesenta por
ciento ni sea inferior al cuarenta por ciento de los créditos impartidos, no teniéndose en
cuenta para este calculo las asignaturas de practicas y trabajo fin de master. En caso de
que algun profesor reuniera la doble condicion sera computado, a los meros efectos de la
proporcion anterior, como profesor universitario.

Los abogados y procuradores que impartan docencia en las materias del Master en
Abogacia y Procura deberan contar con una antigiiedad minima como colegiados
ejercientes de al menos diez afios, y seran propuestos por los correspondientes colegios
profesionales.

Los profesores universitarios del Master en Abogacia y Procura deberan tener la
condicion de Doctor.

Con el fin de impartir una formacion integral del contenido practico-juridico, las partes
podran contar como colaboradores o como profesores invitados con otros profesionales,
juridico o no, que consideren oportuno y, en especial, de la carrera judicial, fiscal, letrados
de la Administracion de Justicia y funcionarios de la administracion de justicia, asi como
con profesores vinculados a otras universidades. El nimero de estos profesores no podra
exceder del veinte por ciento de los créditos.



SEXTA. REGIMEN ECONOMICO Y OTRAS OBLIGACIONES DE LAS
PARTES

La matricula en el Master Universitario en Abogacia y Procura tendra el importe
establecido por la Comunidad Auténoma de Andalucia.

La Universidad de Cadiz y los Ilustres Colegios de Abogados de Jerez de la Frontera, de
Procuradores de Jerez de la Frontera y de Procuradores de Cadiz, podran suscribir
convenios y recibir subvenciones y ayudas de entidades publicas y privadas con el fin de
articular financiacion adicional especifica para el Méster. Todas las partes estan obligadas
a informar a las demas en la Comision Académica de la financiacién adicional obtenida.
Las subvenciones, ayudas y demds aportaciones econémicas que pudieren lograrse tanto
por la Universidad como por los colegios profesionales firmantes, revertirdn en beneficio
de la generalidad de los estudiantes del Master, con independencia de la procedencia de
los mismos.

_El modelo de financiacion del Master Universitario en Abogacia y Procura, y en especial
las obligaciones econémicas derivadas de la organizacion académica del mismo,
quedaran fijadas en anexo especifico al presente Convenio, sujetandose al mismo en
cuanto a su duracion temporal.

SEPTIMA. PUBLICIDAD

Las partes se comprometen a que, en todas las actuaciones de promocion, publicidad,
actos publicos, ediciones y cualesquiera otros actos de difusion de la formacion objeto de
este convenio, figuren los nombres y anagramas o logotipos de la Universidad de Cadiz
y de los Ilustres Colegios de Abogados de Jerez de la Frontera, de Procuradores de Jerez
de la Frontera y de Procuradores de Cadiz.

OCTAVA. PROTECCION DE DATOS

Cada una de las partes sera responsable del cumplimiento de la normativa reguladora de
los datos de caracter personal, cuyo contenido declaran conocer, y se comprometen a
cumplir las exigencias previstas en dichas normas respecto de los datos personales de los
estudiantes. Especialmente, las partes no aplicaran estos datos ni los utilizaran para
finalidades distintas a la prestacion objeto del presente convenio, y no los comunicaran,
ni siquiera para su conservacion, a otra personas fisicas o juridicas, excepto en los casos



previstos legalmente. Las entidades se comprometen a adoptar las medidas de caracter
técnico y organizativo necesarias que garanticen la seguridad de los datos.

NOVENA. DESARROLLO Y SEGUIMIENTO DEL CONVENIO.

Este Convenio podra ser objeto de desarrollo mediante protocolos o anexos pactados de
comun acuerdo, formando parte integrante del presente convenio, al que someteran su
duracién y vigencia.

Se constituye una Comision de Seguimiento del Convenio, conforme a lo contemplado
en el art. 5.1.i) del Reglamento UCA/CG08/2018, de 25 de julio, por el que se regula la
realizacion de convenios en la Universidad de Cadiz, con la siguiente composicion:

- El Vicerrector o la Vicerrectora competente en materia de titulos, que ejercerd la
Presidencia.
- El Decano o la Decana de la Facultad de Derecho, que ejercera la Secretaria.

- El Vicedecano o la Vicedecana de Ordenacién Académica de la Facultad de
Derecho.

- El Decano o la Decana del Ilustre Colegio de Abogados de Jerez de la Frontera.

- ElDecano o la Decana del Ilustre Colegio de Procuradores de Jerez de la Frontera.

- El Decano o la Decana del Ilustre Colegio de Procuradores de Cédiz.

La Comision de Seguimiento, que tendra como funcién la resolucion de cuantas
controversias y dudas surjan en el desarrollo del convenio, y la fiscalizacion del
cumplimiento del mismo, se reunira al menos una vez al afio, asi como cuantas veces las
partes lo estimen necesario.

DECIMA. VIGENCIA DEL CONVENIO.

El presente Convenio tendra la duracion de cuatro afios desde el momento de su entrada
en vigor, pudiendo prorrogarse en los términos dispuestos en el art. 49.h) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

A la entrada en vigor del presente Convenio, que se producird una vez se haya obtenido
la aprobacion de la puesta en marcha del titulo de Méster en Abogacia y Procura, quedara
extinguido el Convenio firmado por la Universidad de Cadiz y el Ilustre Colegio de
Abogados de Jerez de la Frontera el 21 de abril de 2021, asi como cuantas modificaciones
y adiciones se hubieren suscrito posteriormente en desarrollo del mismo.



En aplicacion de la Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de
igualdad de género en Andalucia, en todas las referencias que se encuentren en el presente
Convenio cuyo género sea masculino, este debe entenderse como masculino genérico,
esto es, como término no marcado, incluyendo por tanto la posibilidad de referirse tanto
a mujeres como a hombres.

Y, en prueba de su conformidad, suscriben el presente convenio, en el lugar y fechas
indicados en el encabezamiento.

UNIVERSIBADDRCADIZ
2

ODscar Alonso Garcia
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ANEXO ECONOMICO, ESPECIFICO AL CONVENIO DE COLABORACION
ENTRE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ Y LOS ILUSTRES COLEGIOS DE
ABOGADOS DE JEREZ DE LA FRONTERA, DE PROCURADORES DE JEREZ
'DE LA FRONTERA Y DE PROCURADORES DE CADIZ

que articula la colaboracion de la Universidad de Cédiz, a través de la Facultad de Derecho,
y los Ilustres Colegios de Abogados de Jerez de la Frontera, de Procuradores de Cadiz y
de Procuradores de Jerez de la Frontera, para impartir de forma conjunta y de comin
acuerdo, conforme a lo previsto en el art. 4°.1 e) del Real Decreto 775/2011, de 3 de junio,
que desarrolla Ley 34/2006, de Acceso a las Profesiones de la Abogacia y la Procura, las
ensefianzas conducentes a la obtencién del Titulo Oficial Universitario de “Master
Universitario en Abogacia y Procura por la Universidad de Cadiz”.

En Cadiz, a 13 de febrero de 2023

De una parte,

D. Francisco Piniella Corbacl}o, Rector Magnifico de la Universidad de Cadiz, con
domicilio en Paseo Carlos III n° 9, de Cadiz, en nombre y representacion de la misma,
segin nombramiento de la Presidencia de la Junta de Andalucia aprobado por Decreto
niimero 498/2019, de 17 de junio (BOJA num. 117, de 20 de junio), y de conformidad con
las competencias que le atribuyen los Estatutos de la Universidad de Cadiz, aprobados por
Decreto 281/2003, de 7 de octubre (BOJA n° 207, de 28 de octubre) y modificados por el
Decreto 2/2005, de 11 de enero, el Decreto 4/2007, de 9 de enero, y el Decreto 233/2011,
de 12 de julio.

De otra parte,

Doiia Isabel Zurita Martin, Decana de la Facultad de Derecho, sita en Campus de Jerez,
Avda. de 1a Universidad n°® 4, 11406 Jerez de la Frontera, en el marco de las competencias
que le corresponden segin nombramiento.

De otra parte,

El Decano del Ilustre Colegio de Abogados de Jerez de la Frontera, Excelentisimo Sr. D.
Federico Fernandez Rodriguez, en nombre y representacion del Ilustre Colegio de
Abogados de Jerez de la Frontera, con domicilio en la Calle Sevilla n® 37, 11402 Jerez de
la Frontera (Cadiz) y CIF Q-1163004C, elegido con fecha 17 de noviembre de 2020 y
habiendo tomado posesion del cargo en fecha 4 de diciembre de 2020.

El Decano del Ilustre Colegio de Procuradores de Jerez de la Frontera, [lustrisimo Sr. D.
Fernando Carrasco Mufioz, en nombre y representacion del Ilustre Colegio de Procuradores



de Jerez de la Frontera, con domicilio en Calle Alazén, 28 (11405 Jerez de la Frontera,
Cadiz) y CIF Q-1163005J, elegido con fecha 15 de mayo de 2015, y habiendo tomado
posesion del cargo con fecha 15 de mayo de 2015.

Y el Decano del Ilustre Colegio de Procuradores de Cédiz, Ilustrisimo Sr. D. Oscar Alonso
Garcia, en nombre y representacién del Ilustre Colegio de Procuradores de Cadiz, con
domicilio en calle Poeta Nieto, 7 (11009 Cédiz) y CIF Q-1163002G, elegido con fecha de

X4 de septiembre de 2020, y habiendo tomado posesion del cargo con fecha de 4 de
septiembre de 2020.

virtud acuerdan:

~——

Aprobar el acuerdo que regula el presupuesto y la financiacion del Master en Abogacia y
Procura por la Universidad de Cédiz, como documento que se anexionard al Convenio de
colaboracién firmado entre las anteriores instituciones, y

% Las partes se reconocen mutuamente la capacidad para la firma de este Anexo y en su

DECLARAN QUE

L. Tras la implantacion del titulo de Master en Abogacia, y verificada la aplicacién
satisfactoria del modelo de financiacién del mismo, segln los acuerdos firmados el 26 de
noviembre de 2015 y el 20 de abril de 2021, procede el mantenimiento del mismo en el
futuro desarrollo del Master en Abogacia y Procura, a los efectos de fijacion de su modelo
de financiacion para los afios 2023, 2024 y 2025.

% II.  Reconocen el carécter cualificado del titulo de Master en Abogacia y Procura, fruto

(73 del convenio entre la Universidad de Cadiz y los Ilustres Colegios de Abogados de Jerez,
de Procuradores de Cédiz y de Procuradores de Jerez, bajo la férmula de colaboracién
prevista en la Ley 34/2006, de Acceso a las Profesiones de la Abogacia y la Procura,
resultando la oferta de un titulo universitario oficial conducente a la habilitacion para el
ejercicio de las profesiones de abogado y procurador. A tal fin, debe procurarse la mejor
financiacion para el Master en Abogacia y Procura, de modo que se garantice el mejor
desarrollo de su contenido académico y la aplicacion de los fondos conforme a los
principios de transparencia y rigor que requieren las dos instituciones firmantes.

[ll.  Expresan la necesidad de acordar una financiacién del Master que cumpla los
siguientes minimos:



I
R

a)  Garantizar la imparticion del Méaster en todos los cursos académicos, siempre que se
alcance el minimo de alumnos matriculados que determine la Junta de Andalucia para su
oferta en el mapa de mésteres de la Comunidad Auténoma.

b)  Garantizar su imparticion en las mejores condiciones de calidad académica que las
partes puedan asumir, reclamando, en su caso, la colaboracion del vicerrectorado
competente para asegurar los suficientes recursos que den cumplimiento a todos los
extremos previstos en su memoria oficial.

¢)  Revisar al menos cada cuatro afios y siempre que las partes lo estimen conveniente,
por razones sobrevenidas y previo acuerdo de la Comision de Seguimiento, el presupuesto
del titulo, tomando como base, al menos, el coste de la docencia que sumen los
profesionales de los Ilustres Colegios Profesionales (expertos externos) y el importe de los
gastos en los que pueda incurrir los despachos profesionales colaboradores (en el marco de
la cooperacién educativa) por los créditos practicos del titulo. En cualquier caso, la

vigencia de este anexo queda supeditada a la vigencia del convenio de colaboracion.
d)  Confiar la gestion del superavit que se genere, en su caso, al Decanato de la Facultad
e Derecho, que lo aplicard, entre otros, a los siguientes fines:
I. A los gastos de gestion del titulo en otras promociones.

ii. A las inversiones en recursos docentes para el titulo que deban afrontarse
conjuntamente por ambas partes de forma especial, al margen de las convocatorias o
las actuaciones especiales de cada institucion.

iii. En el marco de la gestion general del titulo, a las atenciones sociales
vinculadas a las visitas de profesionales y personalidades de reconocido prestigio que
participen en la formacion de los alumnos del master.

Para aplicar el superavit en otro tipo de actuaciones, sera preciso el acuerdo de las dos
instituciones, adoptado en el seno de la comisién de seguimiento prevista en el convenio.

IV. Sobre estas bases, el presupuesto para los afios 2023, 2024 y 2025 sera el siguiente:

1.- La remuneracioén de los profesionales externos se satisfard a razon de SETENTA Y
CINCO EUROS (75€) por hora de docencia. En todo caso, se tomara como importe de
referencia el establecido por la Universidad de Cadiz para el pago de los docentes en
la oferta de sus ensefianzas propias. El computo total de horas correspondiente a los
docentes externos se eleva a 260, que supone la cantidad de DIECINUEVE MIL
QUINIENTOS EUROS (19.500€). Ello sin perjuicio de que, a finales del curso
académico, se pueda acreditar otra cantidad de horas efectivamente impartidas y se
proceda a su liquidacion.



2.- Para la gestion de actividades formativas en despachos profesionales colaboradores,
para la imparticion de los créditos practicos del titulo distintos del Trabajo Fin de
Master, y para la ordenacion y el seguimiento de la actividad, se establece una cuota
fija anual, por importe de CATORCE MIL QUINIENTOS EUROS (14.500€),
debiéndose modificar dicha cuantia si el nimero de alumnos fuera superior a cuarenta
y cinco, previo acuerdo de la Comisién de Seguimiento.

N ~___3.-Adicionalmente se abonaran:
,\2 - 900 euros, equivalentes a 12 horas formativas, con motivo de la imparticion de
‘-—:‘7_ actividades pricticas relativas a cursos o talleres para el desarrollo de la oratoria u otras
—————===  competencias propias de la formacién practica del titulo.

V.
Master, a financiar en todo caso desde la Universidad de Cadiz, con cargo a la orgéanica

- 900 euros, equivalentes a 12 horas formativas, con motivo de la imparticion de
actividades précticas relativas a cursos o talleres sobre administracién electrénica de
la gestion de procesos judiciales e informatica judicial.

4.- Se establece una partida de libre disposicién por el Colegio de Abogados por un
importe de CUATRO MIL EUROS (4.000€) anuales, para atender necesidades de
organizacion docente del centro (Escuela de Practicas Juridicas: Direccion, locales y
medios técnicos, biblioteca, personal, instalaciones y suministros) y de los alumnos,
siempre referidas a actividades relacionadas con el méster e identificadas como tales en
la justificacion que se emita para la aplicacion del presupuesto.

5.- Se establece una partida de libre disposicién por la Facultad de Derecho por un
importe de CINCO MIL EUROS (5.000€) anuales para atender las necesidades
académicas del Master en el centro, siempre referidas a actividades con el méster e
identificadas como tales en la justificacién que se emita para la aplicacion del
presupuesto.

Los conceptos anteriores constituyen en su conjunto el presupuesto ordinario del

20VIPFMA37, sin perjuicio de otras cantidades que las partes firmantes puedan recabar
de otras fuentes o convocatorias y cuya gestion corresponde a la comision de seguimiento
prevista en el convenio de colaboracién. Todo ello, sin perjuicio de otros gastos
extraordinarios, cuya valoracion y tratamiento deberd ser acordado en el seno de la citada
comision.

VL

La dotacion presupuestaria total serd ingresada en la cuenta del Master, a disposicion

de su Coordinacién, a lo largo del mes de enero de cada afio natural.

VIL. La gestién de la organica del Master se llevara por la Coordinacion del titulo, bajo



el control del Decanato de la Facultad de Derecho y el seguimiento de la Comision prevista

\ en el convenio de colaboracion.
X' |

VIIL. La aplicacion del presupuesto para el pago de los gastos generados por el master y

su justificacion, a los efectos de su control por la gerencia de la Universidad de Cadiz y su

seguimiento por los servicios de gestion econdmica, se harad de conformidad con los
siguientes extremos:

a) Los importes que correspondan, referidos a la imparticion de la docencia ordinaria
(sesiones del mdster) se justificaran mediante certificacion remitida por el Ilustre Colegio
Profesional que corresponda a la Coordinacion del Master, en la que se haré constar la
relacion de los profesionales cuya docencia gestione el Colegio y fotocopia del parte de
asistencia firmado por tales profesionales y, con ello, el importe que se abonard a cada
uno de ellos. Esta certificacion se remitira cada dos meses y contra su presentacion se
procedera a la transferencia de los correspondientes importes.

b) Las cantidades que correspondan por la realizacion de las practicas externas
profesionales en despachos de abogados o procuradores o por la imparticién de talleres
practicos, se abonaran tras la presentacién por parte del Colegio Profesional
correspondiente de la siguiente documentacion:

- Liquidacién de las cantidades que correspondan por la Practicas Externas I,
acompafiadas de certificacion emitida por el Ilustre Colegio Profesional relativa a las
horas de talleres practicos impartidas; debiendo presentarse la documentacion,
dentro de los quince primeros dias del mes de julio de cada afio, para su abono
inmediato, a la Coordinacién del Master.

- Liquidaciéon de las cantidades que correspondan por la Pricticas Externas II,
acompafiadas del informe académico firmado por el responsable del despacho en el
que realice su actividad el alumno de master; debiendo presentarse la documentacion
dentro de los cinco dias siguientes a la terminacion de las practicas en los despachos,
para su abono inmediato, a la Coordinacion del Master.

- Laliquidacion prevista en los puntos anteriores se establece como fecha de minimos,
sin perjuicio de que las instituciones puedan acordar para este punto una forma de
liquidacion distinta.

- En todos los casos anteriores, el informe del despacho debera ser original, sin
perjuicio de su posible tramitacion a través de la aplicacion especifica de la
Universidad de Cadiz.



¢) Parala gestiony el abono del resto de los conceptos previstos en esta adenda, se estara
a la fecha de su gasto, debiendo aportarse justificacion suficiente sobre su destino y su
vinculacién a la atencion de las actividades propias del master.

Sin perjuicio de lo dispuesto en la letra b) supra, los Ilustres Colegios Profesionales
custodiardan los documentos originales justificativos de los gastos realizados y el
correspondiente recibf o documentacion de las transferencias, debiendo estar a disposicion
de la Universidad de Cadiz para cualquier auditoria que fuere preciso realizar.

IX. A los efectos de ordenar las transferencias correspondientes, se fijan las siguientes
cuentas corrientes:

- Ilustre Colegio de Abogados de Jerez de la Frontera: ES19 0049 4172 13 2714071862.
- Tlustre Colegio de Procuradores de Cadiz: ES47 0081 7414 8100 0132 4938.
- Ilustre Colegio de Procuradores de Jerez de la Frontera: ES26 0030 4075 87 0002884271

X.  Transcurridos los cuatro afios naturales previstos en este Anexo, este acuerdo podra
ser prorrogado, previo acuerdo de las partes, por afios naturales sucesivos atendiendo al
limite establecido por la legislacion aplicable y dentro de la vigencia del convenio de
colaboracion, debiendo en todo caso sujetarse a lo dispuesto en el art. 49.h) de la Ley
40/20)5,de1°de pérybre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.
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