5. CALENDARIO DE EXAMENES

CONVOCATORIA DE EXAMENES DE DICIEMBRE - CURSO 2022/2023 - DOBLE GRADO

PERIODO DE EVALUACION 1 DE DICIEMBRE HASTA 16 DE DICIEMBRE

DICIEMBRE
L M M J ") S D
28 29 30 1 2 3
. . - L L. . L. 11 D2 Constitucional | 11 Estadistica
Primero Inhabil académico Inhabil académico Inhabil académico 12 Administrac. Empresas 12 D@ Civil |
]
Segundo ;; go :z::z: :I 22 Instituciones UE
. 32 Direccién y Gestidn
o
Tercero 31 D2 Seg. Social | RRHH
42  Di . E agi .
Cuarto RRHH recc strategica 42 DQ Eclesiastico
5 I 7 8 | 9 10 [ 1
— o
Primero | 11 D2 Romano Festivo iinallntroduccmn al D Festivo 12 Teoria del D2
Segundo 21 D2 Civil ll 21 D2 Int. Publico | 22 Técn. Inv. Social
g 22 D2 Int. Publico Il 22 D? Trabajo Il
o - — -
31D FlnénC{e,ro | . 31 Gestidn deI.Confllcto 31 D2 Administrativo |
Tercero | 31 Organizacion del Trabajo 32 D2 Seg. Social Il - .
39 Sistemas de RRLL 32 D2 Administrativo Il
41 D2 Civil lll
cuarto | 42 be E:::I " 41 D2 Financiero |l 41 D Administrativo Il
B 42 D2 Financiero llI
12 13 14 15 16 17 [ 18
Primero 11 Instituciones Basicas del 12 D Constituconal Ii 11 Economia
pe 12 D2 Procesal | Llamamientos especiales
21 H2 Social y Econém. 21 D2 Constitucional Il (Derecho RRLL)p
21 D Trabajo | 22 D2 Colectivo Y
Segundo

22 T2 RRLL
22 Economia del Trabajo

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023




31 Sociologia del Trab.y
del Empleo 31 D2 Procesal Il
o
Tercero | 32 D2 Empleo 32 DO Mercantil |
41 Prevencion Riesgos Lab. 41 . Politicas .
Cuarto | 42 Argumentacion Jca Sociolaborales 41 De Mercantil I 42 DQ Int. Privado |
g : 42 Andlisis  Gestidon | 42 Salud Laboral S
Empresarial
Llamamientos especiales
(RRLL)
19 20 21 22 23
Inhabil académico

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023




CONVOCATORIA DE EXAMENES DE FEBRERO - CURSO 2022/2023 - DOBLE GRADO

PERIODO DE EVALUACION 16 DE ENERO HASTA 3 DE FEBRERO DE 2022

ENERO
L M M J \' S D
16 17 18 19 20 21
11 Estadistica
o _
Primero 11D Cf)n.sttltuuonal ! 12 D2 Civil | 12 Introduccién al D2 Penal 11 D2 Romano
12 Administrac. Empresas
21 D2 Civil ll
22 T2 RRLL
o N a . B}
Segundo | 21 D2 Penal | 22 Instituciones UE 21 H2 Social y Econém. 27 D2 Colectivo
32 D2 Empleo o 31 Organizacidn del Trabajo o
Tercero 32 Direccién y Gestién 31 D2 Seg.Soc. | 32 D2 Financiero | 31 D2 Procesal l
RRHH
o -
41 DO Civil llI 42 DO Eclesiastico 42 D2 Int. Privado | 42 Argumentacion Jca. 42 Direcc. Estratégica
Cuarto
RRHH
23 24 25 26 27 28 [ 29 |
Primero | 11 Economia 12 D2 Procesal |
e . . 22 D2 Int. Publico Il .
Segundo | 21 D2 Constititucional IlI 22 Economia del Trabajo nt. Fublico 21 D2 Trabajo |
- - o -
Tercero E;ST:l)O'Og'a aettraby el zg Sl?ist?rflgcsagzllrilRLL 31 D2 Administrativo |
P 32 D2 Seg. Social Il Festivo universitario
41 Prevencién Riesgos
41 DQ Financiero Il Lab. 41 D2 Mercantil Il
Cuarto 42 Salud Laboral 42 D@ Civil IV
FEBRERO
30 31 1 2 3 4 [ 5 |
Primero | 12 Teorfa del D2 12 D2 Constitucional Il 11 Instituciones Bdsicas | Llamamientos especiales LIama.mlentos
del D2 especiales
Segundo | 22 D2 Penal Il 22 Técn. Inv. Social 21 D2 Int. Publico |

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023




22 D2 Trabajo Il

32 D2 Administrativo Il

Tercero | 31 Gestion del Conflicto
41 Politicas
Cuarto | 41 D2 Administrativo Ill Sociolaborales 42 Andlisis  Gestion
42 D2 Financiero Il Empresarial

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023




CONVOCATORIA DE EXAMENES DE JUNIO - CURSO 2022/2023 — DOBLE GRADO

PERIODO DE EVALUACION 1 DE JUNIO HASTA 21 DE JUNIO

MAYO
L M M J Vv S D
22 23 24 25 26 27
Cuarto
JUNIO
L M M J Vv S D
29 30 31 1 2 3
Primero 11 Estadistica 11 D2 Constitucional |
12 Derecho Civil | 12 Administrac. Empresas
sezundo 22 Instituciones UE 21 D2 Int. Publico |
g 21 D2 Trabajo |
Tercero 32 Sistemas de RRLL
fjb Prevencidon Riesgos 41 D° Mercantil Il
Cuarto 2 I5° Civil IV 42 Direcc. Estratégica RRHH
5 6 7 8 9 10 T
Primero | 12 D2 Procesal | 3; lI)n:tltuuones Basicas 11 Economia 12 Introduccion al D2 Penal
2 Soci 3 0
Segundo | 22 D2 Int. Publico Il 2; go ?:cglc;z:\:[cxliconom. 22 Economia del Trabajo 21 D2 Penal | 22 Derecho Penal Il
31 Sociologia del Trab.y o . . o . . 31 Gestidn del Conflicto
Tercero | del Empleo 31 b Administrativo | 32 D Administrativo |l 31 D2 Seg. Social | 32 D2 Seg. Social Il
32 D2 Empleo
41 Politicas
Cuarto 42 DO Financiero llI 41 D2 Administrativo Ill Sociolaborales 42 DQ Int. Privado |
42 Argumentacion Jca.
12 13 (*) 14 (*) 15 (*) 16 17 [ 18
Primero | 12 Teoria del D2 11 D2 Romano 12 D2 Constitucional Il
ey . -
Segundo | 22 D@ Trabajo Il 21 De Civil 22 T2 RRLL 21 D® Constitucional Il | 22 T¢cn- Inv- Social

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023




32 D? Financiero |

31 D2 Procesal Il

31 Organizacidn del Trabajo

Tercero 32 Direcc. y Gest. RRHH 32 D2 Mercantil |
T — o o F - ° .
Cuarto 42 An§I|5|s Gestién | 41 D2 Civil lll 41 DQ Financiero Il 42 DO Eclesiastico 47 Salud Laboral
Empresarial
19 20 21 22 23 24 | 25 |
Primero
Segundo Feria Feria Feria Feria Feria
Tercero
Cuarto
26 27 28 29 30 31 s

Llamamientos especiales

Llamamientos especiales

(*) Fecha previsible de la PEVAU (Selectividad)

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023




CONVOCATORIA DE EXAMENES DE SEPTIEMBRE - CURSO 2022/2023 — DOBLE GRADO

PERIODO DE EVALUACION 1 DE SEPTIEMBRE HASTA 15 DE SEPTIEMBRE

SEPTIEMBRE
L M M J \") S D
28 29 30 31 1 2
Primero Inhabil académico Inhabil académico Inhabil académico Inhabil académico 12 D2 Civil |
Segundo 21 D9 Int. Pablico |
Tercero
41 D2 Administrativo lll
Cuarto
4 5 6 7 8 9 T
11 Instituciones
- Basicas del D2 11 D2 Constitucional | , 11 Estadistica o
Primero 12 Administrac. | 12 Introduccién al D2 Penal 11 Economia 11 D2 Romano 12 b2 Procesal |
Empresas
21 D2 Penal | 21 D2 Constitucional Ill
Segundo | 22 Instituciones UE 22 D2 Colectivo 22 D2 Int. Publico Il 22 T2 RRLL 21 D2 Trabajo |
22 Economia del Trabajo
N 31 D2 Administrativo | 31 D2 Procesal Il
31 Organizacion del . - - .
. 32 Direccién y Gestion . 31 D2 Seg. Social |
Tercero | Trabajo RRHH 32 D2 Seg. Social Il 32 D2 Financiero |
32 Sistemas de RRLL )
41 Politicas
42 Andlisis  Gestion 42 D2 Eclesiastico Sociolaborales 41 DQ Financiero Il
Cuarto . 42 Argumentacion Jca. 42 D2 Int. Privado | 42 D2 Civil IV
Empresarial
11 12 13 14 15 16 [
L - - L - -
Primero | 12 Teorfa del D2 12 D Constitucional Il lamamientos especiales lamamientos especiales
21 De Civil ll 21 H2 Social y Econom. 22 Técn. Inv. Social
Segundo

22 D2 Trabajo Il

22 D2 Penal Il

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023




31 D2 Mercantil |

31 Gestidn del Conflicto
32 D2 Administrativo Il

31 Sociologia del Trab.y
del Empleo

Tercero 32 D2 Empleo
42 D2 Civil lll 41 D2 Mercantil Il 42 Direcc. Estratégica
42 Salud Laboral 41 Prevencion Riesgos Lab. RRHH
Cuarto

42 D2 Financiero Il

Llamamientos especiales

PLAN DOCENTE DOBLE GRADO DERECHO Y

RELACIONES LABORALES Y RRHH 2022-2023






