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ACTA DE LA SESION ORDINARIA
DE LA JUNTA DE FACULTAD
DE 7 DE JULIO DE 2022

El martes 7 de julio, a las 12.30 h., en la Sala de Juntas de la 2* planta del Edificio de
Despachos y Seminarios, comienza la reunién ordinaria de la Junta de Facultad de Derecho, presidida
por D* Isabel Zurita, y asistida por Eduardo Corral como Secretario, con el siguiente

ORDEN DEL DIA
1. Aprobacion, si procede, de actas de sesiones anteriores.
2. Informe de la Sra. Decana.
3. Debate y aprobacién, si procede, de la propuesta de concrecién de retos del Plan Director del
Centro.
4. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta del Informe de Gestion del Centro.
5. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta de los Planes Docentes definitivos.
6. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta de capacidad de los grupos del Grado en Derecho.
7. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta de modificacién del calendario académico de la
UCA.
8. Asuntos de tramite.
9. Ruegos y preguntas
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1. Aprobacion, si procede, de actas de sesiones anteriores

No se ha recibido ninguna solicitud de rectificacion sobre el borrador de acta de la
sesion ordinaria celebrada el pasado 7 de junio. Se aprueba por asentimiento.

2. Informe de la Sra. Decana.

En primer lugar, comunica que particip6 en una reuniéon mantenida por el Director
General del Centro de Promociéon de Empleo y Practicas con todos los Decanos y Directores
de Centros, en la que se informé de que se va a reformar el Reglamento regulador de las
practicas en empresas, sobre todo con la finalidad de que las empresas retribuyan con una
cantidad minima -180 euros mensuales- la realizaciéon de las practicas extracurriculres.
Ademas, también se determinara el nimero maximo de alumnos que podran realizar las
practicas en una misma entidad colaboradora, asi como la compatibilidad entre practicas
curriculares y practicas extracurriculares por parte de un mismo alumno.

Informa que en la tltima sesion del Consejo de Gobierno se aprobd, a propuesta del
Rector, que M* José Rodriguez Mesa fuera la encargada de pronunciar la leccién inaugural
en el Acto académico de apertura del curso 2022/2023. Desea que conste en acta su
enhorabuena a nuestra companiera y el apoyo de esta Junta a su cometido, y anima a todos a
acompafiarla asistiendo al Acto de Apertura.

Da cuenta de que se ha producido una redistribucién de espacios del Edificio de
despachos y seminarios del Campus, como consecuencia de la solicitud formulada por el
Decano de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicaciéon al Vicerrector de
Infraestructuras, en el sentido de que se atribuyera a dicho Centro y de modo exclusivo el
uso de la antigua sede de la OTRI, por proximidad fisica con el Decanato de dicha Facultad.
A cambio, se ha determinado que el Seminario 1.770 tenga una finalidad multiusos; se ha
trasladado a dicha estancia el mobiliario que pertenece a la Facultad de Derecho y que estaba
ubicado en la sala OTRI, junto con la pantalla y la maquina de corregir test que también se
encontraban alli.

D. Jesas Saez comenta que la noticia debe llevarnos a una reflexiéon sobre la pérdida
de espacios comunes, producida por las medidas dadas a conocer. La Sra. Decana explica
que lo anterior deriva de que la adjudicacion directa de la sala OTRI a la Facultad de Ciencias
Sociales no se llevé a cabo de la forma mas adecuada, y asi se hizo saber por ella y las tres
Directoras de Sedes del Campus al Vicerrector de Infraestructuras y al Decano de dicho
Centro.

Tras un debate en el seno de la Junta, se sugiere por D* Emilia Girén que el uso del
Seminario 1.770 no esté accesible en el SIRE, para que de alguna forma esa estancia sea
utilizada de modo preferente por la Facultad de Derecho. Finalmente, se acuerda que se
solicitara dicha restriccion st hiciera falta por necesidades de uso.



@ C Universidad
NS/ de Cadiz Facultad de Derecho

JUNTA DE FACULTAD
Decanato

3. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta de concrecion de retos del
Plan Director del Centro.

En la pag. 16 del documento que contiene el Plan Director, en la 3° columna, se
sefialan los retos a los que nos comprometemos. En la primera redacciéon —aprobada por esta
Junta-, su configuracioén era demasiada amplia, por lo que el Delegado del Rector para el Plan
estratégico propuso que se redactaran de nuevo, indicando objetivos mas especificos,
remitiendo a los Centros una aclaracion posterior sobre este punto de los Planes Directores,
que no habfa quedado demasiado claro inicialmente. En ese sentido, se han concretado retos
en relacion con las acciones de mejora propuestas para llevar a cabo durante la vigencia del
Plan Director.

No hay intervenciones, y nadie de los presentes solicita votacioén, por lo que se
aprueba por asentimiento la modificacion del Plan Director.

4. Debate y aprobacioén, si procede, de la propuesta del Informe de Gestion
del Centro.

La Sra. Decana explica que, si bien la elaboracién y aprobacion de este Informe
podria haberse tramitado en el pasado mes de abril, el proceso de implementaciéon del SGC
3.0 se ha visto retrasado por la necesidad de esperar tanto a la elaboracién y aprobacién de
los Planes Directores, como de los objetivos y politica de calidad de los Centros. Asi pues,
se presenta la propuesta de Informe de Gestién del Centro del curso 2020/2021.

Se ha redactado tomando como fuentes de informacién los Autoinformes de los
Titulos para dicho curso. Y han participado en la redaccién del mismo la propia Sra.
Presidente, el Vicedecano de Ordenaciéon Académica y el Vicedecano de Proyeccion y
Recursos.

Cede la palabra al Vicedecano de Ordenacion Académica, que explica el cuadro de
mando del Centro, ayudandose de una presentacion.

En cuanto a la demanda y satisfaccién de los grupos de interés, los indicadores son
superiores a la media de la UCA. El punto débil es la insercién laboral, ya que, aun habiendo
aumentado respecto a cursos anteriores, sigue estando lejos de la media UCA.

En relacién a los indices de calidad de la ensefianza y aprendizaje de nuestros Titulos,
hay una elevada satisfacciéon con respecto a la coordinacién docente, asi como a la gestion de
las Practicas curriculares y de los TFG. El punto débil es la tasa de graduacion, que sigue
siendo baja, si bien ha descendido la tasa de abandono.

En lo relativo a las actividades académicas que desarrollan la adquisicién de
competencias transversales, los indicadores son buenos, salvo el ya comentado de la insercién
laboral.
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En referencia a la participacion de la comunidad universitaria en las actividades
organizadas por el Centro, el punto débil es la baja participacion del alumnado en la
realizacion de las encuestas de satisfaccion con la labor docente; si bien ha pasado de un 7%
a un 13%, seguimos estando lejos del 33%, media de 1la UCA.

Por dltimo, los indicadores sobre la proyeccion del Centro en el entorno social y
profesional estan en consonancia con la media de la UCA.

D. Jesus Saez felicita al Vicedecano por el trabajo realizado, quien a su vez sefiala que
debe agradecerse a los Coordinadores de los titulos la labor llevada a cabo para configurar
los Autoinformes.

Nadie de los presentes solicita votacion, por lo que se aprueba por asentimiento.

5. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta de los Planes Docentes
definitivos.

La Sra. Decana vuelve a ceder la palabra al Vicedecano de Ordenaciéon Académica,
quien comenta que, desde la aprobacién de los Planes docentes provisionales, se han recibido
pocas sugerencias de modificaciones, por lo que no se han tenido que realizar muchos
cambios, mas alld de corregir algunos errores —ubicaciones de asignaturas en un cuatrimestre
que no es el suyo-, o permutas de horario de clases acordadas entre profesores responsables
para facilitar la compatibilidad la imparticion de la docencia en distintos Centros o Campus;
agradece expresamente su disposicion al acuerdo a quienes han accedido a esos cambios para
propiciar esa compatibilidad a otros compafieros.

Las propuestas concretas son las siguientes:

- Grado en Criminologfa: se ha producido un cambio en el horario de las practicas
entre dos asignaturas de 1° curso;

- Grado en Derecho (Jerez): en 2° curso, 1° cuatrimestre, se han permutado los
horarios de clase de Derecho Civil 11y Derecho Administrativo I

- Grado en Derecho (Algeciras): se han introducido cambios en el calendario de
examenes motivados por la implantacién del Doble Grado en Derecho vy
Relaciones Laborales.

No se producen intervenciones, y nadie solicita votaciéon, por lo que se aprueban por
asentimiento los Planes docentes definitivos para el curso proximo.

6. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta de capacidad de los
grupos del Grado en Derecho.

LLa Sra. Decana cede la palabra al Secretario, quien da a conocer los datos de matricula
por asignatura y grupo en 1°, 2° y 3° del Grado en Derecho (Jerez), asi como en las dos
asignaturas que tienen mas de un grupo en 4° curso: Terminologia juridica basica en lengua
inglesa y Derecho Procesal I11.
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De acuerdo con esos datos, y siguiendo el criterio habitualmente utilizado, se
propone establecer como numero maximo de plazas en los grupos de manana las siguientes
cifras:

- 1° curso: 120 plazas

- 2%curso: 125 plazas. Ademas, en el primer grupo de tarde de Derecho Administrativo
I'se propone limitar el cupo a 80 plazas, para garantizar asi ese segundo grupo

- 3% curso: 90 plazas

- 4° curso: 100 plazas para el primer grupo de las asignaturas citadas.

- En el Grado de Derecho en la Sede de Algeciras, al haberse previsto dos grupos
para la asignatura de Economia, se limita la capacidad el primero de ellos a 80
plazas.

D. Jests Saez manifiesta su desacuerdo con la propuesta en relacién a la asignatura
de Derecho Procesal 111, ya que el elevado nimero de alumnos matriculados justifica la
existencia de tres grupos de docencia, y no de dos, como se indica en la propuesta, ya que no
se esta respetando los criterios de financiacién sefialados por la Junta de Andalucia (80
alumnos por grupo como maximo), por lo que no se puede impartir una docencia de calidad.;
en concreto, es imposible organizar salidas de campo para todos los alumnos matriculados
en cada uno de los dos grupos.

Tanto la Sra. Decana como el Vicedecano de Ordenacion Académica intervienen
para explicar que, de modo previo al inicio de la redaccién de los Planes Docentes
provisionales, el equipo decanal se reune con las areas de conocimiento para conocer qué
aumento de grupos se ha producido, con la autorizacién pertinente del Vicerrectorado de
Planificacién, con el fin de preverlo en la organizaciéon docente; en el caso del Area de
Derecho Procesal, no se manifest6é ningun aumento de grupos en la asignatura resenada.

D® M* Paz Martin Castro desea manifestar una reflexién -no una queja- en el sentido
de que deberfamos investigar las causas del hecho de que en determinadas asignaturas haya
una cifra tan elevada de alumnos matriculados.

En todo caso, como ahora lo que se trata es de establecer la capacidad de los grupos
aprobados para el préximo curso académico, nadie solicita votacion, por lo que se aprueba
la propuesta por asentimiento.

7. Debate y aprobacion, si procede, de la propuesta de modificacion del
calendario académico de la UCA.

La Sra. Decana indica que se retira este punto del orden del dia porque ayer, en la
reunién de la Comision de Garantfa de la Calidad, si bien los alumnos no se opusieron al
fondo de la propuesta —cuyo aspecto mas trascendente es trasladar la convocatoria de
septiembre al mes de julio-, solicitaron mas tiempo para trasladar la propuesta al alumnado
para que asi puedan pulsar la opinién de los estudiantes al respecto.
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En todo caso, quisiera senalar que el Rector, en el dltimo Consejo de Gobierno
celebrado, dijo que no propondria esa modificacion del calendario porque se comprometio
en la campafia electoral previa a su eleccion a no hacerlo. Pero hay que advertir que la decision
de la Universidad de Sevilla de alterar el calendario académico del curso préximo en ese
sentido deja a la UCA como la tnica universidad andaluza que mantiene la convocatoria de
examenes en septiembre.

Indica que también se propone retirar la propuesta acerca de que los alumnos solo
puedan presentarse en la convocatoria de junio a los exaimenes de las asignaturas impartidas
en el 2° cuatrimestre, para asi aligerar el calendario de dicha convocatoria y permitir un mayor
plazo de tiempo entre los examenes del mismo curso.

D®* M* Paz Martin Castro propone solicitar al Rectorado una ampliacién del periodo
de examenes en junio, para que pueda existitr una mayor separacion entre los mismos,
concediendo asf mas tiempo a los alumnos para preparar las pruebas de evaluacién, lo que
mejorarfa el rendimiento académico.

8. Asuntos de tramite.

No hay ninguno.

9. Ruegos y preguntas.

En relacién con la queja manifestada por D. Jesus Saez por el nimero de grupos de
docencia de la asignatura Derecho Procesal 111, del Grado en Derecho en Jerez, el Vicedecano
de Ordenacion Académica propone estudiar la posibilidad de solicitar la creacion de un tercer
grupo cuando se conozca la cifra de alumnos matriculados, al terminar el plazo de matricula
a mediados de octubre proximo.

Sin mas asuntos que tratar, se levanta la sesioén a las 13.45 h., de lo que doy fe.

Fdo.: Eduardo Corral Garcia
Secretario

V° B° La Presidenta

Fdo.: Isabel Zurita Martin



