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ASIGNATURAS 

 Grado en Relaciones Laborales y RR.HH.            Grado en Derecho 

Derecho Civil (FB) Instituciones básicas del Derecho (FB) 

Derecho Constitucional (FB) Derecho Constitucional I (FB) 

Derecho Administrativo (FB) Derecho Administrativo I (FB) 

Historia social y económica del mundo 

contemporáneo (FB) 

Historia del Derecho (FB) 

Teoría de las relaciones laborales (FB) Derecho Mercantil Internacional Uniforme 

(O)* 

Técnicas de investigación social (FB) Derecho de la contratación civil (O)* 

Economía (FB) Economía (FB) 

Administración de empresas (FB) Derecho Tributario empresarial (O)* 

Estadística (FB) Derecho de daños (O)* 

Psicología del Trabajo y de las 

Organizaciones (FB) 

Teoría del Derecho (FB) 

Derecho del Trabajo I (OB)/Derecho del 

Trabajo II (OB) y 

Derecho colectivo del Trabajo (OB) 

 

Derecho del Trabajo I (OB) /Derecho del 

Trabajo II (OB) 

Derecho Tributario aplicado (OB) Derecho Financiero y Tributario I (OB) 

Régimen jurídico de la prevención de riesgos 

laborales (OB) 

Prevención de riesgos y tutela de los 

derechos laborales (O)* 

 

(FB) Formación básica (OB) Asignatura obligatoria (O) Asignatura optativa 

*Itinerario de Derecho Privado 

 

 


